Niederschrift

tber die

Sitzung des Personal- und Organisationsausschusses

29. Marz 2011

Rathaus, Funferplatz 2/Il Gro3er Sitzungssaal/Zi. 204

Vorsitzender:

Referent:

Sitzunqgsteilnehmer:

Sonstige Teilnehmer:

Beqginn:

Ende:

Schriftfihrerin:

-0ffentlich-
Burgermeister Forther

berufsm. Stadtrat Kéhler

StR Lunz

StR Tasdelen

StRin Strohhacker
StR Hamburger

StR Brehm

StRin Arabackyi

StR Agathagelidis
StRin Mittmann
StRin Bar

StRin Holldobler-Schéafer
StRin Loos

StRin Rauch

StR Dr. Reindl

StR Sendner

StR Mletzko

StRin Dr. Alberternst

Herr Rupp, PA

Frau Pfeiffer-Beck, OrgA
Frau Baumeister, GPR
Herr Sixt, GPR

Frau Volkel, GSBV

Frau Hartung, Ref. I/IM

15:32 Uhr

15:50 Uhr

Frau Strohlein



BM Forther: 00:01

Er6ffnet den offentlichen Teil der heutigen Sitzung des Personal- und
Organisationsausschusses, begruf3t die Anwesenden und stellt die Beschlussfahigkeit
fest. Mit der Hinzuziehung der sonstigen Teilnehmer sowie mit der beiliegenden
Tagesordnung besteht Einverstandnis.

Damit wird in die Tagesordnung eingetreten.

TOP 2

Ubertragung von Befugnissen des Stadtrats nach Art. 43 Abs. 2 Gemeindeordnung
(GO) im Zusammenhang mit der Grindung des Jobcenters Nirnberg-Stadt auf den

Oberburgermeister und die Verwaltung (Delegation)

BM Forther 01:12

StR Kohler 01:23

BM Forther 01:53

Abstimmung Uber den Beschlussvorschlag.

Beschluss (Beilage 2.0) einstimmig beschlossen
TOP 3

Personalentwicklungsprogramm fur Fihrungskrafte der stadtischen Schulen

BM Forther 01:58

StR Kohler 02:00

BM Forther 03:46

Abstimmung tber den Beschlussvorschlag.

Beschluss (Beilage 3.0) einstimmig beschlossen
TOP 4

Neue Initiative zur Betrieblichen Gesundheitsforderung
Abschluss der Projektphase und Ausblick

BM Forther 03:56



StR Kohler 04:20
BM Forther 05:56
StRin Strohhacker 06:01
BM Forther 07:44
StR Reindl 07:47
BM Forther 09:16
StRin Dr. Alberternst 09:20
BM Forther 10:43
Herr Rupp, PA 10:49
BM Forther 12:54
Der Bericht hat zur Kenntnis gedient.

Bericht (Beilage 4.0) einstimmig zur Kenntnis gedient
TOP 5

Neues Dienstrecht;

Anpassung der Beférderungsrichtlinien

Festlegung von nicht regelmaRig zu durchlaufenden Amtern
gem. Art. 17 Abs. 1 LIbG

BM Forther 13:01
StR Kohler 13:07
BM Forther 13:50

Abstimmung Uber den Gutachtensvorschlag.

Gutachten (Beilage 5.0) einstimmig beschlossen



TOP 6

Aufhebung der Richtlinien fir das Gewahren von Wohnungsfursorgemitteln fur
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Nurnberg

BM Forther
StR Kdhler

BM Forther

Abstimmung tber den Beschlussvorschlag.

Beschluss (Beilage 6.0)

ToP 7

14:01

14:10

14:34

einstimmig beschlossen

Einrichtung eines Service Centers bei der Stadt Nurnberg

BM Forther
StR Kohler
BM Forther

StRin Strohhacker

StR Kohler
BM Forther

StR Tasdelen

StR Kdhler

BM Forther
Der Bericht hat zur Kenntnis gedient.

Bericht (Beilage 7.0)

14:39

14:45

16:06

16:28

16:46

17:40

17:51

18:16

18:30

einstimmig zur Kenntnis gedient



TOP 8 Niederschrift Gber die Sitzung des Personal- und
Organisationsausschusses vom 01.02.2011

BM Forther 18:40

Die Niederschrift lag in der Sitzung auf und wurde einstimmig genehmigt.
Damit ist der 6ffentliche Teil der heutigen Sitzung geschlossen.

Beschluss (Beilage 8.0) einstimmig beschlossen

Der Vorsitzende:

Der Referent : Schriftfihrerin:



