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Satzung des „Nürnberger Preises für diskriminierungsfreie Unternehmenskultur“ 
 
hier: Gutachten der Kommission für Integration vom 18.12.2008 
 
 
 
 
 
 
 

B e s c h l u s s 
 

des Stadtrates vom 28.01.2009 
 

- öffentlich –  
 

- einstimmig beschlossen – 
 
 
 
 
 

I. Gemäß Gutachten der Kommission für Integration vom 18.12.2008 
 
 wird der Erlass der Satzung für den „Nürnberger Preis für diskriminierungsfreie 
 
 Unternehmenskultur“ beschlossen. 
 
 
II. Herrn OBM 
 
 
 
 
    Der Vorsitzende: 
    gez. Dr. Maly 
 
 
 
         Die Schriftführerin: 
         gez. Baumgürtel 
 


