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Freistellung von Mitgliedern der neu gewéhlten Personalvertretung fiir die Amtsperiode vom
01.08.2011 bis 31.07.2016

Abstimmungsergebnis:

g einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit :  Stimmen
[ ] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

1. Gemaf Art. 46 Abs. 4 und Art. 46 Abs. 3 BayPVG werden auf Antrag der értlichen Personalrite
fir die Amtsperiode vom 01.08.2011 bis 31.07.2016 folgende Freistellungskontingente geneh-
migt:

1.1 PR Frh 0,5 Freistellungen
1.2 PR Ref. Il 0,5 Freistellungen
1.3 PR Ref. lll 0,5 Freistellungen
1.4 PR Ref. Vil 0,5 Freistellungen
1.5 PR 3. BM/Verw 1,25 Freistellungen
1.6 PRFW 1,0 Freistellungen
1.7 PR Ref. VI 1,7 Freistellungen
1.8 PR OBM 1,75 Freistellungen
1.9 PR 2. BM/Ref. | 1,8 Freistellungen
1.10 PR Ref. IV 2,02 Freistellungen
1.11 PR Ref. V 4,0 Freistellungen

2. Fur den GPR wird fir die Amtsperiode vom 01.08.2011 bis 31.07.2016 ein Kontingent von
zunachst 5,16 Freistellungen genehmigt. Nach Ausscheiden des Vorsitzenden reduziert sich das
Kontingent ab 01.09.2013 um 0,5 VK. Ferner reduziert sich das Kontingent um weitere 0,25 VK
nach Beendigung des Projektes ,Einfuhrung des Produkthaushalts®.

3. Im Rahmen der genehmigten Kontingente sind im Stellenplan die erforderlichen Stellen mit dem
Stellenvermerk ,F 07/16" auszuweisen (Art. 68 Abs. 3 Nr. 2 GO); die Anderungen des Frei-
stellungskontingents (vgl. Nr. 2) sind zeitgerecht anzupassen. Die jeweils von den Personalriten
beschlossenen Mitglieder sind freizustellen.
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4. Fur PR SchA werden 1,27 Freistellungen und fiir PR SchB 1,39 Freistellungen genehmigt.
Die Kontingente sind in Unterrichtspflichtstunden entsprechend dem RegelstundenmaR bzw.
Zeitstunden entsprechend der durchschnittlichen wdchentlichen Arbeitszeit umzurechnen.
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