Anderungsantrage zum Stellenplan 2012

(Unterlagen zu Punkt 5 der Tagesordnung fir die Haushaltsberatungen)

Beilage 5.1 Stellenschaffungen/Stelleneinzlige

5.1.1 vom POA begutachtete Stellenschaffungen

Beilage 5 - neu

5.1.1.1 Liste der vom POA begutachteten Stellenschaffungen zum Haushalt
2012 - ohne bereits UberplanmalRig zur Verfiigung gestellte Kapazitat

5.1.1.2 Liste der vom POA begutachteten Stellenschaffungen zum Haushalt

2012 - fur bereits Uberplanméfig zur Verfugung

gestellte Kapazitat

5.1.1.3 Liste der vom POA abgelehnten Antrage auf Stellenschaffung

5.1.2 vom Stadtrat begutachtete Stellenschaffungen fir das Projekt
»Regionales Ubergangsmanagement” (RUM) bei BgA

5.1.3 vom POA begutachtete Stellenschaffungen fur die Eigenerledigung der
Grunflachenpflege im nordlichen Stadtgebiet bei SOR

514 vom POA begutachtete Stellenschaffungen fur das Modellprojekt
"Musikalische Bildung in Nurnberg" (MuBIKiN) bei KuF

5.1.5 vom POA begutachtete Stellenschaffungen fur das Memorium

Nurnberger Prozesse bei KuM

5.1.6 vom JHA beantragte Stellenschaffungen (Antrag des JHA vom

27.10.2011)

5.1.7 Antrag der Stadtratsfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN auf
zusatzliche Schaffung bzw. Nichtschaffung von Stellen zum POA vom

08.11.2011 (Antrag vom 02.11.2011)

5.1.8 Antrag der Ausschussgemeinschaft Die Bunten im Stadtrat der Stadt
Nurnberg auf zuséatzliche Stellenschaffungen zum POA vom

08.11.2011 (Antrag vom 07.11.2011)

5.1.9 Antrag der Stadtratsfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN auf
zusatzliche Schaffung bzw. Nichtschaffung von Stellen fir die
Haushaltberatungen am 17.11.2011 (Antrag vom 14.11.2011)

Beilage 5.2 Stellenhebungen fiir Beamte

5.2.1 bei der Stadtverwaltung einschl. dem Klinikum Nirnberg gem.

Gutachten des POA vom 08.11.2011

5.2.1a Ausweisung einer Funktionsstelle der BGr. A 15 an der Bertolt-Brecht-
Schule gem. Gutachten des POA vom 08.11.2011

5.2.2 bei SUN gem. in die Haushaltsberatungen vertagtem Gutachten des

Werkausschusses SUN vom 25.10.2011



5.2.3 bei SOR gem. Gutachten des Werkausschusses SOR vom 12.10.2011

5.24 Berechnung der Stellenobergrenzen fir Beamte

Beilage 5.3 Stellenanpassungen

5.3.1 bei der Stadtverwaltung einschl. dem Klinikum Nirnberg gem.
Gutachten des POA vom 08.11.2011

5.3.2 bei SOR gem. Gutachten des Werkausschusses SOR vom 12.10.2011

Beilage 5.4 Gesamtstellenplan

Die in den obigen Beilagen aufgefiihrten Gutachten des Stadtrates bzw. des POA, des Werkausschusses SOR
(Beilagen 5.2.3 und 5.3.2), des Werkausschusses SUN (Beilage 5.2.2), des JHA (Beilage 5.1.6), die Berechnung
der Stellenobergrenzen fiir Beamte (Beilage 5.2.4) sowie der Beschlussvorschlag zum Gesamtstellenplan
(Beilage 5.4) sind vom Stadtrat beschlussméaRig zu behandeln.




Beilage 5.1.1

. Gutachten
Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 08.11.2011
éffentlich
Betreff:

Stellenplan 2012
hier: Stellenschaffungen

Abstimmungsergebnis:

Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2012 - ohne bereits iiberplanmiBig zur
Verfiigung gestellte Kapazitat" Ifd. Nrn. 1, 2, 3, 6, 7, 29, 41, 42, 43, 47, 65, 107
angenommen/beschlossen, mit /6 : 1 Stimmen

X Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2012 - ohne bereits (iberplanméiBig zur
Verfiigung gestelite Kapazitat" Ifd. Nr. 40 angenommen/beschlossen, mit /¢ : 2 Stimmen

X Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2012 - fiir bereits iiberplanméBig zur
Verfligung gestellte Kapazitat" Ifd. Nr. 151 angenommen/beschlossen, mit 75 : 2 Stimmen

ansonsten einstimmig

[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

1. Die Schaffung der in der Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2012 - ohne bereits
Uberplanmafig zur Verfigung gestellte Kapazitat" in der Spalte "dem POA zur Begutachtung
vorgeschlagene Stellenschaffungen” ausgewiesenen 225 Stellen (219,40 Vollkraftstellen) bei der
Stadtverwaltung und den Eigenbetrieben wird nach MaBgabe der jeweils dort sowie in den
beiliegenden Stellungnahmen enthaltenen Festlegungen einschl. der vorgeschlagenen
Stelleneinzlge begutachtet.

2.Die Schaffung der in der Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2012 - fir bereits iberplanméBig
zur Verfigung gestellte Kapazitat ” in der Spalte "dem POA zur Begutachtung vorgeschlagene
Stellenschaffungen" ausgewiesenen 236 Stellen (225,84 Vollkraftstellen) bei der Stadtverwaltung
und den Eigenbetrieben wird nach MaBgabe der jeweils dort sowie in den beiliegenden
Stellungnahmen enthaltenen Festlegungen einschl. der vorgeschlagenen Stelleneinzige
begutachtet.

[l. Ref. /OrgA

. Abdruck an:
[] Ref. l/OrgA
X Ref. ll/Stk
]
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001 08.2010

Beilage 5.1.2

[ Namoerg ——-_____r_._r_j_“ X
1. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 21.09.2011
offentlich
Betreff:

Das Nurnberger Modell: Ubergang Schule - Berufliche Ausbildung
hier: Ressourcen- und Finanzierungsplan

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig

[ ] angenommen/beschiossen, mit :  Stimmen

[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Fir die Umsetzung des Nurnberger Modells Ubergang Schule - Berufliche Ausbildung werden ab
2012 insgesamt 885.000 Euro stédtische Mittel pro Jahr befristet fir insgesamt drei Jahre zur
Verfugung gestellt. Davon entfallen rund 170.000 Euro auf das Projekt Schlau, ca. 400.000 Euro fur

das Projekt Quapo, rund 240.000 Euro fiir die Kompetenzagentur und ca. 75.000 Euro far
entsprechendes Personal im Bildungsbiiro.

. OBM/BgA

lll. Abdruck an:
(] Ref. I/OrgA
X Ref. lI/Stk
X Bildungsbiiro

oA

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfuhrer(in):
gez. Dr. Maly -— gez. Baumglirtel


hahnth
Textfeld
Beilage 5.1.2

hahnth
Textfeld


Beilage 5.1.3

TOP: 3.2

. Beschluss
Werkausschuss Servicebetrieb Offentlicher Raum
Sitzungsdatum 07.07.2010
offentlich
Betreff:

Eigenerledigung der Grinfichenpfiege anstatt Vergabe

Abstimmungsergebnis:

X] einstimmig _
(] angenommen/beschiossen, mit  Gegenstimmen
['] abgelehnt, mit Stimmen

Beschiusstext:
1. Fir das ndrdliche Stadtgebiet wird ein Pilotversuch fiir die Leistungen der Grunflachenpflege und

des Winterdienstes fir eine Probephase von 3 Jahren mit folgender Personalausstattung
eingerichiet. Die Stellenbewertung erfolgt vorbehattlich der Zustimmung von Ref. ¥OrgA

VK Funklionsbezeichnung LGr. - Personalkosteni/datr in Euro
30 Mehrzweckfahrer F 03/13 E4  (34.051,50) 102.154.50
1,0 Gértnerhelfer (Va) F 03/13 E4  (34.051,50) 34.051,50

10,0 Gartenarbeiter . F 03/13 E3  (34.751) 347.510,00

1,0 Gértner-Vorarbeiter F 03713 E6  (38.881,50) 38.881,50
“15,Q ’ Summe: 522.597 .50

Hebung der vorhandenen Meisterstelle von LGr. ES nach LGr. E9 Kosten 3000 @Jagr
‘Hebung der vorhandenen Vorarbeiterstelie von LGr. E4 nach Lgr. E6 {Gartnervorarbeiter) Kosten

2.700€/Jahr '
Schaffung einer Gartenarbeiterstelle fur das sOdliche Stadtgebiet LGr. E3 Kosten 29.800€/Jahr

2. Die Eigénerledigung,_ der Leistungen der Grunflichenpflege und des Winterdienstes fir das
sbdiiche Stadtgebiet wird aufgrund der positiven Erfahrungen wird bis 31.03.2013 veridngen.

3. Eine transparente und nachprifbare Evaiulerung erfolgt nach zwei Jahren Eigenerledi .
das sidliche und nérdliche Stadtgebiet. generiedigung fur

. SOR/Z

. Abdruck an:

Bd Ref. 110rgA : O]
Ref. 11/Stk ]

eferentfin); Schriftfuhrer(in); -

Helloy-

Vorsitzende(r}:
/]

.
v
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Beilage 5.1.4

1r (r‘]

r__

| Niimbergliifie* Souv LRI L L W TOP: 2.3

f A1gs
1. Beschluss

16, JUNL 201
Stadtrat kL“'T Em!

Sitzungsdatum 08.06.2011

offentlich

Betreff:
Musikalische Bildung von Kindern und Jugendlichen in Kindertageseinrichtungen und Schulen |n
Nurnberg (MUBIKIN-Konzept)

Abstimmungsergebnis:

einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit :  Stimmen
[] abgelehnt, mit  Stimmen

Beschlusstext:
Der Stadtrat nimmt das im Sachverhalt dargestellte MUBIKIN-Konzept zustimmend zur Kenntnis. Mit
der Umsetzung des Konzeptes wird mit Schuljahresbeginn 2011/2012 begonnen. Im Vorgriff auf die
Stellenschaffungen im Rahmen der Haushaltsberatungen wird eine Vollkraftstelle zunéachst befristet
fur 3 Jahre begutachtet.

II. Ref. IV
Ill. Abdruck an:
X Ref. I/OrgA « X BgA
X Ref. II/Stk ~ O
O] ]
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftftthrer(in):

M &:35‘1;,2,44“;01?‘/:/‘;/,’4&(/
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Beilage 5.1.5

.. Gutachten
Persopal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 19.05.2009
nichtéffentlich
Betreff:

| Stellenplan KuM
Stellenkapazitaten fir das Dokumentationszentrum Reichsparteitagsgelédnde und fiir das
Memorium Nirnberger Prozesse;
hier: Antrag der Stadtratsfraktion der CSU vom 09.03.2009

Abstimmungsergebnis:

einstimmig
[_] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die in der Ausschussvorlage fiir die Sitzung des Personal- und Organisationsausschusses am
19. Mai 2009 genannten Stellenschaffungen werden mit den dort enthaltenen Festlegungen

- begutachtet.

Il. Ref.l/StR/OrgA
ill. Abdruck an:

[ Ref. I/OrgA
[] Ref. ll/Stk
]

OO0

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfihrer(in):

% Ll [/:{?:v
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Beilage 5.1.6

Anhorung des Jugendhilfeausschusses zum Entwurf des Haushaltsplanes:
der Stadt Niirhberg fiir das Jahr 2011 gemiB § 71 SGE VIl

hier: Antrag des Jugendhilfeausschusses zum Haushalt 2012

Antrag

zZur Ta§gsordnung der Sitzung
" des Jugendhilfeausschusses
am 27. Oktober 2011

- ffentlicher Teil -

I. Der Jugendhilfeausschuss beantragt zum Haushalt 201 2 folgende Verandamngen geganuber dem
Haushaltsplanentwurf 2012:

Zuschisse freier Trdger

(8 Besioang LT VenadOrons ”“gﬂz?o*??

91! 323 000 302 ?eﬂﬁggg;?;ezuschuue) ; : : ?B'BDU 274 300

£82016 | 9876 anp 352 ?géggl.ﬁgiofgﬁzuschusse) ' 1 - Rt s il

| Es20t6 | 57002 000432 r'?nr:r]:r':wltxv egfa'nsg‘éuﬂﬁg‘fiﬁ;an"u”?a%'.fﬁﬁiﬁ’; ; * 136,500 200.000
N O el +10000einmalig| 172600
(520168 | 3208 0o 522 S g s dav. + 10.0662&%2?!3 101N
£52018 g g% ood o AWOQ: Eltemn-Kind-Programme : o + 48,500 - 489,500
o .g.ggg T Evahgelisch??%ﬂ?nbndungsstaug ' ' _ - 10,000 e

- einstimmig angenommen -

' Konsu_m_!_iver Haushalt

EMermbefragung DIl
VergQtungen filr Leistungen Dritter

.E52019 | 84390100

- ginstimmig angenommen -
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88/11/2811 @9:2@ 8495-911-231-5519 REF.5 S. 83/83

Stellenplan der Verwaltung des Jugendamtes
1. Sp‘ielﬂéichenplanung; Pkt. C.1, 1.2 Bereich B 2; S. 35 der Vorlage

Die Jugendhlifeplanung ,Spielen in der Stadt" wurde am 13.12.2007 vom Jugendhﬂfa-
ausschuss-und am 27.02.08 vom Stadtrat als geschéftsbereichstibergreifende verbindliche
Grundiage fur die Stadtentwicklungsplanung in Nurnberg beschlossen. Die Verwaltung
wurde beauftragt, die notwendigen personellen Ressourcen zu beantragen. Die Stelle wurde
von OrgA jedoch rucht begutachtet.

Far die Umsetzung dleser Aufgaben beantragt der Jugendhﬂfeausschuss eine Soz.p4d -

Stelle mit EGr. S 18
- bei 4 Gegenstimmen angenommen -

2. Allgemeiher Sozialdienst (ASD); Pkt. C.1, 1.3 Bereich B 3, 5.38 der Vorlage

Fir den ASD wurden von Ref. V 6,7 Stellen beantragt. OrgA sicherte zu, dass bei
entsprechender Bedarfsfeststellung unterjéhng bis zu 3,5 Stellen bereltgestellt werden,

Der Jugendhnlfeausschuss beantragt eine Erhdhung im Stellenplan um 3 Stellen auf 6,5 -

Stellen
- ginstimmig angenommen -

3 Aufhébung der Wiederbesetzungssperre bei JAS an Schulen, péd. Personal in
Kinder- und Jugendhéusern und Soz-.péid;- Stellen in der Bezirkssozialarbeit des ASD

Der Jugendhilfeausschuss beantragt, dass im Rahrnen der Haushaltsberatungen 2012 die
Wiederbesetzungssperre fiir

+ Jugendsozialarbeit an Schulen (JAS)
e das padagogische Personal in Kinder- und: Jugendhausern und
'» die Soz.pad. - Stellen in der Bezirkssozialarbeit des ASD

. analog der. Ausnahmeregelungen bei Lehrennnen und Lehrer sowie dem péd. Personal in
Kitas . aufgehoben wird. .

- einstimmig angenommen -

Il Jean:  Ref.ll/Stk zur Aufnahme in das Kammereipaket

Ref. | "~ zum Stellenplan
Ref. V/J
Die Vorsitzende er Refere

e

Arabackyj PraiR ‘ ‘Legler
Ehrenamtiiche S dtrétm BerufsmaRiger Stadtrat ] Schriftfuhrerin



T UOA T 9)19S

3 006'S€E G'9 YT S uiyabobepedjeizos 0/'9
Bunxoaqg auyo
(G9 "IN "p#l USyIBIND-YOd '|BA) isusipeizos I1suswab|y €9/T CzC
300895 T 9T S uljebobepedreizos 00‘T

GT S 193191610 Nxbne L
Jap Bunuamag ayaijlrel aule ‘16enueaq 9T S

"193 Ul 9]|191S BUId PIIM YH( WOA ‘Bunxoe@ auyo (peis
(9 "IN "yl us2RIND-YOd '|BA) lap ur us|alds) bunuejdusyoeyyalds 29/ CT

IS CEIEN IRIEEPSIETREED)

Bunyeyas
yoaiyelareysneyiwesas -us||91s a1ben HaM |yez g?s "IN
(3) ua1soy aydljziesnz  -ueaq YHC WOA uabunbapsa4/uabunyiawag uoriyun4g -uy -1sualg  'pil

2102 1[eysneq wnz uabunjjeqosua|@1S a1beljueaq YHL WOoA

9'T’G abejlag



.. zur Sitzung

Bellage Nr. 71l Beilage 5.1.7

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

- .. i i -:i /‘
FRAKTION B’ 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG BUNDNIS 90/DIE GRUNEN \K/
. . . Stadtratsfraktion Niirnberg
An denOberbirgermeister der Stadt-Nirnberg -

Dr. Ulrich Maly CO0A ok fA pA Rathausplatz 2
Rathaus OBERBUIRGERMEISTER D040 Nimbarg

90403 Niimberg | 02, NOV. 2011 .

Tel: (0911) 231-5091

o e bt Fax: (0911) 231-2930
el 3 i gruene@stadt.nuemnberg.de
| -
= Vi Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
i = U-Bahn: Linie 1 {Lorenzkirche)
-"4‘(;.&43 Referat fir A'*nemeing Verwaltung | ,
] Eipcann: . [0V, 25
Anderungsantrag fiir den POA am 8. November 2011 Iﬂ\luﬁ%%erg, 2. ?\Iovem"bﬁ#‘n N |
i} : OrgA/l - 3 |
Anderungen im Stellenplan /i b st e p
. E;}A | i ‘ Aniw
s sanrh_ e
) 2D | { ‘Awlwu: rere
Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister, : 1o T |sehifi o onen
| | | Ref. I/PM 1 |
wir beantragen Stellenschaffungen in folgenden Bereichen: R S
Dof |2 | P :
Lfd. | Geschifts- | Funktion Wert | Plan- | Forderung W. /
Nr. bereich/ entwurf o 1t
Dienststelle ?O /‘
2 BgA | Geschéftsstelle des Integrationsrates S11 0,0 05 08_ AA
Sozialpadagogin
3 BgA Geschaftsstelle des Integrationsrates Vil 0,0 0,5
Verwaltungskraft (mit Teildeckung)
40 Ref Il BioMetropole Niirnberg Ib 0,73 1
Projektleiter/in
41 Gh Heimaufsicht . | VIIX 0,0 0,5
47 KuF Sachbearbeiter/in Integrationsprogramm | IV a 0,0 1
65 J/B3 Allgemeiner Sozialdienst S 14 ! 10,0 3
151 | Gh Kinder- und Jugendéarztlicher
' Dienst/aufsuchende Gesundheitshilfe -
- Kinderkrankenschwester IV/Va 0,5 1
- Jugendarztin Il/la 0,25 0,5
6,52

www.gruene.rathaus.nuemberg.de


mailto:gruene@stadt.nuemberg.de
http://www.gruene.rathaus.nuemberg.de
messthalerch
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BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Wir beantragen folgende Stellenstreichungen:

Lfd. Geschifts- Funktion Wert Plan- Streichung
Nr. bereich/ entwurf :
Dienststelle
107 | SOR Projekt Kreuzungsfreier Ausbau
Frankenschnellweg
- Techn. Zeichner/in VII/VIb 1,0 1,0
- SGL Konstruktiver Ing.bau I'b 2,0 2,0
- Bauing. EKrG Mafltnahmen G 2,0 20
- GL Eketroingenieur/in 171 1,0 1,0
- Bauingenieur/in Geologef/in nm 1,0 1,0
- GL Landschaftsbau il 1,0 1,0
- Bauingeneur/in Strallenbau IV allll 1,0 1,0
- Elektroingenieur/in IV aflll 1,0 1,0
- Gartenbauingenieur/in IV a/lll 1.0 1,0
- Techniker/in Elekirotechnik Vc/ Vb 1,0 1,0
- Techniker/in Stralenbau Vc/ Vb 1,0 1,0
- Teamassistent/in Vib/Ve 1,0 1,0
- Techniker/in Umwelt Vib/Ve 0,5 0,5
14,5 14,5

Mit freundlichen Griifien

(s @

Brigitte Wellhofer
Fraktionsvorsitzende

www.gruene.rathaus.nuemberg.de


http://www.gmene.rathaus.nuemberg.de

Beilage 5.1.8
p5/11/2811 21:86 +49-911-2853131 DR CHR ALBERTERNST ’

)
Beilage Nr. O? }.5 2ur Sitzung
m‘ 9 des Personal- und Ozganisations-

1 ~r=é--‘“~;- =22 . gusschusses v om é’ 4/ . n?LOM
Die Bunten im \M, .

Stadivai “rw . 0dp
der Stadt Nimberg '_

Tocc s -
Rathausplatz 2, 90403 Ntrnberg o
» Referat fiir Allgemeins 2 ung
Herrn Oberblrgermeister YOA 0% 4. 2044 1 |
Dr. Ulrich Maly b | Eipgang 07 Rov. Zen J
Rathausplatz 2 OBEF‘BUH‘TE"‘. MEISTER ‘ —
80403 Nurnberg 07 NOV. 20" N < Org A A&
wavrerids vivannnaay :-' — - ‘.
_i’ roabune 'J’f)\ | EI\\U yll Silcian
: e 43 o L o —Nurnberg;, 7; 11—1‘1 )
37 1y SN
‘ A ER RS A
Stellenplan 2012 i,/\, 5 i Uidar ﬂ% : : .
| o — |Ref. I/PVi| DSB :
R - YT bk Madual TS
Sehr geehrter Herr Oberbi:trgermelster Ref. I/WM| POA | z. w. V.

re
zum TOP 3 des Personal- und Organisationsausschusses am 8.11.11 stell'elﬁ wir 03
folgenden Anderungsantrag: ‘N

Wir beantragen fur den weiteren Ausbau der aufsuchenden Gesundheitshilfe eine
Erhdhung im Stellenplan um 1 Stelle Kinderkrankenschwester und 0,5 Stelle Jugendarzt/-
arztin, um dem Bedarf an diesem wichtigen Angebot der Pravention in Nimberger
Geburtskliniken besser gerecht zu werden. Die im Einsatz befindlichen
Kinderkrankenschwestern haben bereits jeweils 150 Uberstunden - ein nicht akzeptabler
Zustand, der aber zeigt, wie gut das Angebot von Eltern angenommen wird.

Lfd. Tatigkeitsbereich Antrag

Nr. ' .

161 Kinder- und Jugendarztiicher Dienst / 1,00 VK Kinderkrankenschwester
aufsuchende Gesundheitshilfe 0,50 VK Jugendarzt / -&rztin

Mit freundlichen Griifien

(estiae. fobwdesisli—

Dr. Christiane Alberternst

FDP: Stadtrat Utz W. Ulich | Stadtrétin Dr. Christiane Alberternst
FW: Stadtrat Professor Dr. Hartmut Beck
Rathausplatz 2 | 90403 NGrberg | Telefon 0911 231-7140 | Fax 0911 231-7148
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BGA

BE499112313678
DIE GRUNEN STADTRAT

14/11/2011 11:00

Belage S A8 =

ALhuc v

FRAKTION B' SODIE GRONEN, RATHAUSPLATZ 2, 80403 NURNBERG BONDNIS 90/DIE GRONEN
' Stadtratsfraktion Niirnb

An den Oberbiirgermeister der Stadt Niirnberg l “e

Dr. Ulrich Maly YN Rathauspiatz 2

Rathaus StR Uat 1744 2odf 90403 Niimberg

OBERBURGERMEISTER
T4, NOV. 2011 | i

— 1 P
L
.

Tal (0911) 2315091
Fax: (0211) 2312930
gruene@stadt.nuembearg de

90403 Niimberg

Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

T OB
&
[ i

Anderungsantrag flir die Haushaltsberatungen am 17. November 2011 Niirnberg, 14. November 2011

Anderungen im Stellenplan

www.gruene.rathaus.nuembarg,de

. . €:” . o S
Sehr geehrter Her OberbUrgermeister, 4wy 20m/ |
. ' § i
wir beantragen Stellenschaffungen in folgenden Bereichen: | !
Lfd, | Geschdfts- | Funktion Wert Plan- Forderung |
Nr. bereich/ entwurf ;
Dienststelle ‘
2 BoA Geschéaftsatalle des Integrationsrates S11 0.0 0,5
Sozialpidagogin
3 BgA Geschaftsstelle des Integrationsrates Vil 0.0 0,5
- Verwaltungskraft (mit Talldeckung)
40 Ref Hl BloMeiropole Nurnbery b 0,73 1
Projektleiter/in
41 Gh Helmaufsicit VHIIX 0,0 0,5
47 KuF Sachbearbaiterfin Integrationsprogramm | IV & 0,0 1
65 [ J/B3 Aligemeiner Sozialdienst 814 0,0 3
1151 | Gh Kinder- und Jugendsrztlicher |
Dienst/aufsuchende Gesundheitshilfe j
- Kinderkrankenschwester Ve 0,5 1
- - Jugendrztin Wld 0,25 0.5
: 6,52



14/11/2811 11:08 AA499112313678 BGA S. B2/@2

o

Wir beantragen folgende Stellenstreichungen:

Ifd. | Geschafts. | Funktion Wert Plan- Streichung
1 Nr. beraioh/ . entwurf
Dianststelle 7
107 | SOR Projekt Kreuzungsfreier Aushau
Frankenschneliweg
- Taehn. Zelchner/in ViVIb 1,0 1,0
- SGL Konstruktiver Ing.bau b 2,0 2,0
~  Baulng. EKrG Maknahmen G 20 2,0
- Gl Eketroingenieur/in i} 1.0 1,0
- Bauingenieur/in Geologe/in nm 1,0 1,0
- GL Landachaftsbau (i 1,0 1,0
~  Bauingeneur/int $tratenbau vV aill 1,0 1,0
- Elektroingenieur/in v a/iil 1,0 10
- (Gartenbavingenieurin IV afifl 1.0 1,0
~  Technikerfin Elektrotechnik Vel Vh 1,0 1,0
< Technikerfin Stralkenbay Vel Vb 1.0 10
« Teamassistent/in Vib/ve 1.0 10
- Techrikerfin Umweit Vibive 0,6 05
T “" 14,5 145

Mit fraundlichen Grilen

[N 00 e

Brigitte Wellhdfer
Fraktionsversitzende

www.gruene.rathaus.nuemberg.de

GESAMT SEITEN 82



Beilage 5.2.1

. Gutachten
Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 08.11.2011
nichtéffentlich
Betreff:

Stellenplan 2012
hier: Stellenhebungen fiir Beamte

Abstimmungsergebnis:

ﬂ\einstimmig

[ angenommen/beschlossen, mit :  Stimmen

[ abgelehnt, mit Stimmen
Beschlusstext:

Die in der Liste "Stellenhebungen filr Beamte zum Haushalt 2012" angegebenen Bewer-
tungsénderungen werden fir 2012 nach MaRgabe der dort enthaltenen Festlegungen beschlossen.

Die Stelleninhaber/innen der Ifd. Nrn. 3 bis 23 und der Ifd. Nrn. 27 bis 37 der Liste werden dem
vorgeschlagenen hdheren Stellenwert entsprechend beférdert. Die Beférderungen stehen jeweils
unter dem Vorbehalt, dass die Haushaltssatzung 2012 einschlieBlich Stellenplan von der Regierung
genehmigt wird. Die Beférderungen sind durch Ernennung bzw. durch Verleihung einer Amtszulage
mit Wirkung ab dem Ersten des Monats, der auf den Eingang der rechtsaufsichtlichen Genehmigung
folgt, frihestens jedoch ab dem Zeitpunkt, in dem die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen
vorliegen, zu volliziehen. '

Fur die Beférderung des Stelleninhabers der Stelle Nr. 370.0010 (Dienststellenleiter/in) bei FW vom
Amt der BGr. A 16 (Ltd. Branddirektor) in das Amt der BGr. B 2 (Stadtdirektor) wird ferner bestimmt,
dass das Amt der BGr. A 16 + Z ("Stadtdirektor" mit Amtszulage) nicht regelmaRig zu durchlaufen
ist. '

Il. Ref.l/IOrgA

Ill. Abdruck an:

[] Ref. I/OrgA
[] Ref. II/Stk

]

aog

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfuhrer(in):
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Vom POA begutachtete Stellenhebungen fiir Beamte zum Haushalt 2012

Beilage 5.2.1

Ifd. Stellen Nr.| Dienststelle | Stellenwert | Funktion vorgeschlagener
Nr. Stellenwert
Qualifikationsebene 2
1. | 530.5040 Gh A7 Verwaltungsfachkraft A8kuA7
2. | 620.1263 Geo A7 | Vermessungstechnischer A8KuA7
Betriebsdienst
3. | 370.2532 FW A9 Brapdinspektor/in Rustzugfih- A9ZKuA9
rer/in Umweltschutz
4. | 370.2541 FW Ag | Brandinspektorfin A9ZkuA9
Messtechnik
5. | 370.4222 FW A9 Brandinspektor/in A9ZkuA9
Qualifikationsebene 3
6. | 330.2750 EP A9 Sachbearbeiter/in Stab A9/A 10
7. | 200.1310 Stk A 9/A 10 | Sachbearbeiter/in A10
8. | 060.0200 Ref. VI A 9/A 10 | Sachbearbeiter/in (DV) A11kuA10
9. | 100.2226 OrgA A9/A10 | UK-Sachbearbeiter/in A11kuA 10
Hotline
10. | 200.1330 Stk A10 Sachbearbeiter/in A1
11. | 210.4120 KaSt A 10 Sachbearbeiter/in A11kuA10
12. | 340.1215 StN A10 Standesbeamter/in A11kuA10
13. | 402.0770 SchB A10 Sachbearbeiter/in A11kuA10
14. | 418.2070 KuKuQ A10 Registrar/in A11kuA10
Sachgebietsleitung,
15. | 004.0270 3.BM A11 Sachbearbeiter/in A12kuA 11
Systemanalytiker/in,
16. | 100.2372 OrgA A11 Programmiererfin A12kuA 11
17. | 330.2850 EP A 11 Sachbearbeiter/in A12kuA 11
Teamleiter/in,
18. | 501.2210 JCN A11 stv. Bereichsleiter/in A12kuA 11
Teamleiter/in
19. | 501.5110 JCN A11 stv. Bereichsleiter/in A12kuA 11
20. | 615.0100 Vpl A 11 Leiter/in Stabsstelle A12
21.| 140.1032 Rpr A12 Rechnungsprifer/in A13kuA12
22.| 370.0123 FwW A12 Wachleiter/in FW 3 A13kuA12
23. | 520.6081 J A12 Sachgebietsleiter/in A13kuA12
Qualifikationsebene 4
24. | 070.0121 Ref. VI A12 | Mitarbeiter/in des A 13/A 14
Referenten
Sachgebietsleiter/in,
25. | 120.2310 PA A12 Sachbearbeiter/in A13kuA12




Ifd.

vorgeschlagener

Stellen Nr.| Dienststelle | Stellenwert | Funktion
Nr. Stellenwert
A 12 ku stv. Abteilungsleiter/in,

26.| 540.5126 Kh A 11 Sachgebietsleiter/in A13kuA12

27. | 100.2013 OrgA A13/A 14 | Organisator/in fir luK A 14

28. | 120.7010 PA A13/A 14 | Abteilungsleiter/in A14
Sachgebietsleiter/in,

29. | 200.1110 Stk A13/A 14 stv. Abteilungsleiter/in A14

30. | 540.7008 Kh A13/A 14 | SIv- Abteilungsleiter/in, A14
Sachgebietsleiter/in

31. | 630.5010 BoB A13/A 14 | Abteilungsleiter/in A 14

32. | 740.2010 Frh A13/A 14 | Abteilungsleiterfin, A14
stv. Dienststellenleiter/in
Mitarbeiter/in des

33. | 010.0110 Ref. | A14 Referenten A 15

34. | 340.0010 StN A14 Dienststellenleiter/in A15kuA 14

35. | 325.0010 UwA A 15 Dienststellenleiter/in A 16

36. | 850.3001 SOR A 15 Abteilungsleiter/in A 16

37.| 370.0010 FW A 16 Dienststellenleiter/in B2kuA16




TOP: Tischvorlage

.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan 2012
hier: Ausweisung einer Funktionsstelle der BGr. A 15 an der Betrolt-Brecht-Schule

Abstimmungsergebnis:

[ ] einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen

[ ] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Das beiliegende Gutachten des POA vom 08.11.2011 wird zum Beschluss erhoben.

Il. Ref. I/OrgA

Ill. Abdruck an:
[ ] Ref. 1/OrgA
X Ref. 1I/Stk
[]

HEEEN

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfihrer(in):

Dr. Maly Kéhler
(Oberbiirgermeister) (Berufsm. Stadtrat)



100-10.42.10-85/29/2 AL LA

Stellenplan Bertolt-Brecht-Schule
hier: -Ausweisung einer Funktionsstelle der BGr. A15 an der BBS

I. | Stelle Nr. | Stellenwert | Stellenvermerk Funktionsbezeichnung WAS
481.1280 | BGr. Lehrkraft
A13/A14
Antrag: Stellenwert | Stellenvermerk Funktionsbezeichnung WAS
BGr. A15 LKF FB Unterst

Grund der Uberprifung:

Im Rahmen des zulassigen Funktionsstellenkontingentes an der BBS soll die Stelle Nr.
481.1280 von BGr. A13/A14 nach BGr. A15 héher bewertet und mit der Funktion der
Unterstufenbetreuung im Stellenplan ausgewiesen werden. Die zulassige Quote fur
Funktionsstellen der BGr. A15 in Héhe von 21% It. POA-Beschluss vom 27.10.2009 wird
hierdurch nicht Uberschritten.
Finanzielle Auswirkungen (Personal):
] nein
X ja [ Einsparungen

X zusitzliche Kosten 11.100 € p.a.

[] Deckungsvorschlag

Auswirkungen auf den Stellenplan (Vollkraftstellen):
keine

Gutachtensvorschlag:
Die Ausweisung der Lehrkraftstelle Nr. 481.1280 der BGr. A13/A14 als Funktionsstelle der
BGr. A15 im Stellenplan der Bertolt-Brecht-Schule wird begutachtet.

Il. Herrn Ref. | gez. K&hler (unterschritt liegt elektronisch vor)
. EA %\L\h -1,

‘. LS
IV. Sch

V. Herm3.BM 19 10. 20‘1 [:/L G
/- /Zméﬂ

VI. a) PR Sch@4 2¢r. //0./4/

b) GPR | GPR 2~ Cit. 2Q
VIL. OrgA 9 8 Okt 2011 \-?E . r"-ﬁ»'_i)’:v'.r;vuugen
. Theflesthusses
VIII. Ref. /POA K Womn: wal E

.2 Beschilug wiurde

Nirnberg, 11.10.2011 - AT L ::w;,_:_.-}_.l

s, Vigy TULL gtremte A
Amt fir Organisation, ‘ ,\_N’AL 3 LUeSh: PA
Informationsverarbeitung und Zentrale =g Nimberg, den '8, ¥V, 201
Dienste .
Die SchniftfGhrerin:
gez. Pfeiffer-Beck (5125)

(Unterschrift liegt elektronisch vor)



Beilage 5.2.2

I. Gutachten

Werkausschuss Stadtentwéasserung und Umweltanalytik
Sitzungsdatum 25.10.2011

nichtoffentlich

Betreff:
Stellenplan Stadtentwasserung und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) 2012

Abstimmungsergebnis:

[] einstimmig

[ ] angenommen/beschlossen, mit : Stimmen

[ ] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Der Werkausschuss begutachtet den Stellenplan fur die Beamten und Beschaftigten des

Eigenbetriebes Stadtentwasserung und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) geman Wirtschaftsplan
2012 mit der folgenden

Stellenhebung zum Haushalt 2012

Ifd. Nr. Stelle Nr. Stelle bisher Funktion vorgeschl. Stellenwert, ausgen. Funktion
Qualifikationsebene 3 (ehem. gehobener Dienst)

800.3301 BGr. A 11 Sachgebietsleiter/in BGr. A12u A 11 X

Die Stellenhebung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande
erhoben.

II. SUN/K-1/WB

. Abdruck an:
X Ref. /0OrgA
[] Ref. ll/Stk
X PR SUN

HEEEN

Vorsitzende(r): Referent(in): SchriftfUhrer(in):

Forther Dr. Pluschke Payne
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I —TY Beilage 5.2.2

. Beschluss

Werkausschuss Stadtentwisserung und Umweltanalytik
Sitzungsdatum 25.10.2011

offentlich

Betreff:
Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes Stadtentwéasserung
und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) flr 2012

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
] angenommen/beschlossen, mit ; Stimmen

[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:
Der Werkausschuss SUN verweist den Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes Stadtentwasserung und
Umweltanalytik Nirnberg (SUN) 2012 in die Stadtratssitzung am 17., 18. und 21.11.2011.

Il. SUN/K-1/WB

. Abdruck an:

(] Ref. I/OrgA [

[J Ref. 1I/Stk [

L] []
Vorsitzende(r): Referent(in): SchriftfGhrer(in):
iV.
Hoffkes Dr. Pluschke Payne
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Beilage 5.2.3

I. Gutachten
Werkausschuss Servicebetrieb Offentlicher Raum
Sitzungsdatum 12.10.2011
nichtoffentlich
Betreff

Stellenplan SOR 2012 )
hier: Stellenhebungen fliir Beamte SOR

Abstimmungsergebnis:

einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen

[ ] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Der Werkausschuss beschliefit die in der Liste "Stellenhebungen fiir Beamte SOR zum
Haushaltsplan 2012" angegeben Bewertungsanderungen nach Maflgabe der dort enthaltenen
Festlegungen.

Die Stelleninhaberinnen der Ifd. Nr. 1. und 2. der Liste werden dem vorgeschlagenen héherem
Stellenwert entsprechend befordert. Die Bef6érderungen stehen jeweils unter dem Vorbehalt, dass
die Haushaltssatzung 2012 einschlielich Stellenplan und Wirtschaftsplan SOR von der Regierung
genehmigt wird. Die Beforderungen sind durch Ernennung mit Wirkung ab dem Ersten des Monats,
der auf den Eingang der rechtsaufsichtlichen Genehmigung folgt, friihestens jedoch ab dem
Zeitpunkt, in dem die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, zu vollziehen.

Il. SOR/WB
Ill. Abdruck an:
X Ref. I/OrgA Ref. I/PA
[ ] Ref. ll/Stk ]
L] ]
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfihrer(in):

)
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Stellenhebungen fiir Beamte bei SOR zum Haushalt 2012

Beilage 5.2.3

Lfd. | Stellen Nr. | Stellenwert Funktion vorge- Stellenschlissel:
Nr. schlagener | ausgenommene
Stellenwert Funktion
Gehobener Dienst - Qualifikationsebene 3
1. 850.1211 A 10 Sachbearbeiter/in A11kuA10 X
2. 850.1416 A 10 Sachbearbeiter/in A11kuA10 X




Beilage 5.2.4

100-10.42.40-8/9/1

Stellenplan 2012
hier: Berechnung der Stellenobergrenzen fur Beamte

|I. Sachverhalt:

Zum 01.01.2011 trat das neue Dienstrecht fur Beamte in Kraft. Gleichzeitig wurden die bis-
herigen Stellenobergrenzen nach der "Verordnung Uber die Festlegung von Stellenober-
grenzen fur den staatlichen und aul3erstaatlichen Bereich (BayStOGV)" aufgehoben.

An die Stelle der bisherigen Obergrenzenverordnung tritt Art. 26 Bayerisches Besoldungs-
gesetz (BayBesG). Danach existieren fur die Stadt NUrnberg Stellenobergrenzen nur noch in
den Besoldungsgruppen A 15, A 16 und B 2.

Bei der Berechnung der Stellenobergrenzen kénnen - wie bisher - verschiedene Funktionen
ausgenommen (z. B. Feuerwehr, Eigenbetriebe; Art. 26 Abs. 3 BayBesG) oder dauernd be-
schaftigte Arbeitnehmer/innen in vergleichbaren Funktionen (Art. 26 Abs. 7 Satz 7

BayBesG ) in die Berechnung der Obergrenzen einbezogen werden.

Aufgrund der angespannten Haushaltslage soll die Stellenbasis nicht ausgeweitet werden.
Bei der Berechnung der Stellenobergrenzen werden daher die gleichen Grundsatze wie bis-
her bei der Berechnung der Stellenobergrenzen nach der BayStOGV angewandt.
Beschlussvorschlag:

Bei der Berechnung der Stellenobergrenzen (Art. 26 BayBesG) werden die gleichen

Gundsatze angewandt wie bisher bei der Berechnung der Stellenobergrenzen nach der
BayStOGV.

Il. StR/Haushaltsberatungen

lll. Ref. 1/OrgA

Nurnberg, 31.10.2011

Amt fur Organisation und
Informationsverarbeitung

gez. Pfeiffer-Beck (5215)
(Unterschrift liegt elektronisch vor)
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Beilage 5.3.1

. Gutachten
Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 08.11.2011

nichtéffentlich

Betreff:
Stellenplan 2012
hier: Stellenanpassungen

Abstimmungsergebnis:

R einstimmig

[] angenommen/beschlossen, mit :  Stimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die in der anliegenden Liste aufgefuhrten Stellen werden entsprechend angepasst und erhalten die
angegebenen neuen Werte.

Il. Ref. /OrgA

ll. Abdruck an:

] Ref. l/OrgA
[] Ref. lI/Stk

[

oog

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfuhrer(in):
Al .
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Beilage 5.3.1

Vom POA begutachtete Stellenanpassungen zum Haushal t 2012

Lfd.
Nr.

no

10
11-
12.
13-
14
15.
16
17-
18-

19
20
21
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

© © N o g »~ @

Stellen-Nr.

001.0022
010.5550

010.8030
030.0102
040.0280
070.0352
100.1260
100.2220
100.2280
100.2284
100.4620
100.5220
105.6550
105.6560
105.7530
105.7558
120.2280
120.8319

120.8329
120.8339
120.8341
120.8345
120.8790
140.4301
200.1120
200.1220
210.0410
210.2300
210.2310

bisheriger
Stellenwert

Al4

IV b/IV a
ku V b/IV b

Ve

IIH

Ve

IIH

IV b
Al0
IVa

V b/IVb
Vb

V b/IVb
A8

Vc

Vb

Vc
VciVb
VciVb

A7
A7
Vil
VII
A7
All
IIH
IVa
V b/IV b
VII
Vil

kinftiger
Stellenwert

b
A11kuA9/A10

A8
A13/A 14
Al12ku A1l
A13/A 14
A 10

IV b/IV a
IV a/lll
A9/A 10
A9

A9/A 10
Vc
A8KuA7
A8
A8KuA7
A9/A 10

A 9/A 10 ku
Vc/Vb

VIb/Vc
VI b/V c
AG6/AT
AG6/AT7
VI b/Vc
IV allll

A 13/A 14
All
A9/A 10
AG6/AT7
AG6/AT

bisherige
Funktionsbezeichnung
Mitarbeiter/in des 2. BM

Modulbetreuer/in

Ges. Vertrauenspers. d. Schwerbehinderten
Wissensch. Mitarbeiter/in
Sachbearbeiter/in

Wissensch. Sachbearbeiter/in
Organisationssachbearbeiter/in
luK-Sachbearbeiter/in
Gruppernleiter/in, luK-Sachbearbeiter/in
luK-Sachbearbeiter/in Hotline
Sachgebietsleiter/in und Ermittler/in
Facheink&ufer/in
Gruppenleiter/in,Sachberabeiter/in
Sachbearbeiter/in

Sachbearbeiter/in

Sachbearbeiter/in

Sachbearbeiter/in

1. Kontenfihrer/in

2. Kontenfuhrer/in

2. Kontenfuhrer/in

3. Kontenfuhrer/in

3. Kontenfuhrer/in

2. Kontenfuhrer/in

Techn. Rechnungsprifer/in
Sachbearbeiter/in, stv. SGL
Sachbearbeiter/in
Sachgebietsleiter/in
Buchhaltungskraft
Buchhaltungskraft



Lfd. Stellen-Nr. bisheriger kinftiger bisherige

Nr. Stellenwert Stellenwert Funktionsbezeichnung
30- 210.2640 A8 Ve Buchhalter/in
31. 230.2350 A9/A 10 Vb Sachbearbeiter/in
32. 230.2430 A10 Vb Sachbearbeiter/in
33 300.1185 Vc A8 Sachbearbeiter/in
34. 320.0240 Vib A7 Verwaltungsfachkraft
35. 320.2210 IV a/lll Al12 Abteilungsleiter/in
36- 320.3170 Vc A8 Sachbearbeiter/in
37. 320.3325 A8 Ve Verwaltungsfachkraft
38- 320.3535 A9/A10 V b/IVb Sachbearbeiter/in
39 320.3540 IV a A 10 Sachbearbeiter/in
kulVb
40- 320.3594 Vib A7 Verwaltungsfachkraft
41. 320.3596 VI b A7 Verwaltungsfachkraft
42. 325.2063 A10 Vb Sachbearbeiter/in
43. 330.1210 Vib A7 Schalterkraft
44. 330.1430 VIb AT Schalterkraft
45. 330.1560 Vib A7 Schalterkraft
46- 330.1750 VIb AT Schalterkraft
47. 330.1770 Vib A7 Schalterkraft
48. 330.2260 ﬁ\ 9/A 10 V b/VIb Sondersachbearbeiter/in
u
49. 370.0445 A 10 A 10 Sachbearbeiter/in
ku A9z
50- 370.0446 A10 A 10 Sachbearbeiter/in
ku A9z
51. 370.0455 A 10 A 10 Sachbearbeiter/in
ku A9z
52. 370.0456 A 10 A 10 Sachbearbeiter/in
ku A9z
53- 401.6610 VDb/IVb A9/A 10 Sachbearbeiter/in BBZ
54. 402.0640 IX/VIIIE Vil Schreibkraft/Textsystem
55. 410.2040 Ib Al4 Leiter/in Altstadtm./Graph. Sam.
56. 410.5070 IX/VIIIE Vil Schreibkraft/Textsystem
57. 412.2080 A8 A8% Archivkraft
kuA7

58. 420.0030 Ve A8 Verwaltungsfachkraft



Lfd.
Nr.

59.
60-
61
62-
63-
64-
65-
66-
67
68-

69
70
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78
79.
80-
81.
82.
83.
84.
85.
86
87.
88
89
90

Stellen-Nr.

420.3103
441.0240
453.5110
455.6120
457.1510
457.4180
481.1410
481.3010
500.0531
500.1583

500.2133
500.2135
500.2209
501.1030
501.3390
501.4230
501.5650
511.2103
520.0529
520.0545
520.2791
520.5417
520.5613
520.5619
520.6005
520.6069
520.6073
520.6197
520.6265
520.6269
530.1018
530.5250

bisheriger
Stellenwert

Vib
A13/A 14
IV b/IV a
A 10/A 11
A13/A 14
IV b/IV a
A 15

A 13/A 14
V b/IVb

V b/IVDb
ku

IX/VIIE
IX/VIIIE
S4
A9/A 10
A9/A 10
A9/A 10
A9/A 10
Vb
H/mnG
S13
S15
S12

A 10

V b/IVb
IVa
Vb/IVb
A9/A 10
Vc

A8

Vc

[IH/l a
A7

kinftiger
Stellenwert

A7

/1 b

A 10/A 11
IV b/IV a
l/1b
A10/A 11
la

/1 b
A9/A 10
V b/IVDb

XV ku VI
Vil

S8

V b/IVDb
V b/IV b
V b/IVDb
V b/IV b
S11
S18
S11
S13

Vi b

Vb
A9/A 10
All
A9/A 10
V b/IV b
A8

Vc

A8
Al4

VI b

bisherige
Funktionsbezeichnung
Verwaltungsfachkraft
LKF, FB, G, SK
Lehrkraft

Lehrkraft

Lehrkraft

Lehrkraft

LKF Koordination Leistungssport
Lehrkraft
DV-Sachbearbeiter/in

Sachbearbeiter/in

Schreibkraft/Textsystem
Schreibkraft/Textsystem
Sozialer Betreuungsdienst
Sachbearbeiter/in Widerspruch
Sachbearbeiter/in Leistung
ARGE-Vermittler/in
Sachbearbeiter/in Leistung
Sachbearbeiter/in

Abteilungsl. Kita Reg. 8 und 9

Soz. Pad. Schilertreff Hummerlsteiner Weg

Leiter/in
Verw.fachkraft
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Sachbearbeiter/in
Arztin/Arzt

Verwaltungsfachkraft



Lfd. Stellen-Nr. bisheriger kinftiger bisherige

Nr. Stellenwert Stellenwert Funktionsbezeichnung
91. 540.0305 IIH A13kuAl12 Abteilungsleiter/in
92. 540.2413 VciVb A8 Sachbearbeiter/in Familienkasse
93. 610.1120 G Al2 Sachgebietsleiter/in
94. 620.3360 V b/IV a A 10 Vermessungsingenieur/in
95. 630.1320 All IV allll Bauingenieur/in
96. 630.1340 All V b/IV a Bauingenieur/in
ku A 10
97- 630.2150 A1l IV allll Bauingenieur/in
98- 630.3010 IIH A13/A 14 Abteilungsleiter/in
99- 630.5170 A10 V b/IVb Sachbearbeiter/in
100- 640.2260 All IV allll Bauingenieur/in
101- 640.2270 A 10 V b/lV a Bauingenieur/in
102. 670.0010 A 16Z A 16Z ku Dienststellenleiter/in
ku A 16
103- 670.2090 VIb AT Verwaltungsfachkraft
104. 670.2112 IH A 13/A 14 Wissensch. Sachbearbeiter/in
105- 670.2131 IH A 13/A 14 Wissensch. Sachbearbeiter/in
106 670.4340 Vc A8 Sachbearbeiter/in
107- 740.1120 VIb AT Sachbearbeiter/in
108 750.0121 IV a All Sachbearbeiter/in
109- 750.0310 IIH Al4 Abteilungsleiter/in, Wiss. Sachbearbeiter/in
110 750.0320 A 13/A 14 IH Wissensch. Sachbearbeiter/in
111. 800.6513 A10 Ve DV-Sachbearbeiter/in
112. 820.5013 VII/VI b 3/4a Abfallkontrolleur/in
ku 3/4 a
113. 820.7203 A7 VIb Sachbearbeiter/in
114. 840.1185 VI Vil Kassierer/in
ku
115. 840.1190 VI VI Kassierer/in
ku
116- 840.2170 VI Vil Kassierer/in
ku
117. 840.2175 VI Vil Kassierer/in
ku
118- 840.3130 VI VI Kassierer/in

ku



Lfd.
Nr.

119
120.
121.

122.
123.
124.
125.
126.
127.

*) Verénderung des Stellenvermerkes ku aufgrund Antrag des Geschéftsbereiches oder der

Stellen-Nr.

840.4395

840.4405

850.0011

850.1241
850.2401
850.2411
850.3055
850.3155
850.4612

bisheriger
Stellenwert

VI
ku

VI
ku

|
kula

Vc

A 15
i

IV allll
5/6 a
A 10

Personalvertretung

kinftiger
Stellenwert

VIlI

VI

A 15

Vb/IVb
Al4
Al2
All
AG6/AT7
IV a/lll ku

bisherige
Funktionsbezeichnung

Kassierer/in

Kassierer/in Springer/in

Berater/in der Werkleitung

Sachbearbeiter/in
Sachgebietsleiter/in
Bauingenieur/in
Leiter/in FK Stral3e
Kfz-Handwerker/in

Bauingenieur/in



108.2010

Beilage 5.3.2

. Gutachten
Werkausschuss Servicebetrieb Offentlicher Raum
Sitzungsdatum 12.10.2011
nichtoffentlich
Betreff:

Stellenplan SOR 2012
hier: Stellenanpassungen

Abstimmungsergebnis:

E einstimmig

[[] angenommen/beschlossen, mit : Stimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Der Werkausschuss beschliel3t die in der Liste "Stellenanpassungen bei SOR zum Haushalt 2012"
angegeben Bewertungsénderungen nach MaRgabe der dort enthaltenen Festlegungen.

. SOR/WB

[ll. Abdruck an:

X Ref. I/OrgA ]
] Ref. 11/Stk O
] ]

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfihrer(in):

"y -,
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Beilage 5.3.2

Stellenanpassungen bei SOR zum Haushalt 2012

Lfd.
Nr.*)
120.
121.
122.
123.
124.
125.

126.

Stellen-Nr.

850.0011

850.1241

850.2401

850.2411

850.3055

850.3155

850.4612

bisheriger
Stellenwert

lkula

Ve

A 15

IV a/lll

IV a/lll

5/6 a

A10

kinftiger
Stellenwert
A15

V b/IV b

A 14

A12

A11

A6

IV a/lll ku

bisherige
Funktionsbezeichnung
Berater/in der Werkleitung
Sachbearbeiter/in
Sachgebietsleiter/in
Bauingenieur/in

Leiter/in FK StralRe
Kfz.-Handwerker/in

Bauingenieur/in

*) Ifd. Nr. der Vorlage der Stellenanpassungen zum Haushalt 2012 im POA am 18.10.2011



Zu Punkt 5

Beschlisse des Stadtrates vom 17.11.2011
zum
Stellenplan
der

Stadt Nirnberg
far 2012

- Offentlich -



TOP: 5.1.1

.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11,2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan 2012
hier: Stellenschaffungen

Abstimmungsergebnis:

[] einstimmig

X angenommen/beschlossen, mit 2 Gegenstimmen P
(mit Ausnahme der Ifd. Nrn. 1, 6, 7, 29, 30, 40, 42, 43, 50 und 107 der Liste "Vom POA
begutachtete Stellenschaffung zum Haushalt 2012 - chne bereits UberplanmaBig zur
Verfigung gestellte Kapazitat" '
sowie der der Ifd. Nr. 125 der Liste "Vom POA begutachtete Stellenschaffung zum
Haushalt 2012 - fiir bereits GiberplanmaBig zur Verfilgung gestellte Kapazitét")

(X mit groBer Mehrheit angenommen:
Ifd. Nrn. 1, 6, 7, 29, 30, 40, 42, 43, 50 und 107 der Liste "Vom POA begutachtete
Stellenschaffung zum Haushalt 2012 - ohne bereits tiberplanmaBig zur Verfiigung
gestellte Kapazitat"
sowie Ifd. Nr. 125 der Liste "Vom POA begutachtete Stellenschaffung zum Haushalt 2012
- flr bereits liberplanmaBig zur Verfigung gestellte Kapazitat"

[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:
Genehmigt werden die in den beiliegenden Listen "Vom POA begutachtete Stellenschaffungen zum
Haushalt 2012 - ohne bereits UberplanmaBig zur Verfugung gestelite Kapazitat" (Beilage 5.1.1.1 des
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011) und "Vom POA begutachteten Stellenschaffungen zum
Haushalt 2012 - fur bereits UberplanmaBig zur Verfogung gestellte Kapazitat® (Beilage 5.1.1.2 des
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011) aufgeflhrten 461 Stellen (445,24 Vollkraftstellen). Die
Stellenschaffungen erfolgen nach MaBgabe der vom POA begutachteten Festlegungen einschl. der
vorgeschlagenen Stelleneinzige.

ll. Ref. /OrgA

1. Abdruck an:

[ Ref. 1/0rgA
Ref. I1/Stk
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Vorsitzende(r):

oty

Dr. Maly
(Oberbiirgermeister)

oog

Referent(in):

Koh Md

r
(Berufsm. Stadtrat)

Schriftfahrer{in):




N B e 2| TOP: 5.1.1a - Tischvorlage

.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
éffentlich
Betreff:

Stellenplan 2012

hier: Antrag der FDP

- auf Nichtschaffung der Ifd. Nrn. 1, 6, 7, 29, 40, 42 und 43 der Liste "Vom POA begutachtete
Stellenschaffung zum Haushalt 2012 - ohne bereits UberplanmaBig zur Verfligung gestellte
Kapazitat",

- auf Nichtschaffung der Stellen fur die Eigenerledigung der Grinflachenpflege (Beilage 5.1.3) sowie
- auf Reduzierung der Ifd. Nrn. 30 und 50 der Liste "Vom POA begutachtete Stellenschaffung zum
Haushalt 2012 - ohne bereits UberplanmaBig zur Verfligung gestellte Kapazitat" auf jeweils 0,5 VK
statt 1,0 VK

Abstimmungsergebnis:

[ einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
X abgelehnt, mit groBer Mehrheit

Beschiusstext:

Antrag der FDP

- auf Nichtschaffung der Ifd. Nrn. 1, 6, 7, 29, 40, 42 und 43 der Liste "Vom POA begutachtete
Stellenschaffung zum Haushalt 2012 - ohne bereits UberplanmaBig zur Verfugung gestellte
Kapazitat",

- auf Nichtschaffung der Stellen fir die Eigenerledigung der Grinflachenpflege (Beilage 5.1.3) sowie
- auf Reduzierung der Ifd. Nrn. 30 und 50 der Liste "Vom POA begutachtete Stellenschaffung zum
Haushalt 2012 - ohne bereits UberplanmaBig zur Verfiigung gestellte Kapazitat" auf jeweils 0,5 VK
statt 1,0 VK ‘

li. Ref. I/OrgA

[ll. Abdruck an:
[ Ref. I/OrgA
X Ref. Il/Stk
]
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Vorsitzende(r): Referent(in): SchriftfUhrer(in):
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Dr. Maly Kohler Harich
(Oberblrgermeister) (Berufsm. Stadtrat)



[ #iiimbeng BEESES . eyt o i e TOP: 5.1.2
.. Beschluss
Stadtrat

Sitzungsdatum 17.11.2011

offentlich

Betreff:
Stellenplan 2012
hier: Stellenschaffungen (BgA - Regionales Ubergangsmanagement RUM)

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[ angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[0 abgelehnt,mit  Stimmen

Beschlusstext:

Die Schaffung von eiqer Vollkraftstel_le in VGr. IIH fir das Regionale Ubergangsmanagement (RUM)
bei BgA wird genehmigt (Stadtrat vom 21.09.2011; Beilage Nr. 5.1.2 des Stadtratsbeschlusses vom
17.11.2011). Die Stelle erhélt einen Fristvermerk F 03.15.

Il. Ref. I/OrgA

ll. Abdruck an:
[ Ref. l/OrgA
I Ref. lI/Stk
O
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Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfuhrer(in):
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Dr. Maly Kohler Harich
(Oberbirgermeister) (Berufsm. Stadtrat)



I. Beschluss

Betreff:
Stellenplan 2012

TOP: 5.1.3

Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011

offentlich

hier: Stellenschaffungen (SOR - Eigenerledigung der Granflachenpfiege im nérdlichen Stadtgebiet)

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig

[J angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen

(] abgelehnt, mit

Beschlusstext:

Stimmen

Die Schaffung von 15,00 Vollkraftstellen fur die Eigenerledigung der Granfiachenpfiege im
nérdlichen Stadtgebiet bei SOR wird genehmigt (Werkausschuss SOR vom 07.07.201 0; Beilage Nr
5.1.3 des Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011). .
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ill. Abdruck an:

[ Ref. i/fOrgA
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| Nirmerg BNy St S ooy TOP: 5.1.4
. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
sffentlich
Betreff:

Stellenplan 2012 ,
hier: Stellenschaffungen (KuF - Modellprojekt "Musikalische Bildung in Nirnberg (MuBiKiN)")

Abstimmungsergebnis:

{ einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[] abgelehnt, mit  Stimmen '

Beschlusstext:

Die Schaffung einer Vollkraftstelle in VGr. IV a (Koordinator/in) fur das Modellprojekt "Musikali

: e R i . 5 , projekt "Musikalische
Bildung in Nurnberg (MuBiKiN)" bei KuF wird genehmigt (Stadtrat vom 08.06.2011; Beilage Nr. 5.1.4
des Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011). Die Stelle erhalt einen Fristvermerk F 07.14.

Il. Ref. I/OrgA

lil. Abdruck an:
] Ref. 1/0rgA
Xl Ref. lI/Stk
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Dr. Maly Kohler Harich
(Oberblirgermeister) (Berufsm. Stadtrat)
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| Niimborg S O G I 1% g TOP: 5.1.5
. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan 2012
hier: Stellenschaffungen (KuM - Memorium Nurnberger Prozesse)

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die Schaffung einer Vollkraftstelle in VGr. IIH (Wissenschaftl. Mitar
in VGr. V ¢ (Verwaltungsfachkraft) fir das Memorium Ndrnberger
(POA vom 19.05.2009; Beilage Nr. 5.1.5 des Stadtratsbeschlusse

il. Ref. I/OrgA

lll. Abdruck an:

[ Ref. 1/1OrgA
Ref. 11/Stk

O
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beiter/in) und einer Vollkraftstelle
Prozesse bei KuM wird genehmigt
svom 17.11.2011).

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfuhrer(in):
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Dr. Maly Kohler Harich

(Oberburgermeister) (Berufsm. Stadtrat)



TOP:5.1.6

. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan 2012
hier: Antrag des Jugendhilfeausschusses vom 27.10.2011

Abstimmungsergebnis:

[ einstimmig
[ ] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[X] abgelehnt, mit groBer Mehrheit

Beschlusstext:

Die Schaffung der in der Liste "Vom JHA beantragte Stellenschaffungen zum Haushalt 2012"
aufgefihrten Stellen wird genehmigt (JHA vom 27.10.2011: Beilage Nr. 5.1.6 des
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011).

ll. Ref. /OrgA

lll. Abdruck an:
[] Ref. I/OrgA
X Ref. 11/Stk
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Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftflhrer(in):
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Dr. Maly Kéhler Harich
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| Nambergl NSRS TOP: 5.1.9 - Tischvorlage

.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreft:

Stellenplan 2012
hier: Antrag der Stadtratsfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN auf zusatzliche Schaff

. gl bzw
Nichtschaffung von Stellen fir die Haushaltsberatunge o AN
Beilage Nr. 5.1.9 genam 17.11.2011 (Antrag vom 14.11.2011)

Abstimmungsergebnis:

[ einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
abgelehnt, mit groBer Mehrheit

Beschlusstext:

Antrag der Stadtratsfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vom 14.11.2011
bzw. Nichtschaffungen (siehe Beilage Nr. 5.1.9). ' auT Sielenschattingen

Il. Ref. I/OrgA

Ill. Abdruck an:

(] Ref. I/0rgA
X Ref. 1I/Stk
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Vorsitzende(r): Referent(in): SchriftfGhrer(in):

Dr. Maly _ Kohler Harich
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SRR ] N ey L B TOP: 5.2.1
.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreft:

Stellenplan 2012
hier: Stellenhebungen fir Beamte

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[J angenommen/beschlossen, mit  Gegenstimmen
[] abgelehnt,mit  Stimmen

Beschlusstext:

Die in der Liste "Stellenhebungen fir Beamte zum Haushalt 2012" an
o - gegebenen Bewer-
tungsanderungen werden fur 2012 nach MaBgabe der dort enthaltenen Festlegungen beschlossen.

Die Stelleninhaber/innen der Ifd. Nrn. 3 bis 23 und der Ifd. Nrn. 27 bis 37 der Li

I A ! Iste werden dem
vorgeschlagenen héheren S@ellenwert entsprechend befordert. Die Beférderungen stehen jeweils
unter de_rn Vc_)rbehglt, dai;s die Haushgltssatmng 2012 einschlieBlich Stellenplan von der Regierung
ge'nehmlgt wird. Die Beférderungen sind durch Ernennung bzw. durch Verleihung einer Amtszulage
;n;t rv;rggggtgg ng E'zstinddes ;ﬂonats, der auf den Eingang der rechtsaufsichtlichen Genehmigung
olgt, fr S Jedoch ab dem Zeitpunkt, in dem die laufbahnrechtli
bk i e ichen Voraussetzungen

Fir die Beférderung des Stelleninhabers der Stelle Nr. 370 0010 (Dienststellenleiter/i i

‘ . . ’ n) bei FW vom
Amt der BGr. A 16 (Ltd. Branddirektor) in das Amt der BGr. B 2 (Stadtdirektor) wird ferner bestimmt
dass das Amt der BGr. A 16 + Z (Stadtdirektor mit Amtszulage) nicht regelmaBig zu durchlaufen ist,

Il. Ref. /OrgA

Ill. Abdruck an:

[] Ref. 1/0OrgA
X Ref. I1/Stk
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Vorsitzende(r): Referent(in): SchriftfGhrer(in):
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Nimberp TOP: 5.2.1a - Tischvorlage
. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreft:

Stellenplan 2012
hier: Ausweisung einer Funktionsstelle der BGr. A 15 an der Betrolt-Brecht-Schule

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[[] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[] abgelehnt, mit groBer Mehrheit

Beschlusstext:

Das beiliegende Gutachten des POA vom 08.11.2011 wird zum Beschluss erhoben.

Il. Ref. I/OrgA

. Abdruck an:
[ Ref. l/OrgA
Ref. 11/Stk
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Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfuhrer(in):
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Dr. Maly Kohler Harich
(Oberbiirgermeister) (Berufsm. Stadtrat)
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Nimbergli S AT T4 TOP: 5.2.2
.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan SUN 2012

hier: Stellenhebungen fur Beamte bei SUN

Abstimmungsergebnis:

einstimmig

(] angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die Stelle Nr. 800.3301 (Sachgebietsleiter/in; BGr. A 11) bei SUN wird nach BGr. A 12 ku A 11

gehoben.

Der Stelleninhaber wird dem vorgeschlagenen héherem Stellenwert entsprechend beférdert. Die

Beforderungen stehen jeweils u
Stellenplan und Wirtschaftsplan

nter dem Vorbehalt, dass die Haushaltssatzung 2012 einschlieBlich
SOR von der Regierung genehmigt wird. Die Beférderungen sind

durch Ernennung mit Wirkung ab dem Ersten des Monats, der auf den Eingang der
rechtsaufsichtlichen Genehmigung folgt, frihestens jedoch ab dem Zeitpunkt, in dem die
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, zu vollziehen.

Il. Ref. /OrgA

1. Abdruck an:

[ Ref. I/OrgA
X Ref. Il/Stk
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Vorsitzende(r):

Dr. Maly
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O
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TOP: 5.2.3

.. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan SOR 2012:
hier: Stellenhebungen fir Beamte bei SOR

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[J angenommen/beschlossen, mit Gegenstimmen
(] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die in der Liste "Stellenhebungen fiir Beamte SOR zum Haushalt 2012" an
- gegebenen Bewertungs-
anderungen werden nach MaBgabe der dort enthaltenen Festlegungen beschlossen. e

Die Stelleninhaberinnen der Ifd. Nr. 1. und 2. der Liste werden dem vor eschla .
Stellenwert entsprechend beférdert. Die Beférderungen stehen jeweils gnterh:iegnfr‘:le:rggt?;;e;nass
die Haushaltssatzung 2012 einschlieBlich Stellenplan und Wirtschaftsplan SOR von der Reglaierung
genehmigt W|r_d. Die Beférderungen sind durch Ernennung mit Wirkung ab dem Ersten des Monats
der auf den Eingang der rechtsaufsichtlichen Genehmigung folgt, frihestens jedoch ab dem ’
Zeitpunkt, in dem die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, zu vollziehen.

IIl. Ref. I/OrgA

lil. Abdruck an:

] Ref. I/OrgA
X Ref. Il/Stk
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Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfihrer(in):

Dr. Maly Kéhler Harich
(Oberblrgermeister) (Berufsm. Stadtrat)
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.. Beschluss

Betreff:
Stellenplan 2012

hier: Berechnung der Stellenobergrenzen fir Beamte

Abstimmungsergebnis:

einstimmig

[J angenommen/beschlossen, mit 0 Gegenstimmen

[] abgelehnt, mit

Beschlusstext:

— Y

| Nomberg S I L TOP:5.2.4

Stadtrat

Sitzungsdatum 17.11.2011

offentlich

Stimmen

Bei der__ Berechnung der $tel[enobergrenzen (Art. 26 BayBesG neue Faésung) werden die gleichen
Gundséatze angewandt wie bisher bei der Berechnung der Stellenobergrenzen nach der BayStOGV.

li. Ref. /OrgA

Ifl. Abdruck an:

[] Ref. I/OrgA
X Ref. II/Stk
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Vorsitzende(r):
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TOP: 5.3.1

. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreft:

Stellenplan 2012
hier: Stellenanpassungen

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[] angenommen/beschlossen, mit 0 Gegenstimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die Anpassungen der in der beiliegenden Liste "Vom POA begutachtete Stellenan

] _ passungen zum
Haushalt 2012" (vgl. Be!lage_Nr. 5.3.1 des Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011) aufgeff:ghnen
Stellen werden genehmigt; die Stellen erhalten die angegebenen neuen Werte.

Il. Ref. ¥OrgA

ll. Abdruck an:
[ Ref. I/OrgA
< Ref. 11/Stk
O
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| Niimberg Bl St N s O TOP: 5.3.2
.. Beschluss
Stadtrat

Sitzungsdatum 17.11.2011

offentlich

Betreff: i
Stellenplan SOR 2012
hier: Stellenanpassungen

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig
[[] angenommen/beschlossen, mit 0 Gegenstimmen
] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Die Anp_assungen der in der beiliegenden Liste "Stellenanpassungen bei SOR zum Haushalt 2012"
(vgl. Beilage Nr. 5.3.2 des Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2011) aufgefihrten Stellen werden
genehmigt; die Stellen erhalten die angegebenen neuen Werte.

Il. Ref. I/OrgA

IIl. Abdruck an:
[] Ref. I/OrgA
X Ref. I1/Stk
[]
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Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfihrer(in):
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(Oberblirgermeister) (Berufsm. Stadtrat)



TOP: 5.4

. Beschluss
Stadtrat
Sitzungsdatum 17.11.2011
offentlich
Betreff:

Stellenplan 2012 - Gesamtbeschluss

Abstimmungsergebnis:

[] einstimmig
[X angenommen/beschlossen, mit 4 Gegenstimmen
[J abgelehnt, mit  Stimmen

Beschlusstext:

Der St?llenplan der Stadt‘NL']rnberg fur das Jahr 2012 ergibt sich aus den im Stellenplan 2011
aufgefihrten Stellen, sowie aus den zum Haushalt 2012 beschlossenen Stellenhebungen fiir
Beamthe ur}g Ste:lclananpassungen sowie den sonstigen im Jahr 2011 gefassten
Gutachten/Beschlissen des Personal- und Organisationsausschusses. d J

i ‘ g , der Werkausschisse und

il. Ref. I/OrgA

Il. Abdruck an:
[J Ref. I/OrgA
X Ref. Il/Stk
O
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Vorsitzende(r): Referent(in): SchriftfGhrer(in):
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Dr. Maly Kohler Harich
(Oberblrgermeister) (Berufsm. Stadtrat)
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