001 03.2013

. Beschluss

TOP: /

Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 10.12.2013
offentlich

Betreff:
Runder Tisch zum Umgang mit leistungseingeschrénkten Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen bei der

Stadt Nirnberg

Abstimmungsergebnis:

m einstimmig

[] angenommen / beschlossen, mit :  Stimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:
Der Tagesordnungspunkt wird in die néchste Sitzung vertagt. Den Fraktionen wird bis dahin ein
Zwischenbericht Gber das ESF-Programm vorgelegt.
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