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Werkausschuss Stadtentwdsserung und Umweltanalytik
Sitzungsdatum 14.10.2014

offentlich

Betreff:
Stellenplan Stadtentwésserung und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) 2015

Abstimmungsergebnis:
!i! einstimmig

[] angenommen / beschlossen, mit :  Stimmen

] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Der Werkausschuss begutachtet den Stellenplan flr die Beamten und Beschéftigten der
Stadtentwésserung und Umwelanalytik Nirnberg (SUN) gemaB Wirtschaftsplan 2015 mit den
folgenden

1. Stellenhebungen zum Haushalt 2015:

Ifd. Nr. Stelle Nr. Stelle bisher Funktion vorgeschl. Stellenwert ausgen. Funkt.
1 Qualifikationsebene (QE) 3 (ehemals gehobener Dienst, g. D.)
800.3051 A1 Sachgebietsleiter/in A12 ku A11 X

Die Stellenhebung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

2. Stellenschaffungen zum Haushalt 2015:

2  QE 2 (ehemals mittlerer Dienst, m. D.)
800.6215 E6/ 0,64VK  Verwaltungsfachkraft E6/ 1,0VK X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwéande.

3 QE 2 (ehem. m. D.)
800.1557 Fachkraft Kanalservice E6 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

4 QE 2 (ehem. m. D.)
800.1703 - Elektrotechniker/-in E8 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

5 QE 3 (ehem. m. D.)

800.2105 Bau-/ Verfahrensingenieur/-in E12 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.
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6 QE 2 (ehem. m:D.)
800.2275 --- Fachkraft fir Abwassertechnik E7 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

7 QE 2 (ehem. m. D.)
800.2758 Industriemechaniker/-in E6 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

8 QE 2 (ehem. m. D.) ‘
800.2544 Elektrotechniker/-in Betriebstechnik E7 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

9 QE 2 (ehem. m. D.)

800.4212 E8/0,77VK  Chemielaborant/-in E8 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat die Stelle unter
folgenden Auflagen begutachtet:
"... Deshalb ist es vor einer endgultigen Festlegung auf den Personalbedarf zunachst notwendig, Art
und Umfang des angebotenen Leistungsspektrum zu definieren, politisch beschlieBen zu lassen und
eine entsprechende Vereinbarung darlber zwischen der Stadt Nirnberg und SUN abzuschlieBen,
wonach der bisherige Zuschussbedarf, der von der Gesamtstadt getragen wird, nicht steigen darf.
Darauf aufbauend sind die entsprechenden messbaren Leistungsindikatoren zu entwickeln und eine
Personalbemessung durchzufihren.

I5esha|b wird die Schaffung der beantragten Stelle zunachst befristet bis 12.16 begutachtet."

10 QE 3 (ehem. g.D.)

800.4251 E10/0,5VK  Chemieingenieur/-in, Projektleitung E10 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat die Stelle unter
folgenden Auflagen begutachtet:
"... Deshalb ist es vor einer endgultigen Festlegung auf den Personalbedarf zunachst notwendig, Art
und Umfang des angebotenen Leistungsspektrum zu definieren, politisch beschlieBen zu lassen und
eine entsprechende Vereinbarung dartiber zwischen der Stadt Niirnberg und SUN abzuschlieBen,
wonach der bisherige Zuschussbedarf, der von der Gesamtstadt getragen wird, nicht steigen darf.
Darauf aufbauend sind die entsprechenden messbaren Leistungsindikatoren zu entwickeln und eine
Personalbemessung durchzufiihren.

béshalb wird die Schaffung der beantragten Stelle zunachst befristet bis 12.16 begutachtet.”

11 QE 2 (ehem. m. D.)

800.4327 Chemotechniker/-in, Chemielaborant/-in  E8 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalveriretung; OrgA hat die Stelle unter
folgenden Auflagen begutachtet:
"... Deshalb ist es vor einer endgiiltigen Festlegung auf den Personalbedarf zunachst notwendig, Art
und Umfang des angebotenen Leistungsspektrum zu definieren, politisch beschlieBen zu lassen und
eine entsprechende Vereinbarung darliber zwischen der Stadt Nirnberg und SUN abzuschlieBen,
wonach der bisherige Zuschussbedarf, der von der Gesamtstadt getragen wird, nicht steigen darf.
Darauf aufbauend sind die entsprechenden messbaren Leistungsindikatoren zu entwickeln und eine
Personalbemessung durchzufiihren.

E)éshalb wird die Schaffung der beantragten Stelle zunachst befristet bis 12.16 begutachtet."
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12 QE 2 (ehem. m. D.)

800.4334 Chemotechniker/-in, Chemielaborant/-in  E8 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat die Stelle unter
folgenden Auflagen begutachtet:
"... Deshalb ist es vor einer endgliltigen Festlegung auf den Personalbedarf zunachst notwendig, Art
und Umfang des angebotenen Leistungsspektrum zu definieren, politisch beschlieBen zu lassen und
eine entsprechende Vereinbarung dariiber zwischen der Stadt Niirnberg und SUN abzuschlieBen,
wonach der bisherige Zuschussbedarf, der von der Gesamtstadt getragen wird, nicht steigen darf.
Darauf aufbauend sind die entsprechenden messbaren Leistungsindikatoren zu entwickeln und eine
Personalbemessung durchzufiihren.

béshalb wird die Schaffung der beantragten Stelle zunéchst befristet bis 12.16 begutachtet.”

13 QE 2 (ehem. m. D.)

800.5217 Chemotechniker/-in, Chemielaborant/-in  E8 X
Befristet bis 12.15.
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

14 QE 2 (ehem. m. D.)

800.5234 Chemotechniker/-in, Chemielaborant/-in  E8 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat die Stelle unter
folgenden Auflagen begutachtet:
"... Deshalb ist es vor einer endgultigen Festlegung auf den Personalbedarf zunachst notwendig, Art
und Umfang des angebotenen Leistungsspektrum zu definieren, politisch beschlieBen zu lassen und
eine entsprechende Vereinbarung dariiber zwischen der Stadt Niarnberg und SUN abzuschlieBen,
wonach der bisherige Zuschussbedarf, der von der Gesamtstadt getragen wird, nicht steigen darf.
Darauf aufbauend sind die entsprechenden messbaren Leistungsindikatoren zu entwickeln und eine
Personalbemessung durchzufihren.

béshalb wird die Schaffung der beantragten Stelle zunéchst befristet bis 12.16 begutachtet."

15 QE 2 (ehem. m. D.)

800.5316 Chemotechniker/-in, Chemielaborant/-in  E8/ 0,9VK X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalveriretung; OrgA hat die Stelle unter
folgenden Auflagen begutachtet:
"... Deshalb ist es vor einer endgiiltigen Festlegung auf den Personalbedarf zunéchst notwendig, Art
und Umfang des angebotenen Leistungsspektrum zu definieren, politisch beschlieBen zu lassen und
eine entsprechende Vereinbarung darlber zwischen der Stadt Nirnberg und SUN abzuschlieBen,
wonach der bisherige Zuschussbedarf, der von der Gesamtstadt getragen wird, nicht steigen darf.
Darauf aufbauend sind die entsprechenden messbaren Leistungsindikatoren zu entwickeln und eine
Personalbemessung durchzuflhren.

|5eshalb wird die Schaffung der beantragten Stelle zunachst befristet bis 12.16 begutachtet."

16 QE 2 (ehem. m. D.)
800.4233 ES8, befr. 03.15 Bautechniker/-in E8, befr. 03.20 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.

17 QE 3 (ehem. g. D.)

800.4321 E11, 0,23VK befr. 03.15 Projektingenieur/in (Geol.) E11, 0,23VK befr. 12.17 x
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwénde.
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NURNBERG

18 QE 3 (ehem. g. D.)
800.1266 Bauingenieur/-in E11 X
Die Stellenschaffung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwande.
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