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I. Beschluss

TOP: 5.2

Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 14.03.2017

offentlich

Betreff:
FlUhren mit reduzierter Arbeitszeit

Abstimmungsergebnis:

einstimmig

[ angenommen / beschlossen, mit :  Stimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen
[]

angenommen mit groBer Mehrheit
[] abgelehnt mit groRer Mehrheit

Beschlusstext:
Die Verwaltung wird beauftragt, Flihren mit reduzierter Arbeitszeit nachhaltig und aktiv mit folgenden
MaRnahmen zu férdern:

Die Geschaftsbereiche und Referate der Stadt Nirnberg streben in Form einer Selbstverpflichtung an,
innerhalb eines Zeitraums von zwei Jahren folgende Ziele zu erreichen:

(1) Der Anteil von Flihrungskraften mit reduzierter Arbeitszeit wird maRvoll gesteigert.
(2) Die Moglichkeit des Fiihrens mit reduzierter Arbeitszeit in ihrem jeweiligen Geschafts-
bereich oder Referat werden bekannt gemacht und entsprechend geférdert.

Das Personalamt nimmt in die Stellenausschreibungen fur Flihrungskréfte (Informationen im Internet
unter stellenmarkt.de) folgenden Hinweis auf:

Bei der Stadt Nurnberg sind Flihrungspositionen grundsatzlich mit reduzierter Arbeitszeit mdglich.

Nach Ablauf des Zeitraums wird Uber die Aktivitdten und Ergebnisse berichtet.
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