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. Beschluss

TOP: 8. 1

Werkausschuss Stadtentwisserung und Umweltanalytik
Sitzungsdatum 19.09.2017
offentlich

Betreff:

Stellenplan Stadtentwdsserung und Umweltanalytik Nirnberg (SUN)

Stellenplandnderung im technischen Bereich, Abteilung Umweltanalytik, Sachgebiet Analytik
(SUN/U-A1 uns SUN/U-A2) riickwirkend zum 01.10.2016 nach Vergiitungsgruppe

Abstimmungsergebnis:
!i] einstimmig

| angenommen / beschlossen, mit : Stimmen
[] abgelehnt, mit - Stimmen

[ 1 angenommen mit groBer Mehrheit

L] abgelehnt mit groBer Mehrheit

Beschiusstext:
Der Werkausschuss beschlieBt die nachfolgenden Stellenplanénderungen im Bereich SUN/U-A1 und
SUN/U-A2. Der Personalrat hat zugestimmt: OrgA hat zugestimmt.

Die nachstehend genannten Stellenwertidnderungen erfolgen riickwirkend zum 01.10.2016 nach
Vergiitungsgruppe - VIb/Vc BAT. In der Folge wird die Uberleitung der betroffenen Stellen in die neue
Entgeltgruppe riickwirkend zum 01.01.2017 von E6 auf E8 korrigiert:

Stelle Nr. Stellenwert  Funktionsbezeichnung
alt: 800.5226 E6 Chemielaborant/in
neu: 800.5226 ES8 Chemielaborant/in
alt: 800.5227 E6 Chemielaborant/in
neu: 800.5227 E8 Chemielaborant/fin
alt; 800.5319 Eé6 Chemielaborant/in
neu: 800.5319 ES8 Chemielaborant/in
altt  800.5321 E6 Chemielaborant/in
neu: 800.5321 ES8 Chemielaborant/in
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Il. SUN/K-1/WB

IIl. Abdruck an:

Ref. I/ll / OrgA
[J Ref. 1/l / Stk
PR SUN

Vorsitzende(r):

i. V.

X SUN/U-A
PA/2-3
]
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riftfihrer(in):

NURNBERG




