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. Beschluss NURNBERG

TOP: 3.2

Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 19.12.2017
Offentlich

Betreff:
Umsetzung der neuen Entgeltordnung zum TV6D
hier: Uberleitung bisher vorlaufig libergeleiteter Stellen (Tranche 5)

Abstimmungsergebnis:

X einstimmig

[C] angenommen / beschlossen, mit . Stimmen
[0 abgelehnt, mit Stimmen

[] angenommen mit groRer Mehrheit

[] abgelehnt mit groRer Mehrheit

Beschlusstext:
Die in den Anlagen 1 bis 2 aufgefiihrten Stellen erhalten die dort angegebenen neuen Stellenwerte.
Dies umfasst auch die angegebene Anbringung, Entnahme und Anpassung von ku-Vermerken.

Soweit sich durch das Inkrafttreten der neuen Entgeltordnung zum 01.01.2017 aufgrund dieser POA-
Vorlage ein veranderter Stellenwert ergibt und die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber
fristgerecht einen Antrag auf Héhergruppierung stellt, erfolgt bei Vorliegen der tarifrechtlichen und
personlichen Voraussetzungen die Hohergruppierung riickwirkend zum 01.01.2017.

Die Ausschlussfrist gem. § 29 b Abs. 1 TVU-VKA wird fiir Friedhofsordner/innen bei Frh analog dem
POA-Beschluss vom 26.09.2017 bis zum 30.06.2018 verlangert.
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