001 03.2013

I. Anmeldung NURNBERG

TOP:

Ausschuss fur Recht, Wirtschaft und Arbeit
Sitzungsdatum 17.09.2014

offentlich
Betreff:
Malnahme zur Sicherstellung des Fach- und Fiuhrungskraftebedarfs - Aufbau eines regionalen
Talentpools
hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 13.05.2013
Anlagen:
Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 13.05.2013
Sachverhalt
Bisherige Beratungsfolge:
Gremium Sitzungsdatum | Bericht Abstimmungsergebnis .
angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen
[] [] [] []
[] [] [] []

Sachverhalt (kurz):

Um die Suche von Unternehmen nach geeigneten Fach- und Fuhrungskraften in Stadt und
Metropolregion Nirnberg zu erleichtern, sollte durch die Verwaltung der Aufbau und die
Implementierung eines Talentpools gepruft werden, wie er in den Landkreisen Coburg, Kronach und
Lichtenfels existiert. Mit der Younect GmbH und derem Produkt ,cleverheads® gibt es einen Anbieter
mit entsprechendem Profil, wie es in Coburg, Kronach und Lichtenfels Einsatz findet. Neben
finanziellen Mitteln sind fir eine Kommune auch personelle Kapazitaten notwendig, z.B. fur
Prufaktivitaten, die Bewerbung des Pools bei Unternehmen sowie das Finden von Multiplikatoren und
ggf. Akquise von Sponsoren. Aus Sicht der Verwaltung macht ein von der Stadt betriebener
Talentpool alleine fiir Nirnberg keinen Sinn. Derzeit werden auf Ebene der Europaischen
Metropolregion Nirnberg im Rahmen der Allianz pro Fachkréfte etwaige Chancen zur Einfihrung
ausgelotet.

Beschluss-/Gutachtenvorschlag:
entfallt, da Bericht

la. Finanzielle Auswirkungen:

DX]  Nein [ ] Noch offen, weil
[] Ja
Kosten:

[ ] noch nicht bezifferbar

Gesamtkosten € Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr
davon investiv € [] begrenzter Zeitraum Sachkosten €
davon konsumtiv € [ ] dauerhaft Personalkosten €
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1b. Haushaltsmittel/Verpflichtungserméchtigungen sind bereitgestellt:
[ ] Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich
(] Ja Betrag: € Profitcenter / Investitionsauftrag:
2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein
[] Ja im Umfang von Vollkraftstellen (weiter bei 2b)
2b. Deckung vorhanden:
[] Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich
[] Ja Stellen-Nr.
3a. Priufung der Genderrelevanz durchgefihrt:
[ ] Nein
X Ja
3b. Geschlechterrelevante Auswirkungen:
X Nein
[] Ja:
4. Abstimmung ist erfolgt mit:

[l Ref.1/0rgA [ ] Deckungsvorschlag akzeptiert
[ ] keine Stellendeckung vorhanden
[ ] Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren

[] Ref.ll/Stk [ ] Deckungsvorschlag akzeptiert
[ ] keine Haushaltsmittel vorhanden
[ ] Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten

[[] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[]

[]

[]

II. Herrn OBM
Il Ref. VI/WiF
Nurnberg,
Referat VII

(6847)
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