001 03.2013

. Anmeldung

TOP:

Kommission fir Integration
Sitzungsdatum 09.10.2014

offentlich

Betreff:

Umsetzung der Leitlinien kommunaler Integrationspolitik der Stadt NlUrnberg

Qberblick anlasslich der Vorlage des ersten Teilkapitels zum ,,Bericht zur interkulturellen
Offnung der Stadt Niirnberg“

Anlagen:
Sachverhalt

Bisherige Beratungsfolge:

Gremium Sitzungsdatum | Bericht Abstimmungsergebnis ,
angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen
[] [] [] []
[] [] [] []

Sachverhalt (kurz):

Mit einem mehrteiligen handlungsfeldbezogenen ,Bericht zur interkulturellen Offnung der Stadt
Nurnberg* will die ,Koordinierungsgruppe Integration” seitens der Verwaltung eine Zwischenbilanz der
Umsetzung der ,Leitlinien kommunaler Integrationspolitik“ ziehen und Handlungsbedarfe fiir die
Folgejahre identifizieren. Die Leitlinien hatte der Stadtrat vor fast zehn Jahren am 24. November 2004
beschlossen und damit ein neues Kapitel in der stadtischen Integrationspolitik aufgeschlagen. Seitdem
dienen die Leitlinien als Richtschnur des Verwaltungshandelns. Bevor im nachfolgenden
Tagesordnungspunkt der erste Teilbericht ,Bildung“ vorgestellt wird, skizziert die beiliegende Vorlage
noch einmal die Entwicklung des integrationspolitischen Rahmens und gibt einen Uberblick tiber die
seit der Beschlussfassung erfolgten Schritte zur Umsetzung der Leitlinien und zu weiteren
Perspektiven. Auf den ,Teilbericht Bildung® folgen weitere Teilberichte in den nachsten Sitzungen der
Kommission fur Integration, die zuvor jeweils auch dem Rat fur Integration und Zuwanderung
vorgestellt werden.

Beschluss-/Gutachtenvorschlag:
entfallt, da Bericht

la. Finanzielle Auswirkungen:

Xl Nein [l Noch offen, weil
[] Ja
Kosten:

[ ] noch nicht bezifferbar

Gesamtkosten € Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr
davon investiv € [] begrenzter Zeitraum Sachkosten €
davon konsumtiv € [ ] dauerhaft Personalkosten €
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1b.

2a.

2b.

3a.

3b.

NURNBERG

Haushaltsmittel/Verpflichtungserméchtigungen sind bereitgestellt:

[ ] Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich

(] Ja Betrag: € Profitcenter / Investitionsauftrag:

Auswirkungen auf den Stellenplan:

X Nein

[] Ja im Umfang von Vollkraftstellen (weiter bei 2b)

Deckung vorhanden:

[] Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich

[] Ja Stellen-Nr.

Prifung der Genderrelevanz durchgefihrt:

[ ] Nein

X Ja

Geschlechterrelevante Auswirkungen:

X Nein

[] Ja:

Abstimmung ist erfolgt mit:

[l Ref.1/0rgA [ ] Deckungsvorschlag akzeptiert
[ ] keine Stellendeckung vorhanden
[ ] Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren

[] Ref.ll/Stk [] Deckungsvorschlag akzeptiert
[ ] keine Haushaltsmittel vorhanden
[ ] Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten

[[] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

X Koordinierungsgruppe Integration

X Integrationsrat

[]

Herrn OBM
KUF

Nurnberg, 17.09.2014

(5886)
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