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 I .  Anmeldung        
  

 TOP: 2.0 

 

Werkausschuss NürnbergStift 

Sitzungsdatum 12.11.2014 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 
hier: Schaffung von 17 Stellen für Betreuungskräfte gemäß § 87b SGB XI  

Anlagen: 
2.1 Sachverhalt 
2.2 Gutachten 
 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

                

                

Sachverhalt (kurz): 
Mit Inkrafttreten des Pflegstärkungsgesetz I ab 01.01.2015 wird u.a. der Kreis der mit speziellen 
Angeboten an Betreuung und Aktivierung zu versorgenden Bewohner nach § 87 b SGB XI auf alle 
Bewohner der jeweiligen Einrichtung ausgedehnt. Bisher konnten diese Angebote nur von Bewohner 
mit erheblich eingeschränkter Alltagskompetenz nach gesonderter Feststellung des MdK einbezogen 
werden. Mit einhergehend verbessert sich die Relation der betreuenden Mitarbeitenden zu Bewohnern 
auf einen Schlüssel von 1:20 (bisher: 1:24). NüSt hat bereits einschlägige 11 Planstellen besetzt, die 
neue Gesetzeslage würde aktuell 28 Planstelle für Betreuungskräfte erfordern. Da sich die 
Betreuungsangebote als erhebliche Unterstützung und Entlastung für die Pflegefachkräfte bewährt 
haben, möchte NüSt die gesetzgeberischen Vorgaben zeitnah umsetzen. Hierfür ist die Schaffung von 
17 Planstellen in Entgeltgruppe 2 erforderlich. Die hierfür anfallenden Personalkosten in Höhe von 
622.200 € jährlich werden vollständig durch die Pflegesätze refinanziert. 

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
siehe Beilage 

1a. Finanzielle Auswirkungen: 

  Nein  
 

  
 

Noch offen, weil 
        Ja  

Kosten: 

  noch nicht bezifferbar 

Gesamtkosten 622.000 € Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr X  

davon investiv       €   begrenzter Zeitraum Sachkosten       € 

davon konsumtiv 622.000 €   dauerhaft Personalkosten 622.000 € 
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1b. Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen sind bereitgestellt: 

    Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Betrag:       € Profitcenter / Investitionsauftrag:       

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein  

  Ja im Umfang von 17,00 Vollkraftstellen (weiter bei 2b) 

2b. Deckung vorhanden: 

  Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Stellen-Nr.       

3a. Prüfung der Genderrelevanz durchgeführt: 

  Nein  

  Ja  

3b. Geschlechterrelevante Auswirkungen: 

  Nein  

  Ja:       

4. Abstimmung ist erfolgt mit: 
 

   

 

Ref. I / OrgA 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Stellendeckung vorhanden 

  Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren 

 

   

 

Ref. II / Stk 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Haushaltsmittel vorhanden 

  Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten 

 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

         

         

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. NüSt 

Nürnberg, 23.10.2014 
Prölß 
 
 
 
 (5500) 
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