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. Anmeldung

TOP:

Stadtrat
Sitzungsdatum 28.01.2015

offentlich

Betreff:
Beteiligungsunternehmen der Stadt Nurnberg - Noris Arbeit gGmbH

Anlagen:

Bisherige Beratungsfolge:

Gremium Sitzungsdatum | Bericht Abstimmungsergebnis .
angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen
[] [] [] []
[] [] [] []

Sachverhalt (kurz):

Anlasslich der Neukonstituierung des Nirnberger Stadtrates stellen sich die wesentlichen
Beteiligungsunternehmen der Stadt Nirnberg vor und berichten Uber die Grundziige ihrer
Geschaéftspolitik und zukilnftige strategische Herausforderungen.

Die gemeinnitzige Beschaftigungsgesellschaft der Stadt Nirnberg, Noris Arbeit NOA, verwirklicht
Ziele der Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII), der Grundsicherung fur Arbeitsuchende (SGB II) und der
Sozialhilfe (SGB XIlI). Gegenstand des Unternehmens ist es, im Sinne des Sozialstaatsgebots sozial
benachteiligten Personengruppen mit dem Wohnsitz in Nirnberg (Personen mit sozialen
Schwierigkeiten, jingere Arbeitslose mit schlechten Eingangsvoraussetzungen fur eine berufliche
Integration, altere Arbeitslose etc.) durch Bereitstellung befristeter Arbeitsgelegenheiten in eigenen
Werkstatten und durch arbeitsweltnahen Praxiseinsatz, durch Qualifizierung und Beratung (Coaching)
sowie durch Arbeitsvermittlung den Zugang zur dauerhaften Erwerbsarbeit und gesellschatftlicher
Teilhabe zu ermdglichen.

Als Erbringer von Arbeitsmarkt- und Bildungsdienstleistungen muss sich die NOA den geénderten
Anforderungen potenzieller Auftraggeber permanent anpassen, aber auch eigene Akzente setzen,

um weiterhin zur Verbesserung der sozialen und kulturellen Infrastruktur beizutragen und
Serviceleistungen fur die Burger der Stadt Nirnberg erbringen zu kénnen.

Der Geschéftsfuhrer der Noris Arbeit gGmbH, Herr Claus-Dieter Riickel, wird in der Sitzung anwesend
sein und das Unternehmen vorstellen.

Beschluss-/Gutachtenvorschlag:
entféllt, da Bericht
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la. Finanzielle Auswirkungen:

X] Nein [l Noch offen, weil

(] Ja
Kosten:

[ ] noch nicht bezifferbar
Gesamtkosten €  Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr
davon investiv € [] begrenzter Zeitraum Sachkosten
davon konsumtiv € [] dauerhaft Personalkosten

1b. Haushaltsmittel/Verpflichtungserméchtigungen sind bereitgestellt:
[ ] Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich
] Ja Betrag: € Profitcenter / Investitionsauftrag:
2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein
[] Ja im Umfang von Vollkraftstellen (weiter bei 2b)
2b. Deckung vorhanden:
[ ] Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich
[] Ja Stellen-Nr.

3a. Prufung der Genderrelevanz durchgefihrt:

[ ] Nein
X Ja
3b. Geschlechterrelevante Auswirkungen:
X Nein
] Ja

4. Abstimmung ist erfolgt mit:

[] Ref.1/0rgA Deckungsvorschlag akzeptiert
keine Stellendeckung vorhanden

Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren

[] Ref.Il/Stk Deckungsvorschlag akzeptiert

keine Haushaltsmittel vorhanden

oo god

Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten
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RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[]

Xl NOA
X Ref.V
[]

Il. Herrn OBM

Il. Referat Il

Nurnberg, 22.12.2014
Referat I

(5204)
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