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 I .  Anmeldung        
  

 TOP: 3.0 

 

Werkausschuss Servicebetrieb Öffentlicher Raum 

Sitzungsdatum 24.06.2015 

öffentlich 

Betreff: 
Jahresbericht zum Projekt "SiQ - Sauberkeit im Quartier" 03.2014 - 03.2015 

Anlagen: 
3.1. Sachverhalt 
3.2. Beschluss 
 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

Sozialausschuss 06.02.2014     

Werkausschuss 
Servicebetrieb 
öffentlicher Raum 

19.02.2014     

Sachverhalt (kurz): 
Das seit März 2014 von der NOA - in enger Kooperation mit SÖR - duchgeführte Projekt "SiQ - 
Sauberkeit im Quartier" auf Basis von Arbeitsgelegenheiten nach dem SGB II führte zu einer 
Steigerung der Lebensqualität in Nürnberg durch mehr Sauberkeit und Sicherheit. Außerdem führte es 
bei den teilnehmenden Grundsicherungsempfängern bzw. -empfängerinnen  zu einer Verbesserung 
ihrer Arbeitsmarktfähigkeit. Mit Stand 11.05.2015 konnten bereits 19 Teilnehmer der Maßnahme in 
den Arbeitsmarkt integriert werden. Im Zeitraum März 2014 bis März 2015 betrug der durchschnittliche 
monatliche Besetzungsstand der Maßnahme 38,4 Gebietsaufseher/innen und 25,3 
Außenpfleger/innen.  

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
siehe Beilage 

1a. Finanzielle Auswirkungen: 

  Nein  
 

  
 

Noch offen, weil 
        Ja  

Kosten: 

  noch nicht bezifferbar 

Gesamtkosten       € Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr X  

davon investiv       €   begrenzter Zeitraum Sachkosten       € 

davon konsumtiv       €   dauerhaft Personalkosten       € 

1b. Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen sind bereitgestellt: 

    Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Betrag:       € Profitcenter / Investitionsauftrag:       
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2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein  

  Ja im Umfang von       Vollkraftstellen (weiter bei 2b) 

2b. Deckung vorhanden: 

  Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Stellen-Nr.       

3a. Prüfung der Genderrelevanz durchgeführt: 

  Nein  

  Ja  

3b. Geschlechterrelevante Auswirkungen: 

  Nein  

  Ja: Bisher wurden nur männliche Teilnehmer in den Arbeitsmarkt vermittelt. Die 
Teilnehmerinnen waren, nach Aussage der NOA, gesundheitlich so stark 
eingeschränkt, dass es bereits als Erfolg zu werten war, wenn sie regelmäßig an der 
Maßnahme teilgenommen haben. 

4. Abstimmung ist erfolgt mit: 
 

   

 

Ref. I / OrgA 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Stellendeckung vorhanden 

  Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren 

 

   

 

Ref. II / Stk 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Haushaltsmittel vorhanden 

  Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten 

 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   SÖR 

   NOA 

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. SÖR/WB 

Nürnberg,       
Servicebetrieb Öffentlicher Raum Nürnberg 
Erster Werkleiter 
 
 
 
 (14400) 
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