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 I .  Anmeldung        
  

 TOP:       

 

Personal- und Organisationsausschuss 

Sitzungsdatum 14.07.2015 

öffentlich 

Betreff: 
Weiterentwicklung der Metropolregion Nürnberg – Rechts- und Finanzierungsgefüge sowie 
Organisation 
hier: Anfrage der CSU-Fraktion vom 23. Juli 2014 

Anlagen: 
Anlage 1: Anfrage der CSU-Fraktion vom 23. Juli 2014 
Anlage 2: Sachverhaltsdarstellung der Geschäftsstelle Metropolregion 
Anlage 3: Satzung des Vereins EMN e.V. und Beitragsordnung 
Anlage 4: Mitglieder des Vereins EMN e.V. 
Anlage 5: Vereinbarung zwischen dem Oberbürgermeister der Stadt Nürnberg und dem 
Ratsvorsitzenden der Metropolregion Nürnberg 
Anlage 6: Organisationsmodell 
Anlage 7: Rechts- und Finanzierungsgefüge der Metropolregion 
Anlage 8: Mission und strategische Ziele 2013-2015 
Anlage 9: Übersicht geförderte Projekte 2015 der Metropolregion Nürnberg 
Anlage 10: Kernaufgaben der Geschäftsstelle Metropolregion Nürnberg 
 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

                

                

Sachverhalt (kurz): 
Für die Metropolregion Nürnberg wurde im Mai 2014 als rechtstragende Säule ein gemeinnütziger 
Verein EMN Europäische Metropolregion Nürnberg e.V. gegründet. Über einen Förderverein 
"Wirtschaft für die Europäische Metropolregion Nürnberg e.V." ist die Wirtschaft eingebunden. Daraus 
resultieren strukturelle und organisatorische Anpassungen. Diese betreffen auch die Anbindung der 
Geschäftsstelle der Metropolregion Nürnberg an die Stadt Nürnberg. Über den aktuellen Stand dazu 
wird berichtet. Der Bericht antwortet auf eine Anfrage der CSU-Fraktion vom 23.Juli 2014 (Anlage 1). 

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
entfällt, da Bericht 
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1a. Finanzielle Auswirkungen: 

  Nein  
 

  
 

Noch offen, weil 
        Ja  

Kosten: 

  noch nicht bezifferbar 

Gesamtkosten       € Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr X  

davon investiv       €   begrenzter Zeitraum Sachkosten       € 

davon konsumtiv       €   dauerhaft Personalkosten       € 

1b. Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen sind bereitgestellt: 

    Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Betrag:       € Profitcenter / Investitionsauftrag:       

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein  

  Ja im Umfang von       Vollkraftstellen (weiter bei 2b) 

2b. Deckung vorhanden: 

  Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Stellen-Nr.       

3a. Prüfung der Genderrelevanz durchgeführt: 

  Nein  

  Ja  

3b. Geschlechterrelevante Auswirkungen: 

  Nein  

  Ja:       

4. Abstimmung ist erfolgt mit: 
 

   

 

Ref. I / OrgA 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Stellendeckung vorhanden 

  Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren 

 

   

 

Ref. II / Stk 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Haushaltsmittel vorhanden 

  Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten 
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   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

         

         

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. EMN e.V. 

Nürnberg, 22.06.2015 
      
 
 
 
 (     ) 
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