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 I .  Anmeldung        
  

 TOP: 3.0 

 

Stadtrat 

Sitzungsdatum 16.12.2015 

öffentlich 

Betreff: 
"Bildung in Nürnberg 2015": 
Vorstellung des dritten Nürnberger Bildungsberichts 

Anlagen: 
- Bildungsbericht "Bildung in Nürnberg 2015" (wird separat zugestellt) 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

                

                

Sachverhalt (kurz): 
Der nunmehr dritte Nürnberger Bildungsbericht "Bildung in Nürnberg 2015" umfasst neben Angaben 
zu Rahmenbedingungen und Grundinformationen die aktualisierten Kapitel "Frühkindliche Bildung", 
"Allgemeinbildende Schulen", "Berufliche Bildung", "Hochschulen", "Berufsbezogene Weiterbildung" 
und "Non-formale Bildung". Das thematisch wechselnde Fokuskapitel ist der aktuellen Zuwanderung 
gewidmet. Aufgrund der alle Lebensphasen und viele kommunale Handlungsfelder übergreifenden 
Aufgabe, Bildung in Nürnberg zu gestalten, wird diese datengestützte Analyse der Bildungslandschaft 
erneut dem Plenum des Stadtrats vorgelegt. 
Die Nürnberger Bildungsberichterstattung wird durch das Bildungsbüro in Abstimmung mit den Ge-
schäftsbereichen 3. BM / Schule & Sport, Kultur, Jugend, Familie & Soziales und Wirtschaft sowie mit 
dem Amt für Stadtforschung und Statistik durchgeführt. Teilergebnisse werden regelmäßig im 
Bildungsbeirat, auf der jährlichen Nürnberger Bildungskonferenz und in den Ausschüssen des Stadt-
rats sowie in unterschiedlichen Fachgremien vorgestellt und diskutiert. Der im zweijährigen Turnus 
erstellte Gesamtbericht fasst Entwicklungen und Ergebnisse zusammen, ist Anstoß für weitere 
Untersuchungen und liefert Grundlagen für politische Entscheidungen und den fachlichen Diskurs. 

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
entfällt, da Bericht 

1a. Finanzielle Auswirkungen: 

  Nein  
 

  
 

Noch offen, weil 
        Ja  

Kosten: 

  noch nicht bezifferbar 

Gesamtkosten       € Folgekosten pro Jahr davon pro Jahr X  

davon investiv       €   begrenzter Zeitraum Sachkosten       € 

davon konsumtiv       €   dauerhaft Personalkosten       € 
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1b. Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen sind bereitgestellt: 

    Nein Abstimmung mit Stk (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Betrag:       € Profitcenter / Investitionsauftrag:       

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein  

  Ja im Umfang von       Vollkraftstellen (weiter bei 2b) 

2b. Deckung vorhanden: 

  Nein Abstimmung mit OrgA (siehe Punkt 4) erforderlich 

  Ja Stellen-Nr.       

3a. Prüfung der Genderrelevanz durchgeführt: 

  Nein  

  Ja  

3b. Geschlechterrelevante Auswirkungen: 

  Nein  

  Ja: Geschlechtsspezifische Unterschiede werden im Bericht dargestellt.  

4. Abstimmung ist erfolgt mit: 
 

   

 

Ref. I / OrgA 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Stellendeckung vorhanden 

  Einbringung in das Stellenschaffungsverfahren 

 

   

 

Ref. II / Stk 

 

  Deckungsvorschlag akzeptiert 

  keine Haushaltsmittel vorhanden 

  Ein Finanzierungsvorschlag ist noch zu erarbeiten 

 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   Geschäftsbereiche 3. BM, IV, V, VII 

   StA 

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. BgA/Bildungsbüro 

Nürnberg, 26.11.2015 
Der Oberbürgermeister 
 
 
 
 (     ) 
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