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 I .  Anmeldung        
  

 TOP: 4 

 

Sportkommission 

Sitzungsdatum 08.07.2016 

öffentlich 

Betreff: 
„Integration durch Sport – 
Das Nürnberger Programm für Flüchtlinge zur Integration in den Vereinssport“ 

Anlagen: 
- 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

                

                

Sachverhalt (kurz): 
Seit Ende 2015 legt der SportService (SpS) einen Schwerpunkt seiner Tätigkeiten auf die Integration 
von Flüchtlingen durch und in den Sport. Unterstützt wird er dabei von einer ehrenamtlich tätigen 
Koordinatorin und von Sport Coaches. 
Aufgaben sind die Motivation von Vereinen, die Entwicklung von Angeboten gemeinsam mit diesen, 
die Kommunikation in die Gemeinschaftsunterkünfte und die Unterstützung bei der Umsetzung. Bei 
der operativen Abwicklung werden Partner und  Organisationen eingebunden, SpS fungiert im 
Rahmen dieser Koordinationsstelle als Ansprechpartner. 
Die Sportangebote sind vielseitig und finden in unterschiedlichen Sportstätten mehrmals wöchentlich 
statt. Insgesamt profitierten bislang mehr als 1000 Flüchtlinge von den Angeboten. Zunehmend zeigt 
sich auch die Integration in den Wettkampfbetrieb. 
Ein Bericht über den aktuellen Sachstand, auch mit konkreten Beispielen, das personelle und 
finanzielle Engagement sowie besondere Herausforderungen und Entwicklungen erfolgt mündlich in 
der Sitzung der Sportkommission.  
 

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
entfällt, da Bericht 
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1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten 30.000 € Folgekosten 30.000 € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv 30.000 € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von 1 Vollkraftstellen (Einbringung und 

Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 
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2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

Gerade bei der Integration von Flüchtlingen ist insbes. darauf zu achten, bei 
Angeboten auch solche für Frauen/ Mädchen zu schaffen und die  Gleichbe-
handlung mit sozial Schwachen mitzudenken.  

  Ja 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

         

         

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. Herrn 3. BM/SpS 

Nürnberg,       
3. Bürgermeister  
 
 
 
 (31 36) 
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