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 I .  Anmeldung        
  

 TOP:       

 

Stadtrat 

Sitzungsdatum 27.07.2016 

öffentlich 

Betreff: 
3. Nachhaltigkeitsbericht der Stadt Nürnberg (2012-2014) 

Anlagen: 
Sachverhalt 
3. Nachhaltigkeitsbericht 
Diversity Check 
 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

StR 20.07.2005     

StR 17.04.2013     

Sachverhalt (kurz): 
Wie im Umweltausschuss 2009 beschlossen, legt die Stadt Nürnberg alle drei Jahre einen 
Nachhaltigkeitsbericht vor. Dieser 3. Bericht umfasst den Zeitraum 2012 - 2014 und stellt die 
Entwicklungen in den Bereichen Ökologie, Ökonomie, Soziales und Partizipation anhand 
ausgewählter Indikatoren dar. Schwerpunktthemen sind die Integrierte Flächennutzung und die 
Integration von Menschen aus Krisengebieten in Nürnebrg. Basis ist das in Kooperation von Ref. III 
und StA entwickelte Nachhaltigkeits-Monitoringsystem. Im letzten Kapitel enthält der Bericht auch  
Einschätzungen über positive bzw. negative Entwicklungen im Hinblick auf eine zukunftsfähige 
Stadtentwicklung.  

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
entfällt, da Bericht 
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1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 
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2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

Der Bericht enthält ein Kapitel über die Integration von Menschen aus 
Krisengebieten sowie zahlreiche Indikatoren, die die Entwicklung im Hinblick 
auf Armut, Arbeitslosigkeit, Bildung etc. aufzeigen. 

  Ja 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   Ref. I, Ref. II; Ref. V; Ref. VI, Ref. VII 

   BgA 

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. Ref. III 

Nürnberg, 09.06.2016 
Referat für Umwelt und Gesundheit 
 
 
 
 (5900) 
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