001 12.2015

. Anmeldung

Betreff:

TOP:

NURNBERG

Personal- und Organisationsausschuss

Sitzungsdatum 14.03.2017

offentlich

Entwurf des Betriebsrentenstarkungsgesetzes
Antrag der Stadtratsfraktion der SPD vom 13.01.2017

Anlagen:

Bericht des Personalamtes vom 15.02.2017

Bisherige Beratungsfolge:

Gremium Sitzungsdatum | Bericht Abstimmungsergebnis _
angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen
[] [] [] []
[] [] [] []

Sachverhalt (kurz):

Der Entwurf eines Gesetzes zur Starkung der betrieblichen Altersversorgung und zur Anderung
anderer Gesetze (Betriebsrentenstarkungsgesetz) enthélt ein MalRhahmepaket, um eine weitere
Verbreitung der betrieblichen Altersversorgung zu erreichen.
Soweit das Gesetz in dieser Form beschlossen wird, konnte dies zu Auswirkungen fir die Stadt
Nurnberg als Arbeitgeberin fihren.

Beschluss-/Gutachtenvorschlag:

siehe Beilage
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NURNBERG

1. Finanzielle Auswirkungen:

DX  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
nicht abschatzbar

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungserméachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. Il / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
DX Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans
[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

Seite 2 von 3



NURNBERG

2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|X| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Es handelt sich um Regelungen, die alle Beschéftigten der Stadt Nirnberg
[] Ja betreffen wirden.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
[

Il. Herrn OBM

. Ref. I/PA

Nurnberg, 15.02.2017
Referat fur Allgemeine Verwaltung

(22 22)
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