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 I .  Anmeldung        
  

 TOP:       

 

Ältestenrat und Finanzausschuss 

Sitzungsdatum 26.07.2017 

öffentlich 

Betreff: 
Beitritt der Stadt Nürnberg zum Rainbow Cities Network 

Anlagen: 
1) Sachverhalt 
2) Memorandum of Understandig des Rainbow Cities Network 
 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

                

                

Sachverhalt (kurz): 
Das Rainbow Cities Network ist ein Netzwerk, welches Kommunen auf internationaler Ebene 
zusammenbringt mit dem Ziel, auch die Belange von Lesben, Schwulen, Bi-, Trans- und 
Intersexuellen (LSBTI) in die kommunale Gleichstellungs- und Antidiskriminierungsarbeit einfließen zu 
lassen und gegen jegliche Form von Diskriminierung vorzugehen. 
Kommunen kommt hier eine besondere Verantwortung zu, da sie Bürgerinnen und Bürgern als 
Verwaltungseinheit am nächsten stehen und Diskriminierung häufig im nahen Umfeld stattfindet.  
 
Im Rainbow Cities Network werden Kommunen unterstützt, Maßnahmen und Strategien der 
Antidiskriminierungs- und Akzeptanzarbeit für LSBTI-Bürgerinnen und -Bürger zu entwickeln und 
umzusetzen. Die Zusammenarbeit der Verwaltungen gewährleistet eine gute Vernetzung und den 
Austausch gelungener Praxisbeispiele (ausführliche Darstellung im beiliegenden Sachverhalt). 
Die Stabsstelle Menschenrechtsbüro & Frauenbeauftragte schlägt deshalb vor, dem Rainbow Cities 
Network beizutreten um die lokale Menschenrechts-, Antidiskriminieruns- und Gleichstellungsarbeit 
um einen weiteren, wichtigen Baustein zu ergänzen.   

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
siehe Beilage 
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1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 
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2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

Mit dem Beitritt zum Rainbow Cities Network werden kommunale Aktivitäten 
der Menschenrechts- und Antidiskriminierungsarbeit für LSBTI umgesetzt, dies 
trägt zu einer Gleichstellung bei.  

  Ja 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

         

         

         

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. Fb 

Nürnberg,       
Der Oberbürgermeister 
 
 
 
 (77647) 
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