. Anmeldung NURNBERG

TOP:

Ausschuss fur Recht, Wirtschaft und Arbeit
Sitzungsdatum 20.09.2017

offentlich

Betreff:
Studie "Fachkraftemonitoring in technologieorientierten Nurnberger Wachstumsbranchen"

Anlagen:
Sachverhalt

Studie "Fachkraftemonitoring 2016" - Kurzbericht

Bisherige Beratungsfolge:

Gremium Sitzungsdatum | Bericht Abstimmungsergebnis _
angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen

RWA 01.07.2015 X ] ] ]

RWA 09.12.2015 X ] ] ]

001 12.2015

Sachverhalt (kurz):

Im Auftrag des Wirtschaftsreferates hat die Start Forschungs- und Beratungsgesellschaft mbH,
Dortmund die Studie "Fachkraftemonitoring in technologieorientierten Nirnberger Wachstums-
branchen" erstellt. Ziel der Studie ist, die Fachkraftesituation und Fachkréaftenachfrage in den
Zukunftsbranchen Informations- und Kommunikationswirtschaft, Energie/Umwelt, Verkehr und Logistik
zu erfassen, systematisch auszuwerten und auf dieser Wissensgrundlage passgenaue Angebote zu
entwickeln.

Die Ergebnisse der Studie werden in der Sitzung von Herrn Dirk Daniels, Geschéftsfiihrer der START
Forschungs- und Beratungsgesellschaft mbH, présentiert. Das Fachkraftemonitoring ist Teil der
kommunalen Fachkréftestrategie, die 2015 unter Federfihrung des Wirtschaftsreferates erarbeitet
wurde.

Beschluss-/Gutachtenvorschlag:
entfallt, da Bericht
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

DX Nein (— weiter bei 2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungserméachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/11 / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/l / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
DX Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans
[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Eine Diversity-Relevanz ist gegeben. Siehe Anmerkung zum Sachverhalt
[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
[

Il. Herrn OBM

. Ref. VIl

Nurnberg, 08.08.2017
Ref. VII

(2998)
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