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 I .  Anmeldung        
  

 TOP:       

 

Stadtrat 

Sitzungsdatum 25.10.2017 

öffentlich 

Betreff: 
Stelle Koordination kommunaler Entwicklungspolitik (KEPOL) 

Anlagen: 
Sachverhalt (Anlage 1) 
KEPOL-Ober-, Projekt- und Unterziele (Anlage 2) 
Aktivitätenkatalog (Anlage 3) 
 

Bisherige Beratungsfolge: 

Gremium Sitzungsdatum Bericht 
Abstimmungsergebnis 

angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen 

                

                

Sachverhalt (kurz): 
 
Vom 1.6.2017 - 31.05.2019 ist beim Amt für Internationale Beziehungen die neue befristete Stelle 
"Koordination kommunaler Entwicklungspolitik" angesiedelt. Ermöglicht wurde sie als Initiative zur 
Förderung einer Personalstelle zur Koordination und Umsetzung entwicklungspolitischen 
Engagements in Kommunen von Engagement Global gGmbH, Servicestelle Kommunen in der Einen 
Welt (SKEW) in Bonn. Letztere übernimmt 90 % der Personalkosten und stellt Mittel für Reisen und 
Fortbildungen sowie Begleitmaßnahmen zur Verfügung.  
In der Anlage werden die Zielsetzung der Stelle dargestellt und der Aktivitätenkatalog für die zwei 
Jahre vorgelegt.  

Beschluss-/Gutachtenvorschlag: 
entfällt, da Bericht 
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1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 
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2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

Die Koordination kommunaler Entwicklungspolitik wendet sich an die gesamte 
Bevölkerung; es bestehen darüber hinaus bei einigen Bevölkerungsgruppen 
Bezüge zu außereuropäischen Herkunftsländern.  

  Ja 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   Ref. III 

   OBM, Menschenrechtsbüro, BgA 

   KuF 

 
 II. Herrn OBM      
 
 III. IB 

Nürnberg, 29.09.2017 
Der Oberbürgermeister 
 
 
 
 (5043) 
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