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. Anmeldung NURNBERG

TOP: 4

Gesundheitsausschuss
Sitzungsdatum 07.12.2017

offentlich

Betreff:
"GSL - Gesundheitslotsinnen - muttersprachliche Begleitung von alteren Migrantinnen” - TIM
e.V. Turkisch-Deutscher Verein zur Integration behinderter Menschen

Anlagen:
Diversity-Check

Bisherige Beratungsfolge:

Gremium Sitzungsdatum | Bericht Abstimmungsergebnis _
angenommen abgelehnt vertagt/verwiesen
[] [] [] []
[] [] [] []

Sachverhalt (kurz):

Das Thema "Alter und Migration" beschéftigt TIM e.V. seit vielen Jahren. Damit verbunden ist der
Aufbau von Angeboten fur altere Migrantinnen und Migranten. Ein Beispiel dafiir stellt das Projekt
"Gesundheitssystemlotsinnen - muttersprachliche Begleitung von alteren Migrantinnen" dar.

Die Erfahrung zeigt, dass Beratungsangebote zur Gesundheits-, Pflege-, und Versorgungsleistungen
von alteren Migrantinnen mit Zuwanderungsgeschichte wenig angenommen werden. Im Projekt
wurden Ehrenamtliche aus verschiedenen Landern geschult. Die Gesundheitssystemlotsinnen
unterstitzen muttersprachlich. Sie begleiten zu Beratungsgespréchen und bei Behérden- und
Amtergangen. Sie bauen Barrieren ab und erleichtern somit den &alteren Zuwanderern den Zugang zu
diesen Stellen. Sie bilden eine Briicke von alteren Menschen mit Zuwanderungsgeschichte zum
Altenhilfe- und Gesundheitssystem in Nurnberg.

Frau Annette Weigand-Wopper von TIM e.V. steht in der Sitzung des Aussschusses fiir einen
mundlichen Bericht tGiber das Projekt zur Verfiigung.

Beschluss-/Gutachtenvorschlag:
entfallt, da Bericht
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[

Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

Nein (— weiter bei 2.)
Ja
[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [] nur fir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. Il / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:

=
[

Nein (— weiter bei 3.)
Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Siehe Diversity-Check in der Anlage
X Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[] Klinikum
]
]

Il. Herrn OBM

. Ref. Il

Nurnberg, 10.11.2017
Dr. Peter Pluschke

(5900)

Seite 3 von 3



	Text30
	Text1
	Text3
	Text4
	Text5
	Text6
	Text7
	Kontrollkästchen1
	Kontrollkästchen2
	Kontrollkästchen3
	Kontrollkästchen4
	Text8
	Text9
	Kontrollkästchen5
	Kontrollkästchen6
	Kontrollkästchen7
	Kontrollkästchen8
	Text10
	Dropdown1
	Text32
	Kontrollkästchen23
	Kontrollkästchen24
	Text23
	obm
	Text25
	Text26
	Text27

