Top 3

Einflihrung eines neuen Personalmanagementsystems:

Projektplanung fiir das Produkt "mySAP Human Resources" (SAP HR)
und weiteres Vorgehen

Beschluss

deé Personal- und Organisationsausschusses vom 22.10.2002
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I Die Stadt Nurnberg fiihrt das Personalmanagementsystem mySAP Human Resources ein.

Die Einfuhrung erfolgt synchron mit dem Projekt "Neues Rechnungswesen Nirnberg" nach
dem von der Verwaltung vorgeschlagenen Phasenkonzept ab Anfang 2003.

Il Ref I/PA

Der Vorsitzende:

Der Referent; ' Schriftfihrerin:




