Rickgang des Ausbildungsplatzangebots: Im Zusténdigkeitsbereich der IHK verrin-
gerten sich die Lehrstellen um 6,1%, im Handwerk Sogarum 8,6%. Selbst in Zu-
kunftsbranchen, wie dem Informations- und Telek'ommunikaﬁonsbererch wurden dem
Arbeitsamt Nirnberg in diesem Jahr 15,5% weniger Ausbildungsstellen gemeldet als
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Die Ubersicht zeigt, dass es in nahezu alle Wirtschaftssektoren mehr Ausbildungs-
platzsuchende als Stellenangebote gibt. Nur in wenigen Berufen liegt das Angebot
an noch nicht besetzten Stellen tUber der Bewerberzahl, so z. B. beim Ausbildungs-
beruf Fleischer/-in oder Fachmann/-frau fur Systemgastronomie.

Trotz enormer Anstrengungen vieler Institutionen (Arbeitsamt, Kammern, Presse,
etc.) wird es im Herbst nicht gelingen, alle Jugendlichen, die jetzt noch einen Ausbil-
dungsplatz suchen, im dualen System unterzubringen. .

Zusatzliche MaRnahmen fiir Jugendliche ohne Au;sbilddngsplatz

Bereits vor Schulbeginn hatten sich sehr viele Hauptschulabsolventen an Nirnberger
Berufsschulen im Berufsvorbereitungsjahr angemeldet. Noch freie Platze im BVJ
werden am 16. und 17. September 2003 im Rahmen der Restplatzbdrse beim Amt
fur Berufliche Schulen an Hauptschiller vergeben, die im neuen Schuljahr keine du-
ale Ausbildung beginnen. :

Nahezu zeitgleich finden am 16. und 18. September 2003 im Arbeitsamt Narnberg
Vermittlungs- und Beratungstage statt, die das Arbeitsamt zusammen mit der Indust-
rie- und Handelskammer sowie der Handwerkskammer veranstaltet. Noch freie Aus-
bildungsplatze kénnen hier vergeben und unversorgte Jugendliche beraten werden.

Schon jetzt zeichnet sich ab, dass das Arbeitsamt Nurnberg im Oktober berufsvorbe-
reitende Bildungsmafinahmen anbieten wird, um unversorgte Bewerber in speziellen
Kursen auf eine duale Ausbildung vorzubereiten'. '

Die Ergebnisse dieser Aktionen werden zusammengefasst und gehen den Mitglie-
dern des Jugendhilfeausschusses und des Schulausschusses als Tischvorlage zu.

Zusétzliche MaBfnahmen der Stadt Niirnberg

" Berufsvorbereitungsjahr {(Voiizeit)

Das Berufsvorbereitungsjahr bietet Berufsschulpflichtigen die Méglichkeit, wahrend
eines Schuljahres berufliche Grundkenntnisse in mehreren Berufsfeldern zu erwer-
ben. Die Jugendlichen besuchen dabei taglich die Berufsschule und werden dort sie-
ben Stunden wochentlich praktisch und 20 Stunden pro Woche im Theorie- und all-
-gemeinbildenden Unterricht auf eine duale Ausbildung vorbereitet.
Das stadtische Angebot des Berufsvorbereitungsjahres als vollschulische Mafinahme
zur Eingliederung Jugendlicher in die Berufs- und Arbeitswelt wurde zum Schuljahr
2003/04 stark ausgeweitet. Ziel war es, méglichst jedem Nirnberger Hauptschuler
bzw. Hauptschilerin, der/die keine Ausbildungsstelle fand, ein Angebot zu machen.
Die Zahl der BVJ-Klassen wurde um sieben auf insgesamt 22 Klassen erhoht?. '

7wel dieser zusétzlichen Klassen sind als sogenannte Berufsgrundausbildungsjahre
konzipiert. In enger Anlehnung der Stundentafeln, Facher und Lerninhalte an die du-
ale Ausbildung wird hier fachspezifisch gezielt auf einen Beruf vorbereitet (Bereiche:
Gastronomieberufe, Bau-/Bauausbauberufe). Bei guten Leistungen der Schiler kann -
das Berufsvorbereitungsjahr in dieser Form (zumindest teilweise) auf die Ausbil-
dungszeit angerechnet werden, falls der Schuler/die Schulerin im Anschluss an das
BVJ eine duale Ausbildung in dem betreffenden Berufszweig beginnt.

"1 yol. Presseinformation Nr. 48/2003 des Arbeitsamtes Nitrnberg vom 04.09.2003

o
b=}
2 vgl. Statistik in der Anlage



grundausbildUngsjahrs). Da die Jugendlichen des BVJ-K besonderer padagogischer
Férderung bedirfen, sind hier maximal 16 Schiiler in einer Klasse. :

Be‘fufsfachschulen

lnformatik-Assistenten, BFS Bekleidung, BFS fur bekleidungstechnische Assistenten,
BFS Kinderpflege, BFS Hauswirtschaft, BFS Sozialpflege, BFS Altenpflege (neu im
Schuljahr 2003/04), BFS fir medizinisch-technische Laborassistenten und BFS fir
Biroberufe. ' :

der Berufsfachschule fur Sozialpflege und der Berufsfachschule fiir Blroberufe ein-
gerichtet. Insgesamt besuchen im Schuljahr 2003/04 weit Uber 1000 Schiiler die
Nirnberger Berufsfachschulen,

Wirtschaftsschule

’ vgl. Berufsvorbereitungsjahr (Vollzeit)



Zusammenfassung

Trotz der angespannten Finanzlage bietet die Stadt Nurnberg mit diesen Bildungs-
mafRnahmen zusatzlich nahezu 400 Jugendlichen im Schuljahr 2003/04 die Moglich-
keit. sich auch ohne Ausbildungsvertrag berufliche Kenntnisse und Fertigkeiten an-
zueignen. Es sollen die Voraussetzungen geschaffen werden, dass sich méglichst
viele dieser Schiiler dadurch langfristig in den Arbeitsmarkt integrieren.



Vollschulische Ausbildungs.- und Qua!ifizierungsangebote der Stadt Niirnberg

Schularten Berufsteider Schuljahr 2002/03 Schuljanr 2003/04 Verdnd. geg. Sept. g2
Klassen |Schiiter Klassen Klassen Schijler
Berufsfachschuﬂen ) i : |
1

B1 TEES lnformatik-Assistenten 2] 54 : 2 52 0 -2
B5 S BFS Bekieidung 6 136 : 6 142 0 6
B5 - BFS bekleid techn, Assistenten 1 20 1 26 0 6
B7 BFS Kinderpfiege . 8 223 8 220 0 -3
B7 BFS Hauswirtschaft 7 152 7 140 0 -12
B7 BFS Sozialpflege 4 106 5 132 1 26
B7 BFS Altenpflege” ’ . 0 og 1 19 1 19
B8 ' BFS med.-techn, Laborassistenten 3 72) 3 72 0 0
B 14 ]BFS Bliroberufe ) ) 8 226 9 251 1 25
Gesamt _ 38 989]f 42 1054 3 65
Wirtschaftsschule Il )
4-stufig 16 444 17 492 1 48
3-stufig . . 6 161 7 203 1 42

_[2-stufig davon 2 Eingangskiassen im Schuljahr 2003/04 staatlich , 5 153 5 157 0 4
Gesamt ' , 27 758 29 852 2 94
Berufsvorbereitungsjahr Volizeit)

1B BvJ: Metall/Elektrotechnik 1 25 1 25 "0 0
B1 BVJ: Heizung/Sanitér/Elektro 1 25 1 25
B2 BVJ: Metali/Kfz 1 24 2 54 1 30
B3 BvVJ: HausserviceNersorgungstechnik 1 31 1 30 0 -1
B3 BVJ: Metall/Bau/Holz 1 31 1 30/ 0 -1
B3 BvJ: Wirtschaft/Informatik 1 31 1 30j| 0 -1
B3 BVJ: Wirtschaﬁ/Mediengestaltung 1 31 1 30)f 0 -1
B3 BVJ: Widschaft/Nahrung 1 30 1 0 0
B3 GAJ®: Gastronomie ' 1 1 30
B3, BVJ: Wirtschafft/Lager 1 30
B5 BvJ: Wirtschaft, Nahrung/Hauswirtschaft . ] 3 0 -6
B5 ~ |BVd: Kinderpflege, Nahrung/Hauswidschaft 2 0 10
B5 BVJ: Kérperpﬂege, Nahrung/Hauswir&schafﬁ . ‘ 1 : 1 24
B6 BVJ: Verkauf/Lagen/virtschaﬁ : 1 21 | 1 28
B 11 BVJ: Bay, Farbe/Raum o ) 1 . 0 -4
B 11 GAJ®: Bau-/Bauausbaugewerbe ’ 1 25
Gesamt 15 7 188

Stand: 23.09.2003
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fBerufsvorbereitungsjahr (kooperativ) i N
B 1 » SVIK Anlagenmechaniker. SanitanHeizung/Kiimatechnik (als GAJ") 1 16} 1 16

B3 BVJ-K: Metalitechnik 1 16 1 16| 0 0

B3 BVJ-K: Nahrungsmittelhandwerk (Backer/Konditoren) . 1 16“ 1 16

B5 BVJ-K: Nahrung/Hauswirtschaft 1 16 1 16 0 0

B5 ’ BVJ-K: Verkauf/Gestaltung (SchauwerbegestaltunglFionstlk) . 1 16 oo 16

Gesamt 2 32 5 _ 80 3 48

Summen aller Schularten . ‘ 83 2192 98] 2587 KE| 395

Erlduterungen:

1) Stand 12.09.2003

2) Stand 12.09.2003 (endgtiltige Schulerzahien stehen erst zum 20.10.2003 fest)

3) Summe: BFS- Hauswirtschaft It und il (mittl. Abschluss)

4) BFS Altenpflege ersefzt frihere FS Altenpflege

5) Insgesamt 3.Eingangsklassen der 2-stufigen Wirtschaftsschule, davon 2 staatiiche Eingangskiassen

6) GAJ: Berufsgrundausbildungsjahr (Das GAJ kann von Ausbildungsbetrieben (teilw.) auf die spatere Ausbildungszeit angerechnet werden.)

Stand: 23.09.2003




