Leistungsbericht des Uniwelipidagogischen Zentrums

Sachverhalt:

Leistungsbericht des Umweltpddagogischen Zentrums

der Stadt Niirnberg (UPZ)

1. Aufgabenbereiche

Das Umweltpddagogische Zentrum ist seit 1995 eine von zur Zeit 31 vom Bayerischen
Umweltministerium anerkannten und geférderten Einrichtungen zur Umweltbildung, Gber
deren konzeptionelle Entwicklung und die erfolgreiche Arbeit im Rahmen geférderter
Projekte dem Schulausschuss bereits mehrfach berichtet wurde. Es ist eine von drei
nach diesen Kriterien anerkannten ,Umweltstationen® in Mittelfranken.

Die Aufgabenbereiche der Nirnberger Umweltstation lassen sich zusammenfassend in
folgende Schwerpunkte gliedern:

Als Padagogischer Dienst" des Nrnberger Schulreferats bietet UPZ unterrichts-
erganzende Angebote mit direktem Lehrplanbezug, die einen facherlbergreifen-
den und lebensweltorientierten Unterricht unterstitzen. Ein Grundservice mit Be-
ratungsangeboten fur Lehrkréfte, Informationsdatenbanken, Materialien und Me-
dien zur Umweltbildung erganzt die Unterrichtsangebote.

Im ,aulerschulischien Bereich* werden die Bedrfnisse einzelner Zielgruppen ge-
zielt erfasst und in entsprechenden Angeboten z.B. im ,AGENDA-Treff" umge-
setzt (insbesondere Mutter/Kind, Stadtteiltreff, Senioren..).

Im Bereich der ,Umweltkommunikation® sind die Zusammenarbeit und Vernet-
zung bestehender Initiativen und die Bekanntmachung ihrer Angebote zur Um-
weltbildung ein wichtiges Anliegen (siehe Projekt ,6koplaner®).

Inhaltliche Schwerpunkte und Themenfelder der padagogischen Arbeit haben sich dabei
im Verlauf des letzten Jahrzehnts grundlegend verandert. Von einer urspringlich vorwie-
gend naturkundlich gepragten ,Umwelterziehung™® hat sich der Schwerpunkt auf die Ein-

' beziehung sozialer und dkonomischer Aspekte im Sinne einer umfassenden Analyse der
komplexen Lebensumwelt verlagert. Grundlage der Arbeit von UPZ ist daher die lokale
Umsetzung des padagogischen Konzepts , Bildung fiir eine nachhaltige Entwick-
lung®. Die erweiterte Ausrichtung (iber den naturkundlichen Bereich hinaus ist konzepti-
onell und in der konkreten Bildungsarbeit anderer Trager der Umweltbildung vergleichs-
weise unterschiedlich weit entwickelt. Mit der aktuellen Erklarung der Vereinten Nationen
und der Proklamation einer ,Dekade der Nachhaltigkeit® fur die Jahre 2005 bis 2014 wird
deutlich, dass UPZ sich hier auf einem zukunftsweisenden Weg befindet’ .

Fur weitere Informationen (Leitcild, Aufgaben, Projekte, Projektarchiv) Gber das Umwelt-
padagogische Zentrum verweisen wir auf die Internetseiten unter www upz nuernbera.de.

" Standorte: Nitrnbery, Treuehtlingen, Muhr (Alumithisee)

2 . - . . ~

- vglourspriingliche _Schulbiologiezentrale™ der Stadt Niirnbery .
Pyl Beifaze: Hamburger Erklirany der Deutschen UNESCO-Kommission vom 11.7.2013
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2. Methodik der Darstellung

Unter dem Begriff , Leistungsbericht* wird hier eine vorwiegend quantitative Darsteliung
von Produkten und Leistungen verstanden, um dem Vorwurf 2y begegnen, dies als
Messgrosse fur die Bedeutung der Einrichtung in der .padagogischen Landschaft’ der |
Stadt Nurnberg nicht deutlich genug dargestellt zu haben. Als Bewertungsmafstab fir
pddagogische Angebote ist dieser Ansatz allerdings nur eingeschrankt brauchbar, da so
z.b. jede Form padagogischer Intensivbetreudng allein im Vergleich von Aufwand und
Ertrag ohne Realisierungschance ware.

Bei dieser Form der Darsteliung paddagogischer Angebote und Leistungen werden we-
sentliche Einflussgréssen nicht berlicksichtigt, wie z.B.:

* Qualitat des ,Entwicklungspotentials® im padagogischen Bereich: Einbeziehung :
aktueller wissenschaftlicher Ergebnisse und Tendenzen in die p&dagogische - k
Entwicklungsarbeit und die Erarbeitung ,innovativer® Angebote

e Qualitdt des aktuellen .padagogischen Angebots* hinsichtlich Vorbereitung, Qua- ¢
litat der Durchfihrung, angemessener Evaluation und Qualitatsentwicklung ' i

¢ Qualitat des ,inneren® Entwicklungspotentials der Einrichtung hinsichtlich u.a. Or- |
ganisationsentwicklung, Marketingkonzept und systematischen Formen der Qua- : ~
litdtsentwicklung ‘ ‘

Analog zur Systematik der laufenden Diskussion tber Einsparméglichkeiten und aus
Grinden einer ,Ubersichtlichen® Darstellung wird dennoch hier die Form einer ,quantitati-
ven" Beschreibung gewahit.

3. ,Input®
3.1 personelle Ressourcen (Stand Oktober 2003)

3.1.1 Stellenplan UPZ:

Bezeichnung der Stelle Artd. Besch. | Unfang Finanzierung
{WoStd.)

Pad. Mitarbeiter/Leiter des | B 40 Budget UPZ

Uurz ’ ‘

Gartnermeister - Alu 19,25 | Budget Upz )" ee=sns & Avamszsnim

Sozialpddagogin Alu 19,25 Budget Upz ) #*<Fementaraur 23 Sele .

Anmerkung: Die Stellen wurden bei der Umstrukturierung der friheren ,Schulbiologiezentrale” zu |
Leinem .Umweltp&dagogischen Zentrum® als Beitrag des Trégers im Umfang (tsrnommen.

e,
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3.1. 2 Weitere personelle Ressourcen:

Bezeichnung der Stelle Art d. Umfang Finanzierung
Besch. {(WoStd.) i
Sachberarbeiter/in Alu 37,5 GH (KEM) ~ 5
Sachberarbeiter/in Alb 38,5 Drittmittel: Programm ,Fdrderung von ’
Umweltstationen”
Sachberarbeiter/in Alb 30 Drittmittel: Programm ,Férderung von ‘
Umweltstationen® i
P&ad. Mitarbeiter/in B 20 GH (MM) i
Praktikant/in (Freiw. 6kol. P 38,5 GH (,Ausbildungsoffensive®) {
Jahr) |
Praktikant/in (Freiw. dkol. P 38,5 . | GH (,Ausbildungsoffensive”) ?
Jahr) ‘
Praktikant/in (Freiw. 6kol. P 38,5 GH (,Ausbildungsoffensive®)
Jahr) ‘ g
Praktikant/in (berufsprakti- | P 38,5 Drittmittel: Programm ,Férderung von g’
sche Semester) Umweltstationen® . b
Hilfskraft Verwaltung NOA 30 NOA I
Hilfskraft AuRenbereich NOA 25 NOA

Abklirzungen:
Art der Beschéftigungsverhéltnisse bei der Stadt Nimberg: A=angestellter, B=Beamter. P=Praktikant/in,

b=befrstet, u=unbefristet,, NOA=Noris-Arbeit (Hilfe zur Arbeit) — GH=Gesamthaushalt

3.2 Sachmittel/Ausstattung: ‘ : |

3.2.1 Budget UPZ:

Jahr Gesamtbudget UPZ nach Haus- davon variabel fir pad. Arbeit
haltsplan ]
2002 30.723,00 115.723,00
2003 31.590,00 18.940,00 i

3.2.2 Weitere Sachkosten (Drittmittel/externe Zuwendungen):

¢ Dies sind insbesondere Zuschisse flr Ausstattung und Betriebskosten im Rah-
men geférderter Projekte bzw. fir die Ausstattung und Ergdnzung der Einrichtung
von UPZ als ,Umweltstation® aus Mitteln des Freistaats Bayern (Programm: ,For-
derung von Umweltstationen”):

Jalir Gesamizuwendungan’ Vdavon Sach- und Betriebstosien Fir Projeiis
2002 | 77.024,50 1988050
2003 112.471,65 25.563,65

¢ Weitere Zuwendungen ergeben sich durch Ubernahme von Sachkosten und
Leistungen im Rahmen von Kooperationsvereinbarungen (z.B. mit dem VGN) .
Dies sind Leistungen, die nicht im Bereich der Stadt Nirnberg verbucht werden,
weswegen eine genaue Bezifferung dieses Gesamtbereichs im vorgegebenen
engen Zeitrahmen des Berichts nicht maglich ist.

I - "
einschl. Zuschiissen tiir Personalkosten
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4. ,,Output”: Projekte/Programme zur Umweltbildung
4.1 schulische Umweltbildung

4.1.1 Bereich: Schulklassenangebote

Projekt: UWE-mobil

Erlauterung (In- Das UWE-mobil ist eine mobile Umweltwerkstatt, die es
halt/Zielgruppen) Schilern erméglicht, selbststéndig ihre Umwelt und die Natur
zu erforschen. Dazu ist es mit verschiedenen Messinstru-
menten, Geréten und Arbeitsmaterialien ausgestattet. Das
UWE-mobil rollt fur alle Schuler der Stadt Nurnberg, wobei
besonders die Klassenstufen 1 — 6 angesprochen werden.

Laufzeit ' 1. Foérderzeitraum: 01.03.2001 — 28.02.2003
: 2. Forderzeitraum: 19.05.2003 — 31.12.2004
Finanzierung . Bayerisches Staatsministerium fur Landesentwicklung und

Umweltfragen (Programm ,Férderung von Umweltstationen®)

Personalressourcen (,In- | 1 padagogische Fachkraft (30 Stunden)
put") 2X FOJ (je ca. 0,5)

,Output” im Zeitraum 1. Forderzeitraum:
Entwicklung von drei Umweltbildungsangeboten (Gewdasser-
untersuchung. Bauernhof, Verkehr ~ Energie — Abfall)

Veranstaltungen/ 1. Forderzeitraum:

Teilnehmer Gewasseruntersuchung: 819 Schuler (zzgl. 6 wetterbeding-
ten Absagen)

Verkehr — Energie — Abfall: 694 Schiiler (zzgl. 2 organisato-
risch bedingten Absagen)

Bauernhof: 356 Schiler (zzgl. 1 organisatorisch bedingte
Absage)

Teilnahme an diversen GroRveranstaltungen und Aktionen
(Landesgartenschau Kronach, Eréffnungsfeier im Rahmen
der Pegnitzrenaturierung, Vortrage an der EWF, Teilnahme
an bundesweiten Arbeitskreisen Okomobillisten, etc.).

Dokumentation Abschlussbericht vom Dezember 2002 (incl. diverser Pres-

‘ seartikel und Versffentlichungen) ' ‘

2003: Mehrere Artikel in der regionalen Presse (aktuell:
10/03 Uber die Weiterfiihrung und neue Programmangebote).
Fernsehbeitrag (RTL Franken live)

Reportage BR (gepl. 11/03)

Anmerkungen Die Nachfrage Ubertraf bei weitem die Angebotsméglichkei-
ten des Projekts, die durch knappe Ressourcen begrenzt wa-
ren (pro Einsatz drei Personen flr pad. Arbeit vorgesehan).
Die Qualitat des padagogischen Konzepts und die groRe
Nachfrage veranlassten den Zuschussgeber, einen
2. Foérderzeitraum zu genehmigen (s. 0.).

Flr das laufende Schuljahr wurde bereits ein neues Pro-
gramm entwickelt (Thema Wald) und es sind bereits 1754
Schiiler fur die Programme mit dem UWE-mobil angemeldet
(Stand November 2003):

Gewasseruntersuchung: 414 Schiller

Verkehr — Energie — Abfall: 68 Schiller

Bauernhof: 184 Schiler

Wald: 1088 Schuler
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Projekt: ,,Hand in Hand*

Erlauterung (In-
halt/Zielgruppen)

Entwicklung, Durchfithrung und Evaluation umweltpad-
agogischer Modellprogramme fir Menschen mit Behinde-
rungen (aus schulvorbereitenden Einrichtungen, Férder-
schulen, WfBs, Tagesstatten, Wohnheimen)
Qualifizierungsmafnahmen fur sonderpddagogische
Fachkriéfte

Integrativprojekte fir Personen mit und ohne Behinderung

Laufzeit

September 2001 bis Dezember 2003 (davon 18 Monate
praktische Durchfiihrung, 6 Monate Konzepterstellung und 4
Monate Dokumentation)

Finanzierung

Bayerisches Staatsministerium f. Landesentwicklung u. Um-
weltfragen (Programm .Férderung von Umweltstationen®)

Personalressourcén (,In-
put’)

1 x padagogische Fachkraft (Vollzeit), 1 x FOJ. 1 x Prakti-
kant/in . ]

,Output® im Zeitraum

drei umweltpidagogische Programme mit jeweils 5-6 Pra-
Xisbausteinen (fur 2-3 Stunden)

Fortbildungskonzept .Natur-Erfahrungen fiir Menschen mit
Behinderungen®

Veroffentlichung (Praxismappe): ,Hand in Hand die Um-
welt erleben” '

Veranstaltungen/Teilnehmer

21 Halbjahresprogramme (7-8 Termine pro Gruppe) mit
insgesamt 153 Praxisterminen und 209 Teilnehmern

1 integrative Exkursionsreihe in Kooperation mit dem BZ
mit 8 Praxisterminen und 9 Teilnehmern

1 Projektwoche in Kooperation mit dem Fortbildungsinstitut
der Lebenshilfe Bayern mit 8 Teilnehmern

4 Tageseinheiten mit insgesamt 33 Teilnehmern

1 Betreuung einer Projektwoche im Rahmen einer Magis-
terarbeit mit 10 Teilnehmern .

2 halbtégige Fortbildungen mit 16 Teilnehmern

1 dreitdgige Fachtagung mit Praxisteil {Organisation &
Durchftihrung) im Fortbildungsinstitut der Lebenshilfe Bay-
ern, Erlangen mit 19 Multiplikatoren

Dokumentation

Projektzwischenbericht ,Hand in Hand" (April 2003)
Praxisordner und Projektbericht: »Hand in Hand“ die Um-
welt erleben — (ca. 120 Seiten, Auflage: 1.000 Ex., Verof-
fentlichung: Januar 2004)

Anmerkungen

Die Finanzierung der Weiterfihrung ist aufgrund des groRen
Erfolgs des Pilotprojekts (groRe Nachfrage, sehr positive Re-
sonanz, Bekanntheit auch auisernald Nurnbargs) durcn For-
dermittel des bayerischen Staatsministeriums fur Landes-
entwickiung und Umweltfragen fur die Jahre 2004 und 2095
weitgehend sichergestellt!

Aufbauend auf den vorhandenen Elementen werden zusétz-
lich eine Fortbildungsreihe sowie ein internationales Aus-
tauschprogramm neu aufgenommen.

Die Nachfrage zu den Programmen ist fir den 2. Férderzeit- -

raum, auch durch eine neue Kooperation mit der Lebenshilfe
Nirnberg und bereits vorliegende Voranmeldungen, schon

jetzt sehr hoch.
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4.1.2 Bereich: Ressourcenschonung/COZ-Minderungsprogramm

Programm: KEiM (Keep Energy in Mind)

Erlauterung (In- Stadtweites Energiesparprogramm fir alle NUrnberger !

halt/Zielgruppen) ' Schulen (126 teilnehmende Schulen/Stand: 2003). 1

Laufzeit gekoppelt an Laufzeit KEM -
hier: Berichtszeitraum: Schuljahr 2002 /2003

Finanzierung Uber Gesamthaushalt (KEM) — jahrlicher Nachweis der Kos-
tendeckungsanteile tiber Einsparergebnisse

Personalressourcen {,In- 1 Sachbearbeiter (37,5'Std.) + 1/x Stelle FOJ (zeitweise)

ut®)
LOutput” im Zeitraum insbes: neues Abrechnungssystem ,
Veranstaltungen/Teilnehmer Arbeitskreise als Multiplikatorenfoﬁbifdung (15 Veranstaltun-. o
‘ gen/ 327 Teilnehmer/innen)

Beratung von Einzelschulen
Durchflhrung umfangreicher Teilprojekte mit Schulen o
Koordination zwischen Amtern ;

[nformation der Schulen durch KEiM aktuell und Homepage

Dokumentation KEiM aktuell, Tatigkeitsbericht im Schulausschuss, Energie- :

bericht KEM, Homepage, Abschlussdokumentation Meine
| Umwelt und ich®
Anmerkungen Positive Gesamteinsparungen im Rahmen des Programms ;

KEIM: 477.466.- € (It. Energiebericht KEM 2002)
Gesamtriickzahlung an die Schulen 2002 aus dem Bonus-
topf: 126.883.- €

L.

4.1.3 !nformationsdatenbanken/Unterrichtsmaterialien/
unterichtsergidnzende Angebote

Projekt: ,,PAUK & RIDE~ ]
Erlauterung (In- Internetportal fur Angebote rund um das Thema Mobilitat
halt/Zielgruppen) unter www.schule.vgn.de.

Gemeinschaftsprojekt von UPZ und VGN mit Informationen | P
fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene (Tickets und e
Preise, Events) und mit Materialien und Tipps fur den Unter- i
richt (Ausflige, Mobilitat, Umweltlernen).
Laufzeit ; seit September 2002 (Ziel: Dauerangebot) el

L i
Finanzierung VGN: Technische Entwicklung, Gestaltung, Kosten der Inter- |

netprasentation

UPZ: Aufwand fur padagogisches Konzept, Teilleistungen

: ,Mobilitat und Umweltlernen®

| Personalressourcen (,In- {UPZ: 0,5 Anteile pad. Fachkraft (MM), 0,1 Anteile far Koordi-

put®) nation/technische Umsetzung und pad. Konzeption (Leiter),
: 0,3 Anteile FOJ (technische Umsetzung, Datenpflege)
,Output” im Zeitraum Mai 2003: Internetangebot ist ,online"

Oktober 2003; 17 Ausflugstipps (Angebote fiir Wandertage)

und 94 Angebote zum ,Umweltlernen vor Ort- systematisch
' erfasst und abrufbar

Veranstaltungen/ Entfallt — ggf. Zugriffszahlen als MessgréRe

Teilnehmer ;

Dokumentg@n 1. siehe www.schule.vgn de -
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’ |

2. Werbeflyer
3. mehrere Veréffentlichungen in der lokalen Presse und in
Fachbeitrdgen

Anmerkungen

Verhandlungen zwischen UPZ und dem VGN sollen zu einer
systematischen Form der Zusammenarbeit baj Ausbau und

Pflege des Internetangebots ,PAUK & RIDE" fUhren.

4.2 auRerschulische Umweltbildung und Umweltkommunikation

Projekt: Agenda-Treff

Erlauterung (In-
halt/Zielgruppen)

Offenes generationsibergreifendes Angebot, Gruppenange-
bote im Agenda-Treff und im AuBengeldnde (Kinder, Seni-
or/finnen). Themen: Konsumstile, Erndhrung, Umwelt ken-
nenlernen. Einbindung von Ehrenamtlichen und Kooperati-
onspanner/innen.

Mitmachangebote (Spielen, Basteln, Kochen usw.) + Infor-
mation. Fortbildung und Beratung fur Multiplikatoren.

Laufzeit

seit 9/02 (méglich durch Umschichtung von Stelienanteilen
UPZ / komplementar nun verfigbar: 0,5 Stellenanteile pad.
Fachkraft (SozP4d))

Finanzierung

500 Euro aus dem Gesamt-Budget des UPZ

Einnahmen
Personalressourcen (,In- 0,3 Stelle BAT IV b
put®) ' 0,5 Stelle FOUJ

0,5 Praktikantenstelle (soweit verflgbar)

QOutput im Zeitraum

Januar 03 — Oktober 2003

- Veranstaltungen/Teilnehmer| 1. Padagogisches Angebot:

.Offenes Angebot" (34 Angebote / 266 Teilnehmer/innen)
Mutter/Kind-Gruppe an 18 Terminen
Schulklassenbesuch mit 25 Teilnehmer/innen
Umweltforschergruppe an 3 Terminen

2. Agenda-Treff als Servicestelle: S
Beratung, Bibliothek, Vorstellen von Arbeitsmitteln

3. Teilnahme an Aktionen, Grofveranstaltungen:
Stdstadtfest, offizielle Eréffnung des Agenda-Treffs

4. Kommunikation und Vernetzung: Die Gruppen ,Griine
Bander Sudstadt® und die ,Jukids* treffen sich regelmatig

Dokumentation

Veranstaltungsprogramm

JAnmerkungen

Probephase von 9/02 bis 8/03 —

| Im Zuge der laufenden UPZ-Profitbildung (.UPZ 20057) ist
r’ auch eine ronkretisierung des ,,AGENDA-'f're;’r"-Konzepts
geplant (Ziel ggf.: Entwurf eines Férderantrags zu einem

‘ Modellprojekt .generationenubergreifends Umweltbildung”)
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Projekt: ,,6koplaner®

Erlauterung (In-
halt/Zielgruppen)

Veranstaltungskalender zur Umweltbildung: Nichtkommer-
zielle Anbieter kénnen ihre Veranstaltungen kostenfrei ver-
6ffentlichen lassen (gedruckte Version und Veranstaltungs-
datenbank im Internet). Kostenlos erhaltlich.

Ziele:

extern: Férderung der Zusammenarbeit / Bekanntmachung
der vielfaltigen Angebote zur Umweltbildung in Nirnberg und
Umgebung. ,
UPZ-intern: Wichtiger Werbetrager fir die eigenen Ziele und
Angebote

Laufzeit

1996-98: Konzeption/Erprobungsphase
seit 1999: Dauerangebot/Gemeinschaftsprojekt mit dem VGN

Finanzierung

1996-98: Bayer. Umweltministerium (,,Férderung von Um-
weltstationen*)

seit 1999: als Gemeinschaftsleistung durch

UPZ: Aufwand redaktionelle Arbeit und Verteilung

VGN: Ubernahme der Kosten fir Gestaltung, Druck und
technische Umsetzung Internet

Personalressourcen
(,Input™)

0,2 Stellenanteil Koordination und Redaktionsarbeit

,Output” im Zeitraum

1. gedruckte Version (4 X jéhrlich/Auflage: 15.000/vierfarbig)
2. Internet: ,6koplaner — online® (www.upz.vgn.de)

Veranstaltun-
gen/Teilnehmer

entfallt

Dokumentation

siehe aktuelle Ausgabe .Okoplaner®

Anmerkungen

t

Das von UPZ entwickelte Konzept wurde mehrfach andern-
orts ,kopiert* (Im VGN-Gebiet: vgl. Veréffentlichung ,An-
sporn® des Landkreises Neumarkt)

Anmerkungen:

¢ Beider Darstellung der Projektergebnisse sind die Anteile der ,Overhead-
Leistungen (Héhe der Sach- und Betriebskosten, Verwaltungsanteile Pad.
Dienste, Projektkoordination und konzeptionelle Arbeit am Gesamtkonzept, Sek-
retariatsleistungen UPZ u.a.) nicht berlcksichtigt.

e Zusatzlich wird Uber die Einzelprojekte hinaus ein umfangreiches .Grundange-
bot* zur Umweltbildung bereitgehalten (individuelle padagogische Beratung, aus-
leihbare Materialien und Medien, ,Umweltbibliothek" u.a.). Einzelheiten hierzu
siehe Internetinformation.

* Angebote zur auRerschulischen Umweltbildung sind laut Férderrichtlinien (Ab-
schnitt 4 — siehe Beilage) eine Voraussetzung fir die Anerkennung als ,Umwelt-

station®
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5. Hinweise zur kiinftigen Arbeitsgrundlage

Zur Frage eines .Trdgerwechsels" fanden Rucksprachen hinsichtlich der Férder-
fahigkeit und der Beibehaltung des Status als Umweltstation mit dem Bayerischen
Umweltministerium (Referat 33) statt. . ’ }

Die Férderrichtlinien fur das Programm .Foérderung von Umweltstationen® legen
auch die Kriterien fur eine Anerkennung als ,Umweltstation® fest (siehe Beilage 2
— Abschnitt 4). Sie werden angesichts der Vielzahl von Bewerbungen strikt ein- .

.gehalten. Bei einem eventuellen Tragerwechsel wird daher der Status nicht auto-

miatisch fortgeschrieben. Es findet vielmehr eine erneute Prifung statt, ob die
Anforderungen (z.B. Beschéftigung festangesteliter hauptamtlicher Mitarbeiter
u.a.) erfUllt sind und damit eine weitere Férdermaglichkeit gegeben ist. _
Fir erteilte Bewilligungsbescheide ist damit zu rechnen, dass sie bei einem Tra-
gerwechsel widerrufen werden. da die Voraussetzungen der Bewilligung (Zu-
schussempfanger) nicht mehr gegeben sind. Die daraus ggf. abzuleitenden Fol-
gen sind jewells in den ergéanzenden Bestimmungen zu den Bewilligungsbeschei-
den geregelt (Beilage 3). '

Da UPZ aktuell vor dem Abschluss weiterer Kooperationsvereinbarungen mit lan-
gerfristigen Verpflichtungen steht, sej abschlieRend darauf hingewiesen, dass ei-
ne jéhrlich wiederkehrende Diskussion tber Tragerwechsel, SchlieRung u.a. fur
die mittelfristige Entwickiung und die Bewertung ais zuverldssiger Vertragspartner
ausgesprochen abtraglich ist. !n der finanziell schwierigen Situation dar Stagt
Nlrnberg ist sicher keine verbindliche langfristige Bestandsgarantie modglich.

Die Verwaltung empfiehlt jedoch, die vorliegenden Informationen im laufenden
Diskussionsprozess so umfassend zu bewerten, dass aufgeworfene Fragen wie
eine ,Privatisierung® entweder umfassend geklart und weiter verfolgt werden oder
nach Abschluss einer Prifung der Organisationsstruktur anhand der daraus ab-
geleiteten Empfehlungen eine tragfahige Perspektive fir die weitare Arbeit be-
gutachtet wird.

Das Umweltpddagogische Zentrum erfullt als einzige vom Bayerischen Umwelt-
ministerium anerkannte ~Umweltstation* im GroRraum N/FU/ER/SC bereits jetzt
z.T. regional orientierte Aufgaben und bietet Leistungen an, die ebenso in ande-
ren Stddten bisher eigenstandig wahrgenommen werden oder Uber Internetpra-
sentation auch von Lehrkraften und Interessierten aullerhalb Nirnbergs genutzt _
werden. Die mit dem Status einer Umweltstation" verbundenen Foérderméglich-
keiten waren grundsatzlich auch zum Vorteil der (ibrigen Gemeindan des Grof3-
raums nutzbar. Eine sinnvolle Entwicklungsméglichkeit kénnte dahar z.B.in einer
Prafung der Moglichkeiten bestehen, das Umweltpadagogische Zentrum* zu ei-
ner gemeinsamen Einrichtung im Gro%raum umzugesialien (bzsishandss Baj-
spiel: SOLID als gemeinsame Einrichtung, anteilig finanziert durch dia Energie-
versorgungsunternehmen des Grofiraums).

e g e s e




