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Adam-Kraft-Ganztagesrealschule
,,Chancen erhohen:
Leistungsfahigkeit fordern
Soziale Kompetenz und Integration verbessern®

Vorlédufige Konzeption fiir die Schulsozialpddagogik in der AKR
Planungsstand: Oktober 2005

Rahmenbedingungen:

Die AKR bietet einen verpflichtenden Ganztagesbetrieb fiir die Jahrgéinge 5 mit 7 (10
Klassen) an. Dariiber hinaus werden die Jahrgiinge 8 bis 10 mit weiterfiihrenden Angeboten
bis zum Realschulabschluss gefiihrt.

Zielgruppe sind die Kinder und Jugendlichen im Umfeld der Schule.

Ziele, Inhalte und Methoden sind in der Konzeption der Schule benannt.

Fester Bestandteil der Konzeption ist die Integration der Schulsozialpddagogik in die gesamte
Schule (Jahrgénge 5 bis 10).

Die Schulsozialpddagogik in der AKR ist dem Schulsozialpadagogischen Dienst der Stadt
Niirnberg (SDN) zugeordnet und richtet sich aus an dessen Rahmenkonzeption.

Zielsetzungen der Schulsozialpidagogik:

Schulsozialpddagogik
e unterstiitzt Lehrkréfte bei der Erfiillung ihres Bildungs- und Erziehungsauftrags
e hilft mit bei der Gestaltung der Schule als Lebensraum fiir alle Beteiligten
e Dberét Eltern bei der Bewiéltigung von Erziehungsfragen und Bereitstellung von Hilfen
zur Erreichung des Schulabschlusses
e fordert die Ressourcen der Schiilerinnen und Schiiler und bietet Hilfen zur
l6sungsorientierte Bewiltigung von Problemsituationen an.

Methoden der Schulsozialpiddagogik

Die in der Rahmenkonzeption beschriebenen Arbeitsformen und Methoden werden orientiert
an den Erfordernissen der Ganztagesschule.
Als fester Bestandteil des schulischen Tagesablaufs sind geplant:
¢ Gruppenstunden zum Training Sozialer Kompetenz (TSK),
jeweils eine halbe Klasse, zweistlindig, im wochentlichen Wechsel.
e Klassengespriache mit der ganzen Klasse, zusammen mit der Klassenlehrkraft,
wochentlich einstlindig
e Mitarbeit in den Intensivierungsstunden, in Absprache mit den beteiligten Lehrkréften,
zur Entwicklung und Stabilisierung von Gruppenprozessen
e Beratungsarbeit fiir Schiilerinnen und Schiiler
e Betreuung von Schiilerinnen und Schiilern bei schwierigen Lebensumstéinden
e Freizeitpddagogische Angebote oder Mallnahmen der Jugendarbeit in der
Mittagsfreizeit und / oder im Bereich der Wahlfacher
e Kollegiale Beratung von Lehrkriften
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e Elternarbeit
¢ Interne und externe Kooperation und Vernetzung
e Malnahmen der Qualitétssicherung

Personalbedarf:

Mindestausstattung ist die bereits vom Schulausschuss des Stadtrats befiirwortete Besetzung
von 2 Diplom Sozialpddagogen (FH) fiir die 10 Klassen im verbindlichen Ganztagesbetrieb.
Inwieweit die verbleibenden Klassen der Jahrgénge 8 bis 10 damit mitversorgt werden
konnen ist abhingig vom Umfang der in den Ganztagesklassen zu erbringenden festen
Wochenstundenzahl.

Wiinschenswert wére eine zusitzliche Stelle.

Raumbedarf:

Wie in der Konzeption der AKR bereits aufgelistet sind mindestens zwei Gruppenrdume und
ein Raum fiir Beratungs- und Biiroarbeit der zwei Schulsozialpddagogen, mit der
entsprechenden Ausstattung, erforderlich.

Etat / Budget:

Die Schulsozialpddagogik erhélt jahrlich einen Etat fiir Materialen und Verbrauchsgeld aus
dem dafiir bereitgestellten Budget der Schule. Die laufenden Kosten iibernimmt die Schule /
das piddagogische Amt (SchG).

Niirnberg, Oktober 2005

Robert J. Thurn
SDN/L



