TOP 3

Vorzeitiges Ausscheiden von Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern bei der Stadt Nirnberg

Beschluss

des Personal- und Organisationsausschusses vom 05.12.2006

- einstimmig genehmigt —

|.  Die Vereinbarung zum Ausscheiden von Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern tiber 58 Jahre aus
dem Angestellten- oder Arbeiterverhaltnis wird tber den 31.12.2006 hinaus bis 31.12.2007
verlangert.
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