Beilage 5

Anderungsantrage zum Stellenplan 2009

(Unterlagen zu Punkt 5 der Tagesordnung fur die Haushaltsberatungen)

- Beilage 5.1 - 5.1.9 = Stellenschaffungen/Stelleneinziige

- Beilage 5.2 - 5.2.5

vom POA begutachtete Stellenschaffungen

vom POA abgelehnte Antrage auf Stellenschaffungen
weitere Vorschlage auf Stellenschaffungen

vom POA begutachtete Stellenschaffungen zur Erhéhung
der Aufnahmekapazitat an stadtischen Schulen bzw. zur
Einrichtung einer gebundenen Ganztagsschule beim
Sigena-Gymnasium

vom POA begutachtete Stellenschaffungen fiir die Inbe-
triebnahme der "Integrierten Leitstelle” bei FW

vom JHA beantragte Stellenschaffungen (Antrag des JHA
vom 23.10.2008)

Antrag der CSU-Stadtratsfraktion auf zusatzliche Schaffung
von Stellen (Antrag vom 11.11.2008)

Antrag der Stadtratsfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
auf zusatzliche Schaffung bzw. Nichtschaffung von Stellen
(Antrag vom 12.11.2008)

Antrag der Ausschussgemeinschaft FDP - FW - ODP auf
zusétzliche Stellenschaffung (Antrag vom 12.11.2008)

Stellenhebungen fiir Beamte

bei der Stadtverwaltung einschl. SKU Klinikum gem.
Gutachten des POA vom 28.10.2008

weitere Vorschlage auf Stellenhebung

bei SUN gem. Gutachten des Werkausschuss SUN vom
21.10.2008

bei NSt gem. Gutachten des Werkausschuss NSt vom
13.11.2008"

beim IZ-BeihilfeCenter Erlangen gem. Schreiben der Stadt
Erlangen vom 14.10.2008

! Das Gutachten des Werkausschuss NuSt lag beim Redaktionsschluss noch nicht vor, es wird nachgereicht.



- Beilage 5.3 - 5.3.2 Stellenanpassungen

- bei der Stadtverwaltung einschl. SKU Klinikum gem.
Gutachten des POA vom 28.10.2008

- bei SUN gem. Gutachten des Werkausschuss SUN vom
21.10.2008

Gesamtstellenplan

- Beilage 5.4

Die in den obigen Beilagen aufgefuhrten Gutachten des POA, des Werkausschusses SUN
(Beilagen 5.2.2 und 5.3.2), des Werkausschusses NSt (Beilage 5.2.3), des Jugendhilfeaus-
schusses (Beilage 5.1.6), der Antrag der CSU-Stadtratsfraktion (Beilage 5.1.7), der Antrag
der Stadtratsfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN (Beilage 5.1.8), der Antrag der Ausschuss-
gemeinschaft FDP - FW - ODP (Beilage 5.1.9) sowie die Beschlussvorschlage zu den
Stellenschaffungen (Beilage 5.1.3), den Stellenhebungen (Beilage 5.2.2 und 5.2.5) und der
Beschlussvorschlag zum Gesamtstellenplan (Beilage 5.4) sind vom Stadtrat beschlussmaliig
zu behandelin.




Beilage 5.1

TOP 1

Stellenplan 2009

hier: Stellenschaffungen

Gutachten
des Personal- und Organisationsausschusses
vom 28.10.2008

- offentlich -
«elnstimmig beschlosserte

I. Die Schaffung der in der Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2009” in der Spalte Stellen-
schaffungsvorschlag ausgewiesenen 135 Stellen (117,35 Vollkraftstellen) wird nach MaRga-
be der jeweils dort sowie in den beiliegenden Stellungnahmen enthaltenen Festlegungen
einschl. der vorgeschlagenen Stelleneinziige begutachtet.

Il. Ref. I/StR/OrgA

Zhervo g«'t/ze’(’des ;
) s At
n AR -jg'r TR i

Der Referent: Die Schriftfihrerin ,
: [ hd-PeilA
( { ;’rl
Z \/
J

POA_Stellenschaffungen_2009_Beschluss.doc



Vom POA begutachtete Antrage auf Stellenschaffung zum Haushalt 2009

Beilage 5.1.1

Lfd. Dienst- An-
Nr. stelle zahl

Funktion

Bemerkungen/Festlegungen
Wert

vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
achtete Stellen- Gesamthaushalt/jéhrlich
schaffung

Geschaftsbereich OBM

2 BgA
1,00
0,50
4 OA
1,00
5 EP

0,50

Geschéftsbereich 2.

Geschéftsstelle Europaische
Metropolregion Niirnberg

Sachbearbeiter/in, Verw.fachkraft

Verwaltungsfachkraft

Veterindrwesen
Verwaltungsfachkraft

Einbirgerungen,
Staatsangehdrigkeitsrecht

Sachbearbeiter/in

BM

6 FW

1,00
1,00

Verstarkte Vermarktung und
Ausbau des stadt. Kabelnetzes

Vorarbeiter/in

Tech. Zeichn., Angebotsersteller/in

mit Deckung; zuschussabhéngig
VcliVb
Vib

mit Deckung
Vib

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10

Vc

mit Deckung; Fristvermerk F 12.10

LGr. 9
Vib
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0,5 -

0,5 24.200 €



Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
7 Tg EU-Zoorichtlinie, mit Deckung
wissensch./konzeptionelle Leitung
Delfintherapie,
Fundraising/Werbekonzepte
1,00 Wissenschaftl. Mitarbeiter/in IIH 1 -
8 Tg Futterpatenschaften mit Deckung; Fristvermerk F 12.11; zuschussabhangig
0,50 Sachbearbeiter/in Ve 0,5 -
Geschaftsbereich 3. BM
10 3.BM Pl - Elternintegrationskurse "Eltern ~ mit Deckung; Fristvermerk F 07.11; zuschussabhéngig
lernen Deutsch"
0,46 Fachbereichsleiter/in [ 0,46 -
0,50 Verwaltungskraft Ve 0,5 -
11 3.BM Pl - Fortbildungen mit Teildeckung
0,38 Padagogische/r Mitarbeiter/in [} 0,08 328 €
12 3.BM Pl - Haus der Padagoqgik, mit Teildeckung
Hausmanagement,
Programmkoordination
1,00 Sachbearbeiter/-in Ve 0,25 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
17 3.BM Informationsverarbeitung Schulen  ohne Deckung
3,00 DV-Sachbearbeiter/in VciVb 3 145.200 €
18 SchB Verwaltung Haushalt mit Teildeckung
0,75 Verwaltungsfachkraft VI b 0,75 26.625 €
19 SchB Verwaltung Betriebsdienst mit Teildeckung
0,25 Verwaltungsfachkraft Vil 0,25 8.400 €
20 SchB Schulsekretariat B 14 mit Teildeckung
0,35 Schulsekretariatskraft Vil 0,35 10.860 €
23 Schv Hausmeisterliche Betreuung mit Teildeckung; Fristvermerk F 08.10
angemieteter RAume in der
SchlachthofstralRe und
Muggenhofer StraRe
1,00 Springerschulhausmeister VIV 0,6 19.520 €
24 PVS Betreuung in mit Deckung
GanztagesmalRnahmen an der PVS
0,33 Padagogische Hilfskraft VIb/Vc 0,33 -
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Lfd. Dienst-

Nr.

stelle

An-
zahl

Funktion

Bemerkungen/Festlegungen

Wert

vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung

Geschéftsbereich Referat |l

25 Ref. ll
26 Ka

27 St

28 St

29 Frh

2,00

1,00

0,50

1,00

0,57

Beteiligungsmanagement/Grundsat
zfragen
Wissensch. Mitarbeiter/in

Anlagenbuchhaltung -
Poolabschreibung Geringwertiger
Wirtschaftsgiter

Verwaltungsfachkraft

Steuerprifungen, Erstellung von
Steuerbilanzen

Sachbearbeiter/in

Hundesteuer
Sachbearbeiter/in

Reinigung Sozialgebaude
Sudfriedhof und neue Trauerhalle
Reichelsdorfer Friedhof

Reinigungsarbeiter/in

mit Teildeckun

A 13H

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10

Vib

ohne Deckung, Fristvermerk F 12.11

IV a

ohne Deckung
Vib

mit Deckung

LGr. 1/2a

g
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1 44.000 €

1 43.500 €
0,5 30.850 €
0,5 21.750 €
0,57 -



Lfd. Dienst-
Nr. stelle

An-
zahl

Funktion

Bemerkungen/Festlegungen
Wert

vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung

Geschéftsbereich Referat Il

32 UwA

34 Gh

37 GBA

0,80

0,42

1,00

Landschaftsplanung, Griinordnung
und Stadtokologie

Biologe/in

Medizinische
Dienste/Sozialpsychiatrischer
Dienst

Sozialpadagoge/in

Spielplatzkontrolle

Meister/in

Geschéftsbereich Referat IV

38 KuM

50 BZ

0,50
0,50

0,50

Spielebereich im Spielzeugmuseum

Erzieher/in
Erzieher/in

Ubergangsmanagement
Wissenschaftl. Mitarbeiter/in

ohne Deckung

IV a

mit Deckung; Fristvermerk F 12.09

Vb/IVDb

mit Deckung aus der Stelle Nr. 660.5414
Vc

mit Deckung
VIb/V c
VciVb

mit Deckung; Fristvermerk F 03.12
IIH
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0,8 49.360 €

0,42 -

0,9 -

0,5 -



Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)

Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
51 BZ Gesamtkoordination siidpunkt ohne Deckung
0,50 Verwaltungsfachkraft Vib 0,5 21.750 €
1,00 Hausmanager/in Ve 0,5 24.200 €
52 BZ Lern- und Weiterbildungsberatung ~ ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10
im stdpunkt
1,00 Lernberater/in V bG 0,77 42.658 €
0,50 Verwaltungsfachkraft Vib 0,5 21.750 €

Geschéftsbereich Referat V

54 SenA Grundsatzfragen und mit Deckung
Projektbegleitung
1,00 Wissenschaftl. Mitarbeiter/in IIH 0,37 -
55 SenA Gerontologische Fachstelle mit Deckung
0,22 Gerontopsychologe/in IIH 0,22 -
58 J Dienstleistungszentrum ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13

Kindertageseinrichtungen 2013 —
Ausbau (DLZ KiTa 2013)

1,00 Sachbearbeiter/in V b/lV b 1 55.400 €
1,00 Sozialpéddagoge/in IV a/lll 1 70.800 €
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
60 J Fachberatung Freie Trager; mit Deckung
Bereich 1
1,00 Sozialpadagogel/in IV allll 1 -
61 J Kindertageseinrichtungen - mit Teildeckung
Umsetzung BayKiBiG; Bereich 1
38,37 Erzieher/in VIb/Vc 38,37 1.101.603 €
62 J Kindertageseinrichtungen - Hort mit Teildeckung
Further Strale; Bereich 1
3,74 Erzieher/in VIb/Vc 3,74 105.750 €
64 J Hort fir Hauptschuler mit Teildeckung
ADAM/Gudrunstral3e; Bereich 1
3,00 Erzieher/in VIb/V c 86.130 €
1,00 Sozialpadagogel/in V b/lV b 1 36.564 €
65 J H&auser fir Familien; Bereich 1 mit Deckung
3,00 Erzieher/in VIb/Vc 3 -
66 J Praventive Kinder- und mit Teildeckung
Jugendbhilfe; Bereich 2
6,25 Sozialpadagoge/in V b/lV b 2,5 83.100 €
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
73 J Jugendtreff ADAM/Gudrunstrafie; ohne Deckung
Bereich 2
1,00 Sozialpadagogel/in V b/lV b 55.400 €
1,00 Erzieher/in Ve 48.400 €
75 J Allgemeiner Sozialdienst; Bereich 3 mit Teildeckung; 9 Stellen dauerhaft; 4,5 Stellen
Fristvermerk F 12.10
30,00 Sozialpadagoge/in V b/lV b 13,5 498.600 €
76 J Allgemeiner Sozialdienst- ohne Deckung
Springerstelle; Bereich 3
2,00 Sozialpadagoge/in V b/lV b 2 110.800 €
78 J Kinder- und Jugendhilfezentrum mit Teildeckung
ReutersbrunnenstralRe; Bereich 3
0,75 Sozialpadagoge/in V b/lV b 0,75 29.085 €
80 J Amt fir Ausbildungsférderung; ohne Deckung
Bereich 4
1,00 Sachbearbeiter/in Vc 1 48.400 €
81 J Rechtsaufsicht, BayKiBiG und ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13
rdumliche Planung; Bereich 4
1,00 Sachbearbeiter/in Vb/IVDb 1 55.400 €
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)

Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
85 J UVG, Hilfen in Tageseinrichtungen ohne Deckung; Fristvermerk F 12.11
7,00 Sachbearbeiter/in Vc 5 242.000 €

Geschaftsbereich Referat VI

86 Ref. VI Vergabemanagement ohne Deckung, Fristvermerk F 12.11
0,28 Sachbearbeiter/in ni/n 0,28 22.148 €
1,00 Sachbearbeiter/in nin 1 79.100 €
88 Vpl Projekt "Ausbau des ohne Deckung; Fristvermerk F 12.11
Frankenschnellwegs (FSW)"
1,00 Bauingenieur/in IV allll 0,8 56.640 €
89 Vpl Projekt "Ausbau des ohne Deckung; Fristvermerk F 12.11
Frankenschnellwegs (FSW)"
1,00 Bautechniker/in VciVb 0,5 24.200 €
90 Vvpl OPNV-Beschleunigung ohne Deckung; Fristvermerk F 12.12
1,00 Bauingenieur/in i/ 1 79.100 €
92 H Bereich Bau ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10 und F 12.11
1,00 Bauingenieur/in 1nm 1 79.100 €
6,00 Bauingenieur/in v allll 3 212.400 €
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
95 H Verwaltung und Finanzen ohne Deckung; Fristvermerk F 12.09
1,00 Sachbearbeiter/in A 9G/10 0,5 29.275 €
97 T Projekt "Ausbau des ohne Deckung; Fristvermerk F 12.11
Frankenschnellwegs (FSW)"
1,00 Bauingenieur/in i/ 79.100 €
3,00 Baunigenieur/in IV a/lll 70.800 €
98 T Elektrotechnik - ohne Deckung; Fristvermerk F 12.12
Verkehrsregelungstechnik -
Umsetzung von MalRnahmen zur
OPNV-Beschleunigung
1,00 Elektroingenieur/in IV allll 1 70.800 €
9 T StralRenverkehr und Wegerecht; mit Deckung; Fristvermerk F 12.12
Betrieb des VLS
1,00 Sachbearbeiter/in V b/IV b 1 -
Geschaftsbereich Referat VI
101 Ref. Vi Regionale Kooperation und Projekte mit Deckung; Fristvermerk F 12.13
0,50 Verwaltungskraft Vib 0,5 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom POA begut- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert achtete Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
104 LA Immobilienverwaltung - Offentlicher mit Deckung; Fristvermerk F 12.10
Raum
0,27 Sachbearbeiter/in VI b 0,27 -
107 LA Immobilienverwaltung - mit Deckung; Fristvermerk F 12.11
Bestandmanagement
(Stiftungsangelegenheiten)
1,00 Sachbearbeiter/in IV a 0,52 -
109 Wwiv Innovationsférderung und mit Deckung; Fristvermerk F 12.11
Standortmarketing
1,00 Wissensch. Sachbearbeiter/in IIH 1 -
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Beilage 5.1.2

Vom POA abgelehnte Antrage auf Stellenschaffungen zum Haushalt 2009

Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusétzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag

Geschaftsbereich OBM

1 BgA Menschenrechtsbiiro ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in Vb/IVDb 0 -
3 BgA Sekretariatsdienst BqA/1 ohne Deckung
0,50 Sachbearbeiter/in Ve 0 -
5 EP Einbirgerungen, ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10
Staatsangehdrigkeitsrecht
0,12 Sachbearbeiter/in V b/lV b 0 -

Geschéftsbereich 3. BM

9 3.BM PI - Planung, Durchfiihrung, ohne Deckung
Organisation, Evaluierung von
Lehrer-Fortbildungen

1,00 Padagogische/r Mitarbeiter/in Lehre 1l 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
13 3.BM Pl - Haus der Padagogik, Seminar- ohne Deckung
und Hausdienst
1,00 Zuarbeiter/in im Hausdienst X/NX 0 -
14 3.BM Initiative "SCHLAU" ohne Deckung
1,00 Sozialpéddagoge/in V b/lV b -
0,50 Sachbearbeiter/in A 9G/10 0 -
15 3.BM BeratungsCentrumSchule, SchB ohne Deckung
1,00 Schulpsychologe/in IIH 0 -
16 3.BM BeratungsCentrumSchule, Further  ohne Deckung
Stralle
1,00 Schulpsychologe/in IIH 0 -
21 Schv Aktion "Schultiite" ohne Deckung
Bezuschussung des Mittagessens
flr Ndrnberg-Pass-Inhaber
1,00 Verwaltungskraft VIl 0 -
22 Schv Sicherung des Schulwegs fir ohne Deckung
Grundschiler
4,00 Schulweghelfer/in XNX 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
Geschaftsbereich Referat Ill
30 Ref. I Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Deckung
1,00 Wissensch. Mitarbeiter/in IIH 0 -
31 UwA Klimaschutz und Energieplanung ohne Deckung
0,50 Sachbearbeiter/in IV allll 0 -
33 Gh Medizinische ohne Deckung
Dienste/Umweltmedizin
0,50 Arzt/Arztin b 0 -
35 Gh Stadtische Heimaufsicht ohne Deckung
0,90 Sozialpddagoge/-padagogin V b/lV b 0 -
1,10 Arzt/Arztin b 0 -
1,50 Sachbearbeiter/in Pflege Kr. 8/9 0 -
1,10 Sachbearbeiter/in Verwaltung V b/lV b 0 -
36 GBA GIS-Koordinator/in ohne Deckung
0,50 GIS-Koordinator/in V b/lV a 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
Geschaéftsbereich Referat IV
39 KuM Sekretariat ohne Deckung
Dokumentationszentrum
Reichsparteitagsgelande
0,50 Verwaltungskraft Vil 0 -
40 KuM Wissenschatftliches Volontariat an ~ ohne Deckung
Museen
1,00 Volontariatskraft V.-Verg. 0 -
41 StB Leseférderung ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in V bG 0 -
42 StB Stabsstelle Aus- und Fortbildung ohne Deckung
0,50 Diplom-Bibliothekar/in V bG 0 -
43 StB Stadtteilbibliothek Maxfeld ohne Deckung
1,00 Bibliotheksfachkraft Vi 0 -
44 StB Stadtteilbibliothek sidpunkt ohne Deckung
0,75 Bibliotheksfachkraft VI b 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
45 StB Springerstelle Zentrale Dienste ohne Deckung
0,50 Bibliotheksfachkraft Vil 0 -
46 KuF Mitarbeiter/in fur politische Bildung  ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in IV a 0 -
47 KuF Ausbau des Bereiches Kinderkultur ohne Deckung
durch das neue Angebotsformat
"KinderKunstRaum"
1,00 Sachbearbeiter/in IV b -
0,50 Sachbearbeiter/in Vb/IVDb -
48 KuF Kulturladen Muggenhof ohne Deckung
1,00 Leiter/in IV a 0 -
49 KuF Kulturpddagogik sudpunkt ohne Deckung
0,50 Kulturpad. Mitarbeiter/in V b/lV b 0 -
52 BZ Lern- und Weiterbildungsberatung  ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10
im sudpunkt
1,00 Weiterbildungsberater/in IVb 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
53 KuKuQ Filmhaus mit Teildeckung
1,50 Sachbearbeiter/in V bG 0 -
Geschaftsbereich Referat V
56 SenA Quartierbezogene offene Altenhilfe  ohne Deckung
0,50 Sozialpadagoge/in IVb 0 -
57 SenA Seniorenbegegnungsstatten - ohne Deckung
Seniorentreff Heilig-Geist
0,50 Verwaltungskraft Vil 0 -
59 J Tagespflegekoordination; Bereich 1 ohne Deckung
0,50 Sozialpadagoge/in IV a/lll 0 -
63 J Kindertageseinrichtungen - ohne Deckung
Berufspraktikanten/innen; Bereich 1
10,00 Berufspraktikanten/innen Prak.-Ent. 0 -
66 J Praventive Kinder- und mit Teildeckung
Jugendhilfe; Bereich 2
0,25 Sozialpadagoge/in IVb 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)

Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
67 J Praventive Kinder- und ohne Deckung
Jugendhilfe - Spielflachenplanung;
Bereich 2
1,00 Sozialpadagogel/in IV a 0 -
68 J Praventive Kinder- und ohne Deckung
Jugendhilfe -
Ubergangsmanagement
Schule/Beruf; Bereich 2
1,00 Sozialpéddagoge/in IV a/lll 0 -
69 J Kinder- und Jugendarbeit - ohne Deckung
Partizipation Jugendlicher; Bereich
2
1,00 Sozialpadagogel/in IV a 0 -
70 J Kinder- und Jugendarbeit - Projekt  ohne Deckung
Sport/Jugendhilfe; Bereich 2
1,00 Sozialpadagogel/in IVa 0 -
71 J Kinder- und Jugendarbeit - ohne Deckung
Streetwork St. Leonhard; Bereich 2
1,00 Sozialpéadagogel/in IVb 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag

72

74

77

79

82

83

0,50

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00

City-Streetwork; Bereich 2
Sozialpddagoge/in

Archéologischer Spielplatz Rehhof;

Bereich 2
Erzieher/in

Beistands- und
Amtsvormundschaft; Bereich 3

Verwaltungskraft

Stadtteilkoordination; Bereich 3

Sozialpddagoge/in

Finanz- und Zuschusswesen, MIP,

Gebaudemanagement; Bereich 4
Sachbearbeiter/in

Personalarbeit, Datenverarbeitung,

allgemeine Organisationsfragen;
Bereich 4

DV-Sachbearbeiter/in

ohne Deckung
IVb

ohne Deckung

Ve

ohne Deckung

VI b/V c

mit Deckung
IV a

ohne Deckung

VI b

mit Teildeckung

V bG
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
84 J Personalarbeit, Datenverarbeitung, mit Deckung
allgemeine Organisationsfragen;
Bereich 4
0,50 Verwaltungskraft Vil 0 -
85 J UVG, Hilfen in Tageseinrichtungen ohne Deckung; Fristvermerk F 12.11
1,00 Verwaltungskraft VIl 0 -
Geschaftsbereich Referat VI
87 Stpl Stadtebauliche Planung Nord ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in IV a/lll 0 -
91 BoB Denkmalschutz ohne Deckung
1,00 Bautechniker/in V bG -
1,00 Bauingenieur/in IV allll 0 -
92 H Bereich Bau ohne Deckung; Fristvermerk F 12.10
1,00 Elektrotechniker/in V bG 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
93 H Bereich Technik ohne Deckung
1,00 Elektrotechniker/in Schwachstrom  V bG 0 -
1,00 Versorgungs-/Maschinenbautechnik V bG -
1,00 Elektrotechniker/in Starkstrom V bG 0 -
94 H Kommunales Energiemanagement ohne Deckung
(KEM)
1,00 Ingenieur/in KEM IV a/lll 0 -
1,00 Ingenieur/in KEM IV allll -
96 H Verwaltung und Finanzen ohne Deckung
0,50 Kontenfihrer/in Vib 0 -
97 T Projekt "Ausbau des ohne Deckung; Fristvermerk F 12.11
Frankenschnellwegs (FSW)"
0,50 Sachbearbeiter/in A 10 0 -
2,00 Elektromeister/in V bG 0 -
1,00 Bautechniker/in VciVb 0 -
1,00 Techn. Zeichner/in VI b 0 -
100 T Straenverkehr und Wegerecht; mit Deckung
Bewohnerparkgenehmigungen
1,00 Verwaltungsfachkraft VIIVI b 0 -
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen Stellen- Zusatzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert schaffungs- Gesamthaushalt/jahrlich
vorschlag
Geschaftsbereich Referat VII
102 Ref. VI Regionale Kooperation und Projekte ohne Deckung
1,00 Wissensch. Sachbearbeiter/in IIH 0 -
103 LA Immobilienmanagement ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in IV allll 0 -
105 LA Immobilienverwaltung - Offentlicher ohne Deckung
Raum
0,50 Sachbearbeiter/in IV allll 0 -
106 LA Immobilienverwaltung - Offentlicher ohne Deckung
Raum
2,00 Sachbearbeiter/in Vc 0 -
108 LA Immobilienverwaltung - ohne Deckung
Sonderimmobilien
1,00 Sachbearbeiter/in IV a 0 -
110 WiV Rathaus Direkt ohne Deckung
Beschéftigungsférderung/Qualifizier
ung und Existenzgrindung
1,00 Wissensch. Sachbearbeiter/in IIH 0 -
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Weitere Stellenschaffungen zum Haushalt 2009

Beilage 5.1.3

Lfd. Dienst- An- Funktion
Nr. stelle zahl

Bemerkungen/Festlegungen
Wert

vorgeschlagene Zusétzliche Kosten (€)
Stellenschaffung Gesamthaushalt/jahrlich

Geschaftsbereich Referat V

17 Kinder- und Jugendarbeit - Streetwork St.
Leonhard; Bereich 2 [Schaffungsliste Ifd. Nr.

71]
1,00 Sozialpadagoge/in

Geschaftsbereich Referat VI

2 BoB Denkmalschutz [Schaffungsliste Ifd. Nr. 91]
1,00 Bauingenieur/in

ohne Deckung

Vb

ohne Deckung
IV a/lll
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1 70.800 €



TOP 27 : Beilage 5.1.5

Gutachten

des Personal- und Organisationsausschusses
vom 27.05.2008

- nicht 6ffentlich —

- einstimmig begutachtet -

I Zum Haushalt 2009 wird fiir den Stellenplan der Schulen die Schaffung von

3 Stellen der BGr. A 13H (Lehrkraft)
4 Stellen der BGr. A 13H/14 (Lehrkraft)
1 Stelle der BGr. A 15 (Lehrkraft, Funktion)
1 Stelle der VGr. Vb/IVb (Sozialpadagoge/in)
begutachtet.
1. Ref |

Der Vorsitzende: i.V.

Der Referent: Die Schriftfiihrerin:

“‘-‘_\‘.-


hahnth
Textfeld

Beilage 5.1.5


Beilage 5.1.5

TOP 12

Integrierte Leitstelle fiir Rettungsdienst und Feuemehralannierung Niirnberg (ILS)
hier:  Inbetriebnahme der Integrierten Leitstelle im Jahr 2009

Gutachten

des Personal- und Organisationsausschusses vom 28. Oktober 2008

- nicht &ffentlich -
=elnstimmig beschlossen -

l. Zur Errichtung der Integrierten Leiststelle Narnberg wird die Schaffung folgender Stellen

begutachtet:

- 1,0 VK "Sachbearbeiter/in" (VGr. IV b) in der Abteilung "Verwaltung";

- 1,0 VK "Sachgebietsleiter/in, stv. Abteilungsleiter/in" (VGr. IVa/lll) in der Integrierten
Leiststelle;

- 2,0 VK "Sachbearbeiter/in Systemadministration” (VGr. V b/IV b);

- 2,0 VK" Sachbearbeiter/in Leitstellentechnik” (VGr. V b);

- 4,0 VK "Hauptbrandmeister/in, Fernmelder/in FW 4" bzw. "Hauptbrandmeister/in"
(BGr. A 9M) fur die neue Wachzentrale der Feuerwache 4. Die Stelle Nr. 370.4253 erhalt
einen Fristvermerk F 12.09;

Die Kapazitat der Stelle Nr. 370.0543 (Verwaltungskraft, VGr. VI b) wird um 0,15 VK (auf

0,65 VK) und die Kapazitat der Stelle Nr. 370.0559 (Verwaltungskraft, VGr. VII) um 0,13 VK (auf

0,50 VK) aufgestockt.

Il. Ref. I/StR/OrgA

Der Vors__itzende:_

Der Referent: Die Schriﬂfﬁhrg{jn: / (
L gl — L1 o

£

Lld, v

-
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Vom JHA beantragte Stellenschaffungen zum Haushalt 2009

Beilage 5.1.6

Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom JHA bean- Zusétzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert tragte Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
Geschaftsbereich Referat V
11 Kindertageseinrichtungen - ohne Deckung
Berufspraktikanten/innen; Bereich 1
[Schaffungsliste Ifd. Nr. 63]
10,00 Berufspraktikanten/innen Prak.-Ent. 10 142.080 €
2J Préaventive Kinder- und Jugendhilfe - ohne Deckung
Spielflachenplanung; Bereich 2
[Schaffungsliste Ifd. Nr. 67]
1,00 Sozialpadagoge/in IVa 1 61.700 €
3 Kinder- und Jugendarbeit - Streetwork St. ohne Deckung
Leonhard; Bereich 2 [Schaffungsliste Ifd. Nr.
71]
1,00 Sozialpadagoge/in IVb 1 55.400 €
4 ] Stadtteilkoordination; Bereich 3 mit Deckung
[Schaffungsliste Ifd. Nr. 79]
2,00 Sozialpddagoge/in IV a 2 123.400 €
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Lfd. Dienst- An- Funktion Bemerkungen/Festlegungen vom JHA bean- Zusétzliche Kosten (€)
Nr. stelle zahl Wert tragte Stellen- Gesamthaushalt/jahrlich
schaffung
51 KinderKulturForum (UFQ) ** ohne Deckung
2,00 Sozialpadagoge/in IVa 2 123.400 €

** Die Prifung des JHA-Antrages hinsichtlich des Stellenwertes ergab, dass eine Stelle in VGr. IV a
(EGr. 10) und eine Stelle in VGr. IV b (EGr. 9) einzugruppieren ware. Die Zuordnung der Stellen zu
J bzw. KuF muss noch geklart werden.
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Beilage 5.1.7

FRAKTION DER CHRISTLICH-SOZIALEN UNION Cs
IM STADTRAT ZU NURNBERG

CSU-Stadtratsfraktion Rathausplatz2 90403 Nirnberg Wolff scher Bau des Rathauses
Zimmer 58

Herrn Oberbiirgermeister Dr. Ulrich Maly Rathausplatz 2, 90403 Niirnberg

Herrn Ref. Il Harald Riedel Telefon: 09 11/ 231-2907

Herrn Ref. | Wolfgang Kohler Ee|6fél’f: 0911/ 231_4051b

Herrn Fraktionsvorsitzenden Gebhard Schénfelder m’c;u_st:j;‘gi:faé}gﬁﬁmrﬁgg‘:ie

ﬁe per Fax

ts/ 11.11.08
Frieser

Antrag der CSU-Stadtratsfraktion zum Stellenplan des Haushaltes

Sehr geehrte Herren,

ich darf mich namens der CSU fiir die meines Erachtens bislang erfolgreichen und
gemeinsamen Bemiihungen, den Haushalt 2009 zu gestalten, bedanken.

Abweichend von dem Ergebnis der gestrigen Besprechung bei Herrn OBM hat die CSU-
Stadtratsfraktion in ihrer Sitzung vom 10.11.08 beschlossen, zum Stellenplan des Haushalts
2009 zwei Stellen fiir die Verstarkung der Heimaufsicht des Gesundheitsamts zu beantragen.

Den Antragstext finden Sie beigefiigt.

Mit freundlichen Grifien

Michael Frieser
Fraktionsvorsitzender _bAv e

Anlage LU | beb s

Unsere Biirozeiten: Montag bis Donnerstag 8 - 16 Uhr, Freitag 8 - 14 Uhr
Sie erreichen uns mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln: U1, U141 bis Lorenzkirche oder Bus Linie 36, 46, 47 bis Rathaus
I:\Haushalt\Klausur 08\B8111100.doc


hahnth
Textfeld
Beilage 5.1.7


Antrag zu den Haushalts-Beratungen

Antragsteller: CSU

Laufende Nr.:

Profitcenter / Kostenstelle / | Bezeichnung
Investitionsauftrag /
Kostenart

E53001 ) Gesundheitsamt

Antrag:

Der Stellenplan des Gesundheitsamtes wird ausschlieRlich zur Verstarkung der
Heimaufsicht um 2 Vollkraftstellen erhéht.

Begriindung:

RegelmaBig nach skandalésen Pflegemangeln in Nirnberger Heimen wurde die
Problemlage im Sozial- und im Gesundheitsausschuss diskutiert, bis man sich schlieRlich
im Juni dieses Jahres fraktionsubergreifend darauf verstandigte, zu einer spirbaren
Verbesserung in Quantitat und Qualitat der Prifungen durch die Heimaufsicht zu
gelangen. Nach den erschreckenden Vorfallen entscheidet sich die Ernsthaftigkeit der
Bemuhungen um eine Verbesserung der Prifqualitat ma3geblich an einer raschen und
verstarkten personellen Kapazitat der Nirnberger Heimaufsicht. Gleichzeitig sind weiter
angesichts der angespannten Haushaltslage massive Effizienzsteigerungen bei der
laufenden Arbeit des Gesundheitsamtes anzustreben, besonders im Hinblick auf die

Prifdichte in diesem Bereich.

Die CSU halt — unabhangig von anlassbezogenen Besuchen — mindestens einen nicht
angemeldeten Kontrollbesuch pro Jahr in jedem Nurnberger Heim fir notwendig.
Mafgebend zur Beurteilung der Qualitat in den besuchten Heimen soll hierbei der
sogenannte ,Nurnberger Standard“ mit seinen 18 Prifbereichen sein. Sie miissen nach
Ansicht der CSU kunftig jeweils auch tatsachlich vollumfanglich geprift werden, um zu
einem merkbaren Qualitatsanstieg zu gelangen. Nur auf diese Weise ist auch eine
belastbare Vergleichbarkeit aller Nirnberger Heime sicherzustellen. Zu oft erfolgt heute
aus Kapazitatsgriinden nur eine Teilprufung.

Unabhangig von der beabsichtigten Erstellung eines fir alle Heime geltenden Bayerischen
Prufleitfadens, der aber erst ab dem 1.1.2011 angewendet werden soll, ist der Nirnberger
Standard das entscheidende und auch schon bisher bewahrte Instrument zur Prifung der
bislang geltenden gesetzlichen Mindestanforderungen fir Heime.

,Die Heimaufsicht ist der Anwalt der Pflegebedurftigen. Transparenz ist das Gebot der
Zeit." (Pressemitteilung des Bayerischen Sozialministeriums vom Juli 2008)




Tischvorlage

Beilage 5.1.7a

U1, Y11 Lorenzkirehe Rathaus Tel 0011 /231-2808 ETADTRATEFRAKTION

spt@atadLnuemberg e
mapu-mdmmnhn.nuemm.de Bus 38, 46, 47 Rethaus 90408 NImberg Fax 0911/ 231-3065 NRNBERG

R (k) 20/24.4108

OBERBURGERMEISTER

SPD SCIMWNM]RGN"!|!MW Ndmberg ' 1 8‘ uﬂv. Zm , Hf
An den OberbUrgermeister e et —
der Stact Numberg _»L Zyr fo<or TOMAREIE +ax

\ s, & Arscon var Al
Dr. Ulrieh Maly et v
Rathaus . ] z
90403 NOmberg e

K %W'u. November 2008 /sto

Haushaltsberatungen 2009 - Helmaufsicht
8ehr geehrter Herr OberbUrgermeister,

die Fraktionen von SPD und CSU sehen in einer funktionierenden Heimaufsicht eine
wesentliche Voraussetzung fur eine qualitative und quantitative Kontrolle aller Heime im -
Stadtgebiet Das bedeutet, dass mindestens einmal jahriich die Heime im Stadtgebiet
unangemeldet kontrolliert werden missen. :

Dazu gehort primér die Ausschépfung afler Ressourcen, die Klare Definition des
Aufgabenkataloges der vorhandenen Heimaufsicht und die Einarbeitung der von der
Bayerischen Staatsreglerung in Vorbersitung pefindlichen Richtiinien zur Heimaufsicht.

Vor dem Hintergrund dieser noch ausstehenden Untersuchungen und den zu
erwartenden Richtlinien des Bayerischen Staatsministeriums fur Arbeit und

Sozialordnung, Familien und Frauen, wird die Verwaltung beauftragt, die
Personalausstattung der ortlichen Heimaufsicht auf die Anforderung der Zukunft hin 2u

untersuchen,
Die SPD-Stadtratsiraktion stellt daher folgenden
Antrag:

Die Verwaltung berichtet im zustéindigen Ausschuss:

-—
.

Darstellung des Aufgabengebietes und des Umfangs der Heimauisicht.

2. Darstellung, wie sich die angekindigten Richtlinien der Bayerische Staatsregierung
auf die Arbeit der Heimaufsicht auswirken. _

3. Konsequenzen aus deh Zu erwartenden Ergebnissen aus Ziff. 1 und 2 aus

" fachlicher und perseneller Sicht.

4. Sollten sich personelle Forderungen aus der Untersuchung ergeben, wird die
Verwaltung aufgefordert, diese berplanmé&Big im laufenden Haushasitsjahr zur
Veriligung zu stellen.

8. For das Haushaltsjahr 2010 sind die aberplanmaRigen Stellen 2u schaffen.

Mit frey/hdiich Hien f PP R _mb—l.i
m : setaral ) !
§ 2 {Gv. 2008 P

Gebhard Schinfelder ;
SeD-Vorsitzender

- e A e Semee— ——




Beilage 5.1.8

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

FRAKTION B' 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

Stadtratsfraktion Niirnber
An den Oberbilrgermeister der Stadt Niirnberg G

Dr. Ulrich Maly Rathausplatz 2
Rathaus 90403 Nirnberg
90403 Nurnberg Tel: (0911) 231-5091

Fax: (0911) 231-2930
gruene@stadt.nuernberg.de

Bus: Linie 36, 46,47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

Anderungsantrag zu den Stellenschaffungen im Narnberg, 12. November 2008
Haushaltsentwurf 2009

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

Biindnis 90/Die Griinen stellen einen Anderungsantrag zum Stellenschaffungsplan fiir 2009.
Wir beantragen die Streichung von 6,3 Stellen, die Schaffung von 17 Stellen sowie die
Schaffung von 10 Stellen flir Berufspraktikantinnen. Ferner schlagen wir, vor eine halbe
zusétzliche Stelle im Geschéftsbereich des OBM — BgA fiir den Auslénderbeirat
(Offentlichkeitsarbeit) zu schaffen sowie drei Stellen zur kommunalen Verkehrsiberwachung,
die sich selbst tragen.

Mit freundlichen GriiRen

N Ly fe

Brigitte Wellhofer
Fraktionsvorsitzende

www.gruene-stadtratsfraktion.nuernberg.de
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Antrége zu Stellenschaffungen:

Lfd. Dienststelle | Geschiftsbereich | Tétigkeitsbereich Deckung Stellenzahl
Nr.
1 BgA OBM Menschenrechtsbiiro - ohne Deckung 1
Sachbearbeiterin
keine BgA OBM Auslénderbeirat -Offentlichkeitsarbeit ohne Deckung 0,5
22 SchV 3.BM Sicherung des Schulwegs fur ohne Deckung 2
Grundschler
30 Ref lll Ref. lll Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Deckung 1
31 UwA Ref. llI Klimaschutz und Energieplanung ohne Deckung 0,5
35 Gh Ref. llI Stédtische Heimaufsicht ohne Deckung
Arzt/Arztin ohne Deckung 1
Sachbearbeiter/in Pflege ohne Deckung 0,5
Sachbearbeiter/in Verw. ohne Deckung 0,5
36 GBA Ref. Il GIS-Koordinator/in ohne Deckung 0,5
44 StB Ref. IV Staditteilbibliothek Stidpunkt, ohne Deckung 0,75
Bibliotheksfachkraft
46 KuF Ref. IV Mitarbeiterin fir pol. Bildung ohne Deckung 1
48 KuF Ref. IV Kulturladen Muggenhof, Leiterin ohne Deckung 1
49 KuF Ref. IV Kulturpadagogik Stidpunkt, ohne Deckung 0,5
Kulturpddagogische Mitarbeiterin
53 KuKuQ Ref. IV Filmhaus, Sachbearbeiter/in mit Teildeckung 1,5
63 J Ref. V Kindertageseinrichtungen — ohne Deckung 10*
Berufspraktikantinnen Bereich 1 * Prak. Ent.
71 J Ref. V Kinder- und Jugendarbeit — Streetwork | ohne Deckung 1
St. Leonhard
87 Stpl Ref VI Stadtebauliche Planung Nord ohne Deckung 1
keine T Ref VI Kommunale Verkehrsiiberwachung finanziert sich selbst | 3

Stellenzahl: 17 plus 10 Berufspraktikantinnen

www.gruene-stadtratsfraktion.nuernberg.de




Antrége zu Stellenstreichungen:

Lfd. Nr. Dienststelle | Geschiftsbereich | Titigkeitsbereich Deckung Stellenzahl

7 Tg 2.BM EU-Zoorichtlinie, wissenschaftliche mit Deckung 1
konzeptionelle Leitung Delfintherapie,
Fundraising

88 Vpl Ref. VI Projekt Ausbau des Frankenschnell- ohne Deckung 0,8
wegs — Bauingenieur/in

89 Vpl Ref. VI Projekt Ausbau des ohne Deckung 0,5
Frankenschnellwegs — Bautechniker/in

97 T Ref. VI Projekt Ausbau des Frankenschnel- ohne Deckung 1
Iwegs — Bauingenieur (I11/1l)
Projekt Ausbau des Frankenschnell- ohne Deckung 1
wegs — Bauingenieur/in (lva/lll)

keine/im |T/U Ref. VI U-Bahnbau mit 2

laufenden Deckung/bestehend

Stellenplan

Stellenzahl: 6,3




Beilage 5.1.9

R = AR odp.

' m Im NOmberger Stadeat
FRETE WANLER '

AG IM STADTRAT DER STADT NURNBERG
' Rathaueplatz 2
90403 Niimberg
) Tel 0911 /2817140 -
' FAX 0811 /281-7148
L "
oA v L2562 Var a0t
NOmberg, 12.11.08
An | Stadikérimerei
SPD Fraktion eingegangen
Herm G@bhard Schanfelder 12 N[]v zm]m//
Lieber Gebhard, " 5y

wir haben die finanziellen Méglichkeiten und Wiinschs, aber auch unsere Beurteilung des
Haushalts breit diskutiert, Falls e Keine groBen Varanderungen gibt, kénnen wir :
hachstwahrscheinlich dem Haushalt zustimmen. Er muR dabei

a) keine weiteren Verschuldungon Uber den heute zwischen uns basprechensn Rahmen’

aufweisen
b} in folgenden Punkten die Entscheidungen erhalten; die avs unserer Sicht im Haushalt -

auch zum Aufzeigen unseres eigenen Profile - - notwendig sind:

1. Eine zusétzlicheStgflg In der Bauordnungsbehdrde far den Denkmalschutz -

Rof eraui

12 RGY, 2008

“’:I@bé 7(0 zw%

Wir gehen davon aus, daBl eine Denkmalschutzstelle auch mit allen Nebenabgaben 75.000 €
nicht Gberschreitet, so dal wir den Rahmen elnhalten, Es wére eine gute Basls fireinen -
gemeinsam getragenen Maushalt, der freilich auch nech von anderen Entscheidungan
insbesondere hms:chtllch der Verschuldungshoha abhangt. , ,

Mit freundlichen GriiRen

e-Mall-Adresse: ag,disbuntenistadt. nuernberg.de
Utz W. Ulrich Dr. Christiane Alberisrmat ~ Prof. Dr, Harimut Beck Theomas Schrellinger
. FDP-Startrat FOP-Stadtritin FW-Staditrat . ODP-Stadtrat






