Beilage 5.2

TOP 9

Stellenplan 2009

hier: Stellenhebungen fiir Beamte

Gutachten

des Personal- und Organisationsausschusses vom 28. Oktober 2008
- nicht 6ffentlich -
-elnstimmig beschlossen »

Die in der Liste "Stellenhebungen fur Beamte zum Haushalt 2009" angegebenen
Bewertungsanderungen werden fiir 2009 nach MaRgabe der dort enthaltenen Festlegungen
beschlossen.

Die Stelleninhaber/innen der Ifd. Nrn. 15 bis 40 und der Ifd. Nrn. 45 bis 51 der Liste werden
dem vorgeschlagenen héheren Stellenwert entsprechend beférdert. Die Beférderungen
stehen jeweils unter dem Vorbehalt, dass die Haushaltssatzung 2009 einschlieRlich
Stellenplan von der Regierung genehmigt wird. Die Beférderungen sind durch Ernennung
bzw. durch Verleihung einer Amtszulage mit Wirkung ab dem Ersten des Monats, der auf
den Eingang der rechtsaufsichtlichen Genehmigung folgt, friihestens jedoch ab dem
Zeitpunkt, in dem die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, zu vollziehen.

Fur die Beférderung des Stelleninhabers der Stelle Nr. 630.0010 (Dienststellenleiter/in) bei
BoB vom Amt der BGr. A 16 (Ltd. Baudirektor) in das Amt der BGr. B 2 (Stadtdirektor) wird
ferner bestimmt, dass das Amt der BGr. A 16 + Z (Stadtdirektor mit Amtszulage) nicht
regelmafig zu durchlaufen ist.
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Vom POA begutachtete Stellenhebungen fur Beamte zum Haushalt 2009

Beilage 5.2.1

Ifd vorge- Stellenschlussel:
Nr. Stellen Nr. | Dienststelle | Stellenwert | Funktion schlagener | ausgenommene
' Stellenwert Funktion
Mittlerer Dienst
1. | 120.8260 PA A7 Kontenfuhrer/in Test A8
2. | 320.3295 OA A7 Lebensmittelkontrolleur/in A8KkuA7
3. | 320.3296 OA A7 Lebensmittelkontrolleur/in A8KkuA7
4. | 004.0990 3.BM A8 DV-Sachbearbeiter/in, Hotline A9Mku A8
5. | 620.1370 Geo A8 Vermessungstechniker/in A 9M
6. | 320.3255 oA A9M  Lebensmittelkontrolleur/in A IMZ
ku A 9M
Hauptbrandmeister/in A 9MZ
/.| 8702213 FW ASM Schlauchkammer ku A 9M X
Hauptbrandmeister/in, A 9MZ
8. | 8702243 FW ASM Technikmeister/in ku A 9M X
Hauptbrandmeister/in A 9MZ
9. | 3702531 FW A9M Rustzugfihrer Umweltschutz ku A 9M X
. ) A 9MZ
10. | 370.4238 FW A 9M Hauptbrandmeister/in KU A OM X
. . A 9MZ
11. | 501.4580 ARGE A 9G/10 [Sachbearbeiter/in Leistung Ku A 9M X
Gehobener Dienst
12. | 370.0446 Fw A9MZ  |Hauptbrandmeister/in A 10 X
) ) ku A 9MZ
. ) A 10
13. | 370.0455 FW A 9MZ Hauptbrandmeister/in Ku A OMZ X
. ) A 10
14. | 370.0456 FwW A9MZ  |Hauptbrandmeister/in Ku A 9MZ X
15. | 030.0151 Ref. 11l A 9G/10 [Sachbearbeiter/in Agenda 21 A 10
. A 10
16. | 120.2190 PA A 9G/10 |Sachbearbeiter/in ku A 9G/10
17. | 200.1330 Stk A 9G/10 |[Sachbearbeiter/in A 10
18. | 010.5530 Ref. | A 10 Modulbetreuer/in AllkuA10
19. | 110.2105 OrgA A 10 Sachbearbeiter/in A1l
20. | 120.0130 PA A 9G/10 |Sachbearbeiter/in AllkuA10
21. | 325.1104 UwA A 10 Sachbearbeiter/in A1l kuA10
22. | 370.0534 FW AgG/Lo [Sachbearbeiter/in A11ku A 10 X
Netzvermarktung
23. | 520.5615 A 10 Sachbearbeiter/in Al1lkuA1l0
24. | 640.2240 H A 10 Bauingenieur/in All
25. | 110.2205 OrgA | A 11 ku A 10 Organisator/in und A12kuA 11 X
Programmierer/in
26. | 110.2213 OrgA | A 11 ku A 10 Organisator/in und A12kuA 11 X
Programmierer/in
27.| 120.0540 PA A11  [Modulbetreuer/in, Al12kuA1ll
Sachbearbeiter/in
28. | 140.1026 Rpr All Rechnungspriifer/in Al2kuAll
29. | 210.2110 Ka A11  Sachgebietsleiter/in, A12

stv. Abteilungsleiter/in
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Ifd vorge- Stellenschlissel:
Nr. Stellen Nr. | Dienststelle | Stellenwert | Funktion schlagener | ausgenommene
) Stellenwert Funktion
30. | 230.3440 LA A11  Sachbearbeiter/in, A12kuA1l
stv. Sachgebietsleiter/in
31. | 300.0130 RA All Sachbearbeiter/in Al2kuAill
32.| 330.0410 EP A 11 ku A 10 S2chgebietsleiter/in, A12kuA 11
Sachbearbeiter/in
33. | 520.5607 J All Gruppenleiter/in Al2kuAll
34. | 100.1001 ZD A 12 ku A 11 Abteilungsleiter/in, A 13G ku A 12
stv. Dienststellenleiter/in
35. | 210.1010 Ka A1l12 Abteilungsleiter/in A 13G ku A 12
36. | 330.1010 EP A12 Abteilungsleiter/in A 13G ku A 12
37.| 402.0610 SchB A1z  (pbteilungsleiterfin, A 13G ku A 12
Sachbearbeiter/in
38. | 520.6021 J A12  >achgebietsleiter/in, A 13G ku A 12 X
Sachbearbeiter/in
Sachgebietsleiter/in, A 13GZ
39. | 3870.0120 FW A 13G Sachbearbeiter/in ku A 13G X
40 650.4110 T A 13G Leiter/in Altstadt/Nordstadt A13GZ
’ ’ ku A 13G
Hoéherer Dienst
41. | 110.1550 OrgA Al12 Organisationssachbearbeiter/in A 13H
42.| 120.2211 PA A1z  [2achgebietsleiterfin, A 13H
Sachbearbeiter/in
43.| 414.0115 Th A12  Sachgebietsleiter/in, A 13H X
Sachbearbeiter/in
A 13G . -
44. | 650.2260 T Fachbereichsleiter/in A 13H ku
ku A 12
45. | 001.0022 BgA A 13H Mitarbeiter/in des 2. BM A1l4
46. | 020.0130 Ref. Il A13H |Wiss. Sachbearbeiter/in Cont- Al4
rolling, Mitarb. d. Referenten
47. | 120.0060 PA A 13H Sachbearbeiter/in A 14 ku A13H
48. | 620.1210 Geo A134 [-achbereichsleiterfin, A 14 ku A 13H
stv. Bereichsleiter/in
49. | 630.6140 BoB A 13H Bauingenieur/in Al4
50. | 330.0010 EP A 15 Dienststellenleiter/in A 16 ku A 15
51. | 630.0010 BoB A 16 Dienststellenleiter/in B2kuAl1l6
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Weitere Stellenhebungen fiir Beamte zum Haushalt 2009

Beilage 5.2.2

Ifd vorge- Stellenschlussel:
Nr. Stellen Nr. | Dienststelle | Stellenwert | Funktion schlagener | ausgenommene
' Stellenwert Funktion
Héherer Dienst
1. | 500.0003 SHA A13n  Sachbearbeiterfin fur A 14 ku A 13H
Grundsatzaufgaben
2. | 300.0120 RA Al4 Jur. Sachbearbeiter/in A15kuAl4
3. | 410.1010 KuM Al4 Leiter/in Verwaltung, stv. Dstl. A15kuA 14
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Beilage 5.2.3

Stellenplan des Eigenbetriebes Stadtentwédsserung und
Umweltanalytik Niirnberg (SUN) fiir 2009

Gutachten
des Werkausschusses (SUN)
vom 21.10.2008

- &ffentlich - mit () Gegenstimmen

I. Der Werkausschuss begutachtet:

den Stellenplan fur die Beamten und Beschéftigten des Eigenbetriebes Stadtentwasserung
und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) gemaR Wirtschaftsplan 2009 mit der folgenden

Stellenhebung zum Haushalt 2009

Ifd. Nr. Stelle Nr. Stelle bisher : Funktion vorgeschl. Stellenwert ausgen. Funktion
 mittlerer Dienst
800.6411 BGr.ASM Sachbearbeiter/in BGr. A9 Mz X

Ste!lehumwandlungen zum Haushalt 2009

Ifd. Nr. Stelle Nr. Stelle bisher Funktion vorgeschl. Stellenwert ausgen. Funktion

gehobener Dienst
800.1161 BGr. A 12 Bauingenieur/in VGr. IVa/ill X

800.0403 VGr. I/lbu llH Chemiker/in BGr. A 12 X

Die Stellenanpassungen finden die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine
Einwénde erhoben.

ll. SUN/Stadtratssitzung

Der Vorsitzende: Schriftfuhrerin:

A
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TISCHVORLAGE
Beilage 5.2.4

WirtseHafts- und Finanzplan 2009 fir das NUrnberdStitt

t

Gutachten

- MY Tagesordﬁung der Sitzung ' _ .
+ de’s Werkatsschusses (NUSt) | P
am 13.11,2008 . '
~ pleht ﬁffentlicher Tell-

~~elinstimmig -

. Vam Werkausschuss (Nr.lst) werden begutachtet
a). Der Wirtsehaftés und Finanzpian 7009 for den Eigenbetrieb Nummergsm

b) -Far den Stellenplan 2009 die Hebung der Stelle Nr. 810. 1051
.von BGr, ATO nackt BGr. A11 ku

c) FKin Gesamtbetrag der Varpfiichtungsermachtigungen 2009.in Hohe von 598,245:BUR
d) Kraditatfnabmen sind nicht vorgesehén |
e) €in Hochstbetrag der Kasséhkredrte zur rechtze:f:gen Lemtung von Ausgaben

2008 in Héhe van 4,000,000 EUR o

il Nust

vt TLNT

:Jr\a/r \/,orsitzendé:: ' © Pent .Wérkraitar: Schrfﬂfuhrung

: , (Reiner ProiR) .
3. Bﬂrgén'nemter . Berufsm. Stadtrat
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Beilage 5.2.5

I”‘]B
Stadt Erlangen =
00O
Stadt Erlangen Postfach 3160 91051 Erlangen Referat Zentl’ale Verwaltung
Gébﬁude: Rathausplatz 1
Stadt Nirnberg Zimmer: 1209
Amt fiir Organisation und Informationsverarbei-  Kontakt: Herr Handrich
tung Telefon: 091 31/ 86-2289
z.Hd. Frau Pfeiffer-Beck Telefax: 09131/86772289
90403 Nurnberg E-Mail: joachim.handrich@stadt.erlangen.de

Nutzen Sie unsere Angebote im Internet:
http://www.erlangen.de

Unser Zeichen / Schreiben: Ihr Schreiben / Zeichen: Datum:

OBM/ZV/112/HJC : 14. Oktober 2008

Anhebung des Stellenwertes der Planstelle der Sachgebietsleiterin des
BeihilfeCenters Erlangen

Sehr geehrte Frau Pfeiffer-Beck,

die Stadt Erlangen beantragt, gem. |1Z-Verwaltungsvereinbarung fiir das Projekt Interkommunale
Zusammenarbeit in der Stadteachse Niirnberg, Fiirth, Erlangen und Schwabach die Bewertung
der Planstelle der Sachgebietsleiterin des 1Z-BeihilfeCenters Erlangen in das Stellenhebungsver-
fahren der Stadt Nirnberg aufzunehmen.

Die Stadt Erlangen hat die Bewertung der Planstelle im Rahmen des Stellenplanverfahrens der
Stadt Erlangen vorgenommen und die Stelle nach BesGr. A 12 + (+ bedeutet: bei Personalwech-
sel ist die Stelle neu zu bewerten) bewertet. Nach Ansicht der Stadt Erlangen ist eine Beforderung
der Stelleninhaberin gerechtfertigt.

Mit freundlichen GriiRen

—

Ternes
Leitender Verwaltungsdirektor

Offnungszeiten: Mo 08.00-12.00 Uhr, 14.00-18.00 Uhr; Di, Mi, Fr 08.00-12.00 Uhr: Do 08.00-14.00 Uhr
Haltestelle: Buslinien;

Konten der Stadtkasse:
Sparkasse Erlangen Kto. 31 BLZ 763 500 00

Hinweise zur elekironischen Kommunikation unter www.erlangen.de/kommunikation
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