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Projektstandorte „Gesunde Arbeit“

iqpr – Institut für Qualitätssicherung in
Prävention und Rehabilitation GmbH
an der Deutschen Sporthochschule Köln

Nach der Aufbauphase Ende 2010 sollen bundesweit
weitere Regionen eingebunden werden.

ARBEIT

gefördert durch:

ARBEIT Die Regionen
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Ein kostenloses
Angebot für kleine und
mittlere Unternehmen

ill employees – what now?

healthy company?

demographic development –

are we prepared?
leistungs

stark?
gesun

d und motivier
t?

wettbewerbsfähig?

Unterstützung erhalten Sie hier:

Projekt Gesunde Arbeit
Regionalstelle Nürnberg
Schleswiger Str. 101 • 90427 Nürnberg
www.bfw-nuernberg.de

Von links nach rechts:

Christina Drexler
Magdalena Kranig
Erich Hörnlein (Regionalstellenleiter)

Tel. 0911 938-7259
Fax 0911 938-7239
gesunde.arbeit@bfw-nuernberg.de

Bundesweite Projektleitung

Harald Kaiser
iqpr Geschäftsstelle München
Landshuter Allee 162a
80637 München
Tel. 089 232 49 49-12
kaiser@iqpr.de
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„Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind der größte

Wettbewerbsvorteil für unser
Unternehmen!“
Ford Motor Company

Gesunde Arbeit wird wissenschaftlich begleitet und von einem
trägerübergreifenden Projektbeirat unterstützt.

Nutzen
� Rückgang krankheitsbedingter Fehlzeiten
� Steigerung der Produktivität
� motivierte und leistungsfähige Beschäftigte
� Erhalt der Arbeitskraft bis ins Rentenalter
� nachhaltige Kostensenkung
� Imagegewinn

Von gesunden Unternehmen
profitieren alle
� Beschäftigte
� Kunden
� Träger von Prävention und Rehabilitation
� Wirtschaftstandorte und Kommunen und
� nicht zuletzt die Unternehmen selbst!

Bedarfsgerecht und passgenau
für Unternehmen!

Unbürokratisch und kompetent vermittelt Gesunde
Arbeit Dienstleistungen nach Ihrem Wunsch und
Bedarf.
Richten Sie Ihre Anfrage an uns und wir entwickeln
– gemeinsam mit Ihnen – einen Lösungsweg.

Unternehmen können eine Vielzahl von Maßnah-
men und Leistungen im Bereich der Prävention und
Rehabilitation in Anspruch nehmen. Gesunde
Arbeit versteht sich als Lotse durch das breite
Angebot der gesetzlichen Träger und privaten
Dienstleister.

Ergebnis:
Ein schneller Weg zur Lösung

Das Projekt
Belastende Arbeitsbedingungen, sinkende
Leistungsfähigkeit und krankheitsbedingte Fehl-
zeiten wirken sich nachhaltig auf den Unterneh-
menserfolg aus. Das Projekt Gesunde Arbeit
unterstützt kleine und mittlere Unternehmen bei
der Gesunderhaltung ihrer Beschäftigten. Sie
erhalten Hilfe zu folgenden Themen:
� Betriebliche Gesundheitsförderung
� Betriebliches Eingliederungsmanagement
� Arbeits- und Gesundheitsschutz
� Demographische Herausforderungen
� Fördermöglichkeiten von

Beschäftigungsfähigkeit
� Integration von Menschen mit

Behinderungen

Ergebnis:
Ein gesundes Unternehmen
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Gesundes Unternehmen?

Unternehmen

Lösung

Anfrage
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