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                                                           Berichtsstichtag
                                                           31.08.2009
 Gesamt                                                                                       

                           Vollzeit    Teilzeit    Teilzeit    Summe       davon       
                                       ab 50 %     unter 50%               befristet   
                                                                                       

 Beamte                          7           1                       8           1     
 Angestellte                    24          14           1          39           1     
 Arbeiter                        2                                   2                 
 Sonstige                                                                              

 Beschäftigte gesamt            33          15           1          49           2     
                                                                                       

 Überplanmäßig                                                                         
 Beschäftigte                                                                          
 Beamte                                                                                
 Angestellte                                                                           
 Arbeiter                                                                              
 Sonstige                                                                              

 Überplanmäßig                                                                         
 Beschäftigte gesamt                                                                   

 Personalkapazität                                                                     
 gesamt                         33          15           1          49           2     

 nachrichtlich:                                                                        
 Azubis/Anwärter                                                                       

 davon auf mehrere                                                                     
 Dienststellen zugeordnet        4           1                       5                 

Erläuterung:

Bei Personen in Altersteilzeit ist in der Ansparphase der doppelte Wert des Beschäftigungs-
prozentsatzes für die Zuordnung maßgebend. Mitarbeiter in Altersteilzeit-Freiphase werden
nicht herangezogen.

Bei Personen, die auf mehrere Stellenplannummern verschiedener Dienststellen verbucht sind
(Summe der Besetzungsprozentsätze der Person pro Organisationseinheit ist kleiner 100%),
erfolgt die Zuweisung bei beiden Dienststellen. In einer Zeile "davon auf mehreren Dienst-
stellen zugeordnet" sind diese Beschäftigten in der Spalte ihres tatsächlichen Beschäfti-
gungsumfangs nochmals ausgewiesen.


