Schaffungsantrdge zum Haushalt 2012

- ohne bereits Uberplanméafiig begutachtete Kapazita t-

Stand: 14.10.2011

Lfd. Dienst- An- Funktion*
Nr.  stelle zahl  Bemerkungen/Festlegungen

dem POA zur
Wert* Begutachtung

vorgeschlagene

Stellenschaffungen

Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)

Geschaftsbereich OBM

1 BgA Antidiskriminierungsstelle

ohne Deckung (Deckung durch NSt bis 16.11.2011 vorgesehen); Fristvermerk F 11.17;

Stellenvermerk ku

1,00 Leiter/in Antidiskriminierungsstelle

2 BgA Geschéftsstelle des Integrationsrates

ohne Deckung

0,50 Sozialpddagoge/in

3 BgA Geschaftsstelle des Integrationsrates

B2 1,00 104.800 € 1,00

S11 0,00 - -

mit Teildeckung; Fristvermerk F 10.13 (Verwaltungspauschale in Héhe von 2000 € aus dem

Projekt BLEIB)
0,50 Verwaltungskraft

4 Rpr

i 0,00 - -

Zentrale Anlaufstelle fur Korruptionspravention der Stadt Niirnberg

ohne Deckung

0,50 Rechnungsprifer/in

Online-Redakteur/in
ohne Deckung

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.

IV a/lll 0,00 - -
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
1,00 Online-Redakteur/in IV a 0,00 - -
6 Pr Mediengestalter/in
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13
1,00 Mediengestalter/in Ve 1,00 47.300 € -
7 Pr Sachbearbeiter/in Content-Management System (CMS)
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13; Sperrvermerk X
1,00 CMS-Sachbearbeiter/in Vb/IVb 0,50 27.350 € -
8 B Empfang und Verwaltung
ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in Vib 0,00 - -
9 OA Steuerungsunterstitzung/Projektarbeit
mit Deckung; Fristvermerk F 12.13; Sperrvermerk X
0,50 Sachbearbeiter/in A 9/10 0,50 - 0,50
10 EP EP/2-3: Einbirgerungen
ohne Deckung
0,75 Sachbearbeiter/in Ve 0,75 35.475 € -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen

Geschaftsbereich 2. BM

11 BA/NOS Unterstiitzung im Bereich der Biirgerdienste
ohne Deckung
0,40 Verwaltungskraft VII/VI b 0,00 - -
12 BA/NOS Birgeramt Siuid: Bereich Fiihrerscheine, Gewerbe, Wohngeld und Sozialversicherung
mit Deckung; Fristvermerk F 12.12
0,50 Verwaltungsfachkraft Vib 0,50 - 0,50
13 FW Sicherstellung der Einsatzfahigkeit des Feuerwehr-Wachdienstes
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13; Sperrvermerk X
1,00 Brandinspektor/in A9 1,00 54.700 € -
1,00 Oberbrandmeister/in A8 1,00 47.300 € -
2,00 Brandmeister/in A7 2,00 86.600 € -
14 FW Einfiihrung eines Qualitdtsmanagementsystems in der Integrierten Leitstelle (ILS)

mit Deckung; Fristvermerk F 12.13

1,00 Qualitatsmanagementbeauftragte/r IV a 1,00 - -
15 FW Einfihrung des Digitalfunks
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.14
1,00 Funktechniker/in Vc/Vb 1,00 47.300 € -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€)

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'.
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich
Stellenschaffungen

Mitarbeiter/in
bereits vorhanden
(Vollkrafte)

16 FW Prifung Brandmeldeanlagen
mit Deckung

1,00 Brandmeldeprifer/in LGr. 6/7a 1,00 -

17 Tg Akquisition von Tierpatenschaften
mit Deckung; Fristvermerk F 12.14

0,14 Sachbearbeiter/in Vc 0,14 -

Geschaftsbereich 3. BM

18 3. BM Lehrkraft — Fachberatung Lernférderung im Rahmen des Paketes fiir Bildung und Teilhabe

Vollstéandige Deckung aus Bundeszuschiissen ; Fristvermerk F 12.13

1,50 Lehrkraft IIH 1,00 -
19 3. BM Ausbau kommunale Schulpsychologie
ohne Deckung
1,00 Schulpsychologin / Schulpsychologe IIH 0,00 -
20 3. BM Schilerbeférderung im Rahmen des Paketes fiir Bildung und Teilhabe
Vollstédndige Deckung aus Bundeszuschiissen ; Fristvermerk F 12.13
1,00 Verwaltungsfachkraft Vib 0,50 -
21 3. BM OOP- und OPP-Projekte
mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.12
1,50 Sachbearbeiter/in V bG 0,50 16.425 €

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'. bereitsﬂvorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
22 3. BM Erstellung eines Krisen- und Sicherheitskonzepts fir Nirnberger Schulen
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.14
1,00 Schulpsychologin / Schulpsychologe IIH 1,00 69.800 € -
23 SchA Bildungsbegleiter fir die Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme
mit Deckung durch Zuschiisse der Bundesagentur fir Arbeit; Stellenvermerk Z
(zuschussabhéngig)
0,85 Bildungsbegleiter/in S11 0,85 - 0,85
0,82 Bildungsbegleiter/in S8 0,82 - 0,82
24 SchA Sachbearbeiter/in fur den Bereich Volks- und Férderschulen
mit Deckung ; Fristvermerk F 12.14
1,00 Sachbearbeiter/in V b/IVb 1,00 - -
25 SchA Schilerférderung in Schulsekretariaten
Deckung aus Bundeszuschissen ; Fristvermerk F 12.13
0,31 Sekretariatskraft VI b 0,31 - 0,31
0,31 Sekretariatskraft Vi 0,31 - 0,31
26 SchB Lehrkrafte an beruflichen Schulen
mit Teildeckung durch Lehrpersonalzuschisse
4,00 Lehrkraft A 13/14 4,00 151.300 € 4,00
2,00 Lehrkraft A 10/11 2,00 61.150 € 2,00

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen

27 SchB Sekretariatskraft B13

mit Teildeckung; an den Stellen des Verwaltungspersonals an Beruflichen Schulen (Stellen Nr.
402.1050 bis 402.2530) wird ein Gruppen-kw-Vermerk im Umfang von 0,24 VK angebracht

0,50 Verwaltungskraft VII/VI b 0,50 9.850 € 0,26

28 SchB Schillerférderung in Schulsekretariaten
mit Deckung; Fristvermerk F 12.13

0,46 Sekretariatskraft Vib 0,46 - -
0,46 Sekretariatskraft VI 0,46 - -

Geschaftsbereich Referat |

29 OrgA Systemmanagement

ohne Deckung; Sperrvermerk X

1,00 SAP-Administrator/in IV allll 1,00 64.800 € -

30 PA Betriebliches Gesundheitsmanagement
ohne Deckung, Fristvermerk F 12.14

1,00 Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in IIH 1,00 69.800 € -
31 PA Koordination eines Projektes des Europdaischen Sozialfonds Deutschland (ESF) -
Gesundheitspravention
mit Deckung; Fristvermerk F 12.14; Sperrvermerk X;
0,50 Koordinator/in ESF Projekt IIH 0,50 - -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen

32 PA Koordination eines Projektes des Europaischen Sozialfonds Deutschland (ESF) -
Potentialanalysen

mit Deckung; Fristvermerk F 12.14; Sperrvermerk X;

0,50 Koordinator/in ESF Projekt IIH 0,50 - -

33 PA Personalentwicklung
ohne Deckung

0,13 Schreibkraft/Textsystem IX/IX a 0,00 - -

34 PA Personalmanagementsystem
ohne Deckung

0,50 Sachbearbeiter/in A 9/10 0,00 - -

35 PA Qualifizierungsstellen flr kiinftige Fuhrungskrafte
ohne Deckung

2,00 Sachbearbeiter/in A 13 0,00 - -

Geschéftsbereich Referat Il

36 KaSt Vollstreckung 6ffentl.-rechtl. Forderungen
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13
0,57 Sachbearbeiter/in A 9/10 0,57 31.977 € 0,57
37 Frh Koordination und Zentrales Beschwerdemanagement
mit Deckung (zur Teilfinanzierung wird an der Stelle-Nr. 740.0030 ein kw-Vermerk angebracht)
1,00 Sachbearbeiter/in A 10 1,00 - 1,00

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion*

dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden

Nr.  stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* ; N .
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
38 Frh Hoheitliche Aufgaben (ordnungsrechtliche Bestattungen)
mit Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in V b/IV b 1,00 - 1,00
2,00 Sachbearbeiter/in VIb 2,00 - 2,00
39 Frh Bestattungsbetrieb - Reinigung WC-Anlagen
ohne Deckung
0,23 Reinigungskraft E1l 0,23 6.026 € 0,23
Geschaftsbereich Referat Il
40 Ref. 1l BioMetropole Nirnberg
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.14
1,00 Projektleiter/in Ib 0,73 59.495 € 0,73
41 Gh Heimaufsicht
ohne Deckung
0,50 Sachbearbeiter/in Kr. VII/IX 0,00 - -
Geschaftsbereich Referat IV
42 Ref. IV Projektbiro "Kulturprofile": Aufgabenbiindelung im Bereich des Veranstaltungsmanagements
ohne Deckung; Stellenvermerk ku A 11
1,00 Projektmanager/in Al2 1,00 72.600 € 1,00

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
43 Ref. IV Projektbiro "Kulturprofile": Weiterentwicklung des Veranstaltungsmanagements
mit Teildeckung
1,00 Projektmanager/in IV a 0,50 7.100 € -
44 Ref. IV Stellenplan Ref. IV
mit Teildeckung; Projektmanager/in Stellenvermerk A12 ku A11
0,50 Projektmanager/in Al2 0,50 36.300 € 0,50
0,50 Verwaltungsfachkraft Ve 0,50 - 0,50
45 Ref. IV MSH Sachbearbeiter/in
mit Deckung; Fristvermerk F12.14
1,00 Sachbearbeiter/in V b/IVb 1,00 - -
46 KuF Lehrkrafte fur den Unterricht im Rahmen des MuBIiKiN-Projekts
mit Deckung; Fristvermerk F 07.14
1,55 Musikschullehrkraft V b/IVb 1,55 - -
47 KuF Sachbearbeiter/in Integrationsprogramm
ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in IV a 0,00 - -
48 KuF Kulturladen Gartenstadt Verwaltungskraft
mit Deckung
0,69 Verwaltungskraft Vi 0,64 - 0,64

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
49 KuM Wissenschaftliches Volontariat an Museen
ohne Deckung
1,00 Volontér/in V.-Verg. 0,00 - -
50 KuKuQ Veranstaltungskalender
mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.14; Sperrvermerk X
1,00 Sachbearbeiter/in Internet V b/IV b 1,00 38.450 € -
Geschaftsbereich Referat V
51 Ref. V Bundnis fir Familie - Marketing und Projektmanagement/Monitoring
ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in IVa 0,00 - -
0,50 Sozialpddagoge/in S15 0,00 - -
52 Ref. V Bundnis fiir Familie - Ferienprogramm
ohne Deckung; Fristvermerk F 06.13
1,00 Sozialpadagoge/in S11 1,00 54.500 € -
53 Ref. V Fortbildungskoordination fiir Sozialpddagog/innen und Erzieher/innen
ohne Deckung
1,00 Wissensch. Mitarbeiter/in IIH 0,00 - -
1,00 Sachbearbeiter/in Ve 0,00 - -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen

55 SenA Koordination Seniorennetzwerke

ohne Deckung

0,50 Sozialpddagoge/in S12 0,00 - -

56 J J BuT/Schulsozialarbeit: Familienfreundliche Schule

mit Deckung; Fristvermerk F 12.13 (0,5 VK); die Stelle 520.0019 wird héhergruppiert von EGr. S
11 auf EGr. S15u S12

0,50 Sozialpadagoge/in S 15 0,50 - 0,50
57 J J BuT/Schulsozialarbeit: Projekt Sport, Schule und Jugendhilfe
mit Deckung; Fristvermerk F 12.13
1,00 Projektleitung/Planung Ib 1,00 - -
58 J J BuT/Schulsozialarbeit - Ausbau Jugendsozialarbeit an Schulen (JAS)
mit Deckung
2,00 Sozialpddagoge/in S15 2,00 - -
0,50 Sozialpddagoge/in S15 0,50 - -
16,00 Sozialpadagoge/in S11 16,00 - -
59 J J/B1 (Neu-)Er6ffnung von Kindertagesstéatten (KiTa) zum Betriebsjahr 2012/2013
mit Teildeckung; Sperrvermerk X
1,00 Leiter/in S15 1,00 36.800 € -
2,00 Leiter/in S 13 2,00 70.016 € -
2,00 Leiter/in S 10 2,00 70.272 € -
18,70 Erzieher/in S6 18,70 566.086 € -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'. bereitsﬂvorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
13,30 Kinderpfleger/in S3 13,30 352.397 € -
60 J J/B1 Umsetzung Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) und Sprachférderung und
Sprachentwicklung in Kindertagesstatten (SPiKi)
mit Deckung; Stellenvermerke Z (zuschussabhangig) und ku
1,00 Sozialpadagoge/in SpiKi S 15 1,00 - 1,00
2,00 Sozialpadagoge/in BEP S11 1,00 - 1,00
61 J J/B1 Berufspraktikant/innen - Aufstockung um 20 Vollkréfte
ohne Deckung
20,00 Berufspraktikant/in Prak.-Ent. 20,00 400.000 € -
62 J J/B2 Jugendsozialarbeit an Schulen (JAS)
mit Teildeckung; Stellenvermerk Z (zuschussabhangig)
14,00 Sozialpadagoge/in S11 14,00 533.960 € 14,00
63 J J/B2 Kinder- und Jugendhaus Nordbahnhof
ohne Deckung; Sperrvermerk X
die Stelle Nr. 520.4351 (Sozialpadagoge/in, EGr. S 12) wird abgewertet nach EGr. S 11
1,00 Sozialpadagoge/in S15 1,00 57.500 € -
1,00 Erzieher/in S8 1,00 48.500 € -
64 J J/B2 Spielflachenplanung
ohne Deckung
1,00 Sozialpadagoge/in S15 0,00 - -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'. bereitsﬂvorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
65 J J/B3 Allgemeiner Sozialdienst
ohne Deckung
6,70 Sozialpddagoge/in S14 0,00 - -
66 J J/B3 Amtsvormundschaften
ohne Deckung
0,50 Verwaltungsfachkraft Vib 0,50 21.650 € -
67 J J/B3 Amtsvormundschaften
ohne Deckung; Sperrvermerk X
2,00 Sozialpddagoge/in S12 2,00 109.000 € -
6,00 Sachbearbeiter/in V b/IVDb 4,00 218.800 € -
68 J J/B3 Kinder- und Jugendhilfezentrum Reutersbrunnenstrafle
mit Teildeckung; zur stellenplanméaiigen Absicherung wird die Stelle Nr. 520.5531 im Umfang
von 0,57 VK herangezogen.
1,00 Hausmeister/in VI 1,00 18.550 € -
69 J J/B3 Projekt "Gesund bleiben in der Sozialen Arbeit"
mit Deckung; Fristvermerk F 12.14
1,00 Sozialpadagoge/in S15 1,00 - -
70 J J/B4 Baucontrolling
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.13
1,00 Sachbearbeiter/in IV a 1,00 57.500 € -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.

Seite 13 von 21



Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
71 J J/B4 Personalarbeit Kindertagesstatten
ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in Vc 0,00 - -
72 J J/B4 Rechtsaufsicht Kindertagesstéatten
ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in V b/IVb 0,00 - -
Geschaftsbereich Referat VI
73 BoB Allgemeine Verwaltung
mit Deckung, Fristvermerk 12.13
0,58 Registratori/in Vi 0,58 - -
74 BoB Bauiberwachung
ohne Deckung, Fristvermerk F 12.13
2,00 Bauingenieur/in IV allll 1,00 64.800 € -
75 H Bautechnisches Umweltmanagement
ohne Deckung
1,00 Bauingenieur/in IV allll 0,00 - -
1,00 Bautechniker/in V bM 0,00 - -
76 H Fachubergreifende Aufgaben

ohne Deckung, Fristvermerk F 12.13

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen

1,00 Bauingenieur/in (Brandschutz) mi/n 1,00 72.600 € -
1,00 Bauingenieur/in (VOF) IV allll 1,00 64.800 € -
1,00 Ingenieur/in Bauphysik IV allll 0,00 - -
1,00 Bauingenieur/in (VOF) V b/IV a 0,00 - -
77 H OPP-MaRnahmen
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.15
2,00 Bauingenieur/in IV allll 2,00 129.600 € -
78 H Projektsteuerung von Baumafnahmen
ohne Deckung
1,00 Bauingenieur/in Hi/n 0,00 - -
1,00 Bauingenieur/in IV allll 0,00 - -
79 H Bereich Bau
ohne Deckung, Fristvermerk F 12.13
1,00 Bauingenieur/in G 1,00 69.800 € -
7,00 Bauingenieur/in IV a/lll 3,00 194.400 € 1,00
1,00 Bautechniker/in VII/VI b 0,00 - -
4,00 Bauzeichner/in VII/VI b 1,00 42.100 € -
80 H Bereich H/T-EL, Starkstromtechnik
ohne Deckung
1,00 Ingenieur/in IV a/lll 0,00 - -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'. bereitsﬂvorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
81 H Bereich H/T-MST, Maschinen- und Sanitartechnik
ohne Deckung
1,00 Ingenieur/in IV a/lll 0,00 - -
1,00 Techniker/in V bM 0,00 - -
82 H Bereich H/T-SKT, Sicherheits- und Kommunikationstechnik
ohne Deckung, Fristvermerk F 12.13
1,00 Ingenieur/in Schwachstrom IV allll 1,00 64.800 € -
2,00 Fernmeldemonteur/in LGr. 7/8a 0,00 - -
Geschaftsbereich Referat VII
83 WS Erarbeitung eines Stadtentwicklungskonzeptes fur das Jahr 2025
ohne Deckung
1,00 Sachbearbeiter/in All 0,00 - -
84 WiV Projekt Hauptschulpower
ohne Deckung
1,00 Wissensch. Sachbearbeiter/in IIH 0,00 - -
85 WiV Geschéfts- /Betriebsleiter/in Personenschifffahrtshafen
ohne Deckung
1,00 Geschafts-/Betriebsleiter/in Vc 0,00 -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
Eigenbetriebe
86 NuSt Betreuungskrafte gemaR § 87b SGB XI
mit Deckung
11,00 Betreuungskraft n. § 87 b SGB XI IX 11,00 - -
87 NuSt Antrag zuriickgezogen
88 ASN Abfallwirtschaft
mit Deckung; Fristvermerk F 03.14
4,00 Fahrer/in LGr.4/5a 4,00 - -
4,00 Millauflader/in LGr. 2/3a 4,00 - -
89 SOR Erster Werkleiter - Werkleitungsbiro
Wirtschaftsplan, Fristvermerk F 04.14
1,00 Sachbearbeiter/in IV a/lll 1,00 - -
0,30 Verwaltungsfachkraft Vc/Vb 0,30 - 0,30
90 SOR Werkleitungsbiiro
Wirtschaftsplan ; Fristvermerk F12.15
0,64 Sachbearbeiter/in Werkausschuss Ve 0,64 - 0,64

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
91 SOR Verwaltung - Beitragswesen
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 12.15
0,26 Sachbearbeiter/in A 10 0,26 - 0,26
92 SOR Verwaltung - Finanzen- und Rechnungswesen
Wirtschaftsplan
1,00 Sachbearbeiter/in Ve 1,00 - 1,00
93 SOR Verwaltung - Zentrale Aufgaben
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 10.13
1,00 Reinigungskraft LGr.1/2a 1,00 - 1,00
94 SOR Verwaltung - Zentrale Aufgaben, Personal
Wirtschaftsplan, Sachbearbeiter/in Liegenschaftsverwaltung Fristvermerk F 12.15
0,77 Sachbearbeiter/in Liegenschaftsverwaltung Vc 0,77 - 0,77
1,00 Verwaltungsfachkraft VI b 1,00 - 1,00
95 SOR Planung und Bau - Elektrotechnik
Wirtschaftsplan, Fristvermerk F 12.15
0,50 Verwaltungsfachkraft Vib 0,50 - 0,50
96 SOR Planung und Bau Griin
mit Deckung
1,00 Sachgebeitsleiter/in Ib 1,00 - -
1,00 Sachbearbeiter/in IV a/lll 1,00 - -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in

Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Gesamthaushalt bzw. bereits vorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen

97 SOR Planung und Bau - StraRRe
Wirtschaftsplan

1,00 SB Vertragswesen, Investorenprojekte Al4 1,00 - 1,00

98 SOR Planung und Bau und Betrieb und Unterhalt
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 12.15

0,77 Verwaltungskraft VIIVI b 0,77 - 0,77

99 SOR Betrieb und Unterhalt - Werkstéatten, Spieleinrichtungen, Baumpflege
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 12.15
0,38 Sachbearbeiter/in Georeferenzierung VI b/V c 0,38 - 0,38
0,38 Sachbearbeiter/in Georeferenzierung VI b/V c 0,38 - 0,38

100 SOR Betrieb und Unterhalt - Werkstatten, Baumpflege
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F12.15

1,00 Verwaltungskraft VIV 1,00 - 1,00

101 SOR Briickenbau und Wasserwirtschaft - Briickenbau

mit Deckung, Fristvermerk F 12.14

1,00 Bauingeneiur/in IV allll 1,00 - 1,00
1,00 Bautechniker/in VciVb 1,00 - 1,00
102 SOR Briickenbau und Wasserwirtschaft - Hochwasserschutz
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 12.15
1,00 Bautechniker/in VciVb 1,00 - 1,00

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'. bereitsﬂvorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
103 SOR Koordinierungsstelle luK
Wirtschaftsplan
1,00 DV-Sachbearbeiter/in Vc/Vb 0,00 - -
1,50 Bauingenieur/in IV a/lll 1,50 - 1,50
104 SOR StraRen- u. Verkehrsrecht - StralRenaufsicht
Wirtschaftsplan
0,50 Sachbearbeiter/in A8 0,50 - 0,50
0,50 Sachbearbeiter/in A8 0,00 - -
0,25 Verwaltungskraft VI 0,00 - -
105 SOR StraRenverkehr u. Wegerecht - Wegerecht und Planfeststellung
Wirtschaftsplan
0,50 Sachbearbeiter/in V b/IVb 0,50 - 0,50
0,83 Sachbearbeiter/in V b/IVb 0,00 - -
0,64 Sachbearbeiter/in VI b 0,00 - -
106 SOR Verkehrsregelungstechnik
Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 12.13
1,00 Techn. Zeichner/in Vi b 1,00 - 1,00
107 SOR Projekt Kreuzungsfreier Ausbau Frankenschnellweg
ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17; Stellenvermerk x
1,00 Techn. Zeichner/in VII/VI b 1,00 42.100 € -
1,00 SGL Konstruktiver Ing.bau Ib 1,00 81.500 € -

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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beantragte Schaffungen insgesamt: 275,67

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.
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Lfd. Dienst- An- Funktion* dem POA zur Zusatzliche Kosten (€) Mitarbeiter/in
Nr. stelle zahl Bemerkungen/Festlegungen Wert* Begutachtung Ggsamthausr]alt t.’..ZW'. bereitsﬂvorhanden
vorgeschlagene Wirtschaftsplane/jahrlich  (Vollkréafte)
Stellenschaffungen
1,00 Bauing. EKrG MalRinahmen G 1,00 69.800 € -
2,00 GL Elektroingenieur/in i/n 2,00 145.200 € -
2,00 Bauingenieur/in/ Geologe/in mi/n 2,00 145.200 € -
1,00 GL Landschaftsbau Hi/n 1,00 72.600 € -
1,00 Bauingenieur/in Straf3enbau IV a/lll 1,00 64.800 € -
1,00 Elektroingenieur/in IV a/lll 1,00 64.800 € -
1,00 Gartenbauingenieur/in IV allll 1,00 64.800 € -
1,00 Techniker/in Elektrotechnik Vc/Vb 1,00 47.300 € -
1,00 Techniker/in StralRenbau Vc/Vb 1,00 47.300 € -
1,00 Teamassistent/in VI b/V c 1,00 43.300 € -
0,50 Techniker/in Umwelt VI b/V c 0,50 21.650 € -
Gesamtstadt
108 Pool Einsatzreserve (zbV-Stellen)
ohne Deckung
10,00 Sachbearbeiter/in V b/IVb 10,00 547.000 € -



