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I. Gutachten

TOP: 50. /{

Werkausschuss Stadtentwidsserung und Umweltanalytik
Sitzungsdatum 19.11.2013
offentlich

Betreff:
Stellenplan Stadtentwésserung und Umweltanalytik Nirnberg (SUN) 2014

Abstimmungsergebnis:

[ einstimmig

[] angenommen / beschlossen, mit :  Stimmen
[] abgelehnt, mit Stimmen

Beschlusstext:

Der Werkausschuss begutachtet den Stellenplan fiir die Beamten und Beschéftigten des
Eigenbetriebs Stadtentwésserung und Umweltanalytik Niirnberg (SUN) gemaB Wirtschaftsplan 2014
mit den folgenden

1. Stellenschaffungen zum Haushalt 2014

1.1 Stellenschaffungen

Nr. Stelle befristet bis Funktion Wert WAS ausgen.
Funktion

1. 800.2739 Industriemechaniker/in L 5/6a 18,50 X

2. 800.1714 Elektroniker/in Betriebstechn. L 6/7a 39,00 X

3. 800.2556 30.06.2015 Elektroniker/in Betriebstechn. L 6/7a 39,00 X

4. 800.2557 30.06.2015 Elektroniker/in Betriebstechn. L 6/7a 39,00 X

5. 800.2558 30.06.2015 Elektroniker/in Betriebstechn. L 6/7a 39,00 X

6. 800.4233 31.03.2015 Bautechniker/in Vc/Vb 39,00 X

7. 800.4321 31.03.2015  Projektingenieur Geologie IVa/lli 9,00 X

Die Stellenschaffungen finden die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwénde
erhoben.

1.2 Notwendige Kapazitdten zur Umsetzung des BAG-Urteils zu den Umkleide-, Wasch- und
innerbetrieblichen Wegezeiten

Im Rahmen einer Priifung und Begutachtung durch OrgA fiir den Konzern Stadt Niirnberg ist
es geplant, die notwendigen Kapazitaten zur Umsetzung des BAG-Urteils zu begutachten und
in einem Nachtragshaushalt zu beschlieBen.

Die zusétzlichen Stellenbedarfe sind Folge der geénderten Rechtsprechung zur Arbeitszeit des
Bundesarbeitsgerichts (BAG; Umkleide-, Wasch- u. innerbetriebliche Wegezeiten). SUN war in
Bezug auf die eingerdumten Riistzeiten &uBerst restriktiv (bisher liberwiegend 10 Minuten pro
Arbeitstag). Diese restriktive Rechtsanwendung musste durch die héchstrichterliche Recht-
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sprechung aufgegeben werden; die Ristzeiten waren nach individueller Priifung zu erhéhen.
Die Stellenschaffungen finden die Zustimmung der Personalvertretung.

II. SUN/Stadtratssitzung

lll. Abdruck an:

Ref. I/OrgA
[] Ref. Il/Stk
PR-SUN

HEEEN

Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftfiihrer(in):
i.V.

Forther Dr. Pluschke Payne
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