Anlage 1 zum Rundschreiben-Nr. S 002/2014 des Bay. Stadietags vom 13.01.2014

Beschluss der 54. Sitzung der LPSK am 18.12.2013

Verbesserung der personellen Ressourcen in vollstationiren
Pflegeeinrichtungen

Die Landespflegesatzkommission hat in ihrer 54. Sitzung am 18.12.2013 einstimmig
nachfolgenden Beschluss gefasst:

»Die Personalverbesserungen kénnen mit Wirkung ab 2014 fortfolgend nach Ablauf
der bestehenden Vergitungsvereinbarungen umgesetzt werden. Ein Sonder-
kiindigungsrecht wird nicht vereinbart.

Die Vereinbarung unter 1) gilt fiir alle Personalschlissel in der allgemeinen und
gerontopsychiatrischen vollstationéren Pflege, sie ist fir sonstige Pflegeeinrichtungen
mit anderen Versorgungsvertriigen nicht anwendbar.

) Pflege-Personalschliissel
Die Erh6hung der Personalschliissel wird in 2 Stufen umgesetzt.

Es wird ein pflegestufenunabhéngiger Zusatzschliissel ,Sonstige Dienste" eingefuhrt,
zunachst in Hoéhe von 1:40 ab 2014 nach Ablauf der bestehenden

Vergitungsvereinbarung.
Die Umsetzung der Verbesserung ist nur dann méglich, wenn die Einrichtung die

aktuellen maximalen Pflegepersonalschliissel ausgeschdpft hat oder ausschdépfen
wird. ’

Die Einrichtungstrager kénnen als zusétzliches Personal sowohl Fachkrifte als auch
Hilfskréfte einsetzen, Fachkrifte jedoch bis maximal 50% des zusatzlichen
Personalschi(ssels. Diese Flexibilisierung ist méglich, wenn das StMAS hierzu einen

ordnungsrechtlichen Rahmen schafft.

Die Einrichtungen weisen den Kostentrégern die entsprechende Personalmenge bei
der Verhandlung Uber die Umsetzung des Zusatzschiiissels nach.

Eine weitere Verbesserung von 1:40. auf 1:26,4 ist ab 2016 nach Ablauf der
bestehenden Vergiitungsvereinbarung méglich.

Die nachfolgenden Schilissel 1) und M) sind for alle vollstationaren Pflege-
einrichtungen ab 2014 nach Ablauf der bestehenden Vergiitungsvereinbarung ver-

handelbar:

Il) Leitung und Verwaltung
Verbesserung auf 1: 28.

lll) Hauswirtschaft (Wische und Raumpflege)
Verbesserung auf 1: 10,5."
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Hierzu werden folgende Umsetzungshinweise beschlossen:

- Die beigefugte Geschéftsgrundlage wurde redaktionell in den Anlagen 1,2, 3und 5
(LQM) angepasst und kommt fir Verhandlungen mit einer Gilltigkeit ab 01.01.2014

zur Anwendung.

- Bei der erstmaligen Vereinbarung des Zusatzschliissels »Pflegestufenunabhangige
Sonstige Dienste/Pflege und Betreuung" weisen die Einrichtungen den Kostentragem
die entsprechende Personaimenge mit dem beigefuigten Formblatt nach.

)
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