Beilage 5.1a
zur Sitzung des Sozialausschusses

vom 02.10.2014

Tischvorlage

Stadtisches Sonderpaket fur die ortliche Fluchtlingshilfe in Nirnberg
Hier: Geplante Umsetzung

1. Stadtratsbeschluss vom 24.09.2014

In seiner Sitzung vom 24.09.2014 wurde der Stadtrat mindlich tUber die Situation der Zu-
wanderung nach und der Unterbringung von Flichtlingen in Nirnberg unterrichtet. Anlass
war die dramatische Zuspitzung der Zuwanderungssituation im Lauf des Jahres 2014 und
die Tatsache, dass die Stadt Nirnberg seit April 2014 selbst dezentrale Unterklnfte zur
Flichtlingsunterbringung auf Zuweisung der Regierung von Mittelfranken betreibt. Nach
heutigem Stand sind in NUrnberg ca. 1.200 Fliichtlinge in Gemeinschaftsunterkiinften der
Regierung und ca. 370 Fluchtlinge in stadtischen Unterkiinften untergebracht, beide mit
steigender Tendenz. Im gesamten restlichen Jahr 2014 werden von der Stadt Nirnberg im
Durchschnitt pro Woche 30 Personen unterzubringen sein, auch diese Quote kdnnte sich
noch steigern. Fur das Jahr 2015 ist ein weiteres Anwachsen der Fluchtlingszahlen zu er-
warten.

Im Rahmen der Behandlung im Stadtrat wurde ein interfraktioneller Antrag der SPD-, der
CSU-Fraktion und der Fraktion Bindnis 90 — Die Grunen sowie der Ausschussgemein-
schaft FDP und ODP vorgelegt und beschlossen (Beilage 6.2). Der Antrag beauftragt die
Verwaltung, fur die Jahre 2014 und 2015 ein ,einmaliges Sonderpaket...zur Stabilisierung
und Koordination der drtlichen Fluchtlingshilfe in Héhe von 250.000 Euro aufzulegen®.

Ein Bericht Uber die Umsetzung des Pakets soll im Sozialausschuss vorgelegt werden, was
mit dieser Vorlage geschieht.

Unter Punkt 2 wird die Finanzierung dargestellt, die sich aus Haushalts- und Stiftungsmit-
teln zusammensetzt und mit der Kdmmerei abgestimmt ist.

Punkt 3 stellt die inhaltliche Umsetzung in fiinf Handlungsfeldern dar. Die einzelnen Mal3-
nahmen und Mdéglichkeiten wurden zwar mit den potentiellen Tragern vorbesprochen,
konnten jedoch in der Kiirze der Zeit noch nicht vollstdndig abgestimmt werden, so dass es
sich zum Teil um Planungen und Absichtserklarungen handelt, die jedoch mit allen vorhan-
denen Kraften und Mdglichkeiten umgesetzt werden sollen.

2. Finanzieller Rahmen

Die Finanzierung des Sonderpakets wird aus verschiedenen Quellen zusammengefihrt
und somit weitestgehend eine zusatzliche Belastung fir den stadtischen Haushalt vermie-
den.

- Rund 120.000 Euro kénnen aus Stiftungsmitteln bereitgestellt werden. Die Beantragung
unter Berlcksichtigung der Satzungsvorgaben und die Abstimmung in den entsprechen-
den Entscheidungsgremien steht noch aus.

- Die Noris Arbeit (NOA) gGmbH beteiligt sich im Rahmen der Beschaftigungsangebote fur
drei Monate (vgl. 3.5.1) an den Kosten.
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- Weitere 100.000 Euro stellt der Geschéftsbereich Referat fur Jugend, Familie und
Soziales in Abstimmung mit der Kdmmerei zur Verfigung. Die Beteiligung aller Dienst-
stellen an der Zusammenfuhrung der notwendigen Mittel- und Stellenkapazitaten ist
bemerkenswert.

3. Inhaltliche Umsetzung
3.1 Verbesserung der Information und Kommunikation

Aufgaben

- Information der Birgerinnen und Birger tber die Flichtlingssituation in Nirnberg, den po-
litischen und rechtlichen Rahmen, die Zustandigkeiten und MalRnahmen der Stadt und die
Unterstltzungsmaglichkeiten;

- Information der und Kommunikation mit Parteien, Institutionen, Verbanden und Initiativen,
Kirchengemeinden, mit Blrgervereinen und den Bewohnerinnen und Bewohnern rund um

die Unterkinfte zu den 0.g. Themen;

- Erstellung von Informationsmaterial und Kommunikationsmitteln fir die untergebrachten
Flichtlinge zu Amtern und Institutionen, zu Hilfsangeboten, zur Orientierung in der Stadt;

- Einrichtung und Besetzung einer ,Hotline® fir Burgerfragen.
Kooperationspartner

Burgermeisteramt, Presseamt, Menschenrechtsbiro, Leistungsabteilung des Sozialamts
fir das AsylbLG, alle genannten Institutionen.

Umsetzung
Befristete Stellenbesetzung bis Ende 2015 fir eine Fachkraft mit 30 WAS, Ansiedlung bei
SHA, zeitnahe Besetzung.
3.2 Koordination der Unterstiitzung vor Ort
Aufgaben

- Informationsveranstaltungen vor Ort Uber neue dezentrale Unterkiinfte, Ansprache von
Multiplikatoren aus der Nachbarschaft/dem Stadtteil;

- Hilfestellung und Beratung bei der Implementierung von Unterstitzerkreisen;
- Hilfestellung und Beratung bei der Entwicklung von Hilfsangeboten (Orientierungshilfen,
Deutschkurse, Hausaufgabenhilfen, Kontakte im Stadtteil, gezielte und geplante Spen-

denakquise u.v.m.);

- Koordination der Zusammenarbeit von Betreiber der Unterkunft, Sozialbetreuung und eh-
renamtlichem Unterstitzerkreis.

Kooperationspartner

Birger- und Vorstadtvereine, Wohlfahrtsverbéande, Vereine, Initiativen, Kirchengemeinden
im Stadtteil.



Umsetzung

s.0., befristete Stelle.

3.3 Forderung der Kinder
Aufgaben
- Entwicklung und Unterstuitzung von Forderangeboten fur Kinder unterschiedlicher Alters-
gruppen in den Unterkiinften oder aufRerhalb, z.B. Lernférderung/Hausaufgabenhilfe,

Deutschkurse, Freizeitaktivitaten, Sport, Musik...;

- Entwicklung von Konzepten zur Integration der Kinder in vorhandene Gruppen, z.B.
Sportvereine, Jugendhéauser, Jugendverbande;

- Entwicklung von Konzepten zur Integration der Kinder in die Regelangebote Kinder-
garten, Schule, Hort.

Kooperationspartner

Wohlfahrtsverbande, die in den Unterkiinften die Sozialbetreuung wahrnehmen, Jugendamt
und freie Trager der Jugendhilfe.

Umsetzung

Aufsetzend auf den bereits vorhandenen Zuschuss der Stadt Nirnberg fur die Sozialbe-
treuung von Kindern kénnen fir einzelne Projekte in diesem Handlungsfeld (personenbe-
zogene) Zuschisse aus Stiftungsmitteln gegeben werden. Die Kombination mit dem Ein-
satz von Gutscheinen aus dem BuT-Paket fur Teilhabe ist moglich.

3.4 Forderung des Auszugs aus den Unterkinften
Aufgaben
- Hilfestellung fur Auszugsberechtigte (anerkannte Asylanten und Menschen mit
dauerhaftem Bleiberecht) bei der Wohnungssuche, Sicherung der Mietzahlung (tber

SGB Il, Wohngeld oder eigenes Einkommen), ,Bewerbungscoaching®;

- Akquise von geeigneten Wohnungen bei grof3en und kleinen Wohnungsbautragern und
Privatvermietern, Herstellen von Kontakten zu den Mietparteien.

Umsetzung

Bei der AWO lauft derzeit das Projekt ,move in“ mit der beschriebenen Aufgabenstellung;
es soll gepruft werden, ob aus den Mitteln des Sonderpakets hier zusatzliche Unterstiitzung
moglich ist bzw. eine Verlangerung der Aktivitaten tUber die Projektlaufzeit hinaus mdglich
ist. Entsprechende Verhandlungen mussen erst noch gefiihrt werden.
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3.5 Entwicklung und Erprobung von Beschéaftigungsangeboten

351

3.5.2

Fur unbegleitete minderjahrige Flichtlinge
Aufgaben

- Beschaftigung und berufliche Basisorientierung durch handwerkliche Tatigkeiten auf
dem Gelande des KIND, Zielgruppe sind die 20 bis 25 im Kinder- und Jugendnot-
dienst untergebrachten unbegleiteten minderjahrigen Flichtlingen;

- Erkundung des neuen Lebensumfeldes, Erweiterung des Aktionsradius, ,Alltagstrai-
ning®, sinnvolle Freizeitaktivitdten mit fachlicher Anleitung;

- Deutschunterricht, integriert in die Beschaftigungs- und Freizeitaktivitaten.
Kooperationspartner

Noris Arbeit, Jugendamt/KJIND.

Umsetzung

Ein entsprechendes Konzept der NOA liegt vor, MaBnhahmenbeginn ist bereits am
01.10.2014, zun&chst fur drei Monate finanziert ausschlief3lich durch einen Zuschuss
aus dem sogenannten ,Neuakquisetopf‘ der NOA. Ab 2015 ist ein neues Finanzie-
rungskonzept zu entwickeln, wobei personenbezogene Zuschiisse aus den im Paket
enthaltenen Stiftungsmitteln ein Bestandteil dieser Finanzierung sein kénnen. Entspre-
chende Verhandlungen missen aufgenommen werden.

Fir Erwachsene
Aufgaben

Die Aufnahme von Beschaftigungs-/Arbeitsverhaltnissen soll nach dem ,Asylkompro-
miss“ des Bundesrats kunftig nach drei Monaten Aufenthaltsdauer méglich sein. Damit
werden Beschaftigungsangebote mit dem Ziel, eine Berufseinmiindung (beim Verbleib
in Deutschland) vorzubereiten, hochinteressant.

Der Einstieg kann Uber Arbeitsgelegenheiten (AGH) geschehen, die nach § 5 AsylbLG
moglich sind und auch finanziert werden kdnnen. Diese sind per se ,zusatzlich“ und
bedirfen nicht der Genehmigung durch die Arbeitsagentur.

Mogliche Einsatzorte:

- Umweltservice der NOA, wo im Recyclingbereich bis zu 20 Platze geschaffen werden
koénnten;

- Burgerservice und Gartnerei in der Reutersbrunnenstral3e, bevorzugt fur Frauen, bis
zu 10 Platze sind moglich;

- Gepruft werden sollten Einsatzbereiche in der Altenpflege (als ,Stationshelfer/innen®)
und im Bereich der Kindertagesstatten (vergleichbar den AGH-Beschéftigten nach
dem SGB IlI) mit dem ,Fernziel®, die Eignung flr eine spatere Ausbildung in diesen
Berufsbereichen zu prufen und die geeigneten Personen dort hin zu fihren.



Kooperationspartner

Noris Arbeit, Sozialamt, Trager der Sozialbetreuung.

Umsetzung

Ein Finanzierungskonzept unter Einbezug der AGH nach 8 5 AsylbLG und personenbe-
zogener Forderung aus Stiftungsmitteln aus dem Sonderpaket soll gemeinsam entwi-
ckelt werden.

4, Weiteres Verfahren, Gender-Check

Im ersten Quartal 2015 wird der Sozialausschuss tber die Umsetzung des Sonderpa-
kets informiert werden.

Die MalRnahmen kommen jeweils fur weibliche wie mannliche Fluchtlinge gleicherma-
Ben in Frage. Bei der Umsetzung wird auf Geschlechtergerechtigkeit geachtet werden.

September 2014
Referat fur Jugend, Familie und Soziales
Amt fur Existenzsicherung und soziale Integration - Sozialamt



