
Beilage 4 
 

Änderungsanträge zum Stellenplan 2015 
 
(Unterlagen zu Punkt 4 der Tagesordnung für die Haushaltsberatungen) 
 

Beilage 4.1 Stellenschaffungen/Stelleneinzüge 

neu vor 
4.1.1 
Antrag 1 

Antrag der Stadtratsfraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN auf zusätzliche 
Schaffung einer Stelle "Landschaftsplanung: Mitwirkung am 
Freiraumkonzept" 
(Antrag vom 29.10.2014) 

neu vor 
4.1.1 
Antrag 2 

Antrag der Stadtratsfraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN auf 
Nichtschaffung einer Stelle "Anwenderbetreuung - Einführung von 
Tablet-Computern" 
(Antrag vom 29.10.2014) 

neu vor 
4.1.1 
Antrag 3 

Antrag der Stadtratsfraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN auf zusätzliche 
Schaffung einer Stelle "Schulpsychologische Betreuung unbegleiteter 
minderjähriger Flüchtlinge"  
(Antrag vom 29.10.2014) 

neu vor 
4.1.1 
Antrag 4 

Antrag der Stadtratsfraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN auf zusätzliche 
Schaffung einer Halbstelle "Kinder- und Jugendärztlicher Dienst" 
(Antrag vom 29.10.2014) 

 4.1.1 vom POA begutachtete Stellenschaffungen 

 4.1.1.1 Liste der vom POA begutachteten Stellenschaffungen zum Haushalt 
2015 

 4.1.1.2 Liste der vom POA abgelehnten Anträge auf Stellenschaffung 

 4.1.2 für die Verstetigung des Bildungsbüros beim Oberbürgermeister gem. 
Gutachten des Stadtrats vom 25.06.2014 

 4.1.3 bei SUN gem. Gutachten des Werkausschusses SUN vom 14.10.2014 

 4.1.4 bei NüSt gem. Gutachten des Werkausschusses NüSt vom 12.11.2014 
(Entwurf des Gutachtens liegt bei; Originalgutachten wird nachgereicht) 

 4.1.5 bei SÖR gem. Gutachten des Werkausschusses SÖR vom 12.11.2014 
(Entwurf des Gutachtens liegt bei; Originalgutachten wird nachgereicht) 

 
  

 



 

Beilage 4.2 Stellenhebungen für Beamte 

 4.2.1 bei der Stadtverwaltung (einschl. dem Klinikum Nürnberg und dem 
Staatstheater Nürnberg) gem. Gutachten des POA vom 23.10.2014 

 4.2.2 bei Schulen (Funktionsstellen) gem. Gutachten des POA vom 
23.10.2014 

 4.2.3 bei SUN gem. Gutachten des Werkausschusses SUN vom 14.10.2014 

 4.2.4 bei SÖR gem. Gutachten des Werkausschusses SÖR vom 12.11.2014 
(Entwurf des Gutachtens liegt bei; Originalgutachten wird nachgereicht) 

 4.2.5 Berechnung der Stellenobergrenzen für Beamte 

 

Beilage 4.3 Stellenanpassungen 

 4.3.1 bei der Stadtverwaltung einschl. dem Klinikum Nürnberg gem. 
Gutachten des POA vom 23.10.2014 

 4.3.2 bei SÖR gem. Gutachten des Werkausschusses SÖR vom 12.11.2014 
(Entwurf des Gutachtens liegt bei; Originalgutachten wird nachgereicht) 

 

Beilage 4.4 Gesamtstellenplan 

 
 
======================================================================================== 
Die in den obigen Beilagen aufgeführten Gutachten des Stadtrates bzw. des POA, des Werkausschusses SUN 
(Beilagen 4.1.3 und 4.2.3), des Werkausschusses NüSt (Beilage 4.1.4), des Werkausschusses SÖR (Beilagen 
4.1.5,  4.2.4 und 4.3.2), die Berechnung der Stellenobergrenzen für Beamte (Beilage 4.2.5) sowie der 
Beschlussvorschlag zum Gesamtstellenplan (Beilage 4.4) sind vom Stadtrat beschlussmäßig zu behandeln. 
======================================================================================== 
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Antrag für die Haushaitsberatungen am 20.11.2014: 
Stellenplan 2015

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 
Stadtratsfraktion Nürnberg

Rathausplatz 2 
90403 Nürnberg

Tel: (0911) 231-5091 
Fax: (0911) 231-2930 
gniene@stadt.ntjernbeig.de

Bus: Linie 36,46,47 (Rathaus) 
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

‘T i c

Nürnberg, 29.10,2014
y

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister,

wir beantragen die Schaffung von einer VK-Stelle „Landschaftsplanung: 
Mitwirkung am Freiraumkonzept“.

Begründung;

Die umweltverträgliche Stadtentwicklung ist ein Ziel der Stadt Nürnberg, das in 
mehreren Beschlüssen festgehalten wurde. So ist die Realisierung eines 
Freiraumkonzepts von zentraler Bedeutung. Der Stadtplanungsausschuss und der 
Umweltausschuss haben entsprechende Beschlüsse gefasst, diesen Aspekt der 
Stadtentwicklung umzusetzen. Die Verwaltung hat die genannte Stelle begutachtet 
und als notwendig eingestuft, schlicht aufgrund des Steliendeckels sei dies nicht zu 
realisieren. Um eine Umsetzung der gefassten Beschlüsse zu erzielen, ist es 
dringend notwendig wenigstens die genannte Stelle zu schaffen.

Mit freundlichen Grüßen

J

Elke Leo
Stallvertretende Fraktionsvorsitzende
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Antrag für die Haushaltsberatungen am 20.11.2014: 
Stellenplan 2015

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister,

■f cxX
. t/

Nürnberg, 29.10.2014

wir beantragen die Streichung einer VK-Stelle „Anwenderbetreuung -  Einführung 
von Tabiet-Computern“.

Begründung:

Die beantragte Stelle soll bei der Einführung von Tablet-Computem helfen und die 
dazugehörigen Apps verwalten/programmieren. Eine der entsprechenden Apps soll 
das Ratsinformationssystem der Stadt Nürnberg für den Zugang zu den 
Sitzungsunterlagen erleichtern und das System optimieren. Dabei wäre zu prüfen, 
ob nicht das gesamte System zu verändern ist -  unabhängig der Einführung von 
Tablets. Dass die Einführung von Tablets bzw. die dazugehörige 
Anwenderbetreuung mit neuen Stellenkapazitäten verbunden ist, wurde in den 
Ausschüssen nicht entsprechend dargestellt bzw. diskutiert. Deshalb schlagen wir 
die Stelle zur Streichung vor.

Die wertere Begründung erfolgt mündlich. 

Mit freundlichen Grüßen

J  A ( 9 r
Elke Leo
Stellvertretende Fraktionsvorsitzende
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Gutachten

TOP: 3.3

Personal- und Organisationsausschuss 

Sitzungsdatum 23.10.2014 

öffentlich

Betreff:
Stellenplan 2015 
hier: Stellenschaffungen

Abstimmungsergebnis:

|]S einstimmig

Q  angenommen / beschlossen, mit 

Q  abgelehnt, mit Stimmen 

Q  angenommen mit großer Mehrheit 

Q  abgeiehnt mit großer Mehrheit

Stimmen

Beschlusstext:
Die Schaffung der in der fortgeschriebenen Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2015" in der 
Spalte "dem POA zur Begutachtung vorgeschlagene Stellenschaffungen" ausgewiesenen 330,44 
Vollkraftstellen bei der Stadtverwaltung und den Eigenbetrieben wird nach Maßgabe der jeweils dort 
sowie in den beiliegenden Stellungnahmen enthaltenen Festlegungen einschl. der vorgeschlagenen 
Stelleneinzüge begutachtet.

II. Ref.l/PA

III. Abdrucken:

□  Ref. l/OrgA 

lEl Ref. Il/Stk

□
□
□
□

Vorsitzende(r):

CẐ CDC
Referent(in): Schriftführer(inL

O
O
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Vom POA begutachtete Anträge auf Stellenschaffung z um Haushalt 2015 Beilage 4.1.1.1

An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich  OBM

2 BgA Projekt BLEIB

mit Deckung; Fristvermerk F 12.17; Z-Vermerk, Sperr-Vermerk

S 11 0,97 -       Sachbearbeiter/in0,97

3 BgA Wissensch. Mitarbeiter/in 2.BM

ohne Deckung

IIH 1,00 73.600 €Wiss. Mitarbeiter/in1,00

5 OA Allgemeine Sicherheitsaufgaben und besonderes Ordnungsrecht (Spielhallen)

ohne Deckung

A 11 0,50 33.950 €Sachbearbeiter/in Spielrecht, Sicherheitsrecht1,00

6 EP Ausländerbehörde: Aufenthaltsbegleitende Maßnahmen

mit Teildeckung

VI b 3,76 70.328 €Verwaltungsfachkraft4,50

7 EP Melde-, Pass- und Ausweiswesen: Bewohnerparkausweise

mit Deckung

VI b 1,00 -       Schalterkraft1,00

Seite 1 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

8 EP EP - Zentrale Scanstelle für das Amt

ohne Deckung

VI b 0,50 22.650 €Verwaltungsfachkraft4,00

9 StN Urkunden

ohne Deckung

A 9/10 0,50 29.050 €Standesbeamter/in2,00

Geschäftsbereich 2. BM

11 FW Einsatzbereitschaft Feuerwehr

ohne Deckung

A 9 2,00 113.600 €Brandinspektor/in2,00

A 8 1,00 48.400 €Oberbrandmeister/in1,00

A 7 2,00 90.600 €Brandmeister/in2,00

12 FW Integrierte Leitstelle - Sicherstellung des Leitstellenbetriebes

mit Deckung; Sperrvermerk X bis zur Sicherstellung der Finanzierung

V c/V b 2,00 -       Disponent/in2,00

13 FW Prüfung Brandmelder

mit Deckung

V b/IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in Brandmelder1,00

LGr. 6/7a 1,00 -       Brandmeldeprüfer/in1,00

Seite 2 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

14 Tg Sicherstellung des technischen Betriebes

mit Teildeckung

LGr. 5/6 a 0,97 29.941 €Elektroniker/in (Energie- und Gebäudetechnik)1,00

Geschäftsbereich 3. BM

15 3. BM Schulpsychologische Betreuung unbegleiteter minderjähriger Flüchtlinge

ohne Deckung

IIH 0,25 18.400 €Schulpsychologe/in1,00

16 3. BM Pädagogische/r Mitarbeiter/in "interkulturelle Arbeit"

mit Deckung

IIH 0,15 -       Pädagogische/r Mitarbeiter/in0,15

17 SchA Erzieher/in für den offenen Ganztag am Johannes-Scharrer-Gymnasium

mit Deckung

S 6 1,00 -       Erzieher/in1,00

19 3. BM Planstellen für abgeordnete Lehrkräfte

mit Deckung

A 13/A 14 3,00 -       abgeordnete Lehrkraft3,00

20 SchA Sekretariatskraft Adam-Kraft-Realschule

mit Deckung

Seite 3 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

VII 0,40 -       Sekretariatskraft0,40

Geschäftsbereich Referat I

21 OrgA Allgemeine Organisation

ohne Deckung

IIH 1,00 73.600 €Organisationsgutachter/in (Projektbetreuung)1,00

23 OrgA SAP-Kompetenzzentrum Nürnberg - Team Basis und BW

ohne Deckung

IV b/IV a 1,00 59.400 €Modulbetreuer/in1,00

25 OrgA Anwenderbetreuung - Einführung von Tablet-Computern

ohne Deckung

V b/IV b 1,00 56.800 €IT-Sachbearbeiter/in1,00

26 OrgA Anwenderbetreuung - DMS-Hotline

ohne Deckung

V b/IV b 0,15 8.520 €IT-Sachbearbeiter/in0,50

29 PA Personalentwicklung: Steigerung der Attraktivität der Stadt Nürnberg als Ausbilderin

ohne Deckung

V b/IV b 1,00 56.800 €Sachbearbeiter/in1,00

Seite 4 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat II

31 KaSt KiTa-Gebührenverwaltung (aus Vorjahr)

mit Deckung

V b/IV b 0,27 -       Sachbearbeiter/in0,27

VI b 0,50 -       Verwaltungsfachkraft0,50

32 KaSt Ausbau KiTa-Gebührenverwaltung

mit Deckung

V b/IV b 0,10 -       Sachbearbeiter/in0,50

Geschäftsbereich Referat III

36 Ref. III Projekt "Öko-Modellregion"

mit Deckung; Fristvermerk F 09.16; Sperrvermerk X; Zuschussvermerk Z

IV a/III 1,00 -       Projektmanager/in Öko-Modellregion1,00

39 UwA Ausweisung Landschaftsschutzgebiete

ohne Deckung

III/II 0,50 38.100 €Ingenieur/in für Landschaftspflege0,50

40 UwA Bedarfsdeckung in der Landschaftsplanung

ohne Deckung

V b/IV a 0,50 29.700 €Sachbearbeiter/in0,50

Seite 5 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

41 UwA Zusätzliche Personalbedarfe aufgrund Aufgabenausweitung

ohne Deckung

IIH 1,00 73.600 €Sachbearbeiter/in1,00

43 UwA Verwaltung und Rechtsvollzug im Bereich Immissionsschutz

mit Deckung; Fristvermerk F 12.17

IV b 0,50 -       Sachbearbeiter/in1,00

45 Gh Bearbeitung von amtsärztlichen Gutachtenaufträgen

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

VII 0,44 19.272 €Verwaltungskraft0,50

46 Gh Angebotsausweitung im Bereich Infektionsschutz, Beratung und Hilfen

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

II/Ia 0,50 46.075 €Ärztin/Arzt0,50

Geschäftsbereich Referat IV

53 KuM Bewahrung und Fortführung des Spielearchivs

Stellenvermerk Z (anteilig) ; Fristvermerk F 12.17

V bG 1,00 -       Muesologe/in1,00

57 KuF "Auf AEG" Teil 1 (KinderKunstRaum)

ohne Deckung

Seite 6 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

S 11 1,00 56.600 €Pädagogische/r Mitarbeiter/in1,00

58 KuF "Auf AEG" Teil 2 (Betreuung Gebäude)

ohne Deckung

VII 0,69 30.222 €Verwaltungskraft1,00

VIII 1,00 41.300 €Hausmeister/in1,00

60 KuF Projekt: "Creation für Integration"

mit Deckung; Fristvermerk F 05.15, Stellenvermerk Z; Sperrvermerk

IV a 0,13 -       Projektmitarbeiter/in0,13

61 KuF Ausweitung des Projektes "Musikalische Bildung von Kindern und Jugendlichen in
Kindertagesstätten und Schulen (MuBiKiN)"

mit Deckung; Fristvermerk F 07.16; Stellenvermerk Z

V b/IV b 2,00 -       Musikschullehrkraft MuBiKiN3,00

66 BCN Ausbau Angebot an Grundbildungskursen

mit Deckung; Fristvermerk F12.20

VI b 1,00 -       Verwaltungsfachkraft1,00

67 BCN Erweiterung der zentralen Servicestelle zur Erschließung ausländischer Qualifikationen in der 
Metropolregion Nürnberg (ZAQ)

mit Deckung; Fristvermerk F 12.15, Stellenvermerk Z, Sperrvermerk

IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

68 BCN Kontinuierlicher Ausbau des Kursangebotes im Fachteam Sprachen

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18

Seite 7 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

V b/IV b 0,50 -       Organisatorisch-päd. Mitarbeiter/in0,50

69 BCN Umwandlung von Stellenkapazität im Fachteam Gesundheit und Umwelt

mit Deckung

V b/IV b 1,38 -       Organisatorisch-päd. Mitarbeiter/in1,62

70 BCN Bedienung der Mediensortieranlage und Einstellen in der Bibliothek Zentrum

mit Deckung

VIII 0,50 -       Benutzungsdienst0,50

Geschäftsbereich Referat V

72 SHA Betreuungsstelle

ohne Deckung

S 12 3,00 170.400 €Sozialpädagoge/in4,00

73 SHA Wohnungsfragen und Obdachlosigkeit

ohne Deckung; F 12.17

S 11 1,00 56.600 €Sozialpädagoge/in1,00

74 SHA DLZ Bildung und Teilhabe

mit Deckung; Fristvermerk F 12.15

V b/IV b 0,17 -       Sachbearbeiter/in0,17

VI b 3,00 -       Verwaltungsfachkraft3,00

VII 0,50 -       Verwaltungskraft0,50

Seite 8 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

75 SHA Wirtschaftliche Hilfen

ohne Deckung; Sperrvermerk X im Umfang von 2,5 VK (Grundsicherung) bzw. 2,5 VK (Pflege)

V b/IV b 2,00 113.600 €Sachbearbeiter/in4,50

V b/IV b 4,60 261.280 €Sachbearbeiter/in8,00

76 J KiTas: Ausbau der Kinderbetreuung - neue Einrichtungen zum Betriebsjahr 2015/2016

mit Teildeckung (30%); Sperrvermerk X

S 15 2,00 83.160 €Leiter/in2,00

S 13 3,00 119.280 €Leiter/in3,00

S 10 2,00 79.660 €Leiter/in4,00

S 13 2,00 79.520 €stv. Leiter/in2,00

S 10 3,00 119.490 €stv. Leiter/in3,00

S 8 3,04 107.677 €Erzieher/in3,04

S 6 46,01 1.558.819 €Erzieher/in46,01

77 J KiTas: Änderung von Buchungszeiten und Aufstockung vorhandener Einrichtungen im 
Betriebsjahr 2014/2015

mit Teildeckung; die Stellen Nr. 520.1069 - 520.1078 (Kinderpfleger/-in EGr. S 3) werden 
eingezogen;

S 6 24,00 813.120 €Erzieher/in24,00

79 J Servicestelle KiTa-Platz

ohne Deckung; F 12.16

VI b 0,13 5.889 €Verwaltungsfachkraft0,13

Seite 9 von 18

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

80 J Gebührenverwaltung Kindertageseinrichtungen

mit Deckung

VI b 2,50 -       Verwaltungsfachkraft2,50

82 J KiTas - Übernahme des Betriebs des Familienzentrums Mammut

mit Teildeckung; 1,85 VK Wirtschafter/in mit Sperrvermerk X

S 16 1,00 41.370 €Leiter/in1,00

S 10 2,00 79.660 €stv. Leiter/in2,00

S 8 1,00 35.420 €Erzieher/in1,00

S 6 13,55 459.074 €Erzieher/in13,55

S 3 8,41 248.431 €Kinderpfleger/in8,41

VIII 1,85 76.405 €Wirtschafter/in1,85

83 J Kitas als "Ort für Familien" - Freistellung von Einrichtungsleitungen

ohne Deckung

S 6 1,14 55.176 €Erzieher/in1,54

85 J KiTas - Vorgriffsweise Zuweisung nach Ausbildung

ohne Deckung

S 6 15,00 726.000 €Erzieher/in15,00

87 J Hort Sankt Leonhard/Ganztagesgrundschule

ohne Deckung

S 17 0,25 16.975 €Leiter/in0,26
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An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

88 J unterjährige Umsetzung des Hortnotprogramms 2015/2016

mit Teildeckung; Sperrvermerk X

S 6 20,00 677.600 €Erzieher/in20,00

89 J Amt für Ausbildungsförderung - BAföG

ohne Deckung

V c 1,25 60.500 €Sachbearbeiter/in2,00

90 J Amtsvormundschaft

mit Teildeckung

S 12 1,00 28.400 €Sozialpädagoge/in1,00

92 J Wirtschaftliche Jugendhilfe - Bewältigung Fallzahlerhöhungen

ohne Deckung

V b/IV b 0,50 28.400 €Sachbearbeiter/in1,00

95 J Fachberatung für Familienzentren

ohne Deckung

S 15 0,50 29.700 €Fachberater/in1,00

96 J Jugendschutzstelle, Kindernotwohnung

ohne Deckung; Sperrvermerk X

S 8 4,00 202.400 €Erzieher/in4,00

98 J Monitoring Jugendhilfeplanung

ohne Deckung
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

S 11 0,50 28.300 €Sozialpädagoge/in0,50

99 J Modellstandort für sozialpädagogische Angebote der Jugendhilfe (Sigena-Gymnasium)

mit Deckung; Stellenvermerke Z, F 12.16,

S 11 0,27 -       Sozialpädagoge/in0,50

100 J Abdeckung der Sekretariatsleistungen für Jugendsozialarbeit an Schulen

mit Teildeckung; Stelle Nr. 520.3503 wird im Umfang von 9 WAS und Stelle Nr. 520.3505 im 
Umfang von 4 WAS zur Deckung herangezogen

VII 0,32 -       Verwaltungskraft0,50

101 J Koordinierungsstelle für das Projekt "frühstart"

mit Teildeckung; Stellenvermerke Z, F 12.15;

S 11 0,19 -       Sozialpädagoge/in Projekt "frühstart"0,20

102 J Aktivspielplatz Zeisigweg

mit Deckung; Stelle Nr. 520.3509 wird zur Deckung herangezogen

S 11 1,00 -       Sozialpädagoge/in Leiter/in1,00

104 J ASD, unbegleitete minderjährige Flüchtlinge (umF)

ohne Deckung; Stellenvermerk Z

S 14 1,50 85.350 €Sozialpädagoge/in1,83

106 J Sachbearbeiter/in Personalarbeit

ohne Deckung

V c 0,17 8.228 €Sachbearbeiter/in1,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

108 J Beurkundungen

ohne Deckung

VII 0,50 21.900 €Verwaltungsfachkraft1,00

110 J J/B4-3 Finanz- und Zuschusswesen, MIP, Gebäudemanagement

ohne Deckung

V b/IV b 1,00 56.800 €Sachbearbeiter/in1,00

Geschäftsbereich Referat VI

112 Stpl Strukturplanung Projekt: "Entwicklung von Bauflächen" - Technische Koordinierung

ohne Deckung; Fristvermerk F 04.20

IV a/III 2,00 135.800 €Ingenieur/in, Planer/in2,00

115 Stpl Nord, Stadtteilkonzepte, Bebauungspläne und Süd, Stadtteilkonzepte, Bebauungspläne

mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.18

III/II 0,78 -       Ingenieur/in2,00

119 Vpl Smart Cities: Projekt Einrichtung von Mobilitätsstationen

mit Deckung; Fristvermerk F 12.19; Zuschussvermerk Z; Sperrvermerk X

IV a/III 1,00 -       Ingenieur/in1,00

V b/IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

121 Vpl Erstellung Planfeststellungsunterlagen für Projekte

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.19

IV a/III 1,00 67.900 €Bauingenieur/in1,00

124 H Bereich Bau: "Sanierung Opernhaus / Konzertsaal"

mit Teildeckung F 12.17

A 13/A 14 1,00 31.550 €Bauingenieur/in1,00

125 H Bereich Bau: Unterstützung Ingenieurstellen

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.16

VI b 0,75 33.975 €Bauzeichner/in - Projektassistenz3,50

127 H Bereich Bau: Neubau Schulzentrum Südwest

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.16

V b/IV a 1,00 59.400 €Bauingenieur/in1,50

Geschäftsbereich Referat VII

132 LA Immobilienmanagement Sachbearbeiter/in

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.15, Sperrvermerk

V b/IV b 0,50 28.400 €Sachbearbeiter/in1,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Eigenbetriebe

135 SUN Umweltanalytik - Labor 1 - Schadstoffuntersuchungen

Deckung über Wirtschaftsplan F 12.16

V c/V b 0,90 -       Chemotechniker/in0,90

136 SUN Umweltanalytik - Labor 1 - Mikrobiologische Untersuchungen

Deckung über Wirtschaftsplan F 12.16

V c/V b 1,00 -       Chemotechniker/in1,00

137 SUN Umweltanalytik - Labor 1 - Chemisch-physikalische Untersuchungen

Deckung über Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 12.15

V c/V b 1,00 -       Chemotechniker/in1,00

138 SUN Umweltmanagement - Kundenmanagement Immissionen

Deckung über Wirtschaftsplan F 12.16

V b/IV a 0,50 -       Chemieingenieur/in0,50

139 SUN Umweltmanagement - Kundenmanagement Fachbereich Abwasser

Deckung über Wirtschaftsplan F 12.16

V c/V b 0,23 -       Chemotechniker/in0,23

140 SUN Umweltmanagement - Probenmanagement

Deckung über Wirtschaftsplan F 12.16

V c/V b 2,00 -       Chemotechniker/in2,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

141 SUN Abwasserableitung

Deckung über Wirtschaftsplan

LGr. 6/7a 1,00 -       Fachkraft für Abwassertechnik1,00

LGr. 6/7a 1,00 -       Elektroniker/in Betriebstechnik1,00

LGr. 5/6 a 1,00 -       Fachkraft Kanalservice1,00

LGr. 5/6 a 1,00 -       Industriemechaniker/in1,00

142 SUN Abwasserableitung - Elektrotechnik

Deckung über Wirtschaftsplan

V c/V b 1,00 -       Elektrotechniker/in1,00

143 SUN Abwasserableitung - Kanalbau

Deckung über Wirtschaftsplan

IV a/III 1,00 -       Bauingenieur/in1,00

144 SUN Abwasserreinigung - Anlagenplanung KSVN

mit Deckung; Fristvermerk F 02.17

III/II 1,00 -       Bau-/Verfahrensingenieur/in KSVN1,00

145 SUN Finanzen, Rechnungswesen

Deckung über Wirtschaftsplan

VI b 0,36 -       Verwaltungsfachkraft0,36
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

147 NüBad Inbetriebnahme Schwimmzentrum Langwasser (neues Stadtteilbad mit integriertem Schul- und 
Vereinsbad)

ohne Deckung

VIII/VII 1,00 41.300 €Fachangestelle/r für Bäderbetriebe1,00

150 SÖR Planung und Bau: Straße

mit Deckung ( Verrechnung der Leistung an SUN sowie Anlieger (über KAG)

IV a/III 1,00 -       Bauingenieur/in Straßenbau SUN1,00

151 SÖR Betrieb und Unterhalt: Straßenbegleitgrün

mit Deckung (durch Wirtschaftsplan SÖR) F 03.18

V c/V b 1,00 -       Grünmeister/in Straßenbegleitgrün1,00

LGr. 5/6 a 1,00 -       Gärtner/in, Vorarbeiter/in1,00

LGr. 4/5 a 1,00 -       Gärtner/in, Vorarbeiter/in1,00

LGr. 3/4a 2,00 -       Gärtnerhelfer/in2,00

LGr. 4/5 a 1,00 -       Mehrzweckfahrer/in, Schlosser/in1,00

LGr. 3/4a 3,00 -       Mehrzweckfahrer/in, Handwerkerhelfer/in3,00

LGr. 2/3a 11,00 -       Gartenarbeiter/in11,00

152 SÖR Betrieb und Unterhalt: Straßenreinigung

mit Deckung über Gebühren

LGr. 1/2 a 16,00 -       Straßenreiniger/in16,00

155 SÖR Straßen- und Verkehrsrecht: Koordination von Baustellen

mit Deckung

Seite 17 von 18
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An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

III/II 0,75 -       Projektkoordinator/in Baustellen1,00

156 SÖR Verwaltung - Personal und Gebührenberechnung

 Deckung über Gebühren

V c/V b 0,36 -       Gruppenleiter/in Personal0,36

V b/IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

V b/IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in Gebühren1,00

Gesamtstadt

157 ServiceC
enter

Service-Center

ohne Deckung - 3 VK erhalten bis zur endgültigen Klärungen einen Sperrvermerk

IV a 1,00 59.400 €Leiter/in Service-Center1,00

159 Pool Krankheitsvertretung

ohne Deckung

V b/IV b 14,80 744.080 €Krankheitsvertretung14,80

160 Pool Budgetfinanzierte Beschäftigung

mit Deckung (aus Personalbudgets K2)

V b/IV b 30,00 -       Budgetfinanzierte Beschäftigung30,00
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Vom POA abgelehnte Anträge auf Stellenschaffung zum  Haushalt 2015 Beilage 4.1.1.2

An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich  OBM

1 BgA Menschenrechtsbüro Sachbearbeiter/in

ohne Deckung

IV a 0,00 -       Sachbearbeiter/in0,33

4 OA Gewerbewesen/Gaststätten (OA/3-GW/G)

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

Geschäftsbereich 2. BM

10 BA/NOS Bürgeramt Ost - Zahlstelle

VI b 0,00 -       Verwaltungsfachkraft0,22

14 Tg Sicherstellung des technischen Betriebes

mit Teildeckung

LGr. 5/6 a 0,00 -       Anlagenmechaniker/in (HKL)1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich 3. BM

18 3. BM Objektmanager/in für die HVE Schule

ohne Deckung

V b/IV a 0,00 -       Objektmanager/in1,00

Geschäftsbereich Referat I

22 OrgA Allgemeine Organisation (Prozessmanagement mit ADONIS)

ohne Deckung

IV a 0,00 -       Organisationssachbearbeiter/in1,00

24 OrgA Fachbereich Netze und Telekommunikation

ohne Deckung

V b/IV a 0,00 -       Netzwerkbetriebsingenieur/in1,00

27 OrgA Hausverwaltung Rathausbereich und angemietete Büroflächen

ohne Deckung

VI b 0,00 -       Verwaltungsfachkraft1,00

28 PA Personalentwicklung - Projektmitarbeiter/in

ohne Deckung; Fristvermerk F12.15

IV a 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

30 PA Personalservice - Anstieg der Fallzahlen

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       Sachbearbeiter/in2,40

Geschäftsbereich Referat II

32 KaSt Ausbau KiTa-Gebührenverwaltung

mit Deckung

VI b 0,00 -       Verwaltungsfachkraft0,50

33 Frh DV-Sachbearbeiter/in

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       DV-Sachbearbeiter/in0,50

34 Frh Sachbearbeiter/in Haushalts- und Rechnungswesen

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       Sachbearbeiter/in0,50

35 Frh Friedhofsordner

ohne Deckung

VIII/VII 0,00 -       Friedhofordner/in2,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat III

37 UwA Umweltverträgliche Stadtentwicklung

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18

IIH 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

38 UwA Landschaftsplanung: Mitwirkung am Freiraumkonzept

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.19

IIH 0,00 -       Ingenieur/in2,00

42 UwA Recycling/Energieeffizienz/Abfall

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

44 Gh Kinder- und Jugendärztlicher Dienst (MD-KJÄD)

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

II/Ia 0,00 -       Kinder- und Jugendärztin/arzt0,50

47 Gh Infektionsschutz, Beratung und Hilfen

ohne Deckung

S 12 0,00 -       Sozialpädagoge/in0,50

48 Gh Ärztliche Dienste und Umweltmedizin

ohne Deckung

II/Ia 0,00 -       Ärztin/Arzt0,50

Seite 4 von 14
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An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

49 Gh Ärztliche Dienste und Umweltmedizin/Anmeldung

ohne Deckung

VI b 0,00 -       Verwaltungsfachkraft0,50

50 Gh Verbesserung der Überwachung sozialer Betreuung in Pflegeheimen

ohne Deckung

S 12 0,00 -       Sozialpädagoge/in0,50

Geschäftsbereich Referat IV

51 Ref. IV Ausbau museumspädagogische Angebote im KPZ

ohne Deckung

IIH 0,00 -       Museumspädagoge/in0,50

52 KuM Memorium Nürnberger Prozesse

ohne Deckung; Stellenvermerk ku

I b 0,00 -       Leiter/in Memorium1,00

IV b 0,00 -       Museologe/in1,00

54 KuM Wissenschaftliches Volontariat an Museen

ohne Deckung

Volontär-Verg. 0,00 -       Volontär/in1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

55 KuM Neukonzeption und Ergänzung der Dauerausstellung Fembohaus

ohne Deckung

IV b 0,00 -       Museologe/in1,00

56 Av Aufbau und Betrieb eines digitalen Archivs

ohne Deckung

V bG 0,00 -       Sachbearbeiter/in2,00

57 KuF "Auf AEG" Teil 1 (KinderKunstRaum)

ohne Deckung

VII 0,00 -       Verwaltungskraft0,50

58 KuF "Auf AEG" Teil 2 (Betreuung Gebäude)

ohne Deckung

VIII 0,00 -       Hilfsdienste1,00

59 KuF "Auf AEG" Teil 3 (Pädagogische Mitarbeiter/in in der Kulturwerkstatt)

ohne Deckung

S 11 0,00 -       Pädagogische Mitarbeiter/in im Kulturdienst1,00

62 KuF Ausweitung Koordination MuBiKiN

ohne Deckung

VI b 0,00 -       Regiestelle MuBiKiN0,50

63 KuF Weitere Saisonkräfte für das Erfahrungsfeld

mit Teildeckung
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An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

VII 0,00 -       Saisonkraft Erfahrungsfeld8,45

64 KuKuQ Betreuung der Ausstellungsprogramme in der Kunsthalle

ohne Deckung

IIH 0,00 -       Kurator/in Kunsthalle0,50

65 KuKuQ Ausstellungstechniker/in Kunstvilla

ohne Deckung

LGr. 5/6 a 0,00 -       Ausstellungstechniker/in1,00

Geschäftsbereich Referat V

71 Ref. V HVE Soziales

ohne Deckung

IV b/IV a 0,00 -       Objektmanager/in1,00

VI b 0,00 -       Verwaltungsfachkraft1,00

72 SHA Betreuungsstelle

ohne Deckung

VII 0,00 -       Verwaltungskraft1,00

76 J KiTas: Ausbau der Kinderbetreuung - neue Einrichtungen zum Betriebsjahr 2015/2016

mit Teildeckung (30%); Sperrvermerk X

0,00 -       Leiter/in1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

78 J Abteilungsleitung Kindertageseinrichtungen (kommunal)

ohne Deckung

S 18 0,00 -       Abteilungsleiter/in1,00

81 J Übernahme von KiTa-Gebühren

ohne Deckung

V c 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

84 J Konzeptentwicklung "Hauswirtschaftliche Kräfte in KiTas"

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       Sachbearbeiter/in0,50

86 J Erziehungs- und Familienberatung Philipp-Körber-Weg

ohne Deckung

S 15 0,00 -       Sozialpädagoge/in0,27

89 J Amt für Ausbildungsförderung - BAföG

ohne Deckung

VII 0,00 -       Verwaltungskraft1,00

91 J Soziale Dienste und Erzieherische Hilfen / Beistand- und Amtsvormundschaft

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       Sachbearbeiter/in2,00

92 J Wirtschaftliche Jugendhilfe - Bewältigung Fallzahlerhöhungen

ohne Deckung
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An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

IV a 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

94 J Erziehungsberatung Fürreuthweg

ohne Deckung

S 15 0,00 -       Sozialpädagoge/in0,12

97 J Bedarfsgerechte Angebotsstruktur im Jugendclub Diana

ohne Deckung

S 8 0,00 -       Erzieher/in1,00

102 J Aktivspielplatz Zeisigweg

mit Deckung; Stelle Nr. 520.3509 wird zur Deckung herangezogen

0,00 -       Erzieher/in1,00

103 J Berufspraktikant/in Aktivspielplatz Mammutgelände bzw. und Muggenhof ("Fuchsbau")

ohne Deckung

Prak.-Ent. (Erz.) 0,00 -       Berufspraktikant/in2,00

107 J Personalarbeit - Ablösung der "Überstundenpauschale"

ohne Deckung; F 12.16

VI b 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,40
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
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Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat VI

111 Ref. VI Bewältigung des Zuwachses des Vergabevolumens

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18

I b 0,00 -       Leiter/in0,10

III/II 0,00 -       Bauingenieur/in1,60

V c 0,00 -       Verwaltungsfachkraft0,54

113 Stpl Bauflächenentwicklung, Bauleitplanung für Gemeindebedarfe Schule /Kinder

ohne Deckung

III/II 0,00 -       Ingenieur/in1,00

114 Stpl Städtebauliche Beratung, Planungsrechtliche Auskünfte, Rechtsverfahren

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

IV a/III 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

116 Stpl Umsetzung des Vergnügungsstättenkonzepts

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

III/II 0,00 -       Ingenieur/in2,00

117 Stpl Umsetzung Einzelhandels- und Zentrenkonzepts

ohne Deckung

III/II 0,00 -       Ingenieur/in2,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag
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Gesamthaushalt bzw. 
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Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

118 Stpl Hotline Bauberatung DLZ-Bau

ohne Deckung

IV b/IV a 0,00 -       Bauberatung1,00

120 Vpl Kampagne zur Sicherheit und Rücksicht im Verkehr

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Ingenieur/in1,00

122 Vpl Verkehrstechnik: Pilotprojekt "Lärmaktionsplan" in der Südstadt

ohne Deckung

III/II 0,00 -       Bauingenieur/in1,00

123 BoB Prüfung und Genehmigung von Bauanträgen

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Bauingenieur/in3,00

126 H Bereich Bau: Gebäudeerhalt und Gebäudesicherung

ohne Deckung

V b/IV a 0,00 -       Bauingenieur/in4,00

128 H Bereich Bau: Abarbeitung Maßnahmen

ohne Deckung

V bM 0,00 -       Bautechniker/in2,50

IV a/III 0,00 -       Bauingenieur/in0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

129 H Bereich Technik: Fachbereich Heizungs-, Klima-, Lüftungstechnik

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Versorgungsingenieur/in0,34

130 H Bereich Technik: Sanierungsmaßnahmen

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Elektroingenieur/in1,00

131 H Bereich Technik: überplanmäßig beschäftigte Mitarbeiter/innen

ohne Deckung

VII 0,00 -       Technische/r Zeichner/in0,57

Geschäftsbereich Referat VII

133 WiF Kreativ- und Kulturwirtschaft

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

IV a 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

134 WiF Rathaus Direkt Sachbearbeiter/in

ohne Deckung

A 11 0,00 -       Sachbearbeiter/in1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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Lfd. 
Nr.
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Eigenbetriebe

146 NüSt IT, Bau, Materialwirtschaft, Einkauf, Geschäftsprozesse

ohne Deckung

VI b/V c 0,00 -       IT-Fachanwendungsbetreuer/in1,00

148 SÖR Planung und Bau: Grün

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Dipl. Ing. Landespflege1,00

149 SÖR Planung und Bau: Grün - Straßenbäume

ohne Deckung

V c 0,00 -       Gartenbautechniker/in0,62

153 SÖR Betrieb und Unterhalt: Werkstätten

ohne Deckung

LGr. 7/8a 0,00Kfz-Handwerker/in, Vorarbeiter/in1,00

154 SÖR SÖR Werkstätten - Baumkontrolle für SpS, LA und NüBad

ohne Deckung

LGr. 6/7a 0,00 -       Baumkontrolleur/in2,00

Seite 13 von 14

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich
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Gesamtstadt

157 ServiceC
enter

Service-Center

ohne Deckung - 3 VK erhalten bis zur endgültigen Klärungen einen Sperrvermerk

V bG 0,00 -       stv. Leiter/in Service-Center1,00

VI b 0,00 -       Agent/in8,00

VI b 0,00 -       Verwaltungsfachkraft1,00

158 Pool Aufstockung Einsatzreserve ("ZbV-Stellen")

ohne Deckung

V b/IV b 0,00 -       Sachbearbeiter/in10,00
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 TOP: 2.6 

 

Stadtrat  

Sitzungsdatum 25.06.2014 

öffentlich 

Betreff: 
Verstetigung des kommunalen Bildungsmanagements:  
Bildungsrat, Bildungsbericht, Bildungsbüro 

Abstimmungsergebnis: 

  einstimmig 

  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 

  abgelehnt, mit      Stimmen 

  angenommen mit großer Mehrheit 

  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
1. Für die Stadtratsperiode 2014-2020 wird der Nürnberger Bildungsrat (Bildungsbeirat und  
-konferenz) gemäß der am 10.12.2008 beschlossenen Konzeption erneut eingerichtet. Die in der 
Beilage 2.4 genannten Organisationen werden gebeten, Mitglieder in den Bildungsbeirat zu 
entsenden.   
2. Das Bildungsbüro beim Oberbürgermeister mit den im Sachverhalt beschriebenen Aufgaben soll 
zum 01.09.2014 im Umfang von 3,5 VK verstetigt werden. Die erforderlichen Stellenplanbeschlüsse 
werden im Zuge der Haushaltsberatungen zum Haushalt 2015 eingebracht. 

 
 II.  OBM 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

  BgA / Bildungsbüro         

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

gez. Dr. Ulrich Maly --- gez. Elke Reh 
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Werkausschuss NürnbergStift 

Sitzungsdatum 12.11.2014 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 
hier: Schaffung von 17 Stellen für Betreuungskräfte 

Abstimmungsergebnis: 

  einstimmig 

  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 

  abgelehnt, mit      Stimmen 

Beschlusstext: 
Der Werkausschuss befürwortet die Schaffung von 17 Vollkraftstellen (VGr. IX/IXa; Stellenvermerk Z)  
für Betreuungskräften im Rahmen des Pflegestärkungsgesetz I. 

 
 II.  NüSt 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

      Prölß       
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Werkausschuss Servicebetrieb Öffentlicher Raum 

Sitzungsdatum 12.11.2014 

nichtöffentlich 

Betreff: 
Stellenplan SÖR 2015 
hier: Stellenschaffungen und Fortführung befristeter Stellen 

Abstimmungsergebnis: 

  einstimmig 

  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 

  abgelehnt, mit      Stimmen 

Beschlusstext: 
Die Schaffung der durch Ref. I/OrgA begutachteten Kapazitäten der Liste "Stellenschaffungsanträge 
zum Haushalt 2015" und der Tischvorlage von Ref. I/OrgA für den Personal- und 
Organisationsausschuss am 23.10.2014 von insgesamt 40,11 Vollkraftstellen wird nach Maßgabe der 
dort enthaltenen Festlegungen begutachtet. 
 
Die durch Ref. I/OrgA begutachtete Liste über die Fortführung der befristeten Stellen des 
Eigenbetriebes Servicebetrieb Öffentlicher Raum Nürnberg wird nach Maßgabe der dort enthaltenen 
Festlegungen begutachtet. 

 
 II.  SÖR/WB 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 
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Schaffungsanträge zum Haushalt 2015 Stand: 07.10.2014

An- 
zahl

F u n k t i o n * dem WerkA zur
Begutachtung
vorgeschlagene
Stellenschaffungen

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Eigenbetriebe

148 SÖR Planung und Bau: Grün

ohne Deckung

IV a/III 0,00 -       Dipl. Ing. Landespflege1,00

149 SÖR Planung und Bau: Grün - Straßenbäume

ohne Deckung

V c 0,00 -       Gartenbautechniker/in0,62

150 SÖR Planung und Bau: Straße

mit Deckung ( Verrechnung der Leistung an SUN sowie Anlieger (über KAG)

IV a/III 1,00 -       Bauingenieur/in Straßenbau SUN1,00

151 SÖR Betrieb und Unterhalt: Straßenbegleitgrün

mit Deckung (durch Wirtschaftsplan SÖR) F 03.18

V c/V b 1,00 -       Grünmeister/in Straßenbegleitgrün1,00

LGr. 5/6 a 1,00 -       Gärtner/in, Vorarbeiter/in1,00

LGr. 4/5 a 1,00 -       Gärtner/in, Vorarbeiter/in1,00

LGr. 3/4a 2,00 -       Gärtnerhelfer/in2,00

LGr. 4/5 a 1,00 -       Mehrzweckfahrer/in, Schlosser/in1,00

LGr. 3/4a 3,00 -       Mehrzweckfahrer/in, Handwerkerhelfer/in3,00

Seite 1 von 3

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
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F u n k t i o n * dem WerkA zur
Begutachtung
vorgeschlagene
Stellenschaffungen

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

LGr. 2/3a 11,00 -       Gartenarbeiter/in11,00

152 SÖR Betrieb und Unterhalt: Straßenreinigung

mit Deckung über Gebühren

LGr. 1/2 a 10,00 -       Straßenreiniger/in10,00

153 SÖR Betrieb und Unterhalt: Werkstätten

ohne Deckung

LGr. 7/8a 0,00Kfz-Handwerker/in, Vorarbeiter/in1,00

154 SÖR SÖR Werkstätten - Baumkontrolle für SpS, LA und NüBad

ohne Deckung

LGr. 6/7a 0,00 -       Baumkontrolleur/in2,00

155 SÖR Straßen- und Verkehrsrecht: Koordination von Baustellen

mit Deckung

III/II 0,75 -       Projektkoordinator/in Baustellen1,00

156 SÖR Verwaltung - Personal und Gebührenberechnung

 Deckung über Gebühren

V c/V b 0,36 -       Gruppenleiter/in Personal0,36

V b/IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in1,00

V b/IV b 1,00 -       Sachbearbeiter/in Gebühren1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * dem WerkA zur
Begutachtung
vorgeschlagene
Stellenschaffungen

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

beantragte Schaffungen insgesamt: 38,98
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  




