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Ausnahmeregelung des § 17 Abs. 5 Satz 3 AVBayKiBiG
Aufnahme von Kindern von Asylbewerbern

Sehr geehrte Damen und Herren,

Asylbewerberkinder haben gem&R § 24 Abs. 1 bis 3 SGB VIl in Verbindung mit § 6 Abs. 2
SGB Vil ab Vollendurig des 1. Lebensjahrs einen Anspruch auf einen Betreuungsplatz,
wenn der gewdhnliche Aufenthalt begriindet wird. Die Trager der Kindertageseinrichtun-
gen haben dementsprechend einen Anspruch auf kindbezogene Férderung ab dem Ka-
lendermonat, in dem die Asylbewerber einen gewdhnlichen Aufenthalt in Bayern begriin-
den (Art. 18 Abs. 1 BayKiBiG iVm. § 26 Abs. 1 AVBayKiBiG). Von einem gewshnlichen
Aufenthalt ist in der Regel spatestens dann auszugehen, wenn die Asylbewerberfamilie in
einer Gemeinschaftsunterkunft oder einer dezentralen Unterkunft der KVB aufgenommen
wird. Der Aufenthalt eines Minderjahrigen, wenn er nicht von Anfang an auf Dauer ange-
legt ist, erstarkt jedenfalls nach sechs Monaten regelmaRig zum gewshnlichen Aufenthalt.
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Der Freistaat beteiligt sich tber die staatliche, kindbezogene Férderung an den Kosten fir
die Betreuung der Asylbewerberkinder in den Kindertageseinrichtungen und in der Kinder-
tagespflege. Nicht immer bestehen freie Pldtze in den Kindertageseinrichtungen, so dass
Trager im Falle einer notwendigen Aufnahme von Asylbewerberkindern gegebenenfalis
den férderrelevanten Mindestanstellungsschliissel und/oder die Fachkraftquote nicht mehr

einhalten kénnen.

In diesem Zusammenhang wird auf die seit 1. September 2013 geltende Regelung in
§ 17 Abs. 5 Satz 3 AVBayKiBiG hingewiesen:

Werden Kinder aufgenommen, obwohl der férderrelevante Mindestanstellungsschiiissel
nicht eingehalten wird, filhrt dies im Regelfall zur Férderkiirzung ab Beginn des Aufnah-
memonats. § 17 Abs. 5 Satz 3 AVBayKiBiG ist hierzu eine Sondervorschrift. Ubergangs-
weise kann danach von der fiir die Einhaltung des Mindestanstellungsschlliissels notwen-
digen tatsachlichen Beschéftigung des padagogischen Personals fiir den Zeitraum von bis
Zu drei Kalendermonaten abgewichen werden, wenn die Betreuungssituation auf Veran-
lassung des Jugendamts zur Vermeidung einer Kindeswohlgefahrdung erfolgt und das
Bayerische Staatsministerium fir Arbeit und Soziales, Familie und Integration (StMAS)

dem zustimmt.

Das StMAS erteilt ohne Einzelfallpriiffung befristet bis Ende 2015 fiir die Unterbringung von
Asylbewerberkindern seine Zustimmung nach § 17 Abs. 5 Satz 3 AVBayKiBiG unter fol-

genden Voraussetzungen:

e Die nach Art. 28 Satz 2 BayKiBiG zustandige Aufsichtsbehérde stimmt der Auf-
nahme der Asylbewerberkinder zu.

« Die Uberschreitung des férderrelevanten Anstellungsschlissel und/oder der Fach-
kraftquote ist dem StMAS anzuzeigen.

¢ Die in der Betriebserlaubnis genehmigte héchstzulédssige Platzzahl wird nicht tber-
schritten.

¢ Ein Anstellungsschliissel von 1:12,5 (1:11,5 bei Einrichtungen mit mehr als 3 Kin-
dern U3) wird nicht (iberschritten.
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¢ Die Fachkraftquote wird bezogen auf einen Anstellungsschiissel von 1:12,5
(1:11,5 bei Einrichtungen mit mehr als 3 Kindern U3) erfilllt.

Diese allein férderrechtliche Entscheidung befreit die Aufsichtsbehérden und den betref-
fenden Trager picht zu prifen, ob die Uberschreitung der reguléren Forderbedingungen
nicht abgewendet werden kann. Die Sondervorschrift des § 17 Abs. 5 Satz 3 AVBayKiBiG
ist Notféllen vorbehalten. Die Sondervorschrift kommt somit nur zum Zug, wenn freie
Kapazitaten in anderen Kindertageseinrichtungen nicht bestehen oder genutzt werden
kdnnen, zusétzliche Platzkapazitaten kurzfristig nicht geschaffen werden kénnen oder
Personal (Fach- oder Ergénzungskréfte, Einsatz von Tagespflegepersonen in Einrichtun-
gen) kurzfristig nicht aufgestockt werden kann. Unberiihrt davon bleibt, dass eine Kindes-
wohlgeféhrdung in jedem Fall auszuschliefen ist.

Um Kenntnisnahme und Information an Gemeinden und Trager wird gebeten.

Mit freundlichen GriiRen

Dunkl
Ltd. Ministerialrat
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