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Vorwort

Gemal § 11 Abs. 1 der Betriebssatzung i.V. mit § 2 Abs. 1 WKPV und den Vorschriften der Eigenbe-
triebsverordnung legt das NirnbergStift den Wirtschafts-, Vermdgens- und Finanzplan fir das Ge-
schaftsjahr 2017 vor.

Der Wirtschafts-, Vermogens- und Finanzplan 2017 bertcksichtigt die Ausfilhrungen entsprechend
den 88 2, 3, 4 und 6 WKPV vom 3. Marz 1998 (GVBI. S. 132, BayRS 861-3-1), zuletzt geéndert durch
§ 5 der Verordnung vom 5. Oktober 2007 (GVBI. S. 707).

Nach Begutachtung durch den Werkausschuss (NUSt) ist der Wirtschafts-, Vermdgens- und Finanz-
plan noch vom Stadtrat festzustellen (8 7 Abs. 1 Nr. 5 der Betriebssatzung).

Fur die Wirtschaftsplanung 2017 wurden Anderungen aus dem BIIRUG (Bilanzrichtlinie-
Umsetzungsgesetz) wie u.a. den Ausweis von Umsatzerlésen, die Gliederung der Gewinn- und Ver-
lustrechnung (GuV) sowie die Anderung aus dem Pflegestarkungsgesetz Il fiir die Umstellung von
Pflegestufen in Pflegegrade vorgenommen.

Mit der Beschlussfassung zum Gesamtkonzept ,NurnbergStift 2020“ in der Werkausschusssitzung am
26.01.2012 hat NuSt die Weichenstellungen fir die Zukunft erhalten. Die tiefgreifende Umstrukturie-
rung der Gesamtorganisation vollzieht sich in einem Stufenplan, der sich aus 3 Phasen zusammen-
setzt:

1. Herstellung der besseren Steuerbarkeit der Gesamtorganisation
2. Starkung der operativen Handlungsfahigkeit
3. Verbesserung der Stellung am Markt

Die Ansatze im Wirtschafts-, Vermdgens- und Finanzplan beriicksichtigen den geplanten Fortschritt
bei der Umsetzung dieses Konzeptes. Dabei ist das Ziel, durch eine deutliche Investition in infrastruk-
turelle Bau- und Personalressourcen in den Folgejahren die sich stetig aufbauenden Defizite nachhal-
tig zurtickzufuhren.

NurnbergStift
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1. Geschaft, Rahmenbedingungen und allgemeine Grund  lagen

1.1. Rechtliche Grundlagen

Die im NirnbergStift zusammengefassten ambulanten, teil- und vollstationdren Einrichtungen ein-
schlieBlich der Nebenbetriebe sind 6ffentliche Einrichtungen der Stadt Nurnberg. Das NirnbergStift ist

als Eigenbetrieb organisiert und wird als Sondervermdgen verwaltet (8 1 WkPV).

Gemal § 3 der Betriebssatzung verfolgt das NirnbergStift ausschliellich und unmittelbar gemeinnit-

zige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Zustandige Organe fir das NirnbergStift sind der Oberblirgermeister, der Stadtrat, der Werkaus-
schuss und die Werkleitung (8 4 der Betriebssatzung). Die Werkleitung setzt sich zusammen aus dem
Referent fir Jugend, Familie und Soziales als 1. Werkleiter und dem 2. Werkleiter mit der gleichzeiti-

gen Funktion als Dienststellenleiter.

Aufgabe des NirnbergsStift ist es, die bestmdgliche und bedarfsgerechte Versorgung der alteren Be-
volkerung durch ambulante, teilstationdre und vollstationare Hilfen nach dem auf Landesebene seit
01.08.2008 geltenden Pflege- und Wohnqualitatsgesetz (PfleWoqG), dem seit 01.10.2009 auf Bun-
desebene geltenden Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz (WBVG), dem SGB V, dem SGB XI sowie

den Pflegestarkungsgesetzen | bis Il sicherzustellen.

Der Betrieb der Einrichtungen ist privatrechtlich geregelt. Mit den Vertretern der Krankenkassen wird
die Vergitung nach § 111 SGB V fiur die Geriatrische Rehabilitationseinrichtung vereinbart. Fur die
Pflegebereiche werden die Entgelte mit den Vertretern der Pflegekassen und dem berértlichen Sozi-
alhilfetrager nach § 85 SGB Xl verhandelt. Fir den Rustigenbereich sind die Pensionssatze mit dem
Uberortlichen Sozialhilfetrager zu vereinbaren. Die Entgelte fiir die Wohnheime werden durch NUSt
festgesetzt. Die Vergitung der ambulanten Pflegeleistungen und der hauswirtschaftlichen Versorgung
erfolgt gemaR § 89 SGB XI nach dem Vertrag, der auf Landesebene zwischen den Vertretern der
Leistungserbringer und den Vertretern der Pflegekassen, der sonstigen Sozialversicherungstrager und

den Sozialhilfetragern abgeschlossen wurde.

NurnbergStift
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1.2. Betriebliche Grundlagen

Im Eigenbetrieb NirnbergStift sind folgende Einrichtungen zusammengefasst:

o Pflegezentrum Sebastianspital am Wohrder See (AHS)

0 August-Meier-Heim (AHR)

0 Senioren-Wohnanlage St. Johannis (AHJ)

0 Senioren-Wohnanlage Platnersberg (AHP)

0 Senioren-Wohnanlage Heilig-Geist-Spital (HSP)

0 Ambulante Dienste (AMBD)

0 Geriatrische Rehabilitation (REHA)

o Praxis fir Ergotherapie (ERGO)

Facility-Aufgaben und Unterstutzungsleistungen fir die Pflege werden durch die NiirnbergStift Service
GmbH (NUStSG) erbracht. Der Betrieb der NUSt eigenen Kiiche im August-Meier-Heim wird durch die
NUStSG sichergestellt. In diesem Zusammenhang werden NuUSt-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeiter
(insbesondere aus dem Kichen- und Betriebsdienstbereich) lber einen Gestellungsvertrag der

NUStSG Uberlassen. Waschereileistungen werden vollstandig von einer Fremdfirma erbracht.

2. Wirtschafts-, Vermdgens- und Finanzplan
2.1. Grundlagen und Herausforderungen

Ausgangslage

Im Jahr 2016 wurden weitere wichtige Entscheidungen hinsichtlich einer Konsolidierung des
NurnbergStifts getroffen. Der Werkausschuss hatte im Februar den Grundsatzbeschluss vorgenom-
men, dass im Zuge der gesamtstadtebaulichen Entwicklung ein Bebauungsplanverfahren zur Umwid-
mung des Gelandes August-Meier-Heim zu wohnwirtschaftlichen Zwecken einzuleiten und die wirt-
schaftliche VerauRRerung des Areals fir Wohnen im denkmalgeschiitzten Bereich zu veranlassen ist.
Zugleich wurde die Verwaltung beauftragt, die Planung fur einen wirtschaftlich betreibbaren Ersatz-
neubau einer Pflegeeinrichtung mit ca. 120 stationaren Platzen zuziiglich 10% Tagespflegeplatze auf
einem Teil des Gelandes bis zur Objektplanreife vorzunehmen. Gleichzeitig ist es gelungen, wesentli-
che konzeptionelle Anderungen an den Standorten Sebastianspital und Platnersberg in die Umset-
zung zu bringen. So wurde im Elisabeth-Bach-Haus ein Wohnbereich fur Kurzzeitpflege geschaffen.

Zudem wird ab 01.12.2016 eine Wohngruppe fir Menschen mit geistiger Behinderung (Projekt ,SUSA

NurnbergStift



6 / Wirtschafts- und Finanzplan 2017

— Sicher und Selbstbestimmt Altern“) eingerichtet. Ebenso erfolgreich war am Platnersberg die Um-
widmung von Altenheim- in Pflegeplatze. Durch diese MalRnahmen und ein konsequentes Bele-
gungsmanagement gelang es, die Auslastung der Einrichtungen deutlich zu steigern.

Die Einfihrung einer leistungsfahigen Verwaltungs- und Pflegedokumentationssoftware befindet sich
in der Einflhrung und wird im Bereich der Verwaltung bis Ende Dezember abgeschlossen sein. Die
Entburokratisierung der Pflegedokumentation ist mit der Einfihrung von SIS (Strukturierte Informati-
onssammlung) in der Senioren-Wohnanlage St. Johannis in Angriff genommen. Die Vorbereitungsar-
beiten zur Einflhrung des Pflegestarkungsgesetzes wurden in qualitativer und zeitlicher Hinsicht sehr
gut abgeschlossen. Das Finanzziel fur 2016, den Gesamtverlust des NirnbergStifts auf unter eine

Million EUR zu halten, wird voraussichtlich erreicht.

Herausforderungen fur 2017

Der eingeschlagene Reorganisationsweg ist weiter fortzusetzen. Gleichzeitig qilt es, sich den neuen

Rahmenbedingungen anzupassen, die durch gesetzgeberische Anderungen gesetzt wurden.

1. Unter kurzfristigen Gesichtspunkten gilt es, weitere wesentliche Fortschritte zur Beseiti-

gung struktureller Verlustursachen zu erreichen und sich auf die schwer kalkulierbaren

Auswirkungen des PSG Il einzustellen.

 Wesentliche Handlungsaufgabe der Werkleitung wird es im Jahr 2017 sein, deutliche

Fortschritte in der Reorganisation des ambulanten Dienstes zu machen. Dazu miissen

die_im Konzept bereits beschriebenen MaRnahmen erfolgreich umgesetzt werden.

Dies bedeutet insbesondere den Ausbau der stundenweisen Verhinderungspflege,

das Ausschopfen von Sachleistungen und die Ausweitung der Betreuungs- und

Privatzahlerleistungen. Ebenso muss durch eine EDV-Unterstiitzung die Einsatz- und

Tourenplanung optimiert werden. Hierzu sind auch die Arbeitszeitmodelle anzupas-

sen.

» Die Schnittstellen zur NirnbergStift Service GmbH sind unter Qualitats- und Kosten-

gesichtspunkten einer _erneuten Prifung zu unterziehen, Die bereits identifizierten

Handlungsfelder in den Bereichen der Reinigung und der Kiiche sind zu optimieren.

Dabei muss besonderer Wert auf die Einsparpotentiale gelegt werden, die sich aus

dem Bezug von Vorleistungen und der relevanten Arbeitsorganisation ergeben.

 Es sind kurzfristige MaRRnahmen umzusetzen, die spirbare Kostenentlastungen im

Energiebereich nach sich ziehen. Dies kann insbesondere dadurch erfolgen, dass be-

NurnbergStift
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reits_jetzt moderne Energiegewinnungstechnologien eingesetzt werden (z.B. Block-

heizkraftwerke), die bei Umzug in neue Gebdude mit umgezogen werden kénnen.

+ Die Einfihrung eines neuen Pflegebediirftigkeitsbegriffes und von Pflegegraden durch

das PSG Il wird eine Verstarkung der Nachfrage nach ambulanten Leistungen nach

sich ziehen. Dies kdnnte zu einem Riickgang in der Auslastung stationarer Pflegeplat-

ze fuhren. Darauf ist durch geeignete MalRhahmen zu reagieren. Dies kann insbeson-

dere durch den weiteren Ausbau der kompletten Versorgungskette erfolgen, indem

weitere Strukturen der Tagespflege geschaffen, die Vernetzung in den Stadtteilen vo-

rangetrieben und durch geeignete MarketingmaBnahmen unterstiitzt werden. Gleich-

zeitig gilt es kultur- und suchtsensible Angebote weiter auszubauen.

» Die Einfuhrung einer elektronischen Pflegedokumentation und die Umsetzung der

Entbirokratisierung mit _dem Instrument der Strukturierten Informationssammlung

(SIS) fuhren zu erheblichen internen Belastungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter. Diesen soll mit einer befristeten Verstarkung der personellen Ressourcen begeg-

net werden.

* Unter einer Mitarbeiterperspektive muss im Jahr 2017 ein neues modernes Personal-

entwicklungskonzept erarbeitet und ggfs. mit ersten Schritten umgesetzt werden.

Unter einer _mittel- bis langfristigen Perspektive miissen in 2017 die infrastrukturellen und baulichen

Planungsprozesse vorangetrieben werden. Hierzu wird auf den Bericht zur Umsetzung des Master-

planes fir den Werkausschuss am 13.10.2016 verwiesen.

Zentrale Pramissen fir 2017

Die Planung fiir 2017 enthélt folgende wesentliche Parameter

1. Auslastungs- und Erléssituationen wurden in einem Bottom-up Verfahren mit den Ein-
richtungsleitungen ermittelt. Der gesamte Auslastungsgrad der NSt Einrichtungen
wird mit 90,4% geplant. Er ergibt sich aus der Anpassung der Pflegeplatze durch Pro-
jekt SUSA — Sicher und Selbstbestimmt Altern im Pflegezentrum Sebastianspital so-

wie der Umstellung auf Pflegegrade und deren Mix.

NurnbergStift
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Bei der Entwicklung der Personalkosten wird der in diesem Jahr abgeschlossene Ta-
rifvertrag zugrundegelegt, der zum 01.03.2016 eine Steigerung um 2,4% und zum
01.02.2017 um weitere 2,35% vorsieht. Des Weiteren sind die Auswirkungen der neu-

en Entgeltordnung zum TV6D bewertet und in die Planung eingeflossen.

In der Erlésplanung fiir den stationaren Bereich wird zum 01.07.2017 im Ansatz mit

einer Fortschreibung der Vergitungssatze je Pflegegrad differenziert gerechnet.
Fur die Verwaltungskostenerstattung wird mit dem konkreten neuen Wert geplant.

Die Ansatze fur Instandhaltungsaufwendungen werden auf dem bisherigen Niveau be-
lassen und tragen damit der sich stetig verschlechternden Bausubstanz der Liegen-

schaften des NUSt Rechnung.

Durch die Reorganisation des ambulanten Dienstes wird mit einer Erléssteigerung ge-

rechnet.

Im Materialaufwand ist fur den Teil der Lebensmittel entsprechend der Auslastungs-
planung der Ansatz entsprechend dem WPL 2016 geblieben. Unter Beriicksichtigung
der Abrechnungen fir Wasser, Energie und Brennstoffe des Jahres 2015, der Auslas-
tungsentwicklung, moéglicher Witterungsverlaufe sowie der Zusammenlegung der bei-
den Kichen, ergeben sich die Ansatze in dieser Kostenposition fir 2017. Im Bereich
des Wirtschafts-, Verwaltungs-, Betreuungs- und medizinisch-therapeutischen Bedar-
fes sind zum Vorjahr durch Uberprifung der Inhalte Anpassungen Reduzierungen

vorgenommen worden.

Die Ansétze fir weitere Sachaufwendungen beriicksichtigen wiederkehrende Aufwen-
dungen (u.a. Abgabenbescheide, technische Priifkosten, Gebihren, Mitgliedschaf-
ten). Darin eingeschlossen sind auch Fortbildungsaufwendungen, die in 2017 mit 85

TEUR veranschlagt sind.
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2.2. Erfolgsplan

Erfolgsplan Planansatz WPL Delta Delta IST
gegliedert wie GuY - Rechnung 2017 2016 2015
fiir den Eigenbetrieb NiirnbergStift EUR ELR: EUR % ELR:
1. Ertrige aus ambulanter, teilstationgrer und wollstationgrer Pilege
sowie aus Kurzzeitpflege 21.105.370 20.561.021 544349 265%| 1941047545
2. Ertrage aus Unterkuntt und “erpflegung 4 508 560 4 506.545 1812 004%| 445588377
3. Ertrige aus Zusatzleistungen und Transportieistungen 50,000 45000 5.0a0 11,11% 51757 50
4. Ertrige aus gesonderter Berechnung van
Investitionzkaszten gegendber Pilegebedir tigen 2360279 2.363.942 -3 B63 015% | 2.385.984 63
4a. Umzatzerlize einer Pflegeeinrichtung nach §277 HGE
sowveit nicht in den Edragzposten kr. 1 bis 4 enthatten 261897 2601157 17514 065% 261453961
5. Zuweizungen und Zuschilzse zu Betriebskosten 542923 712923 70000 -2355% TE5.136 28
6. Sonstige betriebliche Ertrage &11.752 745445 16.307 2 05% 794,013
Zwischensumme (1. bis B.) 31997 955 31 .586.336 411 619 1,30%| 3048379025
7. Personalautwand:
&) Lohne und Gehatter i 15834029 15.036.577 797 452 530%[ 14437 40997
h Sozislabgaben, Atersversorgung
und sonstige Aufwendungen i s2s18a1f 5.380.534 -128 653 -239% M 5367442 A0
8. Materialaufweand:
5) Lebenzmittel i 74070 74555 435 0% 8500246
b) Wazser, Energie, Brennstoffe i 1596573 1.760.800 -84.227 473 1.660.560,21
¢l Wirtschafts-Merwaltungs-Betreuungs-Med therap. Bedarf i g0l 5.745.500 143783 -2,50% " 5592599 20
9. Autywendungen fir zentrale Dienstleistungen i 500,031 [ 494 000 6.031 1,22% i 431016 96
10. Steusrn, Abgaken, Yersicherungen " zranaf 288.317 -919a|  -31o%[  289.0748
11. Migten, Pacht, Leaging " 438623 430200 g423| 1ge%[ 43mEST @2
Zwischensumme (7. bis 11.) 29 676.343 29,230,783 445 560 152%| 2853896350
Zwischenergebnis 2.321.612 2.355.553 -33.91 -1,44% 1.844.826,45
12. Ertrage aus affertiicher und nichtdffentlicher Forderung
von Investitionen r 15000 25000 <0000 -40p0%[  30.000,00
13. Ertrége aus der Aufldsung won Sonderposten r 239.964 ] 216.248 23.16 1097% i 250.556 38
14, Aufwendungen aus der Zufihrung zu Sonderposten’
Werhindlichkeiten " 200000 26510 65100 -24868% 3301943
15. Abschreibungen:
a) Abzchreibungen auf immaterielle Yermdgens-
gegenstande und Sachanlagen r 1746045 1720918 20227 147% " 1649991 40
b1 Abzchreibungen auf Forderungen und sonstige
Yermbgenagenenstinde " g 5.000 o0 125% [ 374434
16. Autyendungen fir Instandhatung und Instand-
setzung 1092161 1.150.000 -57.839 503%[  1.078.55308
17. Sonstige ardentliche Aufwendungen i 227 459 240559 -13.100 -5 .45% i -71.756,70
Zwischensumme (12, his 17.) -2 538 901 -2.904.739 55838 2% -2419.094 57
Zwischenergebnis 517,289 -549.186 M.897 -5 51% -574.268,42
18. Zinzen und &hnliche Ertrage 1.000{" 1500 500 -3333% i 966,01
19. Zinsen und &hnliche Autwendungen ar182sf 405 674 -36.849 -9.02% i 4399208 53
Iwischensumme (18, bis 19.) -370.825 407 174 36.349 -8,93% -495.242 52
20. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 488.14 956.360 68.247) -7 14%-1.072.510,94

NurnbergStift
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Erfolgsplan gegliedert nach Kontengruppen Planansatz WPL Delta Delta IST
2017 2016 2015
KGr. Bezeichnung EUR EUR EUR % EUR
Ertrage
40 Ertrége auz ambularten Pflegelsistungen " 1.034.000 i 950000 54 000 551% i 534 025
4 Ertrage aus teilstationdren Plegelsistungen r 1.000 r a i 936
42 Ertrége auz vallstationdren Pflegelsistungen i 24002432 i 23784 485 M7 947 092% i FAET2153
43 Ertrége aus Leistungen der Kurzzetpflege r F2F 595 " 348.384 278214 79,66% i 411 003
44 Zuvveizungen und Zuschilzse zu Betriehzkaosten 542993 r 712923 1700000 -23,85% i 76136
43 Ertrage aus dffertlicher Fdrderung fir Investitionen 1] 0
45 Ettrége aus nicht-dffentlicher Fdrderung fir Investitionen r 2375275 " 2.388.942 -13663 -057% i 2418935
47 Ertrége auz der Aufldsung von Sonderposten 239 964 r 216.245 23716 1097% i 250 556
. - - . r r
4 Rilckvergitungen, Erstattungen, Sachbezlge, Edrage aus 851 431 G867 201 B4 140 7 03% 877 478
Sonderrechnungen
a1 Zinzen und ahnliche Ertrage 1.000 i 1.500 =500 S3333% i 966
52 Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermigens ] 1] 0
a3 Ertrége auz der Aufldsung von Rickstelungen r 10.000[ 10.000 1] 0,00% i 6831
54 EthdhungYerminderuny des Bestands an unfertigen 0 0 0
Leistungen
55 Sonstige ordentliche Ertrége r 2433702 2 467 301 a3s0g | s 254718
56 Auerordertiche Ertrége i 35500 3200 3490 1090% i -22887
Ertrage insgesamt 32.253.919 31.829.084 424835 1,33%| 30.765.313
Aufwendungen
6064 Lihne und Gehafter r 15.834.029] 15036 577 797 452 5,30% M 14437410
1 Gesetzliche Soziskabgaben clire i 377519 -155173 -4 BE% i 3016592
B2 AMersversorgung 2199306] 2159012 0204 140%[ 227805
£3 Beihilfen g0l 43703 -3774 -8 64% i G5.794
Zwischensumme Personalaufwendungen 1.085.910 20417111 668799 3,28% 19.500.853
g5 Lebensmittel r 7anraf 74.555 -455 -0,65% i 85.002
BT Wazzer, Enerdie, Brennstoffe " 1696573 r 1.780.800 -84 227 -4 T3% i 1 BEO.SED
r r r
G& WirtschattshedarfiverwattungshedartBetredungshedartiZD §.235 800 3775 2% B33 F16
£.102.048
T Steuern, SAbgaben, Versicherungen r 79418 r 288317 -9189 -319% i 269074
72 Zinzen und hnliche Aufwendungen r T 825 i 408 674 -36.849 -902% i 499209
73 Sachaufwendungen fir Hilis- und MNebenbetriehe ] 1] 0 ]
- - . r r r
74 Zufuhrung vcn.n Férdermitteln zu Sonderpasten ader 20,000 26510 510 24 56% 39119
Yerhindlichketen
75 Ahschreibungen i 1754.245( 1728516 2837 1 46% i 1.653.736
76 Mieten, Pacht, Leasing i Pl 430,200 gazz|  1eEml 439858
7 Autyeendungen o Instandhattung und Instandsetzung, r i 70939 5% i
zonstige ordertliche Aufwendungen 1.259.099 1.330.035 ’ ' 1279275
78 AuBerordentiche Aufwendungen i o5 [ §0.521 o  oo0nf 272 479
Zwischensumme Sachaufwendungen 12.056.123 12.368.333 -M2.210 -2,52% 12.036.971
Aufwendungen insgesamt 33.142.033 32785444 356.589| 1,09%| 31.837.624
Jahresiiberschussi-fehlbetrag (-} 588.114 -956.360 68.247)  7.14%| -1.072.511

Entsprechend § 3 Abs. 1 Satz 2 WKPV ist der Erfolgsplan mindestens wie die Gewinn- und Verlust-
rechnung zu gliedern, ergédnzend hierzu  zusatzlich noch nach  Kontengruppen.

NurnbergStift
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2.2.1. Auslastung

Folgendes Wohn- und Platzangebot bildet die Grundlage fiir den Wirtschaftsplan 2017:

Platze '\Wohneinheiten im hzw. in der Pflegeheim
Pflegeheim Altenheim Wohnheim | Rehabilitation | insgesamt Einzelzimmer

AHS 255 1] 1] 1] 255 89

AHR 139 42 1] 1] 181 38

AH 96 72 G4 1] 232 1]

AHF 71 28 1] 1] a9 26

HSF 1] 1] 106 1] 106

Feha 1] 1] 0 44 44

insgesamt 561 142 170 44 017 152
2f%

In der Wirtschaftsplanung 2017 ist eine Gesamtauslastung von 90,4% hinterlegt.

Sie bericksichtigt die Reduzierung von 21 Pflegeplatzen zugunsten des Projektes ,SUSA — Sicher
und selbstbestimmt Altern”, welches ab Dezember 2016 gemeinsam mit der noris inklusion gGmbH im
Pflegezentrum Sebastianspital startet. Sie basiert weiterhin auf den Zielen der Einrichtungsleitungen
fur 2017.

Die Verteilung nach den ab 01.01.2017 gultigen Pflegegraden erfolgt nach den Informationen zur
Uberleitungsrelevanten Belegungsstruktur der Stichtage 30.04. und 31.05.2016 im Mitteilungs-
/Antragsformular fur die Uberleitung vollstationérer Einrichtungen in Bayern nach §92¢ SGB Xl fur das
NurnbergStift .

AHS AHR AHJ AHP

= Az ] Auz- ] ALz = Az

helegte lastung  |belecte lastung  |belegte lastung  [belegte lastung

Flatze in % Flatze in %% Platze in % Flatze in %
{a) Reha - - - - - - -
(b} Wohnheim - - - - 62,00 96,9 -
(c) Altenheim - - 26,00 61,9 56,00 FrE 26,00 92,9
(d} Pflegeheim 243,55 95,5 118,00 84,9 90,00 938 59,00 831
Elnstuiingen
Riistige .00 22,11 45 75 30,78
Pilegegrad G, 04 4,39 515 G, 54
Pilegegrad 2 61,51 31,85 25,59 24,22
Pflepegrad 3 70,93 37,34 31,41 11,06
Pllegeprad 4 63,99 27,45 15,10 5,26
Pilegearad 5 40,15 20,56 2320 B, &d

95,5 798 59,7 85,9

NurnbergStift



12/

Wirtschafts- und Finanzplan 2017

H5P REHA insgesamt

] Als- ] Aus- ] Az

helegte lastung  |belegte lastung  |belegte lastung

Platze in %% Platze in % Platze in %
insgesamt §28.6 90,4
{a) Reha § 42,0 | 955 2,0 | 955
{b) Wohnheim 106,0 | 100,0 - 168,0 | 98,8
(c) Altenheim - - 108,0 | 76,1
(d) Pllegeheim * - - 5106 | 91,0
Elnstufungen
Riistige - - 45,6
Plegegrad | - - 253
Plegegrad 2 - - 430
Plegegrad 3 - - 1547
Fiegegrad & - - 1.5
Flegegrad 5 - - ai

2.2.2. Erlauterungen zum Erfolgsplan

.Ertrdge aus ambulanter, teilstationarer und vollst
Nr. 1)

ationarer Pflege sowie Kurzzeitpflege (GuVv-

Pflegeheimbereich

Der Planung der Ertrdge aus vollstationaren Pflegeleistungen fir das Jahr 2017 liegen die Auslas-
tungszahlen und Pflegegradverteilungen, die im Gliederungspunkt 2.2.1 dargestellt sind, zugrunde.
Bewertungsbasis sind die aktuell abgeschlossenen Vergitungsvereinbarungen auf Basis von Pflege-
stufen, einschlieBlich ihrer Uberleitung zum 01.01.2017 auf Grund der neuen gesetzlichen Regelun-

gen zur Umstellung auf Pflegegrade, sowie Pflegegrad spezifische Steigerungen zum 01.07.2017.

Ambulante Leistungen
NUSt setzt 2017 die Neustrukturierung des ambulanten Dienstes fort und rechnet mit Ergebnisverbes-

serungen bei den Umsatzaussichten.

Altenheimbereich

Der Planung der Ertrdge aus dem Altenheimbereich fur das Jahr 2017 wurden die im Gliederungs-
punkt 2.2.1 dargestellten Auslastungszahlen zugrunde gelegt. Auch hier gelten die aktuell giltigen
Satze aus den abgeschlossenen Vergitungsvereinbarungen sowie eine ab 01.07.2017 unterstellte

Steigerung um ca. 1,5%.
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Wohnheimbereich

Im Wohnheimbereich wurden die Entgelte letztmalig zum 01.09.2006 angemessen erhdht. Da auch
diese Einrichtungen mit zinsvergiinstigen Krediten finanziert wurden, gelten die Regelungen des Bay-
erischen Wohnraumférderungsgesetzes. In der Senioren-Wohnanlage Heilig-Geist-Spital ist die Um-
stellung auf ,echte Mietverhaltnisse vollzogen. Mit der erstmaligen Abrechnung der Betriebskosten
(fir Kalenderjahr 2016 in 2017) ist beabsichtigt, die bisherigen Nebenkostenpauschalen durch eine
Betriebskostenabrechnung entsprechend der Betriebskostenverordnung abzulésen. Im Wirtschafts-

plan 2017 sind mdgliche Auswirkungen noch nicht bertcksichtigt.

Geriatrische Rehabilitation
Hier wirkt das Ergebnis der letzten Vergitungsvereinbarung, die bis zum 30.06.2017 gilt. Ab

01.07.2017 wurde eine Steigerung um 1,5% in die Planung einbezogen.

Ertrage aus ambulanter, teilstationdrer und Planansatz WPL IST
vollstationdrer Pflege sowie aus Kurzzeitpflege 2017 2016 2015

ELIR ELIR EUR
() Vollstationare Pllegeleistunden: 14.728.985 14.601.803| 13.451.775,89
clavan:
- Pflegeklazse 0 BE9.035 B45 639,28
- Pflegeklasse 1 4 764 560 41183586 ,45
- Pflegeklazse 2 4.854.751 4.454 149 46
- Pilegeklasse 5 2730109 2952 6354,35
- Pflegegrad 1 25872
- Pflegegrad 2 25183500
- Pilegegrad 2 3797097
- Pflegegrad 4 3.440.661
- Pilegegrad 5 3.084 727
- Pflegehilfzmittel 130.026 137751 109.436 40
- Auzhildunosveroiiung 240 446 248703 2963583 57
- Betreuungszuschlag 1.001 8336 1.116.594 871 682605
(b teilstationare Pllegeleistungen: 1.000 I} 936,36
davan:
- Pilegeklazze 0 hiz 3 ] 036,36
- Pflegegrade 1 biz 5 1.000
- Aushildungsyergliung
() Leistungen der Kurzzeitpflege: A6 593 i 348 384 411.002,454
davan:
- Pilegeklazse O his 3 339530 385394 49
- Pflegegrade 1 biz 5 574 547
- Auzhildungsyergltung 10.055 3.854 782510
- Betreuungzzuzchlag 41 096 14 783,00
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Ertriage aus ambulanter, teilstationarer und Planansatz WPL IST
vollstationarer Pflege sowie aus Kurzzeitpflege 2017 2016 2015
- Fortsetzung - ELIF ELIF ELIF
idy Armbulante Leistungen 1.034.000 980,000 g934.024 58
i) Ristige (Altenheim): TE0.717 726.160( 780822 92
davwon:
- Malinahmenpauschale, .. FO7.892 GE2.791 71737601
- Aushildungsvergitung 52.825 43369 63.445 91
ify Ristige dAiohnheim) TH9.824 a01.314 789,429 90
ig) Geriatrizche Rehahilitation 31654245 3.103.3549 2.8983163,32
(b noch nicht abgerechnete Bewohner 38.267 6A
(i noch nicht gestufte Bewohner TE.196 649
(i1 Sonstine Leistungen 44,845 54
insgesamt 21.105.370 20561.021| 19.410.47545
-Ertrage aus Unterkunft und Verpflegung (GuV-Nr. 2)  *
Ertrage aus Unterkunft und Yerpflegung Planansatz WPL IST
2017 2016 2015
EUR EUR EUR
(a1 vollstationdre Pllegeleistunoen: J.660.3045 3635013 3.589.142 69
(b1 teilstationdre Pllegeleistungen a00 0 4748 40
() Leistunoen der Kurzzeitpflege: 100.000 140156 95.124 68
(e Ristige (Altenheirm): 7478585 7316749 77113700
insgesamt 4,508.660 4,506.818 4,455.883,77
~Ertrdge aus Zusatzleistungen und Transportleistung en (GuV-Nr. 3)*
E:tarr?sge aus_Zusatzleistungen urid Planansatz WPL IST
portieistungen 2017 2016 2015
EUR ELUR ELUR
insgesamt 50.000 45,000 51.757,50
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.Ertrage aus gesonderter Berechnung von Investition skosten gegeniber Pflegebedurftigen
(GuV-Nr. 4)"

Ertrige aus gesonderter Berechnung Planansatz WPL IST

von Investitionskosten gegeniiber 2017 2016 2015
Pflegebediirttigen ELIR ELIR ELIR
FPflege: Investitionskosten SGA = - vollstationar 2046732 1.898.130 1.909.847 33
Ristine (Altenheim): Investitionshetrag 287 54T 442812 4RT 992 80
Investzuschlag (AMB0Y 26.000 23.000 11.094,30
insgesamt 2.360.279 2.363.942 2.388.984,63

.Umsatzerlése einer Pflegeeinrichtung nach §277 HGB soweit nicht in den Ertragsposten Nr. 1
bis 4 enthalten (GuV-Nr. 4a)"

Umsatzerlose einer Pflegeeinrichtung nach Planansatz WPL IST
£277 HGB soweit nicht in den Ertragsposten 2017 2016 2015
soweit nicht in den Ertragsposten Hr. 1 his 4
enthalten ELR ELR ELR
- Erstattungen von Mitarbeiterfinnen

fir Unterkuntt und Verpflegung 86673 49459 a0.541 23
- Ertrége aus Ergotherapie/Physik. Therapie 234 24 303 2922309
- Reha - Telefon und T 27.000 30.000 2525729
- Wermietung und Verpachtung 1.326.392 1.414 305 147480572
- Sonstiges 1.14216E 1.051.047 1.057.299 30
insgesamit 2.583.471 2569147 2637527
() Spenden 5.000 14810 911913
by Feriodenfremde Erdrfge 30,000 30,000 -33.289,36
(c) Sonstige aulierordentliche Errage a00 a00 1.183,7T1
insgesamit J5.500 JZ2.010 -22.087.,02
Umsatzerlose nach §277 HGB 2.618.971 2.601.157 2.614.539,61

Dieser GuV — Posten spiegelt eine von den voraussichtlich zum 01.01.2017 wirksam werdenden An-
derungen in der Pflegebuchfiihrungsverordnung wider und vollzieht damit eine Anderung des § 277
HGB hinsichtlich der Zuordnung von Erléspositionen zu Umsatzerlésen.

Unter dem Posten ,Erstattungen von Mitarbeiter/innen fur Unterkunft und Verpflegung“ werden alle
Mietleistungen fir vom Personal genutzten Wohnraum gezeigt.

Als Umsatz sind die Ertrdge aus der Praxis Ergotherapie und die Verrechnungen fir die Leistungen
Telefon- und Fernsehbenutzung sowie die Erstattung von Gebihren fiur Antrage an den Sozialdienst
des MDK fiir weitergehende Leistungen nach einer Rehabilitation in der Geriatrischen Rehabilitation
auszuweisen.

Die Ertrage aus ,Vermietung und Verpachtung® beinhalten tiberwiegend die Uberlassung von Raumen

(inkl. Nebenkosten) in der VeilhofstraBe sowie der Regensburger Str., einschlie3lich von Einrichtungs-
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und Ausstattungsgegenstanden, an die NUStSG, weiterhin in der Regensburger StraRe an die Clea-
ringstelle der Rummelsberger sowie an weitere Andere flr sonstige Verwaltungszwecke.
Unter ,sonstiges"” ist u.a. ein Kostenausgleich der Stadt Nurnberg fur in Vorjahren begrindete Versor-

gungsanspriiche enthalten.

~Zuweisungen und Zuschisse zu Betriebskosten (GuV-N r. 5)"

fuweisungen und Zuschiisse zu Planansatz WPL IST
Betriebskosten 2017 2016 2015

EUR EUR EUR
(a) Bayerisches Landesamt filr Versargung
und Farmilignfirderng i i} 436 20
() Zuschuss Miete Stiftung HEF 387.923 387.923 387.923,40

() Personalkostenerstattunoen (z.B. durch

mMutterschaftsgeld, Eingliederungshilfe,
Erstattungen ATE) 155.000 325.000 A79.776,08

insgesamt 542.923 712.923 768.136,28

~Sonstige betriebliche Ertrage (GuV-Nr. 6)"

Sonstige betriebliche Ertrage Planansatz WPL Delta Delta IST
2017 2016 2015
ELIR ELIR EUR % EUR

Riickvergiitungen, Erstattungen, Sachhe-
ziige, Ertrage aus Sonderrechnungen
Erstattungen der MIStSG:

- flir Gestellungskrafte 715077 E33.770 16.307 23% 51 916,23
- aus Dienstleistungswertrag g4 675 g4 675 1] 0,09 84 B74 88
- Sonstige Erstattungen a0 0 ] 5515,09

Zwischensumme 799.752 783.445| 16.307 2,1% #72.106,20

Sonstige ordentliche Ertrage

- Schadensersatzleistungen 2.000 2.000 0 0,0% 445270

- Ertrage aus Wertherichtigungen 1] 0 1] 1052311
Zwischensumrme 2.000 2.000 0 0,0% 14.975,81

Weitere Ertrage

- Ertrag aus Abganaffuschreibung von Anlage- 0 q q q

wermdgen(erkaufserldse = Resthuchwerte)

- Auflésung von Rickstellungen 10,000 10.000 0] 00% B.931,00
Zwischensumrme 10.000 10.000 o 0,0% 6.931,00

insgesamt 811.752 795,445 16.307| 2,1% 794.013,01

NurnbergStift



Wirtschafts- und Finanzplan 2017

[T

Fur die Inanspruchnahme von ,Gestellungskraften“ und ,Verwaltungsleistungen“ (z.B. Leitung und

Verwaltung, Personal- und Rechnungswesen, IT) werden von der NUStSG die Kosten dem NUSt er-

stattet. Ausscheidende Gestellungskréafte von NuSt werden grundsétzlich durch Anstellungsverhéltnis-

se bei der NUStSG ersetzt.

Neu zugeordnet sind die bisherigen weiteren Ertrage.

.Personalaufwand (GuV-Nr. 7)*

Personalaufwand Planansatz WPL Delta Delta IST
2017 2016 2015
EUR EUR EUR % EUR
a Lohne und Gehalter 15.834.028] 15036577 7O7.432( 53% (14.437.409 87
b Sozialabgaben, Altersversorgung und
sonstige Aufwendungen:
- Geselzliche Sozialabgaben 2022646 3177819 155473 [ -49% | 301659229
- Altersversorgung 2189306 2.158.012 30,294 1 4% 2278.056,13
- Beihilfen und Unterstitzungen 38,929 43703 3774 | -55% fE.794 48
Fwischensumme (b A.251.881 5380534 -128653| -24% | 5.363.442480
insgesamt 21.085.910( 20.417.111 668.709| 3,3% |10.800.852,87

Der Berechnung der Personalaufwendungen (Pflege naher Bereiche) liegen die im Gliederungspunkt

2.2.1 dargestellten Auslastungszahlen und die Verteilung der Pflegegrade zugrunde. In der Praxis

passt NiiSt bei Anderungen in der Auslastung und den Pflegestufen (neu Pflegegraden) den Perso-

naleinsatz in der Pflege entsprechend zeitnah an. Der aktuell giltige Tarifvertrag wurde fur den Zeit-

raum 01.03.2016 bis 28.02.2018 abgeschlossen. Der Personalkostenplanung liegen die vereinbarten
Entwicklungen zugrunde, d.h. ab 01.03.2016 2,4% und ab 01.02.2017 nochmals 2,35% sowie die

voraussichtlichen Auswirkungen der neuen Entgeltordnung.

Bestandteil der Personalaufwendungen sind auch die Aufwendungen fir die Mitarbeiter/innen, die im

Rahmen eines ,Gestellungsvertrages” an die NUStSG uberlassen werden. Den Aufwendungen fir

aktive Kréfte stehen in gleicher Hohe die Kostenerstattungen der NUStSG an das NSt gegenuber.

NurnbergStift
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.Materialaufwand (GuV-Nr. 8)*

Materialautwand Planansatz WPL Delta Delta IST
2017 2016 2015
EUR EUR ELR % EUR
) Lebensmittel 74.070 74.555 -485 | -07% 85.002 48
(b WWasser, Energie, Brennstoffe 1 696.573 1.780.800| -84227 | -47% 1.660.560,21
(o) Wirtschafts-Menwaltungs-iBetreuung s-r
hed-therap. Bedarf a602.017 5745800 143783 | -25% 5.892.599,20
insgesamt 7.372.660 7.601.155( -228.495 | -3.0% | 7.638.161,87

»a) Lebensmittel”
Die gesamte Speisenproduktion (inkl. Einkauf) wird von der NUStSG erbracht und in deren Wirt-
schaftsplan veranschlagt. Getranke und Sondernahrung (z.B. Nahrungserganzungsmittel) werden von

den NUSt - Einrichtungen beschafft und als Lebensmittelaufwand ausgewiesen.

.D) Wasser, Energie, Brennstoffe"

In diesem Bereich wurde unter Beachtung der Verbrauchsmengen des Jahres 2015 eine Fortschrei-
bung des Ansatzes vorgenommen.

.C) Wirtschafts-/Verwaltungs-/Betreuungs-/Medizinis ch-therapeutischer Bedarf*

Fur die darin verankerten Kostenpositionen wurden die Einzelansatze Uberprift und fur 2017 entspre-
chend fortgeschrieben.

»Aufwendungen fir zentrale Dienstleistungen (GuV-Nr . 9)"

Aufwendungen fiir zentrale Planansatz WPL Delta Delta IST

Dienstleistungen 2017 2016 2015
EUR EUR EUR % EUR

(7 Verwaltunogskostenerstattung an Trager 397 638 400.000 -2.362 -06% | 397.638,00

(m Abrechnung [uk 52.383 A0.000 2.393 4 8% A0.303,96

(i Sanstige Tragerleistung a0.000 44 000 £.000 13 6% 43.0745,00

insgesamt 500.031 494.000 6.031 1,2%| 491.016,96

Die Verwaltungskostenerstattung (VKE) an den Trager (a) beinhaltet stadtische Overheadkosten (z.B.
Stadtrat, Rathduser, Referate) und die zentralen Leistungen der Querschnittsdienststellen (z.B. OrgA,
PA, Rpr), die unabhéangig von der tatsachlichen Inanspruchnahme pauschaliert umgelegt werden.

Durch die stadtweite Neustrukturierung der Verwaltungskostenerstattung wird sich fir NUSt eine Re-
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duzierung ergeben. Die Posten ,Abrechnung luK" und ,Sonstige Erstattungen an Trager" (b) umfas-

sen fur von OrgA/IT erbrachte Leistungen sowie die Heizungsgrundkostenpauschalen von H.

»Aufwendungen fir Instandhaltung und Instandsetzung (GuV-Nr. 16)¢

Aufwendungen fiir Instandhaltung und Planansatz WPL IST
Instandsetzung 2017 2016 2015

ELR ELR ELR
(a) Instandhaktung und Instandsetzung 916.750 a87.900 920.508,47
- Betriehshauten £52.240 712.200 674 624 56
- Wohnbauten 10.000 3000 0,00
- Allienanlagen a0.500 39.500 B5.455 80
- Technische Anlagen F3.500 106.000 A9.708 62
- Einrichtungen und Ausstattungen 117.400 1246400 105.414 25
- Fahrzeuge 16.000 1.500 16.270,34
- Sonstige 2.000 200 34,80
{b) Wartung 175411 162.100 158.044,61
insgesamt 1.092.161 1.150.000 1.078.553,08

Die Wartungsaufwendungen beinhalten Aufwendungen fir abgeschlossene Wartungsvertrage fir
technische Anlagen und Pflegevertrage fiir Software. Auf Grund des schlechten Zustandes der Ge-
baude und Anlagen sowie unter Beriicksichtigung der Gesamtertragslage bleiben die Planansatze fur
Instandhaltung und Instandsetzung aus IST-Niveau 2015, um Mittel fur SicherungsmafRnahmen be-

reitzustellen.
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»Sonstige ordentliche Aufwendungen (GuV-Nr. 17)"

Sonstige ordentliche Aufwendungen Planansatz Planansatz Ergebnis
2017 2016 2015
EUR EUR EUR
-Werhandsumlagen FMitdliedsheitrage 19617 204800 20.3045,08
- Fort- und Yyeiterhildung g5.000 95038 93.471,89
- Pauschale fiir Heimbeiratstatigkeit 1.441 2000 1.447 82
- EYWB und PWHE s0.000 &0.000 57.535,30
- Bonstiges 10.880 12.500 2796177
Swischensumme 166.938 180.038 200.721,96
Aufterordentliche Aufwendungen
(2 Perindenfremde Aufiwendungen 20,000 20.000 -354.434 52
() Aufwand aus Abgang von Anlagevermiogen ] ] 10.028,97
(o) aulzerordentliche Aufwendundgen aus BiloG 40821 40,5821 40.521,33
(e Sonstige auRerardentliche Aufwendungen 0 0 31.405 56
Dwischensumme 60.521 60.521 27247866
insgesamt 227.450 240.559 -F1.757

Auch in dieser Position greifen Anderungen des BilRUG wie durch die Aufhebung des Ausweises
eines auBerordentlichen Ergebnisses. Die betreffenden Aufwandspositionen sind den sonstigen or-
dentlichen Aufwendungen zu zuordnen.

Jahresfehlbetrag (GuV-Nr. 20)"

Jahresfehlbetrag (- Planansat WPL IST
2017 2016 20145
ELIR EUR EUR

insgesamt | -888.114 -956.360 |-1.072.510,94

Der Erfolgsplan 2017 geht von einem Fehlbetrag in Héhe von 888 TEUR aus, der auf neue Rechnung

vorgetragen werden soll.

.Kassenkredit"

Nach § 7 Abs. 2 WKPV soll der festgesetzte Hochstbetrag eines Kassenkredites fur die Kassenfih-
rung einer Einrichtung ein Sechstel der im Erfolgsplan vorgesehenen Ertrage bei den Nummern 1 bis

8 (bei NUSt GuV Nr. 1 bis 6), 23 bis 25 (bei NUSt GuV Nr. 18) der Gewinn- und Verlustrechnung nicht
Ubersteigen. Fur das Jahr 2017 errechnet sich ein Betrag in H6he von 5.333.159 EUR (1/6 von
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31.998.955 EUR). Zur Absicherung der rechtzeitigen Leistung von Ausgaben und fur Unwégbarkeiten

soll der Hochstbetrag der Kassenkredite auf 5,3 Mio. EUR festgesetzt werden.

2.3. Vermobgensplan

Im Vermoégensplan sind einerseits alle voraussehbaren Ausgaben des Geschéftsjahres 2017, die sich
aus Anderungen des Anlagevermogens, den Tilgungsleistungen sowie der Hohe des im Geschéftsjahr
zu deckenden Verlustes ergeben, und andererseits die vorhandenen und zu beschaffenden De-

ckungsmittel und die notwendigen Verpflichtungserméchtigungen enthalten (§ 4 Abs. 1 WkPV).

Der Vermogensplan weist fur das Jahr 2017 einen Finanzbedarf von rd. 6,83 Mio. EUR aus. Dieser

Finanzbedarf resultiert aus:

Ausgaben fur aktivierungspflichtiges Anlagevermdogen: 5,51 Mio. EUR,
Ausgaben fur Tilgungsleistungen: 0,43 Mio. EUR,
Verlustdeckung: 0,89 Mio. EUR.

Der geplante Jahresfehlbetrag des Geschéftsjahres 2017 soll auf neue Rechnung vorgetragen wer-

den und wird im Posten ,Deckung der Verluste* unter ,Verlustvortrag" ausgewiesen.

In der nachfolgenden Tabelle sind die fir das Jahr 2017 geplanten Ausgaben den zugehorigen De-

ckungsmitteln gegeniibergestellt:
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Ausgaben flr aktivierungspflichtiges Anlagevermdgen (8 4 Abs. 1 Nr. 1 WKPV)
Im Jahr 2017 sind Investitionen in H6he von 5,51 Mio. EUR vorgesehen.

Entsprechend Beschluss des Werkausschusses vom 04.02.2016 ist die Verwaltung beauftragt, den
Neubau des August-Meier-Heimes vorzubereiten. Die Auslegung der Einrichtung soll auf 120 Pflege-
platzen sowie 12 Tagesplatzen basieren. Im Investitionsplan sind die dafiir anzusetzenden Herstell-
kosten eingegangen. Derzeit lauft das Priifungsprozedere, ob das Vorhaben als OPP zu realisieren
ist. FUr 2017 sind zun&chst Planungskosten fiir den Neubau eingestellt.

Fur das Vorhaben Zentralkiiche sind die Verhandlungen zur Anmietung eines entsprechenden Ge-
baudes nicht beendet. Aus diesem Grund wird das Vorhaben komplett im Investitionsplan dargestellt
und fuir 2017 leitet sich ein Investitionsvolumen von 4 Mio. EUR ab, wobei diese Aufwendungen am
Jahresende als Anlagen im Bau stehen bleiben.

Fur die Wiederbeschaffung von verschiedensten Anlagegitern, einschlie3lich der Umsetzung des
Projektes ,Elektronische Pflegedokumentation“ werden 0,96 Mio. EUR fir das Planjahr 2017 veran-

schlagt.
Ausgaben fir Tilgungsleistungen (8 4 Abs. 1 Nr. 2 W  kPV)

Die planmaRigen Tilgungsleistungen sind im Detail im Gliederungspunkt 2.7 dargestellt. Die Planzah-
len enthalten den derzeitigen Darlehensbestand. Neuaufnahmen von Darlehen sind im Jahr 2017 mit
4,1 Mio. EUR vorgesehen. Die Tilgungsleistungen fir die Verpflichtungen aus Altkrediten sollen voll-

standig Uber refinanzierte Abschreibungen aus dem Planjahr 2017 finanziert werden.
Deckung der Verluste (8§ 4 Abs. 1 Nr. 3WKPV)

Der ausgewiesene Jahresfehlbetrag soll auf neue Rechnung vorgetragen werden.

2.4. Finanzplan

Gemal § 6 WKPV enthélt der funfjahrige Finanzplan - das erste Planungsjahr ist das laufende Ge-
schaftsjahr (2016) - eine nach Jahren gegliederte Ubersicht (iber die Entwicklung der Ausgaben und
Deckungsmittel des Vermogensplanes und eine Ubersicht {iber die Entwicklung der Jahresergebnis-
se. Den Ausgaben nach 8§ 4 Abs. 1 Nr. 1 WKPV (alle vorhersehbaren Ausgaben, die sich aus Ande-
rungen des Anlagevermdégens ergeben) liegt ein Investitionsprogramm zugrunde. Die geplanten Aus-
gabepositionen stehen unter dem Vorbehalt des Planungs- und Baufortschrittes der einzelnen Mal3-

nahmen in Verbindung mit notwendigen Kreditmittelbereitstellungen sowie durch die Beschlusslage
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Es folgt die Ubersicht tiber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des Vermogens-

plans (8 6 Nr. 1 WKkPV):

241

des Werkausschusses.
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Ausgaben Planansétze
(Ifd. GJy
Lfd. 2016 2017 2018 2019 2020
Mr. | Bezeichnung € € € € €
" 2 3 4 5 B 7
. |Ausgaben nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 WkPY "
1. |Grundstiicke und grundsticksgleiche Rechte mit Betrigbshauten) ] a ] a ]
einschlieltlich der Betriebsbauten auf fremden Grundsticken
2. |Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte mit Wohnbauten ] a ] a ]
einschlieflich der Wohnbauten auf frermden Grundsticken
3. |Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte ohne Bauten 0 ] 0 ] 0
4. |Technizche Anlagen ] a ] a ]
5. |Einrichtungen und Ausstattungen ohne Fahrzeoge 300.000 805770 400.000 400,000 400.000
G |Fahrzeuge ] a ] a ]
7. |Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 10.000 4.550.000 7027152 £.190.000 7.450.000
8. |Immaterielle Wermdgensgegenstande 150.000 152650 ] 0 ]
Summe L. 460.000 5.511.420 7427132 6.590.000 7.850.000
IIl. |Ausgaben fiir Tilyungsleistungen
1. [Tilgung von Darlehen, ausgereicht von Kreditinstituten
Einrichtung Darlehen-r.
2HS 540506 0107 0157 20207 20255 20305
540508 18882 18904 18925 18957 18874
230001 £0.000 £0.000 £0.000 £0.000 £0.000
40001 107 144 107144 107144 107144 107144
240002 95 676 93956 77188 77188 77188
40600 3129 3129 3129 3129 3129
"B40501 2417 217 217 2117 2117
AHR 540114 1339 1342 1.345 1349 1352
40117 1231 1234 1237 1.240 1.243
B40114 & &1 il &1 a2
T40511 6.136 BA136 E.136 B.136 E.136
40513 11351 11351 11351 11351 11,351
B4051 6 15952 15952 15952 15952 15.952
AHJ 401 2513 2533 2554 2574 2595
40102 471 475 475 452 485
40108 736 73 736 73 736
40112 1.954 1.966 1.4978 1.891 2003
40113 E70 E7E [5=] 55 a4
40501 14.440 14476 14512 14549 14585
40507 13.805 13805 13.805 13805 13.805
40512 EA36 B35 136 B35 136
40514 13496 13.485 13,495 13485 13495
AHP 40502 6136 B.136 E.136 B.136 E.136
540503 9.203 9.203 9.203 9.203 9.203
40504 3956 3865 3955 3865 3855
B40515 10.737 10.737 10.737 10.737 10.737
Tilgung von Aldarlehen 426431 431 867 409.254 409,422 409,250
Tilgungen aus Kreditaufnahmen fir Zertralkiche 36.000 75272 92172
Tilgungen aus Kreditaufnahmen fir August-Meier-Heim 5.000 29500 74.000
Tilgung von Darlehen, ausgereicht von Kreditinstituten insgesamt 42843 431 867 450254 514.193 575751
2. |Tilgung van Darlehen, ausgereicht vam Trager ] a ] a ]
3. [Tilgung von sonstigen Darlehen 0 0 0 0 0
Summe II. 428.43:1 431.867 450.254 514.193 575.751
lIl. |Deckuny der Verluste
956,360 895114 300000 900,000 300000
Summe Il 956.360 888.114 900.000 900.000 900.000
Ausgaben insgesamt 1.844.792 6.831.401 8.777.406 8.004.193 9.325.751

Die Ausgaben sind getrennt nach “orhaben im mestitionsprogramm veranschlagt
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Ubersicht tiber die Entwicklung der Jahresfehlbetrage entsprechend § 6 Nr. 2 WkPV (vor Baubeginn):

Jahresiiherschuss / Flanansatze
Jahresfehlbetrag (] in ELR

6 | w17 | e | sma | 20w
insgesamt | 956360 | 888114 |  .900.000 |  -900.000 |  -900.000

Nach § 3 Abs. 3 WkPV soll der Erfolgsplan ausgeglichen sein. Aufgrund der Belegungssituation in
Verbindung mit dem Zustand der Gebaude, der anstehenden Baumafl3nahmen sowie der Ertrags- und
Kostensituation ist davon auszugehen, dass fiir das Jahr 2017 kein ausgeglichenes Jahresergebnis
erzielbar ist. Diese Situation ist auch in den Folgejahren derzeit nicht abwendbar.

Es wird angestrebt, mit dem Investitionsfortschritt (Erhéhung der Belegungsrate) und der Umsetzung

des Restrukturierungsprogramms wieder zu einem ausgeglichenen Ergebnis zu kommen.

Auf den folgenden Seiten wird das Investitionsprogramm (Ausgaben nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 WkKPV)

zum Finanzplan 2017 fortgeschrieben.

NurnbergStift



v

Wirtschafts- und Finanzplan 2017

0 0 0 0 0 0 0 ] [PRushunyaag pun uagelsny uayasimz Bunyaamay
000009 ¥ 000°009°F2 USINHsUipaly uoa uayaped I'¥
uaypay Sne uawyeul.
fun IBIZUBUYUAYNY I
0 UBBUNGISIYISHy USIBUEUISHIAS SNE USWILEUUIT: L
Aunialzueuyuauul |
UOAED
000°009'+2 0 0 0 0 0 0 000°009 ¥2 (lamwisBumpaq) | 9 1ap Buniajzueuy
000009 FE 000 0092 neg wi uabe|uy pun uabun|yezuy a}8)s|a|ag L
HoAep
000°009'+2 0 0 0 0 0 0 000°009'+2 (uaqebisny) awyeugey 1ap / 9
(neqzies.g) Biagsiauie|d aBejueuyeop-usioiuas BunisiuegBunialsiuispop [ dHY e
0 0 0 0 0 0 0 0 Jaq pun
000069 1 C5 L ATEE 000°o0ge [4=1 0 4 UsInpsUipaly uoa uayajped I'¥
uanupaly SNe Uswiyeuly 14
ooo'ong 000 0ok Qoo oo’ L Uauaisasu] ne 1L
siafiel) sap assnyasnz; )
Aunialzueuyuagny: |
a [ENMIIEEEIEIE T
oooal GFETL BFETE uafUngaIy ISy Ualalleyastise SNE USLUYEILT, ()
Aunialzueuyuauul |
UOAED
0 0 000'069'L P NI 000°000°F 000°0L O'EL 000°00€" 0L (lenmnwsbunyag) i 9 18p Buniaizueuy
000'sSEFs 000069 1 TELLESF 00000 aooal areTs Qoo ooEal neg Wi uahe|uy pun UaBun|yezuy alalsialeo s
HoAER
a I} 000'069° L FAr iy J 000°000°F ooo'olb 8rees 000°00E DL (uagebsny) {eugey 1ap uajsoy) 9
ayanyesuaz negnan Z
0 0 0 0 0 0 0 ] [Enwushiunyaaq pun uagqefisny uayasimz Bunyaamay
T 005 | 000 noFs 000°05F+ 00005+ s n00°oos 2T00EF L UsinpsUipaly uos uayajed I'¥
uanupaly SNe Uswiyeuly 14
0 usuomSEAULDL | 1L
siafiel) sap assnyasnz; )
Aunialzueuyuagny: |
0 |SBIWUEEIg afjsuos. 7
0ooog 0ooog 0o0og ooo'os 0ooos BLLBFR 8.4'669 uBBUNQIBIYIS Oy UBIBUELYISHIAIE SNE LUBLIYEUUIF I
Aunielzueuyuauul 1
uoAep
22055’ 000°05F 000005 ¥ 000°00%'2 000°055 0 821°6¥F 000°000°GL (121 {03 (]) ua)sox) 9 18p Buniaizueuyy
Al == 000 nsFs 000005+ 0o0°005°e 000°0ss QLLGEF 000 oon'sl neg wi uafe|uy pun uafunjyezuy slaisialag L
uoaep
£EE 0551 000 0GF & 000 005 ¥ 000°00% £ 000°05% 0 8117 6FF 000°000° G jefisng) jeugep 1ap d 9
wiaH-1213W-1shBny neygnap ‘HHY L
£l 1L i 3 B A B 5 ¥ © T L
3 EY E) E} EY 3 EY EY E) BunuyaIazag-ualiyeusey ueld §ap
2L0Z Tdin alyer 0Z0'e 6L0°2 aL0°g FAl1r4 ane aljer Jwesafisul “ZuBUL: RY
uabunfi
-yaewus auajeds ra py) abuayios
-sBuniyayd uapouadshunue g UM PN
184, nE us|ERus ¢ ayeds o

NurnbergStift



Wirtschafts- und Finanzplan 2017

28/

o (1] (1] o o o (1] o it i pun 1z I
o a o o 0 o o o 0 885N INIsUBsYBHE] L'g
uaLyeuwy asuos c
a a a a o] a a a o] uayaspeq afpsuog £'F
o o] o o 0 o o o 0 AsfelL wos uayaueg F
o ZZZ00 L 8F 00000F L o0ooFLa EGLLLED oooooL¥ o o FLELLLEL USINISUIREL: Uoa Uayapeq L'¥
uappaly Sne uswyeulls:  y
a a a 000G ono'ol ono'sl oo’ LE a 000’ LS UBUOILSaAU| AN 380010 UaAUNpUamnzs £
o a o o uf 1] 1] 1] o PUEH Uayapuayo 1ap Buniapio4 abnsuos i
o a o o 0 o o o 0 9808 ldAY LUBR YIBU [BILULERI0 S L'z
PUBH UBYINUBY0 I8N BSSNYISNZSUO NS BAL| z
o a o o uf 1] 1] 1] o uabunisaisbunby ang
o o o o ooo'oog o0o'0ow o o ooo'ooo°L UaUOIISaAU| 0L
S1afARI] S3p a5SOYISNT
AuniazueuIaYNY
o o] o o 0 o o o 0 |apual|g afnsuos
o opons 00005+ 000°SFF 000 oFF O0ZF 966 0D0'BEF et pate) OF0EFEE AYISY USlaueyasylela Sne ualiyeuulg L
BuniazueuRuBULY 1
UOAER
€ZC 051" 8F 000°0G8° L 00070659 5L EEV L 0ZFLLGS 000 09F 99 LEG 0ZF LLG 9L 181 jpaq) i 9 18p Buniaizueury
a a o o 0 05925 o0o0s k- o [uf=terautos apuglsuafafsualoLuas ajladaeww) ]
000'SFEa ZTZ0G L 8F 00005+ L 000069 EGLLED L 000055+ oooolL et pate) 000 00E"EL neg L uale|uy pun uafuniuyezuy alalsisEas a
o a o o 0 o o o o alnaziye 4 2]
o a o000 ooy 000 o0k 000 00% 0fi808 000°00ge o 0L4°8B0EE afnaziyey auyo usfunyElSSNY pun uadunmyauLg g
o a o o 0 o o o 0 ushe|uy ayasuyaIal ¥
o i] 1] 1] 0 il il il i uaneq auyo ajyaay ayaBsHIMspunb pun SYINISpUIIS 3
LUaYaNSpuls UapLial INe UaiNEqUUOAL I8P Y2l g81yasula
o o] o o 0 o o o 0 ugnedquUoas JL AlUIay @218 BS5HINISPUNIA pUn 84 I01SpUNIS
USHIMSPURIS UapLUEL INE uainedsgaliag Jap yalganyasue
o o] o o 0 o o o 0 AQNeqSaulag Hu alyaay ayalGsyInSpUIE pUn 34 INSpUNIS L
RIL:TET )
EZE05L°8BF 000" 0SE" £ 000°D65°9 ESLIEV S DZFLLES 000 09F 9ETLEG DEFLLG 9Z Bsng) 4ew 1ap 9 1
uEﬁmwmmr__ uswyeugey 2|y
o (1] (1] o o o (1] o it i pun 1z I
00o's opoal o0o's L ooo' ke ooo' LS UaLOIMISaAU] IN) 120010 UaBunpuasmnz.
AuniazueuIaYNY
0 |aniwual|g aAnsuos
ooooot 000°GRE 000'06E 0ZF ar6 000°6EF 0Z¥ 085 UalBungiaiyasoy UslaleyIslala Sne uauiyeuuls
Buniaizueunuauuy 1
UOAER
1) 000°00F 000°00F 000 00¥ 0ZF 196 000 0S¥ 0 0ZF LL9E 181 jpaq) i 9 18p Buniaizueury
05925 o0o0s k- [uf=terautos apuglsuafafsualoLuas ajladaieww) 8
uf neg Wi uabe|uy pun usbun|yezuy alalsia|an ra
o afnaziye q
o000 ooy 000 o0k 000 00% 0fi808 000°00ge 0L4°8B0EE afnaziyey auyo usfunyels SNy pun uadunmyauLg g
UOAER
1] 000" 00F 000" 00F 000" 00¥ 0ZF 196 000 0S¥ 1] DZF LLYZ jefsny) yeugep 1ap d 9 ’l
usBounsasbejuy Bunyeyssaqiapai aip 40y sjeyssned G
0 o o 1} 0 0 o 1} it qd pun I I 1
000°000°ZZ 000°oo0o°E 000°000° FZ UaIMsSuURIpaL UoA usyaleq L'¥
uBapaIy SNEe UsLILEULIT ¥
Buniarzueuyuayny n
0 uaBUNGIAILISHY USJAUEYISHIAE SNE USLWLEUUIT L
Bunaizueunauu] 1
RIL:TET )
000" 000°Z2 000°000° 1] 1] 1] 1] 1] 000" 000°FE 1311 2aq) d 9 1ap Buniaizueury
000°000°ZZ 000°oo0o°E 000°000° FZ neg Wi uabe|Ly pun usbun|yezZuY alalsis|ag £
uoaep
000 000°£2 000°000°E 0 1] 1) 1) 0 000°000°%E :{uagefisny) awyeugey 1ap uasmwesag 1
sjuueyor 35 sbejueuyopi-ustouss BunisjuesiBunis|siuwispo (\rHY I3
(43 113 ok ] 2 L 9 S L4 £ Z b
E} E} El E} 3 E} EY E} EY BUnuya1azag-usLUEUFIE Y ued AR
uaBunfin adyer 0Z0°Z GLOE aL0'e IL0E 90z alyer jwesabsul SZUELLY R
-4oeuua aisleds (ra P abLayion iy
-shunyaiyd apouadsfunue| 4 AN CPH
-aap, INe uajepua F ajeds uop,

NurnbergStift



Wirtschafts- und Finanzplan 2017 529

2.5. Verpflichtungsermachtigungen

Yerpflichtungsermachtigungen im VYoraussichtlich fallig werdende Ausgaben
Vermiagensplan des Jahres 2017 in TELIR
2017 2018 2019 2020 insgesamt
Meubau August-Meier-Heim 550.000 2.500.000 4.500.000 T.000.222 | 14.550.222
Bau der Zentralkiche 4.000.000 4527152 1.690.000 10.217.152

Im Vermogensplan des Jahres 2017 sind im Zusammenhang mit dem Baubeginn der Zentralkiiche fir
die Weiterfihrung im Jahr 2018 ca. 4,5 Mio. EUR als Verpflichtungserméachtigung vorzusehen.
Fur den Neubau des August-Meier-Heimes bedarf es nach Vorlage der Objektplanung noch dem Be-

schluss des Werkausschusses zur tatsachlichen Umsetzung der MaRnahme.

2.6. Stellenplan

Der am 01.10.2005 in Kraft getretene Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TVOD) verzichtet zu-
gunsten eines einheitlichen Beschéftigungsbegriffes auf die bisher tbliche Unterscheidung zwischen
Angestellten und Arbeitern. Es wurde die Bezeichnung ,Tarifliche Beschéftigte* eingefuihrt. Da die
davon betroffenen kommunalrechtlichen Vorschriften weiterhin noch nicht entsprechend angepasst
wurden, wird einer Empfehlung des Bayerischen Staatsministeriums (Schreiben vom 01.12.2005, Nr. |
B2 - 1400.1 - 32) folgend weiterhin die Unterscheidung zwischen Angestellten und Arbeitern nach den
bisherigen Eingruppierungsregelungen des BAT und BMT-G getroffen.

Bei tarifvertraglich vorgesehenen Doppelbewertungen (z.B. VGr. Vb/IVb) oder Mehrfachbewertungen

(z.B. VGr. IX/VII) ist die Stelle jeweils dem hdchsten Stellenwert zugewiesen.
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Beamte

Zahl der
Laumahnaruppen und | Besoldungs- |y, -gantail der Stellen tatsachlich
Amtshezeichnungen
gruppe hesetzten Vi am
(BGr) 2017 2016 30.06.2016
Ltd fStadtdirektor Bz 1,00 1,00 1,13
Gualifikationsebene 3
Amtsrat A2 1,00 1,00 1,00
Amtmann A1 2,00 2,00 2,00
Oherinspekior A10 3,00 3,00 2,00
Gualifikationsebene 2
Obersekretar AT 0,26 0,26 0,25
insgesamt 726 7,26 fg,28

Die Stelle des ersten Werkleiters ist bei Ref. V ausgewiesen.

Arbeiter
- Vollkraftanteil der Stellen taztgglﬁ'?gh
gruppe besetzrten Vi<
am

(LGr) 2017 2016 J0.06.2016
L 5/6 a 2,00 2,00 277
L4 a g,00 g,00 5,84
L343 1,00 1,00 1,00
L2f3a 9,50 9,50 711
L1/2a 10,50 10,50 11,50
L1 a 3,50 3,50 510

insgesamt 32,40 32,50 33,32
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Angestellte nach BAT

vergtungs- | - . tazt:;l:r?ﬁcrh
— ollkraftanteil der Stellen besetten Vi
am
DSGE) 2017 2016 J0.06.2016
la 1,00 1,00 1,00
Ih 2,00 2,00 2,00
lH 1,08 1,08 1,31
Il 5,00 5,00 5,00
[va 8,00 8,00 8,02
[t 9,53 9,53 10,74
Whis 2,50 2,50 2,56
Whid 10,50 10,50 10,08
e 4,50 4,50 4,51
Wik 11,50 11,50 1297
Wl 2,00 2,00 270
Wl 0,50 0,50 0,00
[a 4200 4200 3542
512 3,00 3,00 417
b W 1,00 1,00 1,00
k. WAL 15,00 15,00 11,00
k. WInl 20,00 20,00 10,00
kr. wan/ 7,00 7,00 1,00
kr. IV 1,00 1,00 1,00
Kr. I3 280,50 280,50 271,31
insgesamt 427 B1 427 B1 395,79

2.7. Darlehensverbindlichkeiten

Zum 31.12.2017 wird mit Darlehensverbindlichkeiten in Hohe von 11.284 TEUR gerechnet. Diese
entfallen auf Altbestédnde in Hohe von 9.284 TEUR und 4.100 TEUR auf Neuaufnahmen.

Eine Ubersicht tiber den voraussichtlichen Stand der Darlehensverbindlichkeiten (ohne Kassenkredi-

te) gibt nachfolgende Aufstellung:
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Waoraussichtlicher Stand
Ein- Diar- Menn- Zinzsent
ok LFd. ehan. betrag Stand zum Stand zum VKE Tilqung Stand zum
ung 3.12.2015 H.12.2016 2017 2017 HA2.2017
M| EUR ELR EUR EUR EUR EUR
Haus2 | 1 |540508 951.580,41 293.970,19 2786368 2 596,30 20.156,50 53.706,58
Hausz | 2 |540508 96534156 31493644 296.054,20 2 552 1880364 27715056
Haus1 | 3 | 230001 3000.000,00 2 B20,000,00 2 460,000,00 52 BEE50 £0.000,00 2 400,000,00
Haus1 | 4 | 240001 2.000.000,00 2 142.242,00 2 035.704,00 17ETE 4% 107.144,00 1.928.560,00
Haus4 | 5 |z40002 1.490.390,04 145255531 139627585 4552837 99.956,03 129832282
Haus4 | & |540800 215.408,38 190.575,50 18774648 164,56 3129.10 184 617,38
Haus4 | 7 | s40s01 170.398,30 15.464,38 151,347 64 1054 36 216,74 148.230,90
Z'i“'“-‘“s“'gng 1032471879 |  7.109.049.90 | 6.800.994,85 164 068,49 IN406.21| €.489.588 54
Gebiude | & | 540114 1755713 52815,27 5147651 421,56 1342,10 5013441
Gebiude | 9 | 540117 105.138,23 43 B35 A5 4740455 98,08 1233,98 4617057
Haus1 | 10 | 54013 7.106,36 3.236,70 3.155,491 26,58 &1, 3074,90
Haus1 | 11 | 54050 305.775.13 16259085 156.455,35 1533,28 £.135,50 150.319,55
Haus1 | 12 | 540513 567 533,99 1214369 300.793,01 2 BT R 350,68 289.442,33
Haus2 | 13 | 540516 79761533 454 640,53 43068053 398808 15,952,320 422 762
2"“"‘-‘“5“:"_'““‘-‘ 1.904.766,77 | 1.034.062.79 997.973.96 9.195.15 36.095,57 961.878.29
Haus4 | 14 | 540101 15338756 3159624 2908364 227 1 2537 2EE50.27
Haus4 | 15 | 540102 3067751 §.545,95 541,55 138,93 4745 7.840,22
Haus& | 16 | 540108 7HE2E03 3055451 29:813,55 184,06 7626 2308229
Haus& | 17 | 54012 121882 5428521 5233101 67445 1966, 33 B0.364,58
Haus& | 18 | 54011 4294852 15.455,22 1.788,72 2457 £75,95 277
Haus3 | 13 | 540501 B74.405,28 30174857 287.308,57 239643 447613 27REER T
Haus1 | 20 | 540807 Ba0.244,04 227,730 55 HIATEET 1725 62 12.604,88 200.170,79
Haus& | 21 | 540512 305.775.13 16259085 156.455,35 1533,28 £.135,50 150.319,55
Haus& | 22 | 540514 B74.405,28 371197,98 357.699,88 357452 12.438,10 344.20178
Z'i“'“-‘“s“';'ﬂj 272268217 | 120400938 1.149.876,54 10.490,13 5430115 1.095.575,19
Baul | 24 | 540502 306.775.13 150.313,34 144.154,34 76,34 £.135,50 135.045.34
Baul | 25 | 540503 46016259 34 682,89 22547963 250082 9.203,26 HEZTEIT
Baul | 26 | 540504 199.403,:83 105 583,99 101,695,391 g37,02 398808 9770783
Baul | 27 | 540515 536,556, 43 305.008,27 295.27115 2 5o 28 073702 24 54,0
z'i“"‘-‘“s“::; 1.503.198.13 79€.694.99 76E.63,02 6.749.06 30.063.96 736.567.07
ALT-Darlehen 1652137186 | 104390756 |  9.715.476.28 190 502,83 4H.866,99| 9.283 609,29
AHR 500.000,00
Kiiche 3.600.000,00
insgesamt 1652137186 | 104390756 |  9.715.476.28 190 502,83 41.866,99| 12.383.609.29

NurnbergStift




Wirtschafts- und Finanzplan 2017

Wichtige Begriffe und Abklrzungen

AHJ

AHP
AHR
AHS
AMBD
AVPflegeVG
BAT

BGr.

EUR

GJ

Guv

HSP

KGr.
KUGr.
LGr.

Mio. EUR
NSt
NUStSG
PflegeVG
PflewWoqG
PSG I, II, I
rd.

REHA
SGBV
SGB XI
TEUR
TV6D
VGr.
WKPV

Senioren-Wohnanlage St. Johannis
Senioren-Wohnanlage Platnersberg
August-Meier-Heim

Pflegezentrum Sebastianspital am Woéhrder See

Ambulante Dienste

Wichtige Begriffe und Abklirzungen DS?)

Verordnung zur Ausfiihrung des SGB Xl Soziale Pflegeversicherung

Bundes-Angestelltentarifvertrag

Besoldungsgruppe

Euro

Geschaftsjahr

Gewinn- und Verlustrechnung

Senioren-Wohnanlage Heilig-Geist-Spital
Kontengruppe

Kontenuntergruppe

Lohngruppe

Millionen Euro

NurnbergStift

NurnbergStift Service GmbH
Pflege-Versicherungsgesetz

Pflege- und Wohnqualitatsgesetz
Pflegestarkungsgesetze

rund

Geriatrische Rehabilitation

Sozialgesetzbuch — Gesetzliche Krankenversicherung
Sozialgesetzbuch — Soziale Pflegeversicherung
Tausend Euro

Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst
Vergutungsgruppe
Verordnung Uber die Wirtschaftsfihrung der

Pflegeeinrichtungen

kommunalen

NurnbergStift



www.nuernbergstift.de

NurnbergStift



