
 

Beilage 4 

 
Änderungsanträge zum Stellenplan 2017 

 

(Unterlagen zu Punkt 4 der Tagesordnung für die Haushaltsberatungen) 

 

 

Beilage 4.1 Stellenschaffungen/Stelleneinzüge 

 4.1.1 Antrag der Stadtratsfraktion der SPD auf zusätzliche Schaffung von 
3,50 Vollkraftstellen für die Verstetigung des Modellprojekts 
"Perspektiven für Familien" (vgl. lfd. Nr. 89 der Liste vom POA 
abgelehnten Anträge auf Stellenschaffung; Beilage Nr. 4.1.2.2) 
  
(Antrag in der POA-Sitzung am 19.10.2016; Vertagung in die 
Haushaltsberatungen) 

 4.1.2 vom POA begutachtete Stellenschaffungen 

 4.1.2.1 Liste der vom POA begutachteten Stellenschaffungen zum  
Haushalt 2017 

 4.1.2.2 Liste der vom POA abgelehnten Anträge auf Stellenschaffung 

 4.1.3 vom POA begutachtete Stellenschaffungen für die Organisation der 
Kulturgroßprojekte, Neubau Konzertsaal (KS), Sanierung 
Meistersingerhalle (MSH) und Sanierung Staatsoper (Oper) 
 
Von der Verwaltung wird vorgeschlagen, die begutachteten 
Stellenschaffungen (3,00 Vollkräfte) dahingehend zu modifizieren, dass 
2,50 Vollkraftstellen geschaffen werden. 

 4.1.4 bei NüSt gem. Gutachten des Werkausschusses NüSt vom 13.10.2016 
 
Vom WerkA NüSt wurde die Schaffung einer Halbstelle für die 
Geriatrische Rehabilitation (vgl. lfd. Nr. 142 der Liste vom POA 
begutachtete  Anträge auf Stellenschaffung; Beilage Nr. 4.1.2.1) 
innerhalb des Wirtschaftplans begutachtet.  
Eine explizite Begutachtung der Stellenschaffung erfolgte nicht. Da über 
den Wirtschaftsplan an anderer Stelle beschlossen wird, ist hier kein 
gesonderter Beschluss erforderlich.  

 4.1.5 bei SUN gem. Gutachten des Werkausschusses SUN vom 08.11.2016 
(Originalgutachten lag zum Druckzeitpunkt noch nicht vor; Entwurf des 
Gutachtens liegt bei) 

 4.1.6 bei SÖR gem. Gutachten des Werkausschusses SÖR vom 09.11.2016 
(Originalgutachten lag zum Druckzeitpunkt noch nicht vor; Entwurf des 
Gutachtens liegt bei) 

 4.1.6.1 Liste der vom Werkausschuss SÖR begutachteten Stellenschaffungen 
zum Haushalt 2017 

 

 



 

 4.1.7 Anhörung des Jugendhilfeausschusses (JHA) zum Entwurf des 
Haushaltsplans der Stadt Nürnberg für das Jahr 2017 gemäß 
§ 71 SGB VIII; 
zusätzlich beantragte Stellenschaffungen gem. Gutachten des JHA vom 
18.10.2016 
(Originalgutachten lag zum Druckzeitpunkt noch nicht vor; Entwurf des 
Gutachtens liegt bei) 

 

Beilage 4.2 Stellenhebungen für Beamte 

 4.2.1 bei der Stadtverwaltung (einschl. des Klinikums Nürnberg und des 
Staatstheaters Nürnberg) gem. Gutachten des POA vom 19.10.2016 

 4.2.2 bei beruflichen Schulen; 
Umwandlung von Fachlehrerstellen in Lehrkraftstellen der QE 4 gem. 
Gutachten des POA vom 19.10.2016 

 4.2.3 bei SUN gem. Gutachten des Werkausschusses SUN vom 08.11.2016 
(Originalgutachten lag zum Druckzeitpunkt noch nicht vor; Entwurf des 
Gutachtens liegt bei) 

 4.2.4 bei SÖR gem. Gutachten des Werkausschusses SÖR vom 09.11.2016 
(Originalgutachten lag zum Druckzeitpunkt noch nicht vor; Entwurf des 
Gutachtens liegt bei) 

 

Beilage 4.3 Stellenanpassungen 

 4.3.1 bei der Stadtverwaltung einschl. des Klinikums Nürnberg gem. 
Gutachten des POA vom 19.10.2016 

 4.3.2 bei SÖR gem. Gutachten des Werkausschusses SÖR vom 09.11.2016 
(Originalgutachten lag zum Druckzeitpunkt noch nicht vor; Entwurf des 
Gutachtens liegt bei) 

 

Beilage 4.4 Gesamtstellenplan 

 

 

 

 

======================================================================================== 

Die in den obigen Beilagen aufgeführten Gutachten des POA, des Werkausschusses SUN (Beilagen 4.1.5 und 

4.2.3), des Werkausschusses SÖR (Beilagen 4.1.6,  4.2.4 und 4.3.2), der Antrag des Jugendhilfeausschusses 

(Beilage 4.1.7) sowie der Beschlussvorschlag zum Gesamtstellenplan (Beilage 4.4) sind vom Stadtrat beschluss-

mäßig zu behandeln. 

======================================================================================== 
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 I .  Beschluss  
  

 TOP: 4.1.1 
 

Stadtrat  
Sitzungsdatum 17.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 2017 
hier: Antrag der Stadtratsfraktion der SPD zur Schaffung von zusätzlichen 3,50 Vollkraftstellen für die  
Verstetigung des Modellprojekts "Perspektiven für Familien".   

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 
  angenommen mit großer Mehrheit 
  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
Für die Verstetigung des Modellprojekts "Perspektiven für Familien" werden 3,50 Vollkraftstellen 
geschaffen (lfd. Nr. 89 der Liste vom POA abgelehnten Anträge auf Stellenschaffung; Beilage Nr. 
4.1.2.2).   

 
 II.  Ref. I/OrgA 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 
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I Gutachten

TOP: 1.2

Personal- und Organisationsausschuss 

Sitzungsdatum 19.10.2016 

öffentlich

Betreff:
Stellenplan 2017 
hier: Stellenschaffungen

Abstimmungsergebnis:

einstimmig

□ angenommen / beschlossen, mit 

Q abgelehnt, mit Stimmen 

Q angenommen mit großer Mehrheit 

G abgelehnt mit großer Mehrheit

Stimmen

Beschlusstext:
Die Schaffung der in der Liste "Stellenschaffungen zum Haushalt 2017" in der Spalte "dem POA zur 
Begutachtung vorgeschlagene Stellenschaffungen" ausgewiesenen 212.44 Vollkraftstellen bei der 
Stadtverwaltung und den Eigenbetrieben wird nach Maßgabe der jeweils dort sowie in den 
beiliegenden Stellungnahmen enthaltenen Festlegungen einschl. der vorgeschlagenen Stelleneinzüge 
begutachtet.

II. Ref. l/OrqA

III. Abdruck an:

□ Ref. l/OrgA

□ Ref. Il/Stk

□

□
□
□

O
CNI
COo
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Vom POA begutachtete Anträge auf Stellenschaffung z um Haushalt 2017 Beilage 4.1.2.1

An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich OBM

2 BgA Unterstützung für die Koordination der Flüchtlingsarbeit

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 8 0,50 25.635 €SACHBEARBEITER/IN1,00

3 BgA Kommunale Koordinierung der Bildungsangebote für Neuzugewanderte

mit Deckung; Fristvermerk F 05.18, Stellenvermerk Z (zuschussabhängig)

E 13 3,00 -       WISSENSCH. SACHBEARBEITER/IN3,00

4 Pr Grafische Online-Leistungen

ohne Deckung

E 10 0,50 32.774 €WEBDESIGNER/IN1,00

5 OA Kfz-Zulassungsstelle

ohne Deckung

E 8 1,20 61.524 €SACHBEARBEITER/IN1,20

6 EP Einführung des neuen Bundesmeldegesetz

ohne Deckung

E 7 3,50 176.733 €SCHALTERKRAFT4,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

7 EP Einführung neuer Bewohnerparkgebiete

mit Deckung

E 7 1,00 -       SCHALTERKRAFT1,00

8 EP Sicherheitsbefragungen bei der Ausländerbehörde

ohne Deckung

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

9 EP Scan-Stelle bei der Ausländerbehörde

ohne Deckung

E 7 2,50 126.238 €SCHALTERKRAFT2,50

10 EP Anstieg der Asylbewerber/innen und Flüchtlinge

ohne Deckung

E 8 1,00 51.270 €SACHBEARBEITER/IN SCHALTER1,00

E 8 1,00 51.270 €SACHBEARBEITER/IN SCHALTER1,00

E 8 1,00 51.270 €SACHBEARBEITER/IN SCHALTER1,00

E 8 1,00 51.270 €SACHBEARBEITER/IN SCHALTER1,00

E 8 1,00 51.270 €SACHBEARBEITER/IN SCHALTER1,00

E 7 1,00 50.495 €VERWALTUNGSFACHKRAFT1,00

E 7 1,00 50.495 €SCHALTERKRAFT1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich 2. BM

12 FW Bauangelegenheiten und Hausverwaltung

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18

A 10 0,75 45.228 €SACHBEARBEITER/IN1,00

13 FW Lichtwellenleiternetz (LWL-Netz) - Kabelnetzvermarktung

mit Deckung

E 9b 0,30 -       SACHBEARBEITER/IN0,30

A 8 0,25 -       SACHBEARBEITER/IN0,25

14 FW Lichtwellenleiternetz (LWL-Netz) - Techniker/in

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 9a 1,00 -       ELEKTROTECHNIKER/IN1,00

15 FW Brandmelderei

mit Deckung

E 8 1,00 -       KOMMUNIKAT.- U. ENERGIEELEKTR.1,00

16 FW Integrierte Leitstelle (ILS) - Praxisanleiter/in für Notfallsanitäter/innen

mit Deckung; Fristvermerk F 12.19

E 9a 0,50 -       PRAXISANLEITER/IN0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

17 FW Integrierte Leitstelle (ILS) - Ausbildung

mit Deckung; Sperrvermerk X bis zur Sicherstellung der Finanzierung

E 9c 1,00 -       AUSBILDUNGSLEITER/IN1,00

E 9a 1,00 -       LEHRDISPONENT/IN1,00

18 FW Integrierte Leitstelle (ILS) - Sicherstellung des Leitstellenbetriebes

mit Deckung; Stellenvermerk Y bis zur Sicherstellung der Finanzierung

E 9a 3,00 -       DISPONENT/IN3,00

20 Tg Sanierung der Delphinlagune: Zusatzpersonal für den Sanierungszeitraum

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 6 1,00 47.247 €ANLAGEMECHANIKER/IN (HKS)1,00

E 6 1,00 47.247 €METALLBAUER/IN1,00

E 5 1,00 44.777 €TIERPFLEGER/IN1,00

Geschäftsbereich 3. BM

21 SchA Maßnahmenpaket Integration - administrative Unterstützung durch SchA

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 9b 0,50 30.252 €SACHBEARBEITER/IN1,00

22 3. BM Lehrkraft für Schulentwicklung

mit Deckung; Fristvermerk F 12.20
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

E 13 0,13 9.941 €LEHRKRAFT SCHULENTWICKLUNG0,13

23 3. BM Nürnberger Elternbüro Schulerfolg und Teilhabe (NEST)

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 11 0,50 35.476 €PÄDAGOG. MITARBEITER/IN0,50

E 7 0,26 13.129 €VERWALTUNGSFACHKRAFT0,26

25 3. BM Erweitertes Schülerticket

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.17

E 7 0,65 32.822 €VERWALTUNGSFACHKRAFT0,65

26 3. BM Schulpsychologe/in für die Betreuung von Schüler/innen in Flüchtlingsklassen

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 13 0,50 38.234 €SCHULPSYCHOLOGE/IN0,50

27 3. BM Objektmanager/in für die HVE Schule

ohne Deckung

E 10 0,50 32.774 €OBJEKTMANAGER/IN0,50

28 SchA Erweiterung des Sportinternats "Haus der Athleten"

mit Teildeckung; Sperrvermerk X

S 12 0,10 1.630 €PÄDAGOGISCHE LEITUNG0,10

S 8a 0,55 8.985 €ERZIEHER/IN0,55

E 4 0,60 7.878 €HAUSWIRTS. HILFSKRAFT0,60
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

29 SchA Betriebsbeginn gebundener Ganztag PVS, Mehrung Schülerzahl, Klassengrößen, Beschulung 
von Flüchtlingen

mit Teildeckung

A 15 3,00 192.757 €LEHRKRAFT FUNKTIONSSTELLE3,00

A 13/A 14 3,00 148.030 €LEHRKRAFT GYMNASIUM3,00

A 13 4,00 188.482 €LEHRKRAFT REALSCHULE4,00

30 SchA Erzieher/in für den offenen Ganztag am Johannes-Scharrer-Gymnasium

mit Deckung; Stellenvermerk Z (zuschussabhängig)

S 8a 0,50 -       ERZIEHER/IN0,50

31 SchA Ausstattung von Schulneubauten

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.19

E 9b 0,50 30.252 €SACHBEARBEITER/IN1,00

32 SchB Verwaltungspersonal für Schulsekretariate

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 5 2,00 89.554 €VERWALTUNGSKRAFT2,40

33 SchB Pädagogische/r Mitarbeiter/in Berufsintegrationsklassen

mit Deckung; Fristvermerk F 12.19; Stellenvermerk Z (zuschussabhängig)

A 13/A 14 0,50 -       PÄDAGOG. MITARBEITER/IN0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

34 PVS Einführung gebundene Ganztagsschule an der Peter-Vischer-Schule (PVS) - 
sozialpädagogische Betreuung

mit Teildeckung

S 11b 0,80 26.110 €SOZIALPÄDAGOGE/IN0,80

35 AKR Hilfskräfte für die gebundene Ganztagsschule an der Adam-Kraft-Realschule (AKR)

mit Deckung

E 2 0,70 -       HILFSKRAFT0,70

38 SpS Integration von Flüchtlingen durch Sport

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 10 0,50 32.774 €SACHBEARBEITER/IN1,00

Geschäftsbereich Referat I

39 OrgA Sicherheitsmaßnahmen im Rathausbereich

ohne Deckung; Sperrvermerk X

E 4 1,50 70.336 €PFÖRTNER/IN1,50

40 PA Ausbildungsoffensive - Betreuung (einschl. "OptiPrax")

ohne Deckung - für die Koordination der Ausbildung von Erzieher/innen ("OptiPrax") wurde von J 
ebenfalls eine Vollkraftstelle beantragt

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

42 PA Offensive Personalakquise für die Stadtverwaltung

ohne Deckung

E 9b 0,50 30.252 €SACHBEARBEITER/IN0,50

43 PA Personalsachbearbeitung bei beständig steigender Beschäftigtenzahl

ohne Deckung

E 9b 0,50 30.252 €SACHBEARBEITER/IN1,00

44 PA Personalsachbearbeitung - erhöhte Beschäftigtenzahl wegen Betreuung von Flüchtlingen und 
Asylbewerber/innen

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

Geschäftsbereich Referat II

45 KaSt Stammdatenverwaltung

ohne Deckung

E 7 1,00 50.495 €VERWALTUNGSFACHKRAFT1,00

46 Frh Buchhaltung und Koordination SAP-Bestatter

mit Deckung, Fristvermerk F 12.20

E 8 1,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat III

48 UwA Umweltplanung - Erstellung Artenschutzkonzept

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.21

E 13 1,00 76.469 €WISSENSCHAFTL. SACHBEARBEITER/IN1,00

49 UwA Landschaftspflegeverband Nürnberg - Flächenpool Artenschutz

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 11 1,00 70.952 €SACHBEARBEITER/IN1,00

54 Gh Zahngesundheitsdienst - flüchtlingsbezogene Gutachten und Beratung

mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.20

E 14/E 15 0,50 32.878 €ZAHNÄRZTIN/ZAHNARZT0,50

Geschäftsbereich Referat IV

55 Ref. IV Bewerbung als Kulturhauptstadt

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18; Sperrvermerk X bis zur vollständigen Klärung

E 13 1,00 76.469 €WISSENSCHAFTL. MITARBEITER/IN1,00

E 13 1,00 76.469 €WISSENSCHAFTL. MITARBEITER/IN1,00

E 10 0,50 32.774 €PROJEKTMANAGER/IN0,50

E 5 0,50 22.388 €VERWALTUNGSKRAFT0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

56 Ref. IV Projektbüro Kulturprofile - Saisonstelle zur Akquise, Einweisung und Abwicklung von 
Helfertätigkeiten

mit Deckung; Stellenvermerk S (Saisonstelle)

E 8 0,25 -       SACHBEARBEITER/IN0,25

57 Ref. IV Angebote im Bereich Museumspädagogik durch das Kunst- und Kulturpädagogische Zentrum 
(KPZ)

mit Teildeckung

E 13 0,20 -       MUSEUMSPÄDAGOGE/IN0,50

60 Ref. IV Aufstockung des Betriebsdienstes Meistersingerhalle (MSH)

mit Deckung; Fristvermerk F 12.19

E 4 1,00 -       VERANSTALTUNGSHELFER/IN, HSM1,00

61 KuM Entwicklung Erfahrungsraum und Neukonzeption Dokumentationszentrum

mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.19

E 13 1,00 -       WISSENSCH. MITARBEITER/IN1,00

62 KuF Stabsstelle Interkulturbüro, Projekt "House of Resources"

mit Deckung; Fristvermerk F 08.19; Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig)

E 10 0,50 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

S 15 0,50 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

63 KuF Stabstelle Interkulturbüro, Projekt "Stärkung der Aktiven"

mit Deckung; Fristvermerk F 12.17; Stellenvermerke Z  (zuschussabhängig) und Sperrvermerk X 
(gesperrt)

E 10 1,00 -       PROJEKTMITARBEITER/IN1,00

64 KuF Interkulturbüro für das neue Projekt "Forget Heritage"

mit Deckung; F 08.19; Stellenvermerk Z (zuschussabhängig)

E 10 0,50 -       PROJEKTMITARBEITER/IN0,50

65 KuF Kapazität für Veranstaltungstechnik auf dem Erfahrungsfeld

mit Deckung

E 9a 0,50 -       MEISTER/IN VERANSTALTUNGSTECHNIK0,77

67 KuF Stellenkapazität für Hilfskräfte der Kulturwerkstatt Auf AEG

ohne Deckung; Stellenvermerk S (Saisonstelle)

E 5 1,67 74.778 €VERWALTUNGSKRAFT INFOPUNKT1,99

69 KuF Musikschulunterricht für Flüchtlingskinder

mit Deckung; Fristvermerk F 08.17; Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig)

E 9b 0,13 -       MUSIKSCHULLEHRKRAFT0,13

70 KuF Aufstockung für das Projekt Musikalische Bildung von Kindern und Jugendlichen in 
Kindertagesstätten und Schulen (MuBiKiN)

Deckung vorhanden; Fristvermerk F 08.17; Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig)

E 9b 1,06 -       MUSIKSCHULLEHRKRAFT MUBIKIN1,06
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

71 KuF Überführung der Chorleitung in Stellenplankapazität

mit Deckung; Sperrvermerk X

E 9b 0,20 -       MUSIKSCHULLEHRKRAFT CHOR0,33

72 KuF Überführung von freien Musikschullehrkräften in Planstellenkapazität

mit Deckung

E 9b 0,67 -       MUSIKSCHULLEHRKRAFT1,20

73 KuKuQ Kurator/in

ohne Deckung

E 13 0,50 38.234 €KURATOR/IN0,50

74 BCN Kapazität für das Projekt "Gesunde Südstadt"

mit Deckung; Fristvermerk F 04.18; Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig)

E 13 1,00 -       WISSENSCH. MITARBEITER/IN1,00

75 BCN BCN Kooperation, Bildungs-/Qualifizierungsberatung Flüchtlinge

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 9b 1,00 60.505 €BILDUNGS-/QUALIFIZIERUNGSBERATER/IN1,00

76 BCN Ausweitung der Anerkennungsberatung der Zentralen Servicestelle zur Erschließung 
ausländischer Qualifikationen (ZAQ)

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18; Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig)

E 9c 1,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich -

77 Ref. V Informations- und Koordinationsstelle Integration von Flüchtlingen - IKIF

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 13 1,00 76.469 €PROJEKTMITARBEITER/IN1,00

80 SHA Wirtschaftliche Hilfen - Grundsicherung und Hilfe zum Lebensunterhalt

ohne Deckung

E 9b 2,00 121.010 €SACHBEARBEITER/IN2,00

81 SHA Flüchtlingssituation - Auswirkungen auf die Obdachlosenhilfe

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

S 11b 2,00 115.024 €SOZIALPÄDAGOGE/IN2,00

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

E 7 2,00 100.990 €VERWALTUNGSFACHKRAFT2,00

E 6 1,00 47.247 €VERWALTUNGSKRAFT1,00

E 5 1,00 44.777 €VERWALTER/IN1,00

82 SHA Flüchtlingssituation - Auswirkungen auf Wirtschaftliche Hilfen

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20; Sperrvermerk X für 2,00 VK Sachbearbeiter/in

E 10 2,00 131.094 €GRUPPENLEITER/IN2,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

E 9b 2,00 121.010 €SACHBEARBEITER/IN14,50

E 6 0,60 28.348 €VERWALTUNGSFACHKRAFT1,78

E 5 3,00 134.331 €VERWALTUNGSKRAFT3,00

83 SHA Hausdienst Nachbarschaftshaus Gostenhof

mit Teildeckung

E 4 0,41 -       HAUSMEISTER/IN0,65

84 JCN Personalhaushalt Jobcenter Nürnberg-Stadt

mit Teildeckung

E 9b 6,00 55.181 €SACHBEARBEITER/IN LEISTUNG6,00

E 9b 6,00 55.181 €ARBEITSVERMITTLER/IN6,00

85 J Amtsvormundschaften, inkl. Eingangsberatung, Beurkundungen, Prozesse

ohne Deckung; F 12.20

S 12 1,50 87.339 €SOZIALPÄDAGOGE/IN1,50

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

E 5 0,50 22.388 €VERWALTUNGSFACHKRAFT0,50

87 J Erziehungs- und Familienberatungsstelle - Förderung der Integration von Migrationsfamilien

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

S 15 0,30 20.020 €SOZIALPÄDAGOGE/IN0,30
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

88 J Ausbau der Kindertagesbetreuung - Buchungszeiten

mit Teildeckung; Sperrvermerk X (gesperrt)

S 17 1,00 51.837 €LEITER/IN1,00

S 16 1,00 49.298 €LEITER/IN1,00

S 15 1,00 46.714 €LEITER/IN1,00

S 16 1,00 49.298 €STV. LEITER/IN1,00

S 15 1,00 46.714 €STV. LEITER/IN1,00

S 13 1,00 42.560 €STV. LEITER/IN1,00

S 8a 8,23 336.120 €ERZIEHER/IN8,23

S 4 2,10 74.009 €KINDERPFLEGER/IN2,10

S 3 4,00 113.666 €KINDERPFLEGER/IN4,00

90 J Essensversorgung in kommunalen Kindertageseinrichtungen

ohne Deckung; Sperrvermerk X (gesperrt) für 1,00 VK Verwaltungsfachkraft

E 9c 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

E 7 1,00 50.495 €VERWALTUNGSFACHKRAFT1,00

91 J Aktivspielplatz Zeisigweg - Erzieher/in

ohne Deckung

S 8b 1,00 64.050 €ERZIEHER/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

93 J Erziehungs- und Familienberatungsstelle Philipp-Körber-Weg - Verwaltung

ohne Deckung

E 5 0,15 6.717 €VERWALTUNGSKRAFT0,15

95 J Ferienprogramm - Saisonkräfte

mit Deckung; Stellenvermerk S (Saisonstelle)

E 3 0,50 -       HILFSKRAFT0,50

96 J Koordinierende Kinderschutzstelle

mit Teildeckung;  Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig); Sperrvermerk X (gesperrt)

S 11b 0,50 20.506 €SOZIALPÄDAGOGE/IN0,50

98 J Kinderbetreuung - Mobiler Notdienst (Springerkräfte in Kindertagesstätten)

ohne Deckung

S 8a 10,00 583.440 €ERZIEHER/IN26,00

99 J Kinderbetreuung - Mobiler Notdienst (Verwaltung)

ohne Deckung

E 6 0,50 23.624 €VERWALTUNGSFACHKRAFT0,50

102 J Koordination der Ausbildung von Erzieher/innen ("OptiPrax")

ohne Deckung; Fristvermerk F 08.20

S 11b 1,00 57.512 €SOZIALPÄDAGOGE/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

106 J Flüchtlinge in kommunalen Gemeinschaftsunterkünften

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

S 14 2,00 124.576 €SOZIALPÄDAGOGE/IN4,00

107 J Flüchtlingssituation - Abrechnung der Unterbringungskosten für unbegleitete minderjährige 
Flüchtlinge (UMF)

mit Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 6 0,40 18.899 €VERWALTUNGSKRAFT0,40

108 J Flüchtlingssituation - Stabsmitarbeiter/in Kinderschutz in Gemeinschaftsunterkünften und für UMF

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

S 15 0,50 33.368 €SOZIALPÄDAGOGE/IN0,50

110 J Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.20; Stellenvermerk Z  (zuschussabhängig)

S 15 0,50 33.368 €REGIONALLEITER/IN0,50

S 11b 8,75 360.080 €SOZIALPÄDAGOGE/IN11,25

111 J Jugendsozialarbeit an Schulen - Sekretariat

ohne Deckung

E 6 0,24 11.339 €VERWALTUNGSKRAFT0,24

112 J Personalabteilung Jugendamt

ohne Deckung
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

E 10 0,08 5.244 €SACHBEARBEITER/IN, STV. SGL0,08

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

E 8 2,03 104.078 €SACHBEARBEITER/IN2,03

E 5 1,50 67.166 €VERWALTUNGSKRAFT1,50

114 J Übernahme von Kinderbetreuungskosten; Unterhaltsvorschuss

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.19 bei 1,00 VK

E 8 1,50 76.905 €SACHBEARBEITER/IN1,50

117 J Budgetcontrolling und Berichtswesen

ohne Deckung

E 11 1,00 70.952 €SACHBEARBEITER/IN1,00

118 J Haushaltsmäßige Verwaltung der Kindertageseinrichtungen

ohne Deckung

E 6 0,50 23.624 €VERWALTUNGSFACHKRAFT0,50

119 J Ausbildungs- und Fortbildungsförderung (BAFöG und AFBG)

ohne Deckung; Sperrvermerk X

E 8 0,50 25.635 €SACHBEARBEITER/IN0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat VI

120 Stpl Bebauungsplanung, Stadtteilkonzepte - Bauflächenentwicklung

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 13 1,00 76.469 €SACHBEARBEITER/IN1,00

121 Stpl Stab Projektentwicklung - Artenschutzrechtliche Aspekte in der Bauflächenentwicklung

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 12 0,50 39.642 €BAUINGENIEUR/IN0,50

122 Stpl DLZ Bau - Beschleunigung der Genehmigungsverfahren

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 11 1,00 70.952 €SACHBEARBEITER/IN1,00

124 Vpl Straßenplanung - Planungsleistungen StUB

mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.19

E 13 1,00 15.951 €BAUINGENIEUR/IN1,00

125 Vpl Verkehrstechnik - Sanierung der Hafenbrücken

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.19

E 11 1,00 70.952 €BAUINGENIEUR/IN1,00

E 8 1,00 51.270 €BAUTECHNIKER/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

127 BoB Prüfung und Genehmigung - Beschleunigung von Wohnungsbaugroßprojekten

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 11 1,00 70.952 €BAUINGENIEUR/IN1,00

128 H EU-Projekt 'EDI-NET' Nutzung von Smart Meter Daten

mit Deckung; Fristvermerk  F 02.19

E 11 0,50 -       INGENIEUR/IN KEM0,50

130 H Werkstatt - Sitzungsdienst/prüfpflichtige Anlagen

ohne Deckung

E 7 0,50 25.248 €FERNMELDEMONTEUR/IN1,00

Geschäftsbereich Referat VII

132 LA Mobilisierung Bauflächen / Erstellung und Umsetzung des Artenschutzkonzeptes

ohne Deckung; Fristvermerk F 12.20

E 9b 1,00 60.505 €SACHBEARBEITER/IN1,00

133 WiF Smart City Nürnberg

ohne Deckung

E 13 1,00 76.469 €KOORDINATOR/IN SMART CITY NBG1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

134 WiF Kultur- und Kreativwirtschaftsmanagement

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18, Sperrvermerk X

E 11 0,50 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

Eigenbetriebe

135 SUN Technischer Werkleiter Qualitäts- und Umweltmanagement

Finanzierung Wirtschaftsplan F 12.19

E 11 1,00 -       ELEKTRO-/ENERGIEINGENIEUR/IN1,00

136 SUN Planung und Projektmanagement - Abwasserreinigung

Finanzierung Wirtschaftsplan; Fristvermerk F 04.19

E 8 1,00 -       MASCHINENBAU-/BAUTECHNIKER/IN1,00

137 SUN SUN/S - Systemplanung und Kanaldatenbank

mit Deckung; Fristvermerk F 04.20

E 6 1,00 -       ZEICHNER/IN1,00

138 SUN Abwasserableitung, Kanalbau

Finanzierung Wirtschaftsplan

E 11 0,50 -       BAUINGENIEUR/IN0,50

E 6 1,00 -       ZEICHNER/IN1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

139 SUN Aus- und Fortbildung SUN

Finanzierung Wirtschaftsplan
Erhöhung 7 WAS Stelle Nr. 800.6151 auf 32 WAS

E 9b 0,18 -       AUSBILDER/IN0,18

140 SUN Umweltmanagement, Kundenmanagement - Gebäudeuntersuchung

Finanzierung Rücknahme von Vergaben

E 11 0,50 -       CHEMIEINGENIEUR/IN0,50

142 NüSt Geriatrische Rehabilitation

Finanzierung Wirtschaftsplan

E 7 0,50 -       VERWALTUNGSFACHKRAFT0,50

143 SÖR Planung und Bau Grün

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 11 1,00 -       DIPL. ING. LANDESPFLEGE1,00

144 SÖR Planung und Bau Grün - Artenschutzkonzept

ohne Deckung

E 12 1,00 79.284 €DIPL. ING. LANDESPFLEGE1,00

145 SÖR Planung und Bau Grün - Straßenbäume

ohne Deckung

E 8 0,50 25.635 €GARTENBAUTECHNIKER/IN61,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

146 SÖR Betrieb und Unterhalt - Spielplatzkontrolle

ohne Deckung

E 7 0,50 25.248 €SPIELPLATZKONTROLLEUR/IN1,00

147 SÖR Betrieb und Unterhalt - Straßenkontrollen

ohne Deckung

E 7 0,50 25.248 €STRAßENKONTROLLEUR/IN1,50

148 SÖR Betrieb und Unterhalt - Wiederherstellung nach Aufgrabungen der N-ERGIE/MDN im 
Gehwegbereich

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 9a 2,00 -       MEISTER/IN2,00

149 SÖR Erschließungsmaßnahmen - Herstellung und Abrechnung nach KAG-Novelle 2016

mit Deckung;  Fristvermerk F 12.19 bzw. F 03.21; Sperrvermerk X

E 11 3,00 -       BAUINGENIEUR/IN3,00

E 9b 1,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00

Gesamtstadt

151 Pool Budgetfinanzierte Beschäftigung

mit Deckung (aus Personalbudgets K2); Stellenvermerk Y

E 9b 20,00 -       BUDGETFINANZIERTE BESCHÄFTIGUNG20,00

Seite 23 von 24

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom POA 
begutachtete
Stellenschaffung

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



Vom POA abgelehnte Anträge auf Stellenschaffung zum  Haushalt 2017 Beilage 4.1.2.2

An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich OBM

1 BgA Beauftragte/r für Diskriminierungsfragen

ohne Deckung

E 13 0,00 -       BEAUFTR.F. DISKRIMINIERUNGSFRAGEN1,00

6 EP Einführung des neuen Bundesmeldegesetz

ohne Deckung

E 7 0,00 -       SCHALTERKRAFT0,17

Geschäftsbereich 2. BM

11 FW Zivil- und Katastrophenschutz (Bevölkerungsschutz)

ohne Deckung

A 11 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00

19 FW Nachwuchsgewinnung und Förderung, Lehre und Qualitätsmanagement in Aus- und Fortbildung

mit Deckung

A 10 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00

Seite 1 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich 3. BM

24 3. BM Mediengestaltung und -technik

ohne Deckung

0,00 -       MEDIENTECHNIKER/IN1,00

36 SpS Optimierung des Sportstättenmanagements

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

37 SpS Leistungs-und Spitzensport, Großsportveranstaltungen

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

Geschäftsbereich Referat I

40 PA Ausbildungsoffensive - Betreuung (einschl. "OptiPrax")

ohne Deckung - für die Koordination der Ausbildung von Erzieher/innen ("OptiPrax") wurde von J 
ebenfalls eine Vollkraftstelle beantragt

S 11b 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN1,00

41 PA Ausbildungsoffensive - Akquise

ohne Deckung

E 9b 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat III

47 Ref. III Klimaschutz, Energieeinsparung

ohne Deckung

0,00 -       WISSENSCHAFTL. MITARBEITER/IN1,00

50 UwA Technischer Umweltschutz - Verwaltungsvollzug Novellierung KrWG (Kreislaufwirtschaftsgesetz)

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00

51 UwA Untere Naturschutzbehörde - Rechtsvollzug Artenschutz

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,17

52 Gh Fachstelle Qualitätssicherung und Aufsicht (FQA) - Erhöhung pflegefachlicher Kapazität

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

53 Gh Medizinische Dienste - Gutachtenerstellung und Anmeldebereiche

ohne Deckung

0,00 -       VERWALTUNGSFACHKRAFT (SPRINGER)1,00
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat IV

58 Ref. IV Aufstockung der Personalkapazität im Projektbüro Kulturprofile

ohne Deckung (mit Deckung beantragt)

E 11 0,00 -       PROJEKTMANAGER/IN0,14

59 Ref. IV Aufstockung für den Bereich Social Media

ohne Deckung

E 9c 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

61 KuM Entwicklung Erfahrungsraum und Neukonzeption Dokumentationszentrum

mit Teildeckung; Fristvermerk F 12.19

E 13 0,00 -       WISSENSCH. MITARBEITER/IN1,00

66 KuF Kapazität für Veranstaltungstechnik für die Villa Leon

mit Teildeckung

0,00 -       FK FÜR VERANSTALTUNGSTECHNIK1,00

67 KuF Stellenkapazität für Hilfskräfte der Kulturwerkstatt Auf AEG

ohne Deckung; Stellenvermerk S (Saisonstelle)

E 1 0,00 -       HILFSKRAFT UMSTUHLUNG, GARD.1,21

68 KuF Verwaltungskapazität für den KinderKunstRaum

ohne Deckung
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* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

E 5 0,00 -       VERWALTUNGSKRAFT0,50

Geschäftsbereich Referat V

79 SHA Betreuungsstelle

ohne Deckung

S 12 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN1,00

86 J Erweiterte Zusammenarbeit Erziehungsberatung und Allgemeiner Sozialdienst

ohne Deckung

S 15 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN1,00

89 J Verstetigung "Perspektiven für Familien" in den Regeldiensten

ohne Deckung

S 12 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN  KOORDINATION1,00

S 11b 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN2,00

E 6 0,00 -       VERWALTUNGSFACHKRAFT0,50

90 J Essensversorgung in kommunalen Kindertageseinrichtungen

ohne Deckung; Sperrvermerk X (gesperrt) für 1,00 VK Verwaltungsfachkraft

E 9a 0,00 -       LEITER/IN HAUSWIRTSCHAFT1,00

E 8 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00

E 2 0,00 -       HILFSKRAFT70,00

Seite 5 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

92 J Kinder- und Jugendhaus "Pastorius" - Inbetriebnahme + Koordinationstelle Sport und Jugendhilfe

ohne Deckung

S 15 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN / LEITER/IN1,00

S 15 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN1,00

S 8b 0,00 -       ERZIEHER/IN2,00

94 J Familienzentrum Rothenburger Straße - Freistellung der Einrichtungsleitung

ohne Deckung

S 8a 0,00 -       ERZIEHER/IN1,00

97 J Sozialpädagoge/in Jugendtreff Diana

ohne Deckung

S 11b 0,00 -       SOZIALPÄDAGOGE/IN0,50

100 J Qualitative Weiterentwicklung - Umsetzung des Konzepts "Hortklassen"

ohne Deckung; Stelle/n befristet beantragt

0,00 -       ERZIEHER/IN1,85

101 J Verwaltungsstelle DLZ Kita und Servicestelle Kita-Platz

ohne Deckung

E 5 0,00 -       VERWALTUNGSKRAFT1,00

103 J Einführung eines Dienstplanverfahrens für städtische Kindertagesstätten

ohne Deckung

Seite 6 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

E 10 0,00 -       PROJEKTMANAGER/IN1,00

104 J Verfahrensbetreuung Kita-Online-Portal

ohne Deckung

0,00 -       DV-SACHBEARBEITER/IN1,00

105 J Weiterentwicklung und Neuorganisation im Bereich Kindertagesstätten - Regionalleitung

ohne Deckung

S 18 0,00 -       ABTEILUNGSLEITER/IN0,25

113 J Sachbearbeiter/in J/B 4-2

ohne Deckung

E 9b 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,25

115 J Arbeits- und Gesundheitsschutz

ohne Deckung

E 9b 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

116 J Datenschutz - Sachbearbeitung

ohne Deckung

E 9b 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

Seite 7 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat VI

123 Vpl Stab Verkehrsrecht - Verkehrsregelung, Verkehrssicherheit

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

126 Vpl Verkehrsmanagement - Radschnellwege

ohne Deckung

0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

129 H Bereich Bau - zusätzliche Projekte

ohne Deckung

E 11 0,00 -       BAUINGENIEUR/IN1,00

E 11 0,00 -       ELEKTROINGENIEUR/IN1,00

E 11 0,00 -       MASCHIENENBAUINGENIEUR/IN1,00

E 11 0,00 -       VERSORGUNGSINGENIEUR/IN1,00

E 10 0,00 -       BAUINGENIEUR/IN2,00

E 6 0,00 -       BAUZEICHNER/IN, PROJEKTASSISTENZ1,00

Seite 8 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Geschäftsbereich Referat VII

131 LA Strategische Bodenbevorratung / Entwicklung städtischer Flächen

ohne Deckung

E 13 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN2,00

133 WiF Smart City Nürnberg

ohne Deckung

E 10 0,00 -       SACHBEARBEITER/IN0,50

Eigenbetriebe

141 SUN Umweltanalytik/Analytik Labor 2

Finanzierung Rücknahme von Vergaben; Fristvermerk F 12.19

E 6 0,00 -       CHEMIELABORANT/IN1,00

150 SÖR Hausverwaltung

ohne Deckung

E 8 0,00 -       SACHBEARB. HAUSVERWALTUNG0,86

E 6 0,00 -       HAUSMEISTER/IN,HANDWERKERHELFER/IN1,00

E 4 0,00 -       HANDWERKERHELFER/IN1,00

Seite 9 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * Stellenschaffungs-
vorschlag

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Seite 10 von 10

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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 I .  Beschluss  
  

 TOP: 4.1.2 
 

Stadtrat  
Sitzungsdatum 17.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 2017 
hier: Stellenschaffungen 

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 
  angenommen mit großer Mehrheit 
  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
Die Schaffung der in der Liste "Vom POA begutachtete Anträge auf Stellenschaffungen zum Haushalt 
2017" (Beilage 4.1.2.1 des Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2016) in der Spalte "vom POA 
begutachtete Stellenschaffung" ausgewiesenen 212,44 Vollkraftstellen bei der Stadtverwaltung und 
den Eigenbetrieben wird nach Maßgabe der ggf. vom POA begutachteten Festlegungen einschl. der 
vorgeschlagenen Stelleneinzüge genehmigt. 

 
 II.  Ref.I /OrgA 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

Dr. Maly 
 

Köhler 
 

      
 

 Seite 1 von 1 
 

 



Gutachten

TOP: tL±
Personal- und Organisationsausschuss 

Sitzungsdatum 19.07.2016 

öffentlich

Betreff:
Organisation der Kuiturgroßprojekte
Neubau Konzertsaal (KS), Sanierung Meistersingerhalle (MSH) und Sanierung Staatsoper (Oper)

Abstimmungsergebnis:
H einstimmig

O angenommen / beschlossen, mit 

O abgelehnt, mit Stimmen 

O angenommen mit großer Mehrheit 

G abgelehnt mit großer Mehrheit

Stimmen

Beschlusstext:
Zur Steuerung des Gesamtprojektes „Konzertsaal, Interimsspielstätte der Musiktheatersparte des 
Staatstheaters Nürnberg, Generalsanierung Opernhaus und MSH mit entsprechender Nutzung für 
Tagungen und Kongresse im mittleren Segment" wird eine Bauherrenfunktion eingerichtet.

Im Vorgriff auf die Stellenschaffungen zum Haushalt 2017 werden dafür folgende Stellenschaffungen 
begutachtet:

a) im Stellenplan Ref. II: 1,0 VK, VGr. Ib (alternativ: A 14), kaufmännische Bauherrenfunktion
b) im Stellenplan Ref. IV: 1,0 VK, VGr. Ib (alternativ: A 14), Bauherrenfunktion Kultur
c) im Stellenplan Ref. VI: 1,0 VK, VGr. Ib (alternativ: A 14), (bau-)technische Bauherrenfunktion.

II. Ref. l/OrgA

II. Abdrucken:

□ Ref. 1/OrgA G Ref. II

□ Ref. 11/Stk G Ref. IV

G BgA G Ref. VI

Schriftführer(in):
.h.

Seite 1 von 1
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 I .  Beschluss  
  

 TOP: 4.1.3 
 

Stadtrat  
Sitzungsdatum 17.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 2017 
hier: Stellenschaffungen für die Organisation der Kulturgroßprojekte, Neubau Konzertsaal (KS), 
Sanierung Meistersingerhalle (MSH) und Sanierung Staatsoper (Oper) 

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 
  angenommen mit großer Mehrheit 
  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
Die Schaffung der vom POA am 19.07.2016 begutachteten Stellen (Beilage 4.1.3 des 
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2016) wird mit folgender Modifikation genehmigt: 
 
Es werden insgesamt folgende 2,50 Vollkraftstellen geschaffen: 
  
a) im Stellenplan Ref. II:   0,50 VK, EGr. 14 (alternativ: A 14), Kaufmännische Bauherrenfunktion 
b) im Stellenplan Ref. IV: 1,00 VK, EGr. 14 (alternativ: A 14), Bauherrenfunktion Kultur 
c) im Stellenplan Ref. VI: 1,00 VK, EGr. 14 (alternativ: A 14), (Bau-)Technische Bauherrenfunktion   

 
 II.  Ref.I /OrgA 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

Dr. Maly 
 

Köhler 
 

      
 

 Seite 1 von 1 
 

 



 

 Seite 1 von 1 
 

 

00
1 

03
.2

01
3 

 I .  Gutachten   
  

 TOP: 2.3 
 

Werkausschuss NürnbergStift 
Sitzungsdatum 13.10.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Wirtschaftsplan 2017 für das NürnbergStift, einem Eigenbetrieb der Stadt Nürnberg 

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 

Beschlusstext: 
Vom Werkausschuss (NüSt) werden begutachtet: 
a) der Wirtschaftsplan 2017, bestehend aus dem Erfolgs-, Vermögens- und Finanzplan, für den 
Eigenbetrieb NürnbergStift 
b) Verpflichtungsermächtigungen 2017 in Höhe von 4.550.000 EUR 
c) Kreditaufnahmen für Investitionen in 2017 in Höhe von 4.100.000 EUR 
d) einen Höchstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben 2017 
    in Höhe von 5.300.000 EUR 

 
 II.  NüSt 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

  Rpr         

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

      Prölß       
 

hahnth
Textfeld
Beilage 4.1.4
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I .  Gutachten

TOP: 

Werkausschuss Stadtentwässerung und Umweltanalytik 

Sitzungsdatum 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan Stadtentwässerung und Umweltanalytik Nürnberg (SUN) 2017 

Abstimmungsergebnis: 

  einstimmig 

  angenommen / beschlossen, mit    :  Stimmen 

  abgelehnt, mit      Stimmen 

  angenommen mit großer Mehrheit 

  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
Der Werkausschuss begutachtet den Stellenplan für die Beamten und Beschäftigten der 
Stadtentwässerung und Umwelanalytik Nürnberg (SUN) gemäß Wirtschaftsplan 2017 mit den 
folgenden Punkten: 

Alle Stellenschaffungen und Fristverlängerungen finden die Zustimmung der Personalvertretung. 
Ref. I/OrgA hat diese begutachtet. 

1. Stellenschaffungen zum Haushalt 2017:

lfd. Nr. Stelle Nr. Stelle bisher Funktion  vorgeschl. Stellenwert ausgen.Funkt. 

1 Qualifikationsebene (QE) 3 (ehem. gehobener Dienst, g. D.) 
800.0404 --- Elektroingenieur/in  E 11/ 1,0VK x 

Die Stelle ist befristet bis 12/2019. 

2 QE 3 (ehem. g. D.) 
800.1293 --- Bauingenieur/-in /  E 11/ 0,5VK x 

3 QE 2 (ehem. mittlerer Dienst, m. D.) 
800.1295 --- Zeichner/in  E 6/ 1,0VK x 

4 QE 2 (ehem. m. D.) 
800.2125 --- Masch.bau-/Bautechniker/in    E 8/ 1,0VK x 

Die Stelle ist befristet bis 04/2019 

08.11.2016

hahnth
Textfeld
Beilage 4.1.5

hahnth
Linien
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lfd. Nr. Stelle Nr. Stelle bisher Funktion  vorgeschl. Stellenwert ausgen.Funkt. 
 
5 QE 3 (ehem. g. D.) 
 800.4233 ---  Chemieingenieur/in     E 11/ 0,5VK   x 
 
6 QE 2 (ehem. m. D.) 
 800.5333 ---  Chemielaborant/in     E 6/ 1,0VK   x 
Die Stelle ist befristet bis 12/2019. 
 
7 QE 3 (ehem. g.D.) 
 800.6151 E 9/ 0,64VK Ausbilder/in      E 9/ 0,82VK   x 
Erhöhung um 0,18VK. 
 
8 QE 2 (ehem. m. D.) 
 800.1173 --  Zeichner/in      E 6/ 1,0VK   x 
Die Stelle ist befristet bis 04/2020. 
 
 
 
2. Fristverlängerungen zum Haushalt 2017: 
 
1 QE 3 (ehem. g.D.) 
 800.2112 ---  Bauingenieur/in KSVN    E 12/ 1,0VK   x 
Verlängerung der Befristung bis 02/2018 
 
2 QE 3 (ehem. g.D.) 
 800.2115 ---  Bauingenieur/in KSVN    E 12/ 1,0VK   x 
Verlängerung der Befristung bis 02/2018 
 
 
 
3. Beamtenstellenhebung zum Haushalt 2017: 
 
1 QE 3 (ehem. g. D.) 
 800.6401 A12  Sachgebietsleiter/in     A 13 ku A12/ 1,0VK  x 
Die Stellenhebung findet die Zustimmung der Personalvertretung; OrgA hat keine Einwände. 
Die Stellenhebung steht unter dem Vorbehalt, dass die Haushaltssatzung 2017 einschließlich 
Stellenplan und Wirtschaftsplan SUN von der Regierung genehmigt wird.  
Die Beförderung ist durch Ernennung ab dem Ersten des Monats, der auf den Eingang der 
rechtsaufsichtlichen Genehmigung folgt, frühestens jedoch ab dem Zeitpunkt, in dem die 
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, zu vollziehen. 
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 II.  SUN/Stadtratssitzung 
 

 III. Abdruck an: 
 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

  PR-SUN         

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

i. V. 
 
 
Vogel 
 

 
 
 
Dr. Pluschke 

 
 
 
Payne 
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 I .  Beschluss  
  

 TOP: 4.1.5 
 

Stadtrat  
Sitzungsdatum 17.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 2017 
hier:  Stellenschaffungen beim Eigenbetrieb Stadtentwässerung und Umweltanalytik Nürnberg (SUN) 

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 
  angenommen mit großer Mehrheit 
  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
 
Die Schaffung der vom WerkA SUN am 08.11.2016 begutachteten Stellen (Beilage 4.1.5 des 
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2016) wird genehmigt. 

 
 II.  Ref.I /OrgA 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

Dr. Maly 
 

Köhler       
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 I .  Gutachten   
  

 TOP:       

 

Werkausschuss Servicebetrieb Öffentlicher Raum  

Sitzungsdatum 09.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan SÖR 2017 
hier: Stellenschaffungen und Fortführung befristeter Stellen 

Abstimmungsergebnis: 

  einstimmig 

  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 

  abgelehnt, mit      Stimmen 

  angenommen mit großer Mehrheit 

  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
Die Schaffung der durch Ref. I/OrgA begutachteten Kapazitäten der Liste "Stellenschaffungsanträge 
zum Haushalt 2017"  von insgesamt 9,5 Vollkraftstellen wird nach Maßgabe der dort enthaltenen 
Festlegungen begutachtet. 
 
Die durch Ref. I/OrgA begutachtete Liste "Fortführung befristeter Stellen" wird nach Maßgabe der dort 
enthaltenen Festlegungen begutachtet. 
. 

 
 II.  SÖR/WB 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

  Ref. I/PA         

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

                  
 

hahnth
Textfeld
Beilage 4.1.6



Vom WerkA SÖR begutachtet Stellenschaffungen zum Ha ushalt 2017 Beilage 4.1.6.1

An- 
zahl

F u n k t i o n * vom WerkA 
begutachtete
Stellenschaffungen

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

Eigenbetriebe

143 SÖR Planung und Bau Grün

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 11 1,00 -       DIPL. ING. LANDESPFLEGE1,00

144 SÖR Planung und Bau Grün - Artenschutzkonzept

ohne Deckung

E 12 1,00 79.284 €DIPL. ING. LANDESPFLEGE1,00

145 SÖR Planung und Bau Grün - Straßenbäume

ohne Deckung

E 8 0,50 25.635 €GARTENBAUTECHNIKER/IN61,00

146 SÖR Betrieb und Unterhalt - Spielplatzkontrolle

ohne Deckung

E 7 0,50 25.248 €SPIELPLATZKONTROLLEUR/IN1,00

147 SÖR Betrieb und Unterhalt - Straßenkontrollen

ohne Deckung

E 7 0,50 25.248 €STRAßENKONTROLLEUR/IN1,50

Seite 1 von 2

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  



An- 
zahl

F u n k t i o n * vom WerkA 
begutachtete
Stellenschaffungen

Zusätzliche Kosten (€)
Gesamthaushalt bzw. 
Wirtschaftspläne/jährlich

Bemerkungen/Festlegungen

Lfd. 
Nr.

Dienst-
stelle Wert*

148 SÖR Betrieb und Unterhalt - Wiederherstellung nach Aufgrabungen der N-ERGIE/MDN im 
Gehwegbereich

mit Deckung; Fristvermerk F 12.18

E 9a 2,00 -       MEISTER/IN2,00

149 SÖR Erschließungsmaßnahmen - Herstellung und Abrechnung nach KAG-Novelle 2016

mit Deckung;  Fristvermerk F 12.19 bzw. F 03.21; Sperrvermerk X

E 11 3,00 -       BAUINGENIEUR/IN3,00

E 9b 1,00 -       SACHBEARBEITER/IN1,00

150 SÖR Hausverwaltung

ohne Deckung

E 8 0,00 -       SACHBEARB. HAUSVERWALTUNG0,86

E 6 0,00 -       HAUSMEISTER/IN,HANDWERKERHELFER/IN1,00

E 4 0,00 -       HANDWERKERHELFER/IN1,00

beantragte Schaffungen insgesamt: 14,36

Seite 2 von 2

* Funktionsbezeichnung und Stellenwert wurden von OrgA ggf. angepasst.  
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 I .  Beschluss  
  

 TOP: 4.1.6 
 

Stadtrat  
Sitzungsdatum 17.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 2017 
hier:  Stellenschaffungen beim Eigenbetrieb Servicebetrieb Öffentlicher Raum (SÖR) 

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 
  angenommen mit großer Mehrheit 
  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
 
Die Schaffung der vom WerkA SÖR am 09.11.2016 begutachteten Stellen (Beilage 4.1.6.1 des 
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2016) wird genehmigt. 
 

 
 II.  Ref.I /OrgA 

 
 III. Abdruck an: 

 

  Ref. I/OrgA         

  Ref. II/Stk         

                

 
 
Vorsitzende(r): Referent(in): Schriftführer(in): 

Dr. Maly 
 

Köhler       
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I .  Beschluss   
  

 TOP: 1.2  - TISCHVORLAGE - 
 

Jugendhilfeausschuss 

Sitzungsdatum 18.10.2016 

öffentlich  

Betreff : 
Anhörung des Jugendhilfeausschusses zum Entwurf des Haushaltsplans der Stadt Nürnberg für das 
Jahr 2017 gemäß § 71 SGB VIII 

Abstimmungsergebnis : 

  einstimmig 

  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 

  abgelehnt, mit      Stimmen  

Beschlusstext : 
Der Jugendhilfeausschuss beantragt zum Haushalt 2017: 
 
1.     Stellenschaffungen 
        Der Jugendhilfeausschuss erkennt die fachliche Notwendigkeit der von der Verwaltung des  
        Jugendamts angemeldeten Stellenbedarfe für das Haushaltsjahr 2017 an. 
 
a)     Der Jugendhilfeausschuss befürwortet den Verwaltungsvorschlag zu den Stellenschaffungen für 
        den Personal- u. Organisationsausschuss am 19.10.2016: 
  
1.1   Stellenbedarfe (aus den Haushaltsberatungen 2016), Nr. 1.1 - 1.16  (10,0 VK) 
1.2   Stellen außerhalb des Stellendeckels  - Kat. 1 vollständig gedeckt, Nr. 2.1 - 2.4   (0,5 VK) 
1.3   Stellen außerhalb des Stellendeckels  - Kat. 2 Betreuung Kinder, Nr. 3.1 - 3.4   (30,33 VK) 
1.4   Stellen außerhalb des Stellendeckels  - Kat. 4 Asylbewerber/Flüchtlinge, Nr. 4.1 - 4.9 (15,45 VK) 
1.5   Stellen innerhalb des Stellendeckels  - Prio 1, Nr. 5.1 - 5.7b  (3,5 VK) 
        Stellen innerhalb des Stellendeckels - Prio 2, Nr. 5.8 - 5.12 (0,0 VK) 
 
b)    Der Jugendhilfeausschuss beantragt abweichend gegenüber dem Verwaltungsvorschlag für den  
       Personal- und Organisationsausschuss am 19.10.2016 folgende Stellenschaffungen: 
 
1.6  Stellen außerhalb des Stellendeckels - Kat. 1 vollständig gedeckt, Nr. 2.7 (2,5 VK + 1,0 VK) 
1.7  Stellenbedarfe (aus den Haushaltsberatungen 2016), Nr. 1.4 (0,5 VK) 
 
2.     Sachkosten/Zuschüsse  
         
        Der Jugendhilfeausschuss beantragt, die Haushaltsansätze entsprechend den Anträgen in der 
        Entscheidungsvorlage zu erhöhen: 
 
2.1   Zuschüsse:   Nr. 2 bis 5:  42.500 € 
2.2   Sachkosten:  Nr. 6 bis 7:  70.000 €. 
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3.     Die Verwaltung des Jugendamts wird beauftragt, im Rahmen der Frühen Hilfen das Projekt  
        Liliput von Lilith e.V. in 2017 fortzuführen 
 

 
 II.  Ref. V 

 
 III. Abdruck an: 
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 I .  Beschluss  
  

 TOP: 4.1.7 
 

Stadtrat  
Sitzungsdatum 17.11.2016 

öffentlich 

Betreff: 
Stellenplan 2017 
hier: Antrag des Jugendhilfeausschusses vom 18.10.2016 auf zusätzliche Stellenschaffungen 

Abstimmungsergebnis: 
  einstimmig 
  angenommen / beschlossen, mit     :    Stimmen 
  abgelehnt, mit      Stimmen 
  angenommen mit großer Mehrheit 
  abgelehnt mit großer Mehrheit 

Beschlusstext: 
 
Die Schaffung der vom JHA am 18.10.2016 zusätzlich beantragten Stellen (Beilage 4.1.7 des 
Stadtratsbeschlusses vom 17.11.2016; Buchst. b) Nrn. 1.6 und 1.7) wird genehmigt. 
 

 
 II.  Ref.I /OrgA 

 
 III. Abdruck an: 
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Dr. Maly 
 

Köhler       
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