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Stadtratsantrag Biindnis 90 Die Griinen ’
Job Ticket auch fiir staatlich Beschiftigte — Umweltfreundliche Mobilitét belohnen!

Sehr geehrter Herr Zoglauer,

die Stadtratsfraktion Biindnis 90 Die Grinen bat in einem Schreiben an den Oberburgermeister,
Herrn Dr. Ulrich Maly darum, dass die Verwaltung der Stadt Nurmberg dariber berichten moge,
ob und wie der VGN eine Rahmenvereinbarung mit dem Freistaat Bayern fir das FirmenAbo
abschlieBen koénne, sodass zukinftig auch die Beschaftigten des Freistaats Bayern im
Verbundgebiet des VGN das FirmenAbo nutzen kénnten. Im Folgenden einiges
Grundsatzliches zu [hrer Anfrage.

Unterschiedliche Konditionen Job-Ticket DB/MVV und FirmenAbo VG

Zunachst einmal méchten wir kurz auf das im Antrag der Grunen beschriebene Job-Ticket des
Minchener Verkehrsverbundes (MVV) einerseits sowie auf das Neukunden-FirmenAbo im VGN
andererseits eingehen, da beiden Angeboten eine unterschiedliche Philosophie zugrunde liegt.

Beim MVV handelt es sich um ein klassisches Mengenrabattmodell, bei welchem die durch die
Bundelung der administrativen Aufgaben entstehende Vertriebskosteneinsparung bei den
Verkehrsunternehmen an die Kunden weitergegeben wird. Die Gewinnung von Neukunden ist
bei diesem Modell nicht vorrangiges Ziel.

Im Gegensatz dazu wird beim VGN-FirmenAbo mit der Uberprafung der Neukundenquote
sichergestellt, dass nicht nur Bestandskunden rabattiert, sondern nachweislich neue OPNV-
Kunden hinzugewonnen werden.

Wir glauben, dass mit der Verfolgung dieser Tarifstrategie fur alle Seiten eine echte Win-win-
Situation entsteht und letztlich ein adaquater Beitrag zum Klimaschutz geleistet wird.
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Konditionen eines FirmenAbos fiir Bedienstete des Freistaats Bayern

Aktuell gibt es bereits Vertrage mit Institutionen, die dem Freistaat Bayern unterliegen. Dies sind
die Technische Hochschule Nirnberg, die Kassenérztliche Vereinigung Bayerns, die Regierung
von Mittelfranken sowie voraussichtlich ab Oktober das ,Zentrum Bayern Familie und Soziales".

2013 gab es Gesprache mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finanzen fir
Landesentwicklung und Heimat, in welchen erértert wurde, welche Maglichkeiten es gebe, allen
Bediensteten des Freistaats Bayern im VGN-Gebiet die Teilnahme am FirmenAbo zu
gewahren. U. a. aufgrund eines fehlenden zentralen Ansprechpartners fur alle Behérdenteile
kam es hier bislang zu keinem Abschluss eines FirmenAbos.

Grundsétzlich sind wir natirlich daran interessiert, méglichst viele Betriebe fur das FirmenAbo
zu gewinnen. Voraussetzung fir das Zustandekommen einer entsprechenden Vereinbarung ist
jedoch vor dem Hintergrund der genannten Zielsetzung stets die Erfiillung der
festgeschriebenen Teilnahmekriterien.

Der Freistaat Bayern als Arbeitgeber mit seinen vielen regional verstreuten und mit
unterschiedlichsten Aufgaben betrauten Dienststellen stellt beziiglich der vertrags- und
abrechnungstechnischen Abwicklung einen Sonderfall dar.

Es wird grundsétzlich nicht méglich sein, mit jeder einzelnen Dienststelle einen separaten
FirmenAbo-Vertrag zu schlieBen. Wir gehen davon aus, dass das an uns gerichtete Anliegen
auch nicht mit einer solchen Forderung verbunden war, da sicherlich nicht jede einzelne
Dienststelle alle Teilnahmevoraussetzungen erfullen wiirde bzw. sich nicht imstande séhe, alle
vertrags- und abrechnungstechnischen Erfordernisse in Eigenregie abzuwickeln.

Aus diesem Grund ist es in einem ersten Schritt notwendig, uns seitens des Arbeitgebers einen
Ansprechpartner zu nennen, der fur die Erflullung und spater Einhaltung der
Teilnahmevoraussetzungen (z. B. Neukundenguote) sowie fir alle sonstigen Pflichten (z. B.
Abrechnung Service-Entgelt) verantwortlich'zeichnet, also letztlich als Vertragspartner fungiert:

Sollten Sie vorab noch Fragen haben oder bereits Konkretes zusammen mit uns erértern
wollen, stehen wir lhnen jederzeit fir ein klarendes Gespréch zur Verfligung.

Freundliche GriiRe
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