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I. Beschluss NURNBERG

TOP:

Personal- und Organisationsausschuss
Sitzungsdatum 16.05.2017

offentlich

Betreff:
Weiterbildung zur Fachkraft in Kindertageseinrichtungen

Abstimmungsergebnis:

einstimmig
angenommen / beschlossen, mit : Stimmen

abgelehnt, mit Stimmen

[]
[]
[]
[ ] angenommen mit groRer Mehrheit
[ ] abgelehnt mit groRer Mehrheit

Beschlusstext:

Bei bewdahrten stadtischen Kinderpflegerinnen und Kinderpflegern wird wahrend der Praxisphase der
Vertrag als Kinderpfleger/in ruhend gestellt, ein Vertrag nach dem TVPGOD geschlossen und die
Vergutung in Hohe des bisherigen Gehalts als Kinderpfleger/in weitergezahlt. Die Praxisphase wird
auf die Beschéftigungszeit nach 8 34 Absatz 3 TV6D und die Stufenlaufzeit nach § 16 TV6D ange-
rechnet.

II. Ref.l/PA

I1l. Abdruck an:

X Ref. I/OrgA
[ ] Ref. ll/Stk

X J

HEEEN
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