Diversity-Check

Beilage 2.3
zur gemeinsamen Sitzung Gesundheitsausschuss/Sozialausschuss vom 21.06.2018

Nr. Pruffragen Begriindung/Bemerkungen Bewertung

1. In welcher Weise Das Vorhaben zielt auf die Bevolkerungsgruppe | relevant
wirkt sich das der stationar pflegebediirftigen dlteren
Vorhaben auf Menschen, ihre Angehdrigen und die groRRere
unterschiedliche Allgemeinheit. Es soll die Transparenz in der
Personengruppen Pflege erhohen, sowohl die Mangel in
aus? verstandlicher Form als auch die positiven

Aspekte der Pflege besser darstellen und damit
auch ein Gegengewicht zur negativen
offentlichen Diskussion bieten.

Das Vorhaben richtet sich gleichermalien an
Frauen und Manner und an dltere Menschen
mit oder ohne Behinderung, unabhangig von
ethnischer Herkunft, sexueller Identitat oder
Religion und Weltanschauung.

2. Auf welchen nach Im Verlauf des Projekts kénnen Daten z.B. nach | relevant
den Diversity- Geschlecht u.a. Diversity-Dimensionen erhoben
Dimensionen werden.
differenzierten
Daten basiert das
Vorhaben?

3. Tragt das Vorhaben | Das Vorhaben dient der nachhaltigen bedingt
zur Unterstiitzung bzw. Verbesserung der Situation | relevant
Gleichberechtigung | alterer Menschen in der stationdren Pflege
/ Gleichstellung insgesamt. Ferner ist eine Erhohung der
und Transparenz in der Pflege beabsichtigt, was fiir
Chancengleichheit | Pflegebediirftige und Angehdrige mittelbar zur
bei? Verbesserung ihrer Teilhabechancen beitragen

kann.

4, Wirkt sich der Das Vorhaben bezieht sich Giberwiegend auf die | relevant
Einsatz offentlicher | Bevolkerungsgruppe der pflegebediirftigen
Mittel dlteren Menschen in Pflegeheimen.
unterschiedlich auf
bestimmte
Personengruppen
aus?

Gesamt- relevant

relevanz




