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Antrag far die Integrationskommission:
Potentiale nutzen! Unbegleitete Minderjéhrige Fliichtlinge in den Arbeitsmarkt elnbmdan

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

in Nirnberg werden derzeit 175 Unbegleitete Minderjahrige Fliichtlinge an der B5S in der
zweiten Phase des sogenannten Vorbereftungsjahres zur Sprachintegration unterrichtet.
Immer wieder wird bestétigt, dass diese Jugendlichen hochmotiviert und engagiert sind, mit

- Freude und Erfolg lemen und gerne ihre Kenntnisse, z.B. im Rahmen einer Ausbildung
erweitern mochten. Diese Ressourcen soliten wir auch unter dem Aspekt des Rickgangs
des Erwerbspersonenpotentials und des Fachkréfiemangels in Nurnberg nutzen. Laut IAB
{2010) werden vor allem Engpésse in folgenden Berufen erwartet: Ingeneurinnen, IT-
Fachleute, Berufskraftfahrerinnen, Kichinnen, Apothekerinnen, Restaurantfachleute,
Fachgehiifen in steuer- und wirtschaftsberatenden Berufen, Erzieherinnen,
Sozialarbeiterinnen, Altenpflegerinnen.

Dennoch werden die Jugendlichen oftmals mit der Vollendung des 18. Lebensjahres mit
einem Ausweisungsverfahren konfrontiert und es kommt immer wieder zur Abschiebung.
Dieses Verfahren ist nicht zufriedenstellend. Denn letzten Endes investiert die Stadt hohe
Summen in die Vorbereitungsjahre zur Sprachintegration, und kann nicht von der geleisteten
Integrationsarbeit profitieren. Gleichzeit fehlen am Arbeitsmarkt Fachkréfte.

Insgesamt zeigt sich, dass das bestehende Zuwanderungsrecht nicht mit den heutigen
Anforderungen des Arbeitsmarktes zusammenpasst. Rechtlich stellt es sich so dar, dass die
Ausflihrung und Auslegung dieser Bundesgesetze den Lindern obliegt. In Bayern wurde die
Ausfilhrung an die Kommunan Ubertragen. Damit haben die Kommunen, also auch die Stadt
Nirnberg, bei der Ausfiihrung einen gewissen Handlungsspielraum.,

www.gruane.rathaus.nuemberg.de



1r=JAN=-2U12 11:22 DIE GRUNEN STRDTRAT ) ~5.82/82

Um eine eingehende Beschaftigung mit der Thematik Migration und Arbeitsmarkt zu
arreichen, stellen wir folgenden Antrag in der Kommission fiir Integration:

| .
Die ﬁtadt [&dt in geeignetem Rahmen Experten und Expertinnen zum Thema Migration und
Arbaitsmarkt unter besonderer Beriicksichtigung des Aspekts der Unbegleiteten

Minderjdhrigen Fllichtlinge, ein. Darunter:

- Bundesamt fir Migration und Flichtlinge

- Einwohnermeldeamt/Ausiinderbehdrde der Stadt Nirnberg

- Menschenrechtsbiiro der Stadt Nirnberg

- Arbeitsagentur Nimberg

- Michae! Stenger, Leiter der Schlau Schule Miinchen

- Karl-Heinz P. Kohn, Politologe und Dozent an der Hochschule der Bundesagentur

fiir Arbeit :

Diese Expertlnnenrunde soll dazu dieneh. Losungswege aufzuzeigen, wie die vielfaltigen
Potentiale der Unbegleiteten Minderjéhrigen Filichllinge besser genutzt werden konnen.
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