Rede zur Einbringung
des Nurnberger
Stadthaushalts 2019

Stadtkammerer Harald Riedel

Hinweis: Die Haushaltsrede ist nur in Kombination
mit dem zugehérigen Foliensatz versténdlich.
Es gilt das gesprochene Wort.

Die Folien finden sich in einem kleinen Format an
den entsprechenden Stellen im Text und nochmals
im Grof3format fiir das Detailstudium nach dem Text
der Haushaltrede.

Nurnbergs Stadthaushalt 2019

Stark unter Druck durch immer neue
Herausforderungen
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Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen aus dem
Stadtrat, der Verwaltung und der Presse,

liebe Zuhdrerinnen und Zuhdrer,

im letzten Jahr war meine Haushaltsrede und letzt-
endlich der Haushaltsplanentwurf gepragt von den
drei Begriffen ,Stabilisieren, Investieren, Digitalisie-
ren“. Die letzten beiden sind als pragende Merkmale
geblieben, mit dem Stabilisieren des Haushalts ist es
allerdings schon wieder schwieriger geworden. Da
stellt sich gleich zu Beginn die immer wieder aktuelle
Frage: ,Wie gibt es das, die Steuereinnahmen spru-
deln doch immer noch, warum wird es denn jetzt wie-
der schlechter und nicht endlich besser?*

Einflussfaktoren unseres Haushalts

Steigende Erwartungen cier
Birgerinnen und Biirger

e

Umsetzung der Mobilitsts-

Fachidtsmangel und Verkehrswends
Haushalt Erhéhter Zsitdruck bei
Tarit- und der Stadt Niimberg Invastitianen in Schulen
Gehaltssteigarungen und Kinderbetreuung

Emeuenungsbedirfige
Baupreisantwickiung Infrastruitur
o
Finanzausgleich/

Einnahmen/
Neue
Noch guie Bildungsbereich
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Wir haben Ihnen auf die erste Folie mal die wesentli-
chen Einflussfaktoren auf unseren Haushalt ge-
schrieben. Dabei werden Sie feststellen, dass nur
eine Seite stabilisierend wirkt, die anderen drei Sei-
ten erhohen den Druck.

Ohne Zweifel helfen die gute Einnahmesituation, die
Zahlen sehen Sie gleich, und ein ordentlicher Finanz-
ausgleich. Auch neue Forderprogramme des Frei-
staats Bayern und des Bundes unterstiitzen unsere
Arbeit. Besonders geholfen hat sicher das 5 Mrd.€-
Paket des Bundes, das im Nurnberger Haushalt
2019 konkret mit 44,7 Mio. € enthalten ist. Aber, und
so haben wir das im Stadtetag immer beurteilt, die-
ses Paket ist der notwendige Ausgleich fiir zusétzli-
che Aufgaben der Kommunen, die uns der Bund in
der Vergangenheit aufgelegt hat und bedeutet einen
Ausgleich fiir dadurch entstandene Defizite.

Jetzt geht es aber um die Finanzierung der Zukunfts-
aufgaben und deswegen kann das 5 Mrd. €-Paket
nicht das letzte Wort gewesen sein.

Aktuell zeichnet sich ja eine konkrete Forderung der
Digitalisierung der Schulen durch Bund und Freistaat
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ab, wobei die Hohe noch unsicher ist, die Schul- und
Finanzverwaltung arbeiten aktuell daran. Daneben
sind drei Themen auf Bundesebene relevant:

die Entscheidung, wie es bei der Grundsteuer weiter-
geht, da soll im Dezember ein Vorschlag des Finanz-
ministeriums auf dem Tisch liegen. Fir uns geht es
dabei um 120 Mio. € pro Jahr, die Forderung des
Stadtetags ist klar, die Grundsteuer weiter als stabile
Einnahme der Kommunen zu erhalten.

Die bereits beschlossene Abschaffung der erhéhten
Gewerbesteuerumlage Deutsche Einheit/Solidarpakt
Ost. Diese bringt uns ab 2020 30 Mio. € pro Jahr
mehr und ist in unserer Finanzplanung schon so ent-
halten. Der Stadtetag k&mpft darum, dass das auch
so bleibt, weil einige Lander die Abschaffung rtick-
gangig machen wollen.

Und dann nimmt demnéchst die auf Basis des Koali-
tionsvertrags gebildete Kommission ,Gleichwertige
Lebensverhaltnisse* ihre Arbeit auf und in dieser soll
das Altschuldenproblem der Kommunen diskutiert
werden. Dabei steht bisher leider die Ldsung der
Kassenkreditproblematik in Nordrhein-Westfalen im
Vordergrund. Wenn der Bund sich allerdings darauf
beschrankt, nur diese zu losen, haben wir in Nirn-
berg gar nichts davon, weil wir keine Kassenkredite
haben. Und wir wiirden dann auf unseren struktur-
wandelbedingten Schulden sitzen bleiben, wahrend
andere entschuldet werden. Unser OBM und ich the-
matisieren das auf Stadtetagsebene wieder, aber es
wirde helfen, wenn auch Sie Ihre Bundestagsabge-
ordneten fiir dieses Thema sensibilisieren.

Weil, und das zeigt die Folie, wir jede Entlastung
brauchen, um den Druck der anderen drei Seiten zu
kompensieren. Da ist zum einen die Kostenseite, die
hohen Tarif- und Gehaltssteigerungen, aber auch
eine inzwischen deutliche Baupreisentwicklung. Ver-
scharfend in bestimmten Segmenten ist auch das en-
ger werdende Fachkrafteangebot, das uns zwingt,
uber das Thema auRertarifliche Zulagen nachzuden-
ken.

Dann sehen Sie auf der rechten Seite den Druck bei
den Investitionen, ausgeldst durch einen nicht nach-
lassenden Schul- und Kinderbetreuungsbereich, die
Erfordernisse der Verkehrswende und, dies wird im
aktualisierten Szenario sichtbar, die nicht enden wol-
lenden Bedarfe bei unserer Infrastruktur und zwar bei
allen Teilen, ob StralRen, Briicken oder Gebauden.

Und quasi als Uberbau des Ganzen spiiren wir alle
die steigenden Erwartungen unserer Birgerinnen
und Biirger, die sichtbare Abnahme von Geduld ge-
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gentiber der Stadt. Dazu die Erfordernisse der wach-
senden Stadt im Wohnungsbau, Bildungsbereich
und bei unseren Dienststellen. Parallel dazu die Not-
wendigkeit, beim Thema Digitalisierung unseren An-
spruch auf eine moderne Stadt und eine leistungsfa-
hige Stadtverwaltung zu erfiillen.

Jetzt kénnte man draullen sagen, was jammert der
Kammerer da rum, solche Herausforderungen hat es
schon immer gegeben, dann muss der Stadtrat eben
priorisieren und die Verwaltung soll wie friiher auch
sparen, dann ist das doch in den Griff zu kriegen.
Ich denke, wir werden das wie bisher gemeinsam in
den Griff kriegen. Aber wir wissen alle auch, dass das
klassische Kostenreduzieren durch Stellenstreichun-
gen und Verschieben so wie damals nicht mehr wirk-
lich Sinn macht.

Investitionen aufzuschieben, das haben wir in den
Kommunen in Deutschland lange genug gemacht,
deswegen diagnostizierte die Kf\W zuletzt einen wie-
der ansteigenden Stau von 160 Mrd. €, insbesondere
bei Schulen und Kinderbetreuung sowie bei der Ver-
kehrsinfrastruktur. Wir arbeiten in Nirnberg seit ei-
nem Jahrzehnt unsere Investitionsaufgaben ab und
ein Ende ist nicht abzusehen. Aber jetzt zu stoppen
geht nicht, weder bei Schulen noch bei Kindergéarten
noch bei Briicken noch bei Verwaltungsgebauden.
Und um das alles umzusetzen, brauchen wir Leute
im Planungs- und Baubereich, aber nicht nur dort.

Und die Digitalisierung verschieben geht auch nicht,
da warden wir uns l&cherlich machen und nicht nur
das, es wirde das Vertrauen in die staatliche Leis-
tungsféhigkeit verloren gehen. Es steht sowieso
schon fast taglich in der Zeitung, dass die deutschen
Verwaltungen im internationalen Vergleich und ge-
gentiber der Privatwirtschaft im Hintertreffen sind. Es
geht eher um einen Kraftakt beim Aufholen, aber das
kostet zunachst mal Geld und braucht auch wieder
Leute, die das umsetzen.

Ein Zitat:

+Zu lange wurde im Bereich staatlichen Handelns in einem
okonomisierten Denken fast nur auf Effizienz und schmale
Verwaltung geachtet (...).
Jetzt milisse dieses neoliberale Danken ersetzt werden durch
einen sichtbaren und spurbaren Staat.”

WirtschaftsWoche 22, 25.5.2018
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Und, liebe Kolleginnen und Kollegen, wir haben eine
andere Diskussionslage im Land als vor 10 oder 20
Jahren. Dazu habe ich Ihnen auf dieser Folie ein Zitat
aus der Wirtschaftswoche mitgebracht, also einer
Publikation, die eher wirtschaftsfreundlich ist und
nicht daflirsteht, einem ausufernden Staat das Wort
zu reden. Dieses Zitat bezieht sich auf Aussagen des
damals neuen Bundesinnenministers, auch er ein
Mitglied nicht etwa einer linken, sondern einer eher
birgerlich-konservativen Partei.

Ich denke, wir alle sind uns einig, dass wir hier in
Nurnberg bestimmte Fehler, die dort als neoliberal
beschrieben werden, nicht gemacht haben. Wir ha-
ben keine Beteiligungen verkauft und wir haben eine
kontinuierliche Jugend-, Sozial-, Teilhabe- und Bil-
dungspolitik zur Stabilisierung unserer Stadtgesell-
schaft gemacht. Aber die Schlussfolgerung, die da
getroffen wird, gilt dennoch auch fiir unsere Politik,
so wie ich Ihre Diskussionen und Entscheidungen im
letzten Jahr wahrgenommen habe. Sie wollen eine
handlungs- und leistungsfahige Stadtverwaltung und
Sie sind entschlossen, die anstehenden Herausfor-
derungen als Stadtrat anzugehen. Dies auch, um
den gesellschaftlichen und politischen Konsens der
Mitte in den letzten Jahrzehnten zu wahren und zu
sichern gegenuber den andernorts sichtbaren Erosi-
onen.

Und weil ich meine Aufgabe als K&mmerer dieser
Stadt darin sehe, diesen politischen Auftrag dann
auch haushaltsmaRig umzusetzen und zu sichern,
lege ich lhnen heute einen Haushaltsplanentwurf
2019 vor, der von all diesen Herausforderungen ge-
pragt ist und gleichzeitig den Spagat schafft, geneh-
migungsfahig zu sein.

Der Niirnberger Haushalt in Zahlen (in Mio. €)

Plan 2018 Entwurf 2019
+28,5 +0,4 |
Jahresergebnis
103,2 94,8
Cashflow aus der Verwaltungstatigkeit
177,9 187,0 1
Stadtische Mittel Investitionen
35,5 395 1
geplante Nettoneuverschuldung
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Damit komme ich zu den konkreten Zahlen fir 2019
und die erste Zahl zeigt Ihnen schon, was ich mit stei-
gendem Druck meine. Wir konnten fir 2018 noch ein
Plus von 28,5 Mio. € planen, im Entwurf fir 2019
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sinkt dies auf ein Plus von gerade noch 0,4 Mio. €,
also im Prinzip gerade noch eine schwarze Null.

Auch der Cashflow aus der Verwaltungstatigkeit, das
sind die flissigen Mittel, die aus dem Verwaltungs-
haushalt dbrigbleiben, um Investitionen zu finanzie-
ren, geht zuriick von 103,2 Mio. € auf 94,8 Mio. €,
wesentliche Ursache ist der Anstieg der Personal-
kosten.

Die Investitionen ziehen wir 2019 nochmal weiter
hoch auf 187 Mio. € aus stadtischen Mitteln, allein
diese Summe zeigt die Entwicklung, vor 15 Jahren
lag sie meist deutlich unter 100 Mio. €.

Und weil dann eben die knapp 95 Mio. € Cashflow
nicht zur Finanzierung reichen, missen wir uns auch
2019 wieder mit 39,5 Mio. € neu verschulden, den
Rest kdnnen wir aus unserem guten Kassenbestand
bezahlen. Damit konnen wir die Verschuldung unter
40 Mio. € halten, das war das Ziel, das wir schaffen
wollten, als wir die schwere Entscheidung zur Erh6-
hung der Hebeséatze bei der Grund- und Gewerbe-
steuer gemeinsam getroffen haben.

Die langfristige Entwicklung der ordentlichen

”Ertrige und Aufwendungen

finthed€)

~—Ordentiche Ertrage  ~=~Ordentiche Aufwendungen

Auch die folgende Folie zeige ich lhnen jedes Jahr,
um die langfristigen Auswirkungen unserer Entschei-
dungen zu verdeutlichen. Und diese zeigt den Druck,
der auf dem Haushalt liegt, zum ersten Mal seit 2014
liegen Einnahmen und Ausgaben wieder knapp auf-
einander, das ist haushaltsméaRig schlecht. Die Hoff-
nung ist, dass wir diese Entwicklung durch unterjah-
rig sparsames Wirtschaften im Ergebnis wieder et-
was auseinanderdrtcken kénnen.

Das ist das Ziel, aber man darf sich nichts vorma-
chen: hatten wir einen Einbruch bei den Steuerein-
nahmen, wir waren ergebnismafig schnell in einem
deutlichen Defizit, auch wenn wir aktuell durchaus in
der Lage sind, eine Krise kassenméaRig und aufgrund
unserer hohen Ergebnisriicklage in der Bilanz von
knapp 135 Mio. € haushaltsrechtlich zu Giberstehen.
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Die Ertragsseite 2019

Ordentliche Ertrage
2.059,6 Mio. € ¢19%

Steuerertrage
1.013,2 Mio. €
a2 %)

und Lo
Zuschusse 1212Mio. €pse und limdagan
408.9 Mio, €11 %) 3234 Mio. €034

davon sffentiich-
davon Schidsselzu- rechtlich

davon
weisungen 78,1 Mio. €=a1% vom Land
221‘,0, Mio € 83,6 Mio. €-17%
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Wie werden sich die Ertrége und Ausgaben nach der
Planung konkret entwickeln?

Die Ertrage steigen um 1,9 v.H. auf 2,1 Mrd. €, mal3-
geblich gepragt von den Steuereinnahmen, die um
4.2 v.H. erstmals auf (iber eine Milliarde in der Pla-
nung hochgehen.

Aktueller Gewerbesteuerverlauf

Verlauf bis September sehr positiv

720000,

200 o0 ==
3
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Die Gewerbesteuer steigt in der Planung um 3,2 v.H.
auf 484 Mio. €. Sie sehen auf Folie 7, dass wir in
2018 bereits jetzt im September den Planansatz von
469 Mio. € Ubertroffen haben. Das ist beruhigend und
gibt uns etwas Puffer, falls in den letzten Monaten
noch Rickschlage drohen, was durchaus ja schon
mal der Fall war. Dies insbesondere deswegen, weil
wir es inzwischen bundesweit mit einem sehr hohen
Niveau an Vorauszahlungen der Unternehmen zu
tun haben. Mit dem Plan von 484 Mio. € bleiben wir
leicht unter der Fortschreibung des 2018-Planansat-
zes auf Basis der Steuerschatzung, insgesamt also
ein vorsichtig-positiver Ansatz.

NURNBERG

Die Ertragsseite 2019

Ordentliche Ertrage
2.059,6 Mio. € 13w

Steuerertrage
10132 Mio. € — ;2 Kostenerstattungen
Zuschiisse 121.2 Mio. €545 A imaspers
498.9 Mio. € (11 4 23.4 Mio. €¢34%
davon offentlich-

davon Schiusselzu- rechtlich davon
weisungen 78,1 Mio. € 515 vom Land
2210 Mio. € 3.6 Mio, €173
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Stark steigt die Einkommensteuer mit einem Plus
von 8,3 v.H. von 301 Mio. € auf 326,7 Mio. €. Hier
konnen wir davon profitieren, dass wir in der Hoch-
rechnung 2018 erwarten, dass wir fast 320 Mio. €
einnehmen und damit von einem deutlich héheren
Sockel weiterplanen kénnen.

Leicht ansteigend die Grundsteuer auf geplante
121,3 Mio.€, wahrend die Umsatzsteuer gegeniiber
2018 in der Planung leicht zuriickgeht. Das liegt da-
ran, dass im Rahmen des 5 Mrd.-Paketes des Bun-
des ein Teil des zusatzlichen Umsatzsteueranteils
des Bundes ab 2019 auf einen héheren KdU-Anteil
des Bundes umgelegt wird. Es findet also quasi eine
aufkommensneutrale Umschichtung von der Um-
satzsteuerbeteiligung zur KdU statt.

Stabil bleiben die Zuweisungen und Zuschisse,
wichtigster Posten darin wie bisher die Schlisselzu-
weisungen, die wir mit 221 Mio. € und einer Steige-
rung um 1,8 v.H. vorsichtig fortgeschrieben haben.
Die endgultige Hohe ist Ergebnis der Finanzaus-
gleichsverhandlungen mit dem Freistaat im Oktober,
die endgliltige Zahl erfahren wir dann im Dezember.
Die Leistungsentgelte steigen auf 121,2 Mio. € oder
5,4 v.H. MaRgeblich verantwortlich dafiir der Ausbau
der Kinderbetreuung und die Entgelte fir die neuen
Platze, aber auch in der neu organisierten Essens-
verpflegung. Dazu kommen Geblhrenanhebungen
bei Kitas und beim Tiergarten.

Leicht rickgangig um 3,4 v.H. sind die Kostenerstat-
tungen und Umlagen, obgleich die Erstattungen des
Freistaats Bayern um 4,7 v.H. auf 83,6 Mio. € stei-
gen. Ursache ist der Rickgang der KdU-Erstattun-
gen des Bundes aufgrund sinkender Fallzahlen bei
den Asylbewerbern. Ebenso leicht riickgangig die Er-
stattung fiir die Grundsicherung im Alter. Deutlich
rickgangig ist auch die Erstattung des Bezirks, weil
Ausgaben im Bereich Hilfe zur Pflege und zur Ge-
sundheit kiinftig direkt vom Bezirk verausgabt wer-
den.




Die Aufwandsseite 2019

Ordentliche Aufwendungen
2.040,7 Mio. € caus

Personal- und
Varsorgungs- ﬁa&"‘;;z’:‘;zw:? ‘u i
aufwendungen
866,8 Mio, €-75%) achaufwendungen
268,0 Mio. €+ 75 %
davon

ibung
110,98 Mio. € (i 339

567.3 Mio. €72 %
Versorgungsauf-

wendungen
99,5 Mio, € 95 4

Jrt Becikage
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Damit komme ich zu den ordentlichen Aufwendun-
gen, die um 3,4 v.H. auf nunmehr etwas iiber 2 Mrd.
€ steigen. An dieser Stelle werden wir sehen, wie
sich der oben beschriebene Druck auf den Haushalt
ganz konkret auf der Ausgabenseite auswirkt.

Die Personalausgaben sind dabei fiir den gréRten
Teil des Anstiegs verantwortlich. Diese steigen um
7,6 v.H. auf knapp 667 Mio. €. Wesentlich dabei der
Anstieg der Aktivpersonalkosten um 7,3 v.H auf
567,3 Mio. €. Hier schlagt sich die Tarifanhebung von
3,09 v.H. und die geschatzte Anhebung der Beam-
tenbesoldungen um 3 v.H. nieder. Ein Teil der weite-
ren Steigerung geht auf die vorgeschlagenen Stel-
lenschaffungen fiir 2019 zurlick, auf die ich gleich
noch gesondert eingehen werde. Daneben steigen
auch die Versorgungsleistungen fiir unsere Pensio-
nisten um 9,5 v.H., insbesondere aufgrund der not-
wendig gewordenen Riickstellungen aufgrund der er-
warteten Besoldungsanhebungen.

Die Sachaufwendungen steigen um 7,6 v.H. auf 268
Mio. €. Darin enthalten ist ein Anstieg fiir Gebaude-
unterhalt und -technik, aber auch die Erstattungen an
den Eigenbetrieb SOR fiir dessen Personal- und
Sachausgaben, u.a. in den Bereichen Fuhrparkma-
nagement bzw. der Kfz-Werkstatt oder aber auch bei
der Griinflachen- und Spielplatzpflege.

Die Abschreibungen steigen aufgrund des steigen-
den Gebaudebestandes um 3,3 v.H. auf 110,9 Mio.
€.

Sehr positiv und zuletzt fast ein kleiner Trend ist,
dass die Transferaufwendungen leicht sinken auf
873,5 Mio. €. Diese sind wesentlich von den Sozial-
ausgaben in Hohe von 738,6 Mio. € definiert, die nur
um 0,9 v.H. steigen. Darin enthalten sind die Zu-
schiisse an soziale Einrichtungen, insbesondere
Kitas freier Trager, diese steigen um 4,8 v.H. auf
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127,2 Mio. €. Bereits erwahnt habe ich die leicht sin-
kenden Ausgaben im Bereich KdU-SGB Il und
Grundsicherung im Alter. Fir KdU-Kosten fiir aner-
kannte Fliichtlinge sind 30 Mio. € angesetzt (Vorjahr
37 Mio. €), diese wurden bis 2018 vom Bund erstat-
tet, flir 2019 haben wir deutliche Signale aus Berlin
erhalten, dass dies analog so kommen wird.

Die Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsge-
setz steigen um 6,1 v.H. aufgrund der Ansatze fir
Krankenkosten und verlangertem Leistungsbezug
auf 72,7 Mio. €. Sie sinken jedoch im Bereich der So-
zialbetreuung und der Heimunterbringung aufgrund
des Riickgangs der minderjahrigen Fliichtlinge.

Deutlich ansteigend ist die Bezirksumlage um 9,6
v.H. auf 200,6 Mio. €, dies istim wesentlichen mitver-
ursacht durch die Ubernahme der Hilfe zur Pflege mit
knapp 7 Mio. €.

Die weiteren Transferaufwendungen sinken um 7,3
v.H. auf 134,9 Mio. €. Diese beinhalten insbesondere
Zuschisse und Verlustausgleiche an Eigenbetriebe
und Téchter. So steigt der Zuschuss an das Staats-
theater um 1,5 Mio. €, jedoch konnten die Verlust-
ausgleiche an die stadtischen Tdchter aufgrund des
geplanten und im MIP enthaltenen Riickkaufs von
wbg-Anteilen von der StWN in entsprechendem Mal}
deutlich zuriickgefahren werden. Diese MaRRnahme
werden wir dem Stadtrat im Oktober, also noch vor
den Haushaltsberatungen zum Beschluss vorlegen,
im Haushaltsplan ist sie bereits enthalten.

Relativ stabil bewegen sich die sonstigen ordentli-
chen Aufwendungen, die sich nurum 1 v.H. auf 121,5
Mio. € erhohen. Wesentliche Posten darin sind Mie-
ten und Pachten fiir Inmobilien sowie konsumtive
Ausgaben im Investitionsbereich.

Mehraufwendungen im Haushalt 2019

Eine Auswahl von Beispielen fir Anpassungen der verschiedenen Budgets
Angabe von konsumtiven Mehraufwanden

5.512.000€
Bauunterhalt an Schulen 1.739.000 €
bung T12334€
Vergitungen Tagespflegepersonen 567,300 €
Unferstitzung Sportvereine (insgesamt auf 1,1 =
Mia. € p.a., hier Erhohung konsumtiver Anteil)

525000 €

Unterhaltsausgleich VAG 480,000 €
Miet-/Pachtertrage (Wegfall von Ertrégen) 350.000 €
far 319.000 €
Beratung Digitalisierung 300,000 €
Aufwande aus der 270.980 €
<onsumti der B7 250,000 €
Erstattungen N0Bad 245.000€
Europawahl 2019 215.300 €
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Die Folie 10 zeigt Mehraufwendungen, die in den ge-
rade erlduterten Zahlen enthalten sind und die zei-




gen sollen, in welchen Bereichen wir mehr Geld aus-
geben. Es ist eine breite Themenauswahl, beginnend
mit den Ausgaben fiir die Ausgleichsflachen Arten-
schutz, um bei dem Thema Wohnbauflachen voran-
zukommen. Der steigende Bauunterhalt an Schulen,
die Kulturhauptstadtbewerbung, die notwendige Er-
hohung der Vergitung fiir Tagespflegepersonen, die
von lhnen beschlossene Erhohung der Unterstut-
zung fiir unsere Sportvereine, hohere Kosten fiir un-
ser Beihilfecenter, Beratungskosten fiir die Heraus-
forderung IT/Digitalisierung bis hin zur Europawahl
2019.

Stellenschaffungen 2019

Ein Doppelstellenplan far 2019/2020

- Hohe Anzahl an Antragen von den Dienststellen (428,56 Vollkraftstellen)
« Hoher, nachvollziehbarer Druck auf Verwaltung

- Entsprechend hohe Begutachtung durch OrgA

Yoppelstellenplan, um ei its eine rasche Besetzung mit Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern sicherzustellen und andererseits die Anzahl von
Neuschaffungen fur 2020 zu begrenzen

- Einige Besetzungs-Sperrvermerke bis 2020 zur Entlastung des Haushalts
2019 (1,25 Mio. €)
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Und damit bin ich bei der angekindigten Erlauterung
der Mehrausgaben durch Stellenschaffungen und
des Vorschlags, den ich im Oktober dem POA vorle-
gen werde. Die Geschaftsbereiche haben in diesem
Jahr insgesamt 428,56 Vollzeitstellen beantragt.
Diese hohe Zahl an Antragen unterstreicht den
Druck, der auf unserer Verwaltung aufgrund der zu
Beginn meiner Rede geschilderten Situation lastet.
Dementsprechend wurde die Mehrzahl dieser An-
trage vom Organisationsamt auch fiir nachvollzieh-
bar begutachtet. Wir haben dann gemeinsam in meh-
reren Runden zum Teil auf Referentenebene die Si-
tuation diskutiert, auch vor dem Hintergrund, dass
das Zurtickstellen von Stellenschaffungen bedeutet,
dass die Aufgaben, die damit verbunden sind, bei ei-
ner Neubeantragung im nachsten Jahr dann friihes-
tens im Sommer 2020 angepackt werden kdénnen.
Also Bedarf formuliert Mitte 2018, Besetzung und
Einarbeitung Mitte 2020, vollwertiger Einsatz dann
ab 2021. Vor diesem Hintergrund habe ich mich dazu
entschlossen, das Problem jetzt anzugehen, die
liberwiegende Zahl der beantragten Stellen auch zur
Schaffung in 2019 vorzuschlagen. Das heif}t, die
Dienststellen bekommen jetzt schnell Personal und
kénnen arbeiten.

Um diese Strategie auch finanziell in den Griff zu be-
kommen, schlage ich dem POA aber vor, bei den
Stellen einen Personaldoppelhaushalt vorzulegen.

NURNBERG

Das bedeutet, dass wir 2020 nur noch sehr einge-
schrénkt Stellenschaffungen zulassen. Die Katego-
rien sind dabei ,vollstandig gedeckt’, ,neue Einrich-
tungen im Bereich Kinderbetreuung und Schule® und
,unabdingbare Sonderfalle*. Mit diesem Vorgehen
soll quasi Uber die zwei Jahre ein Durchschnitt an
Stellenschaffungen erreicht werden, der insgesamt
verkraftbar ist.

Stellenschaffungen 2019

Ein Doppelstellenplan far 2019/2020

Stellendecke! 81,03 67,81

Gedeckte’ Schaffungen 5988

Gesstzliche Anforderungan 1541 15.41

Kinderbetreuung B4TE .21

Bildung/Schuia 2019 2018
Flachtiinge 7.75 7,75

Sondarpakat, Wachsande Stadk' 1532 16,32
Sonderpaket . Digitalisierung" 6250 62,50
Summe 346,64 270,19

Refarst fir Finanzen, Personst, IT und Orgsn=ation 2 _

Folie 12 visualisiert unseren Vorschlag fiir 2019:

Im Stellendeckel schaffen wir 81 Stellen, davon
knapp 68 ungedeckt. Und unser Stellendeckel von
30 Stellen pro Jahr wiirde (ber die zwei Jahre ge-
rechnet knapp eingehalten. Allerdings muss ehrlich-
erweise erwahnen, dass nach bisheriger Rechnung
weitere Kategorien eigentlich dazu zu rechnen wa-
ren. So die Kategorie ,Gesetzliche Anforderungen®,
in der wir 15,41 Vollkraftstellen vorschlagen. Im Be-
reich ,Kinderbetreuung® schaffen wir insgesamt
84,78 Stellen, in der ,Kategorie Schule und Bildung*
20,19 Stellen. In der Kategorie ,Fllchtlinge“ werden
7,75 Stellen vorgeschlagen. Es gibt ein neues Son-
derpaket ,wachsende Stadt‘ mit 15,32 Stellen und
ein Sonderpaket ,Digitalisierung® mit 62,5 Stellen.
Dies alles bedeutet die Schaffung von knapp 347
Stellen, davon 270 ungedeck.

Im Sonderpaket ,Wachsende Stadt‘ sind Stellen-
schaffungen zum Thema Fldchenmanagement im
Artenschutz, Umweltplanung, Baugenehmigungen
und Fallzahlensteigerungen bei den Birgerdienst-
stellen und dem Personalamt erfasst.

In der Kategorie Digitalisierung werden insgesamt
22,5 Stellen jetzt zur Begutachtung vorgeschlagen
mit Schwerpunkten im Onlinebiro und der zentralen
IT. Gerade letzteres ist vor dem Hintergrund einer un-
erledigten IT-Manahmenliste, die insgesamt 390
MaRnahmen umfasst, dringend geboten. Ansonsten
kénnten keine neuen Mallnahmen begonnen wer-
den. Auch dezentral werden wir vor dem Hintergrund
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der IT-Sicherheit und der Einflihrung der elektroni-
schen Akte in groRen Dienststellen und Eigenbetrie-
ben wie SOR und dem Jugend- und dem Sozialamt
schnell Personal bereitstellen missen. Wir werden
jedoch ein Paket von 40 Stellen mit Sperrvermerk bis
zum Vorliegen des Ergebnisses des Strategieprojek-
tes IT/-Digitalisierung versehen und diese Stellen
dann zentral und dezentral zuteilen.

Um all dies personalwirtschaftlich und finanziell zu
stemmen, schlagen wir vor, insgesamt 29,5 Stellen,
davon 9,5 Stellen im Bereich Hochbau und 20 Stellen
im Bereich Digitalisierung, bis Friihjahr 2020 zu sper-
ren und erst dann zu besetzen, dies vermindert die
Mehrkosten im Haushalt 2019 um 1,25 Mio. €.

Daneben werden wir insgesamt 86 befristete Stellen
verlangern und 102 Stellen entfristen, so dass wir
auch hier dem Wunsch des Stadtrats nach einer Ver-
ringerung der befristeten Stellen auch vor dem Hin-
tergrund des enger werdenden Bewerbermarkts
nachkommen.

Kolleginnen und Kollegen, all dies ist nur zu verant-
worten vor dem Hintergrund des Aufgabendrucks,
dem Beschluss eines Personaldoppelhaushalts mit
den entsprechenden Einschrénkungen fiir 2020 und
dem Ziel, dass wir den Aufbau an Personal, den wir
jetzt unbestritten brauchen, insbesondere im Bereich
Digitalisierung, ab Mitte des nachsten Jahrzehnts
wieder versuchen, abzubauen. Dazu dient der Auf-
bau des neuen Bereichs Digitalisierung, IT und Pro-
zessmanagement, der kinftig konsequent Optimie-
rungs- und Effizienzpotentiale durch Digitalisierung
in der Beratung mit den Dienststellen gemeinsam he-
ben soll. Wir brauchen das spatestens dann auch
personalwirtschaftlich, wenn die geburtenstarken
Jahrgange in Ruhestand gehen. Damit gehen die
Ziele Digitalisierung und Personalplanung langfristig
Hand in Hand, auch im Sinne unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, die wir jetzt und kiinftig alle brau-
chen.

Das ,Hochfahren" des Mittelfristigen Investilions-

planes in Niirnberg seit 2008

s tanee

Fesferst fix Finanzen, Personal 1T und Oranisation

NURNBERG

Damit komme ich zur zweiten, immer noch gréfier
werdenden Herausforderung ,Investitionen®. Folie 13
zeigt die Verdoppelung seit 2008 von 514,9 Mio. €
auf nunmehr 1,18 Mrd. € fiir die Jahre 2019 — 2022.
Da steckt natrlich auch ein Stlick Preisentwicklung
drin, aber eben insbesondere eine Mengenentwick-
lung. Auch bei den stadtischen Mitteln haben wir eine
Verdoppelung von 344 Mio. € auf 709,7 Mio. £€.

Investitionsschwerpunkte 2019-2022

in Mio. € “y

T

Brumsinvesstionen

ez M Sarisiga 16407
wzen, Pesons, [T v Organsaron " _

Die bekannten Tortenstlicke zeigen die Schwer-
punkte. Brutto sind es Stralkenbau, Wege und Platze
mit 275,6 Mio. €. Mafgeblich hier sicher der Fran-
kenschnellweg. Die Schulen folgen mit 159,5 Mio. €,
der OPNV mit 157,4 Mio. € und dann schon die Brii-
cken mit 139 Mio. €, gefolgt von der Kultur mit 71,17
Mio. € und der Kinderbetreuung mit 39,4 Mio. €. Im
Block ,Sonstiges“ stecken die Kapitalerhéhung
Messe, der Riickkauf von wbg-Anteilen, Kosten fiir
IT-Software, Pauschalen fiir Grundstiickskaufe und
Stadterneuerungsmalnahmen.

Bei den stadtischen Mitteln liegen die Briicken vorne,
weil wir da fast ohne Fordermittel arbeiten, gefolgt
von den Schulen, dem OPNV, dem Strallenbau, der
Kultur, der Feuerwehr, der Kinderbetreuung und den
Griin- und Spielplatzen.

Wesentliche Anderungen MIP 2019-2022

Im MIP-Zeitraum 2019 bis 2022 wurden insbesondere folgende MaRnahmen
(die in den Zahlen beziehen sich nur auf
den MIP-Zeitraum):

(187.0Mio. €),
- Neubau Feuerwache 1 (380 Mio. €),

+ Schulkomplex BBS: Neubau (OOP, 19,8 Mio. €),

- Grundschuls und Hort Am Thoner Espan (18,4 Mio. €)

. Malacher StraBe Naubau Schulen, Hot (OPP, 14,8 Mio. €),

+ VerkehrsleitsystemMesse/Stadion/Arena (10 Mio. €) und

- Erhhung der Redwagepauschalevon jéhrich 1,125 Mio. € auf 3,0 Mio. €

Es wurden weitere in den MIP 1, wie
+ Antsilsriickkauf von whg-Anteilan (85,0 Mio. €),
+ Emeuenung Stellwerk Eberhardshof (13,7 Mic. €),
+ Saniening Gaststatte am Kartausertor (4.8 Mio. €).
+ Umbau und Dachsanisrung Auliers Laufer Gasse 19-27 (2,6 Mio. € konsumtiv),
+ Umbau Bauhof 2 (2,5 Mio. €, konsumtiv),
; = : o

1,4 Mio. €, konsumiv)
. , Sanierung der L und Treppen (1,2 Mio. €, konsumtiv),

+ B, Aufiere Bayreuther Strale 61, Groft- und Lehrkichen (900 T€),

- Lamschutz A73 (900 T€) und

+ BCN Bicherbus Fahrbibliothek (500 TE).

Referan fur Finanzen, Personst, IT und Organisation 15 _




Die groRen Positionen, die die Veranderungen im
neuen MIP pragen sind die Fortschreibung des Fran-
kenschnellwegs, hier aktualisiert an die Preisent-
wicklung und die Kostensteigerung durch die Verzo-
gerung, die Feuerwache 1, die Bertolt-Brecht-
Schule, die heute noch auf der Tagesordnung ist, die
Schule am Thoner Espan, die neue Schule in der
Maiacher StralRe, das Verkehrsleitsystem Messe und
die Erhéhung der Radwegepauschale auf 3 Mio. €.

Neue Positionen sind der Anteilsriickkauf von wbg-
Anteilen in Hohe von 85 Mio. €. Wie gesagt, dies le-
gen wir Ihnen im Oktober zum Beschluss vor. Mit die-
ser MaBnahme flihren wir der StWN wichtige Liquidi-
tat fir OPNV und Energieinvestitionen zu, bekom-
men weiteren Einfluss auf die wbg beim Thema Woh-
nungspolitik und sparen im Gegenzug fiir einige
Jahre den sonst notwendigen Verlustausgleich an
die StWN ein. Eine nach aktueller Einschatzung fiir
Stadt, StWN und wbg vorteilhafte Manahme im Ge-
samtkonzern Stadt.

Im Weiteren enthalt der MIP die notwendige Erneue-
rung des Stellwerks Eberhardshof, die langersehnte
Sanierung des sogenannten Tucherbrau am Opern-
haus, Umbau und Sanierung der AuReren Laufer
Gasse fiir das Einwohneramt, den Umbau des Bau-
hofs fiir das Umweltamt, Sanierungen am Westfried-
hof, die Lehrkiiche an der B7, den Eigenbetrag zum
Larmschutz an der A 73 und die Ersatzinvestition fiir
den Biicherbus der Stadtbibliothek.

Die aktuelle Schuldeniibersicht

Schuldenstand

Die Folge dieses Investitionshaushalts ist der An-
stieg der Verschuldung des Kernhaushalts auf ge-
plant 1,48 Mrd. € und einschlieRlich der Eigenbe-
triebe auf insgesamt knapp 1,9 Mrd. €. Und Sie wis-
sen es langst, ich kann Ihnen nicht versprechen,
dass wir diese Entwicklung umdrehen, es wird leider
weiter nach oben gehen bei den Schulden. Und den
Grund zeige ich lhnen jetzt!

NURNBERG

Wir haben 368 Projekte in der ,,Pipeline”

Vor-BIC

" .

Es ist ein wenig wie mit dem Hasen und dem Igel, je
mehr wir tun bei den Investitionen, umso mehr neue
notwendige Projekte tauchen auf. Folie 17 zeigt die
Zahl der Bauprojekte, die wir aktuell in unsere Pla-
nungen einbeziehen mussen. Es sind insgesamt
368, davon schon 146 im aktuellen MIP ohne die
Pauschalen. Dazu haben wir 90 Projekte im BIC-Ver-
fahren, also Projekte die beplant und bepreist wer-
den mussen, bevor sie zur Umsetzung in den MIP
kommen. Neu hinzu kam in diesem Jahr die soge-
nannte Vor-BIC-Liste von 132 neuen Projekten aus
dem Schul-, Jugend- und Sozialbereich. Hierbei han-
delt es sich vermehrt um Sanierungsprojekte bei in
die Jahre gekommenen Schulen und Kitas.

Unsere bearbeiteten Projekte

als optische Impression (nicht zum lesen!) nur unsere ,Vor-BIC-Liste®

Referan fur Finanzen, Personst, IT und Organisation ® _

Keine Sorge, Sie mlssen das nicht lesen kdnnen.
Die Folie 18 soll Ihnen einfach mal einen optischen
Eindruck der Masse an anstehenden Projekten in un-
seren Listen zeigen, die dann Basis der Kapazitats-
und Finanzplanungen sind. Es ist schier erschla-
gend. Und es ist naturlich auch Ergebnis unserer
besseren Einsicht in Sanierungsnotwendigkeiten un-
serer Gebaude durch die HVE-Schule des Kollegen
Gsell in Zusammenarbeit mit dem Hochbauamt. Und
es ist konkrete Planung der Abarbeitung unseres Sa-
nierungsstaus flir unsere stadtische Infrastruktur. Ich
wage zu behaupten, dass wir hier im interkommuna-
len Vergleich mit vorne liegen. Wir wissen, wo wir
was tun missen und wir gehen es auch an. Weil es
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keinen Sinn hat, es noch mehr zu schieben. Es wird
sowieso das ganze nachste Jahrzehnt brauchen, um
das abzuarbeiten. Viele Manahmen, die hier ver-
zeichnet sind, kommen also erst in Jahren dran. Aber
wir haben es erfasst, aktualisieren standig und kén-
nen es auch mit der Kapazitatsplanung abstimmen.
Und das ist der Grund, dass ich mich entschieden
habe, Ihnen vorzuschlagen, dass wir nicht abbrem-
sen, sondern offensiv weiterarbeiten. Deswegen ha-
ben der Kollege Ulrich und ich gemeinsam weitere
MaRnahmen der wbg-kommunal zugeteilt, die noch-
mal deutlich wachsen wird. Und all dies ist der Grund,
dass wir das Hochbauamt jetzt bis an die Grenze der
organisatorisch verkraftbaren Kapazitaten aufsto-
cken wollen. Weil wir das sonst nicht bearbeiten kén-
nen und all diese Projekte dann als unerledigte In-
vestitionsschulden an die nachste Generation weiter-
geben.

»Szenario 2030

Die Ergebnisse der Uberarbeitung fir den Betrachtungszeitraum 2019-2030

= Neue Basis ist der aktuelle mittelfristige Finanzhaushalt mit dem aktuellen MIP
2019-2022, der Betrachtungszeitraum beginnt damit ab dem Jahr 2019.

= Der Szenariozeitraum wurde bis zum Jahr 2030 verlangert.

- Die Investitionsmafinahmen wurden entsprechend der BIC und Vor-BIC-Liste
und der Kapazitéatsplanung des Hochbauamtes, sowie weiterer verfigbarer
Informationen fortgeschrieben. Dies betrifft insbesondere den Schulbereich mit
einer Vielzahl neuer Sanierungs- und Neubaumafinahmen

» Aktualisierte Kostenschatzungen, wie 2.B. beim Frankenschnellweg, der
Bertolt-Brecht-Schule oder dem Volksbad wurden eingearbeitef.

Referat 0 Finanzen, Parsans!, [T und Drgan<aton it _

Vor dem Hintergrund dieser Rahmenbedingungen
und dem Umstand, dass es schwierig ist, diese im
bisherigen Zeithorizont des ,Szenarios 2026 abzu-
arbeiten und zu finanzieren, lege ich lhnen heute ein
zeitlich erweitertes ,Szenario 2030 vor, also fiir die
nachsten 12 Jahre ab 2019 gerechnet. Diese Zeit-
schiene entspricht dann auch der ersten Fassung
des ,Szenarios 2026 das ich ja im Herbst 2014 fiir
die Jahre 2015-2026 gerechnet habe. Wir bleiben
also dabei, dass wir uns mit diesen Szenariovarian-
ten gemeinsam einen Blick in die weitere Zukunft un-
seres Haushalts leisten wollen, um unserer Verant-
wortung fir die langen Linien der Haushalts- und da-
mit auch der Stadtpolitik gerecht zu werden.

An den Grundlagen der Rechnung hat sich nichts ge-
andert. Wir schreiben auch die Einnahmen und Aus-
gaben des Haushalts unter bestimmten Annahmen
fort. Auch im ,Szenario 2030“ gehen wir von einer
insgesamt positiven Entwicklung der Einnahmensitu-
ation aus. Wiirde sich diese kurzfristig oder auch lan-
gerfristig deutlich verschlechtern, stiinde vieles hier

NURNBERG

dargestellte zur Debatte und miisste neu diskutiert
werden.

Aufgrund der veranderten Zeitschiene ist das aktu-
elle ,Szenario 2030 mit dem letztjahrigen nur schwer
vergleichbar. Es zeigt aber schon, dass sich die Aus-
gangsbasis sowohl auf der Einnahmenseite als auch
auf der Ausgabenseite verschlechtert hat.

Die Steuerertragslinie hat sich aufgrund der letzten
Steuerschatzung etwas nach unten verschoben. Und
die Linie der Personal- und Versorgungsaufwendun-
gen hat sich aufgrund des letzten Tarifabschlusses
und der Stellenschaffungen erhéht. Dazu kommen
die nochmals deutlich erhdhte Anzahl der Investiti-
onsprojekte insbesondere bei Schulen und Kinderbe-
treuung. Dies verbunden mit aktualisierten Kosten-
schatzungen wie etwa beim Frankenschnellweg, der
Bertolt-Brecht-Schule und dem Volksbad. Aufge-
nommen wurden auch veranderte FOrdersummen
wie etwa beim Zeppelinfeld.

Das aktualisierte Gesamtergebnis

Szenariozeitraum 2019-2030

512,9 Mio. € o

aktuell errechnete Unterfinanzierung e
4742 Moo, € (Semnara 20182025

Referan fur Finanzen, Personst, IT und Organisation £ _

Damit komme ich zum Ergebnis der aktualisierten
und zeitlich verlangerten Rechnung. Die errechnete
Unterfinanzierung betragt 512 Mio. € und ist gegen-
tiber dem Vorjahresergebnis leicht erhdht, allerdings
uber einen langeren Zeitraum gerechnet. Damit
wirde sich die Neuverschuldung auch in der neuen
Prognose in einer GroRenordnung von jahrlich 40
Mio. € bewegen. Allerdings wird dieser Wert nur er-
reicht, wenn es ab dem Jahr 2025 im Rahmen der
Digitalisierung zu deutlichen Effizienzsteigerungen
kommt. Das heift, die vorgelegte Rechnung beinhal-
tet also eine sog. ,Digitalisierungsrendite“ ab dem
Jahr 2025.

Die vorliegende Prognoserechnung zeigt auch, dass
ein deutlicher Wirtschaftsabschwung, verbunden mit
Einnahmeverlusten, in jedem Fall zu einer deutlichen
Erhéhung des Finanzierungsdefizits fiinren wiirde.
Bereits ein einmaliger Einnahmenriickgang von 50
Mio. € zu Beginn des nachsten Jahrzehnts kénnte,
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wenn er in den Folgejahren nicht iberkompensiert
wird, zu einer Verdoppelung des Finanzierungsdefi-
zits tber 10 Jahre fiihren.

Die Bruttoinvestitionen steigen auf 3,93 Mrd. €, die
stadtischen Mittel auf 2,29 Mrd. €. Wichtig wie bisher
ist, dass die angesetzten Investitionssummen bei
neuen Projekten auf Erfahrungswerten des Finanz-
referates beruhen und nicht auf belegten Kostenbe-
rechnungen.

A
M

Fast 4 Mrd. € Zukunftsinvestitionen fiir NURNBERG
Lebensqualititin unserer Stadt !

1.196 Mio. € 278 Mio. €
Investitionen in Investitionen in
Schulen Kinderbetreuung

513 Mio. €
Finanzierungs-

760 Mio. € 215 Mio. €
Investitionen in Investitionen in
Stralen Briicken

defizit

329 Mio. € 508 Mio. €
Investitionen in Investitionen in Kultur,
den OPNV Sport und Freizeit

Folie 21 zeigt die Aufteilung des Investitionspaketes
auf die einzelnen Fachbereiche. Wir investieren rund
1,2 Mrd. € in Schulen, 279 Mio. € in Kinderbetreuung
und damit 1,5 Mrd. € in Bildung insgesamt. Wir ver-
bauen 760 Mio. € fir StraRen, 215 Mio. € in Briicken
und 329 Mio. € im OPNV. Insgesamt wiirden wir da-
mit 1,3 Mrd. € in Verkehrsinfrastruktur investieren.
Und die geschatzten Investitionen in die Kultur betra-
gen 508 Mio. €.

Damit, liebe Kolleginnen und Kollegen investieren wir
fast volle 4 Mrd. € in die Verbesserung der Lebens-
qualitét unserer Burgerinnen und Biirger!

A
M

NURNBERG

= Ausgeglichenes Jahresergebnis 2019

= Nettoneuverschuldung unter 40 Mio. €

= weiterhin sehr hohes Investitionsniveau
insbesondere in Bildung und Infrastruktur

= Bis 2030 4 Mrd. € Investitionen fiir Lebensqualitat

Ich komme zum Fazit;

Der stadtische Haushalt bleibt unter Druck durch die
Herausforderungen der Stadtgesellschaft. In der

NURNBERG

kurzfristigen Perspektive 2019 schaffen wir in der
Planung ein ausgeglichenes Haushaltsergebnis. Die
Neuverschuldung bleibt knapp unter 40 Mio. €. Der
Investitionshaushalt steigt weiter an und bleibt dau-
erhaft entsprechend der Berechnungen des neuen
,ozenarios 2030“ liber das gesamte nachste Jahr-
zehnt hoch.

Ich bedanke mich bei der gesamten Verwaltung fir
die gute Zusammenarbeit bei der Erstellung des
Haushaltsplanentwurfs 2019. Der Oberblirgermeis-
ter, die Blrgermeister, die Referentenkolleginnen
und -kollegen und natiirlich das Referat fiir Finanzen,
Personal, IT und Organisation stehen lhnen fir Ge-
sprache zum Haushalt 2019 in den né&chsten Wo-

chen jederzeit zur Verfiigung.

Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.

Referat fur Finanzen, Personal, IT Harald Riedel
und Organisation

+49(0)9 11/2 31-23 20

ref.ii@stadt. nuemberg.de
Theresienstr. 7 http://www.stadtfinanzen.nuernberg.de
90403 Narnberg

Herzlichen Dank an Sie alle fiir die Aufmerksamkeit
in der letzten Stunde.

Nirnberg, 19. September 2018

4 s

Harald Riedel, Stadtkdmmerer der Stadt Niirnberg




Referat fiir Finanzen, Personal, IT und Organisation NURNBERG

Nurnbergs Stadthaushalt 2019

Stark unter Druck durch immer neue Herausforderungen

Stadtrat
19. September 2018




Einflussfaktoren unseres Haushalts NURNBERG

Steigende Erwartungen der
Blrgerinnen und Burger

Wachsende Stadt Digitalisierung

Umsetzung der Mobilitats-

5 und Verkehrswende
Fachkraftemangel

Haushalt Erhohter Zeitdruck bei
Tarif- und der Stadt Nirnberg Investitionen in Schulen

Gehaltssteigerungen und Kinderbetreuung

Erneuerungsbedurftige
Baupreisentwicklung Infrastruktur

Ordentlicher
Finanzausgleich/
Neue Forderprogramme im
Bildungsbereich

Stabile/steigende
Einnahmen/
Noch gute Wirtschaftslage
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Ein Zitat: NURNBERG

,ZU lange wurde im Bereich staatlichen Handelns in einem
okonomisierten Denken fast nur auf Effizienz und schmale
Verwaltung geachtet (...).

Jetzt musse dieses neoliberale Danken ersetzt werden durch
einen sichtbaren und spurbaren Staat.”

WirtschaftsWoche 22, 25.5.2018
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Der Nurnberger Haushalt in Zahlen (in Mio. €) NURNBERG

Plan 2018 Entwurf 2019

+28.5 +0,4 |

Jahresergebnis

103,2 948 !

Cashflow aus der Verwaltungstatigkeit

177.9 1870 1

Stadtische Mittel Investitionen

35,5 305 1

geplante Nettoneuverschuldung
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Die langfristige Entwicklung der ordentlichen EILIEELE
Ertrage und Aufwendungen

(in Mrd. €)
=o—0Ordentliche Ertrage ~ -=#=Ordentliche Aufwendungen
y /\
1,9
1,7
1,5
1,3
1=
’ 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 ‘
Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Ist | Plan | Plan ‘

103,7 103,3 102,4  103,2 100,7 93,8 103,2 102,8 102,2 99,1 102,3 1029 1029 1024 1009

Aufwandsdeckungsgrad = ordentliche Ertrdge im Verhaltnis zu den ordentlichen Aufwendungen (in %)
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Die Ertragsseite 2019

Ordentliche Ertrage

2059,6 Mio. € (+1,9 %)

NURNBERG

Steuerertrage
1.013,2 Mio. €

(+4,2 %)

davon Gewerbesteuer
484.0 Mio. € (+32%)

Einkommensteuer
326,7 Mio. € (+85%)

Grundsteuer
121,6 Mio. € +1,1%)

Umsatzsteuer
78,4 Mio. € (-2,1 %)

Zuweisungen und
Zuschusse
498,9 Mio. € (+0,1 %)

davon Schlusselzu-
weisungen
221,0 Mio. €

(+1,8 %)

Leistungsentgelte
121,2 Mio. € (+54%)

davon offentlich-
rechtlich
78,1 Mio. € (+8,1%)

Kostenerstattungen
und Umlagen
323,4 Mio. € (-34 %)

davon
vom Land
83,6 Mio. € +47%)

Referat flr Finanzen, Personal, IT und Organisation
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Aktueller Gewerbesteuerverlauf NURNBERG
Verlauf bis September sehr positiv

T€
500.000 -
L Planansatz 2019 _
480.000 -
____________________________________________________________________ - _________Planansatz2018_
460.000 -
2017
440.000 - Aktueller Verlauf 2018
2016
420.000 - 2013
400.000 -
2015
380.000 - 2014
' 2012
360.000 -
340.000 -
320.000 -
300.000 ﬁ
280.000 -
260.000 -
240.000 -
220.000\—>
200.000< T T T T T T T T T T 1
Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
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Die Ertragsseite 2019

Ordentliche Ertrage

2059,6 Mio. € (+1,9 %)

NURNBERG

Steuerertrage
1.013,2 Mio. €

(+4,2 %)

davon Gewerbesteuer
484.0 Mio. € (+32%)

Einkommensteuer
326,7 Mio. € (+85%)

Grundsteuer
121,6 Mio. € +1,1%)

Umsatzsteuer
78,4 Mio. € (-2,1 %)

Zuweisungen und
Zuschusse
498,9 Mio. € (+0,1 %)

davon Schlusselzu-
weisungen
221,0 Mio. €

(+1,8 %)

Leistungsentgelte
121,2 Mio. € (+54%)

davon offentlich-
rechtlich
78,1 Mio. € (+8,1%)

Kostenerstattungen
und Umlagen
323,4 Mio. € (-34 %)

davon
vom Land
83,6 Mio. € +47%)
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Die Aufwandsseite 2019

NURNBERG

Ordentliche Aufwendungen

2040,7 Mio. € (+ 3,4 %)

Personal- und

Versorgungs-

aufwendungen
666,8 Mio. € +76 %)

davon
Aktivpersonalkosten
567,3 Mio. € (+7,3%)

Versorgungsauf-
wendungen
99,5 Mio. € (+95%)

Sachaufwendungen
268,0 Mio. € +76%)

Abschreibungen
110,9 Mio. € (+33%)

Transferaufwendungen
873,5 Mio. € (-05%)

davon Sozialtransfer-
aufwendungen®
738,6 Mio. € (+0,9%)

darunter

Bezirksumlage
200,6 Mio. € (+ 9,6 %)

davon Weitere
Transferaufwendungen
(z.B. fur Verlustausgleiche)
134,9 Mio. € (-72%)

*) mit Bezirksumlage

Sonstige ordentliche
Aufwendungen
121,5 Mio. € +1,0%)
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Mehraufwendungen im Haushalt 2019

NURNBERG

Eine Auswahl von Beispielen fur Anpassungen der verschiedenen Budgets

Angabe von konsumtiven Mehraufwanden

Ausgleichsflachen Artenschutz 5.512.000 €
Bauunterhalt an Schulen 1.739.000 €
Kulturhauptstadtbewerbung 712.334 €
Vergutungen Tagespflegepersonen 567.300 €
Upterstijtzung Sport_\_/ereine (insges.amt auf 1,1 525 000 €
Mio. € p.a., hier Erhdhung konsumtiver Anteil)

Unterhaltsausgleich VAG 480.000 €
Miet-/Pachtertrage (Wegfall von Ertragen) 350.000 €
Erstattungen fur Beihilfecenter 319.000 €
Beratung Digitalisierung 300.000 €
Aufwande aus der Mittagsbetreuung 279.990 €
Konsumtive Erstausstattung der B7 250.000 €
Erstattungen NuBad 245.000 €
Europawahl 2019 215.300 €
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I



Stellenschaffungen 2019

Ein Doppelstellenplan fur 2019/2020

Hohe Anzahl an Antragen von den Dienststellen (428,56 Vollkraftstellen)
= Hoher, nachvollziehbarer Druck auf Verwaltung
« Entsprechend hohe Begutachtung durch OrgA

« Doppelstellenplan, um einerseits eine rasche Besetzung mit Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern sicherzustellen und andererseits die Anzahl von
Neuschaffungen fur 2020 zu begrenzen

« Einige Besetzungs-Sperrvermerke bis 2020 zur Entlastung des Haushalts
2019 (1,25 Mio. €)
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Stellenschaffungen 2019 NURNBERG
Ein Doppelstellenplan fur 2019/2020

Kategorie (VK-Stellen) m davon ,,ungedeckt*

Stellendeckel 81,03 67,81
,Gedeckte” Schaffungen 59,66 -
Gesetzliche Anforderungen 15,41 15,41
Kinderbetreuung 84,78 81,21
Bildung/Schule 20,19 20,19
Flichtlinge 7,75 7,75
Sonderpaket ,\Wachsende Stadt" 15,32 15,32
Sonderpaket ,Digitalisierung” 62,50 62,50
Summe 346,64 270,19

Referat flr Finanzen, Personal, IT und Organisation 12 _




Das ,,Hochfahren® des Mittelfristigen Investitions-
planes in Nurnberg seit 2008

1.400,0

1.200,0

1.000,0

800,0

in Mio. €

600,0

400,0

200,0

NURNBERG

Investitionsansatze im Mittelfristigen Investitionsplan

== Bruttoinvesititionen

Stadtische Mittel

729 0 7
132,79
683,6 6825 6893 7058 709,7

514,9 464,0 5051 53%1;2

2654 4833 4563 464,0 1293
419,3 ) 420,3 394, 421,4
344,4 -
301,6 289,7

250,8
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
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Investitionsschwerpunkte 2019-2022 NURNBERG

in Mio. € ® Allgemeiner Hochbau;
4,70

® OPNV: 157,35 ® Briicken; 139,02

M Feuerwehr; 30,17

Bruttoinvestitionen
® Grlin- und Spielplatze;

20,46
M Kinderbetreuung;
39,41
M Strallenbau, Radwege, 1.18 Mrd. €
Platze: 275,60 u Schulen; 159,50 Stadtische Mittel
M Allgemeiner
® OPNV; 91,70

Hochbau; 4,70
T ® Briicken: 134,72

M StraRenbau,

® Sport, Freizeit und . Radwege, Platze;
Kultur; 71,17 | SRR g

i Feuerwehr; 26,87
L Griin- und

® Sport, Freizeit und Spielplatze; 19,24

Kultur; 47,59 M Kinderbetreuung;
21,93
i Schulen; 95,87
Investive Bestandteile des MIP 2019-2022 ® Sonstige; 193,07
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Wesentliche Anderungen MIP 2019-2022  RILIGEEE

Im MIP-Zeitraum 2019 bis 2022 wurden insbesondere folgende Malinahmen
fortgeschrieben (die in den Klammerzusatzen dargestellten Zahlen beziehen sich nur auf

den MIP-Zeitraum):
» Kreuzungsfreier Ausbau Frankenschnellweg (187,0 Mio. €),
Neubau Feuerwache 1 (39,0 Mio. €),
Schulkomplex BBS: Neubau (OOP, 19,8 Mio. €),
Grundschule und Hort Am Thoner Espan (19,4 Mio. €),
Maiacher StralRe Neubau Schulen, Hort (OPP, 14,8 Mio. €),
Verkehrsleitsystem Messe/Stadion/Arena (10 Mio. €) und
Erhdhung der Radwegepauschale von jahrlich 1,125 Mio. € auf 3,0 Mio. €.

Es wurden weitere Malinahmen in den MIP aufgenommen, wie beispielsweise:
Anteilsrickkauf von wbg-Anteilen (85,0 Mio. €),
Erneuerung Stellwerk Eberhardshof (13,7 Mio. €),
Sanierung Gaststatte am Kartausertor (4,8 Mio. €),
Umbau und Dachsanierung AuRRere Laufer Gasse 19-27 (2,6 Mio. €, konsumtiv),
Umbau Bauhof 2 (2,5 Mio. €, konsumtiv),
Westfriedhof, Dachsanierung Aussegnungshalle und Urnentempel (1,4 Mio. €, konsumtiv),
Westfriedhof, Sanierung der Urnennischenwande und Treppen (1,2 Mio. €, konsumtiv),
B7, AuBere Bayreuther StralRe 61, Gro3- und Lehrkiichen (900 T€),
Larmschutz A73 (900 T€) und
BCN Bucherbus Fahrbibliothek (500 T€).
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Die aktuelle Schuldenubersicht NURNBERG

Schuldenstand
—o—Kernstadt (ohne Eigenbetriebe mit OPP/OOP) - Stadt mit steuerfinanzierten Eigenbetrieben Stadt mit allen Eigenbetrieben
2,00
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Wir haben 368 Projekte in der ,,Pipeline®  ERERLEE

OBM 0
2. BM 48
3.BM 30
Ref. I/1I 11
Ref. llI 4
M I P Ref. IV 8
ohne Pauschalen Ref. V 21
Ref. VI 17
Ref. VII 4
Ubergreifend 3

OBM 1
2. BM 50
3. BM
Ref. I/l
Ref. llI
Ref. IV
Ref. V 2
Ref. VI
Ref. VII
3. BM 69
Ref. V 47 1 3 2 Vor-BIC
Schnittstellenprojekte 16

v
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Unsere bearbeiteten Projekte
als optische Impression (nicht zum lesen!) nur unsere ,Vor-BIC-Liste"

NURNBERG

Regenshurger St i (1-2), Kiga (1-2) eubau 72 B14 Ringtausch B 14 Lagerlogistik Lobleinstr. 10 Hans-Sachs-Gymnasium Abdichtung des gesamten
omburg West 0 (2-4) eubau Neubau Kellergeschosses
Standort Name der MaRnahme Umfang der MaBnahme 24 FW1 Kii (2) eubau Sulzbacher Str. 102 B3 (derzeit) Umfassende Sanierung / Hummelsteiner Weg 25 MS Hummelsteiner Weg Umfassende Sanierung von Spielhof,
0a (2) eubau Generalsanierung (Erstellung eines P und
HfK, Kikri (2-4), Kiga (2) leubau Gesamtkonzepts) Hummelsteiner Weg 25 MS Hummelsteiner Weg Sanierung Dach, Fassade und Fenster
KiGa (3), KiKri (2) Abriss mit Neubau und Werderau a (2), evtl. HK mit Kikri (2) eubau 27?2 BS Ein-Haus-L6sung
Reutersbrunnenstr. KIND/KJHZ Neubau Johannis HIK, Krippe (2-3), Hort (4-5) eubau B 16 Bar Turnhalle: Sanierung Dach Lange Zeile 31 GS St. Johannis Ertiichtigung / Neustrukdurierung der
KiGa (2) Sielsir 1 2-3) eubau B 24 GS Bauernfeindschule Haupthaus: schulischen Raume in der Langen
Hirsvogelstr. 9-13 KiGa (2). KiKii (2) Abriss und Neubau Langwasser Std-West i (2) eubau Sanierung der ehemaligen Hortraume Zeile fur 11 Regelklassen, GRU, FUR
[Brehmstr_ 15/ Herschelpl Ta_|KiJH, KiGa (6] Abriss mit Neubau und Juiius-L eber-Str. Ho (2) leubau 24 GS Haupthaus: D: und Lehrerfiachen
Am Bruckweg, Kornburg Nord [Kikri (2), Kiga (2-3). KiHo (7) Neubau Ho (2) eubau AuB_Bayreuther ST_8 BBZ/ Sporthalle Ummbat Basketbal NBC Tetzelgasse 20 Johannes-Scharrer-Gymnasium | Im neuen Bauteil aus dem Jahre 1975
Kikri (1), Kiga (1) Neubau Ossietzkystr. Ho (2-3) leubau Aub. Bayreuther Str. 8 BB: Bauteil D: Sanierung Dach Tumhalle ist eine umfassende Sanierung incl
H 42 Kita G o Abriss u_Neubau | | Wiesensir Ho (2) eubau inkLabgehangter Decke, |5 erforderlich.
FranzReichel-Ring 60 Kiga & Laufamho Ho (1-2) eubau Trennvorhange, Boden und Tetzelgasse 20 Johannes-Scharrer Emeuerung | Tumhalle
:m Sponp\altl . Kiga (85) Paniersplatz Ho (2) leubau notwendigen Brandsc! men Knauerstr. 20 Ki il Dach, Fassade, Fenster
intere-Insel-Schutt Hort (2-3) Abriss und Lutherplatz 4 | Adam-Kraft-Realschule Sanierung Fenster Au. Bayreuther Str_8 BBZ Bauteil B/C: Sanierung Flachdach Leerstetter Stralte 3 Kefteler-Schule Energetsiche Sanierung der
HIK, KriKri (3), Kiga (3), KiHo (3) des Hortes Amberger Str. 25 Georg-Paul-Amberger-Schule D il
5 . . AuB. Bayreuther Str. BBZ Sanierung - konzeptionelle
Sandreuth-Gibitzenhof 2 HiKCs, Kikri 2°(2-3), Kiga 2'(2-3) |Neubau 30 B1 Neuausstattung der
Fischbach HiK, Kikt (2-4) Kiga @) oubau e, p Uberlegungen einschiieRlich Schafhofstr. 21 Lothar-von-Faber-Schule Ertuchtigung (incl. Brandschutzkonzept)
o Hoi (3 - oubau B“ ‘:’"e”’"cn Israume in drel Vorprifungen der ehemaligen Schulleitervilla
Muggenhof ) Kiga (3. eubau o echnit Billothstr 16 Billrothschule Emeuerung Fenster mit Sonnenschuiz fur Unterrichtsraume
Billrothstr. ) eubau Halle 1 und Halle 3: FUR Herriedener Str. 25 GS Birkenwald Schule Umfassende Sanierung /
Bismarkstr 5) eubau Anlagenmecharikerinmen Sanitr- Generalsanierung bzw. Abriss- Schafhofstr. 25 Lothar-von-Faber-Schule Sanierung des Chemievortrags- und
Herschelstr. 0) leubau Heizungs- und K SHK' au Chemielbungssaals inkl. Vorbereitung
Van-Gogh-Str ) leubau 30 B1 Neuausstattung der derzeit noch offen Versetzung der Container 9 Raume in Cor
ASP Zeisigweg us for leubau Fachunterichisrsume in drei GS Thoner Espan Schafhofstr. 25 Lother-von-Faber-Schule Hofseite: Emeuerung
algenhof _KiKii (2), Kiga (2) leubau Bauabschnitten Neue Hegelstr. 17 Friedrich-Hegel-Schule Erneuerung Fenster mit Sonnenschutz F
teinbohl HIK, KiKri (2), Kiga (2-3) leubau Bauabschitt 2 Fuhrreuthweg 95 GS Fi Einbau Fenster und Lufi Gymnasien Martin-Beh und  [Abriss-/Neubau (MBG) bzw
’ﬂKn (3-5) leubau _FUR Mechatronik Glogauer Sir. 31 FoZ L Abriss-Neubau/Ersatzbau Weddigenstr Neues Gymnasium Ersatzschaffung Pavillon NGN und
ordstadt ‘::ﬁ-of‘ ')“) Kiga 2-3) eway Werkstatt WB03, WB04 (EG) und Heroldsberger Weg 42a GS Ziegelstein Sanierung der Fenster und Fassade Enweiterung einschl.Instandsetzung
Ker St > Kita: mitie Kikii () und KiGa ) WB12 (1.0G) Heroldsberger Weg 42a GS Ziegelstein Umfassende Sanierung, NGN zzg|. jeweils
runecker Sir ita: mit je Kikri (2) und KiGa (2) INeubau 20 81 dor der Tumhalle offen /im Osten Nambergs | Mittelschule Ost x-zigige Mitielschule (mit Frei- und
iefes Feld (BA2) Kita: Kikri (2), Kiga (2) leubau Hallensport?
hon Kidh eubau Fachunterrichtsraume in drei 772 Hermann-Kesten-Kolleg NeubawAnmietung/Umzug in allensport?)
Nordl Pafierst OH bal Bauabschnitten Bestandsgebaude??? derzeit noch offen Wittelschule osfliche Stdstadt x-zigige Mittelschule (mit Frei- und
Volkmannstr P belreuter Spiciplaz__[Neubau Bauabschnit 3: Hofener Str. 175 SVE Hofener Strafie (Umfassende) Sanierung / Hallensport?)
Gelande Auto Kiass HIK, Kikri (2), Kiga (2), Hort (2.4) [Neubau - Halle 4: FUR Klempner (Flaschner) ng) Ossietzkysir. 2 Carl-von-Ossietzky-Schule Unmfassende Sanierung /
15 B13 Haupthaus® Sanierung Dach [ 17 Holzgartenschule Sanierung Generalsanierung / Enweiterung der
Grund- und
6 Johann-Daniel-PreiBler-Schule anierung: Dach, Fassade, Fenster Sperberstr. 85 GS und MS Sperber Sanierung und Umbau nach Auszug Str. 61 Astrid-Lindgren-Schule Abriss-! Siedlerstr. 37 GS Siedlerstrae Abriss des Pavillongebaudes und
2 Pt her-Schul antine der Mittelschule (einschl. Emeuerung Brunecker Str. Neubau einer GS (5) + Betreuung Erweiterung fur Schule und Hort
Bielingplatz 2 Peter-Vischer-Schule Umbau, Brandschutz Haupigebaude Fenster Westfassade) als Reaktion auf|  Eichstatter Str. 11 Erich-Kastner-Schule Tiefes Feld Neubau Grundschule und

und Ost-Erweiterung

Bielingplatz gegenuber Schule | Peter-Vischer-Schule

Gmkg St. Johannis FI-Nr 305

dadurch

Umfassende Sanierung oder Abriss-

3zigige (?) Grundschule mit

Bielingplatz 2

Peter-Vischer-Schule

Dreifach-Sporthalle

Saarbrickener Str. 26

Georg-Holzbauer-Schule

Saarbriickener Str. 26

Georg-Holzbauer-Schule

beiden Querbauten

Str. 26

Georg-Holzbauer-Schule

Altbau

Saarbriickener Str. 26

Georg-Holzbauer-Schule

Erweiterung um F:

SchioBleinsgasse 8

Str. 20

MS St _Leonhard

)

Schweinauer Str. 20

MS St Leonhard

UmbaumaRnahmen im Bestand nach
|Auszug der Grundschule (August 2016)
zur Deckung der Halbtagsbedarfe zzgl
Umbau der Kleinhallen mit baulicher
Erweiterung fur einen vollausgebatten
gebundenen Ganztag im
Mittelschulverbund West und
Mogiichkeit zur Aufnahme von U-
Kiassen

Klinikum Narnberg Nord, Prof - | Schule far Kranke

Emst-Nathan-Str. 1

Raumprogramm fur 8 AUR, 5 GRU,
MZR, LMF, Lehrerzimmer,

Sielstr 15

FoZ Barenschanze

Unfassende Sanierung /

[ Sanierung Dach,
Fassade gesamt, Fenster Sudseite
Turnhalle Altbau: Sanierung Fenster
und Umkleiden

Zugspitzstr. 123

Gretel-Bergmann-Schule /
D

Fertigstellung eines 3zigigen
tber 2. BA

Gibitzenhof

| Abriss und Neubau

Str. 27
Further StraRe 80a

Further StraBe 80a

Sanierung und Erstellung einer
Gesamtkonzeption (MIP-Pauschale)
Umbau und Erstellung

Luther-King-Str. 14

Martin-Luther-King-Schule

Emeuerung der Dacher und Sanierung
von Hortraumen fur schulische Zwecke

und Turnhalle (ohne Haupthaus)

O StraBe 135

Konrad-GroB-Schule

Erweiterung um 1 Zug MS +2-4
Merian-Klassen + Kapazitéten fur die

Tagesstétte
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Trockenlegung Keller Haupthaus)

Sporthallenneubau

(bisher: Deutschhermwiese)

NEU: Prifauftrag "Aternative
Unterbringung der Sporthalle auf einer
Teiffiache des benachbarten Fu-
Grundstacks” (unter Bertcksichtigung
stadtplanerischer Gesichtspunkte)

Scharrerstr. 33

Grundschule
Scharrerschule

‘Sanierung und Umbau nach Auszug
der Mittelschule (einschl. Emeuerung
Fenster Westfassade mit
Sonnenschuiz) und evl.
Erweiterungsbau auf dem
Schulgelande far Schul-/ und

Betreuungsbedarfe

18

die Neubauten Brunneckerstr., MS Gymnasium Ganztagsflachen und 6-zlgiges
Auslagerung der Bibliothek und des Werderau, MS Ost derzeit noch offen, Standort | Grundschule Stdstadt GS (x) + Befreuung (mit Frei- und (Wachstumsgymnasium) Gymnasium
Kulturtadens sowie Sanierung der Standortnah zur BBS Neubau evtl. in der SchonweisstraBe — Hallensport?) Uhlandstr. 33 Uhlandschule Erweiterungsbau auf Basis der
R STEM Neubau einer X-zigige mit Frei- und > Zusammenhang zum Baur
im Schulhaus fir schuische Nutzung Hallensport Ringtausch (B14) Holsteiner Str. 2a Wahlerschule Enweiterungsbau mit Hort und SVE
T 6 GS Thusneldastraie Sanierung und Umbau nach Auszug Gelande Paul-Ritter-Schule | Neubau einer West__|GS (3) + Befreuung Marienberg Neubau GS + Betreuung
Ersatz der Zweifach-Sporthalle durch der H 1 GS F-W -Herschel ‘Sanierung und Umbau + Betreuung
Uhlandstr. 33 U Sanierung nach Auszug der Mittelschule
Umfassende 53"'9;“"9 von Spielhof, Merseburger StraBe 6 Veit-StoB-Realschule Abriss des hang mit Maiach)
Dach e b Merseburger StraBe 6 (vormals Knoblau Neubau einer Grund GS (x) + Betreuung mit Frei- und
achsanierung des Altbaus und der Schulgebaude SFZ Paul-Moor-Schule) Hallensport
und Schulerweiterung der Veit-Sto- 29 Schule Laufamho Er
der Fenster Realschule (einschl. Fi R 2 GSR Umbaw/Sanierung/Erweiterung der GS
e + Befreuung nach Auszug der BS
g fur schulische und offen Weiteres Gymnasium 6-200ig it Betreuung far unfere (einschlieBiich Sanierung: Dach,
(Konnexitt Fenster und Fassade sowie
Innerer Laufer Platz 11 Willstatt




s,ozenario 2030

Die Ergebnisse der Uberarbeitung fiir den Betrachtungszeitraum 2019-2030

= Neue Basis ist der aktuelle mittelfristige Finanzhaushalt mit dem aktuellen MIP
2019-2022, der Betrachtungszeitraum beginnt damit ab dem Jahr 2019.

« Der Szenariozeitraum wurde bis zum Jahr 2030 verlangert.

= Die Investitionsmalinahmen wurden entsprechend der BIC und Vor-BIC-Liste
und der Kapazitatsplanung des Hochbauamtes, sowie weiterer verfugbarer
Informationen fortgeschrieben. Dies betrifft insbesondere den Schulbereich mit
einer Vielzahl neuer Sanierungs- und Neubaumalinahmen.

= Aktualisierte Kostenschatzungen, wie z.B. beim Frankenschnellweg, der
Bertolt-Brecht-Schule oder dem Volksbad wurden eingearbeitet.
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Das aktualisierte Gesamtergebnis NURNBERG
Szenariozeitraum 2019-2030

5 1 2 y 9 I\/I io . € sﬁ‘\a{\oté\“a\m\

: : \a
aktuell errechnete Unterfinanzierung [
474,2 Mio. € (Szenario 2018-2026)

3,93 Mrd. € 2,29 Mrd. €

Bruttoinvestitionen stadtische Mittel Investitionen
2,96 Mrd. € (Szenario 2018-2026) 1,65 Mrd. € (Szenario 2018-2026)
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Fast 4 Mrd. € Zukunftsinvestitionen fur
Lebensqualitat in unserer Stadt !

1.196 Mio. €
Investitionen in
Schulen

513 Mio. €
Finanzierungs- 760 Mio. €

defizit Investitionen in
Stralden

329 Mio. €
Investitionen in
den OPNV

Referat flr Finanzen, Personal, IT und Organisation

NURNBERG

279 Mio. €
Investitionen in
Kinderbetreuung

215 Mio. €
Investitionen In
Brucken

508 Mio. €
Investitionen in Kultur,
Sport und Freizeit

Angabe: Bruttoinvestitionen
2019-2030

“



Nurnberger Haushalt mit groBen Herausforderungen NURNBERG

= Ausgeglichenes Jahresergebnis 2019
« Nettoneuverschuldung unter 40 Mio. €

= welterhin sehr hohes Investitionsniveau
insbesondere in Bildung und Infrastruktur

« Bis 2030 4 Mrd. € Investitionen fur Lebensqualitat




NURNBERG

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit.




