Sitzungsvorlage
Ref.111/030/2018

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Gesundheitsausschuss 29.11.2018 offentlich Bericht
Betreff:

Eckdaten aus den Schuleingangsuntersuchungen fir die Schuljahre 2011/12 bis 2015/16
unter sozialrdumlichen Aspekten

Anlagen:
Sachverhaltsdarstellung

Anlage zur Sachverhaltsdarstellung
Diversity-Check

Sachverhalt (kurz):

In der Sachverhaltsdarstellung werden die Ergebnisse aus den Auswertungen der
Schuleingangsuntersuchungen fur die Schuljahre 2011/12 bis 2015/16 dargestellt mit
besonderer Berlicksichtigung der Unterschiede nach Sozialraumtypen; darauf aufbauend
werden erste Handlungsansatze skizziert. Die Ergebnisse und sich daraus ergebende
Konsequenzen werden auch im Rahmen der Arbeitsgruppe "Gesundheit von Anfang an" mit
verschiedenen Akteuren diskutiert (siehe TOP 4 dieser Sitzung) und flieRen in die Arbeit der
Projekte zur stadtteilbezogenen Gesundheitsférderung ein (siehe TOP 2 dieser Sitzung).

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit OrgA ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Beschlussvorschlag:

entfallt, da Bericht
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