Anlage Statistik Schulpsychologie fur den Zeitraum 01.08.2017 — 31.07.2018

Die folgenden statistischen Zahlen dokumentieren die schulpsychologischen Arbeitsbereiche:

1. Beratungstatigkeit einzelfallbezogen von Schulerinnen und Schilern, Eltern und
Lehrkréaften

2. Unterstitzung von Schulen i.R. von Angeboten fur Schilerinnen und Schiiler,
Sprechstunden und Runden Tischen

3. Kooperation mit auerschulischen Institutionen.

Die Fortbildungstatigkeit der Abteilung Schulpsychologie ist in der Statistik der Veranstaltungen
des IPSN erfasst.

1. Beratungstatigkeit einzelfallbezogen

e Zahl der Klientinnen und Klienten

Die Zahl der Ratsuchenden ist in der Abteilung Schulpsychologie im Vergleich zum Schuljahr
2016/17 (864 Klientinnen und Klienten) ziemlich konstant geblieben mit 888 Schulerinnen und
Schilern bzw. Lehrkréaften. Dabei waren 53 % mannlich und 47 % weiblich, ein fast
ausgeglichenes Verhaltnis. Ein gro3er Teil der Klientinnen und Klienten nahm mehrere
Beratungstermine in Anspruch (734), 154 kamen — haufig in den Sprechstunden in den Schulen —
nur einmal zur Beratung.

Die Uberwiegende Mehrheit kam als Neuanmeldung in die Beratung (664), ebenso wurden die
meisten Beratungen im Laufe des Schuljahres abgeschlossen (541). Leicht angestiegen ist die
Zahl der Lehrkrafte, die sich mit ihren eigenen Fragestellungen und Problemen an die Abteilung
Schulpsychologie wandten (33). Gespréache, die aufgrund der Beratung der Schilerinnen und
Schuler gefuhrt wurden, sind mit dem Beratungsfall erfasst.

Tabelle 1: Zahl der Klientinnen und Klienten

m w Summe %
Schilerinnen/Schiiler 401 312 714 80%
Lehrkrafte 14 19 33 4%
Kurzberatung 55 86 141 16%

Die folgenden Zahlen beziehen sich auf Schilerinnen und Schiler (714), die nicht nur eine
Kurzberatung in Anspruch nahmen. Nur bei einer ausflihrlichen Beratung werden die
entsprechenden Daten erfasst.

e Familienkonstellation/Wohnverhéltnisse

Die Erfassung der Familienkonstellation und der Lebenssituation weist nur geringfligige
Verschiebungen zu den letzten Schuljahren auf. Etwa die Halfte der Schilerinnen und Schiler lebt
bei den Eltern, etwas mehr als 20 % in Patchworkfamilien oder bei einem Elternteil. Etwas
gestiegen ist der Anteil der selbstandig Lebenden mit 15 %. Nicht immer wird dieses Merkmal
erfasst, so dass es bei 9 % dazu keine Angaben gibt.



Tabelle 2: Familienkonstellation/Wohnverhaltnisse

m w Gesamt %
bei beiden Eltern 206 161 367 50,97%
bei einem Elternteil 98 63 161 22,51%
fremdplatziert 10 10 20 2,76%
selbststandig lebend 61 40 101 14,78%
keine Angaben 28 37 65 8,98%

Schaubild 1 zu Tabelle 2
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e Verteilung nach Schularten

Nennenswerte Veranderungen bezogen auf die Schularten gab es kaum: Der Anteil der
Schilerinnen und Schiiler an Beruflichen Schulen stieg von 26 auf 32 %, abgenommen hat der
Prozentsatz der Schilerinnen und Schillern an Realschulen von 36 auf 29 %.

Tabelle 3: Schilerinnen und Schiler — Schularten

m w Gesamt %
Grundschule 10 9 19 2,66%
Mittelschule 6 4 10 1,40%
Hauptschule 1 0 1 0,14%
Berufliche Schule 119 111 230 32,26%
Realschule 131 78 209 29,31%
Gymnasium 123 103 226 31,70%
Sonstige 11 7 18 2,52%




Schaubild 2 zu Tabelle 3

0% - Schularten
32,3% 31,7%
29,3%
30%
20% -
0, .
10% 27%  14% o4 2,5%
oo & o a
1] U U U U U U U
@ & NG & & & 2
<‘5‘° ES\O (,‘) & & & {;)‘30
o e\‘s x5 Qf‘.;’ ‘,b\‘o be CDOQ
& \S\‘\(‘\' N & Q¥ (5\6‘
S 8 S
Q,e

e Schultragerschaft
Bedingt durch die Zustandigkeit v.a. fur die kommunalen Schulen in NUrnberg kommt der grofite
Teil der Klientel mit 92 % von dort, fir 8 % der Ratsuchenden stellt die Abteilung Schulpsychologie
des IPSN ein die staatlichen Beratungsstellen ergdnzendes Angebot dar.

Tabelle 4: Schulerinnen und Schiler — Schultragerschaft

Schilerinnen und
Trager Schiler
absolut %
stadtisch 655 91,90%
staatlich 40 5,60%
privat 16 2,20%
Sonstige 2 0,30%

Schaubild 3 zu Tabelle 4
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e Migrationshintergrund

Leicht gestiegen ist der Anteil der Schilerinnen und Schiler mit Migrationshintergrund von 38 %
auf 42 % und entspricht damit fast dem Anteil in der Gesamtbevolkerung.

Tabelle 5: Migrationshintergrund

Beratungsfalle Kurzberatungen
m w m w
Klienten 401 312 55 86
davon mit
Migrationshintergrund 161 136 21 43
Schaubild 4 zu Tabelle 5
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2. Unterstitzung von Schulen

Im Folgenden werden Téatigkeiten des Teams der Abteilung Schulpsychologie dargestellt, die
weder im Rahmen der Statistik der Beratungsfélle noch in der Fortbildungsstatistik erfasst sind,
aber einen wesentlichen Teil der Arbeit ausmachen. Dazu gehtdren Angebote fiir Schilerinnen und
Schiler v.a. im praventiven Bereich (z.B. zu Cybermobbing), Arbeitskreise (z.B. Mitarbeit im
Praventionsnetzwerk gegen religités begriindete Radikalisierung), die Mitarbeit in den schulinternen
Krisenteams, Runde Tische als multiprofessionelle Teamarbeit und Sprechstunden. Die Ubersicht
soll einen Einblick geben und ist nicht als vollstandige Auflistung zu verstehen.

Feste Sprechstunden an 9 kommunalen Schulen z. T. woéchentlich mit insgesamt 228 Terminen

Runde Tische und/oder multiprofessionelle Teambesprechungen an kommunalen Schulen:
regelmafige Termine (52) an 11 kommunalen Schulen sowie unregelméaflige themen- und
anlassbezogene Besprechungen oder Teilnahme an Klassenkonferenzen und
Disziplinarverfahren

Antimobbinggruppe zur Intervention und Préavention von Mobbing (Peter-Vischer-Schule)




Beteiligung an Elternabenden und weiteren Angeboten i.R. der Elternarbeit

Projekt ,Gegensteuern®: Beteiligung an der Durchfiihrung an drei Schulen und Koordination des
Arbeitskreises fur mehrere Schulen

Konzentrationstrainingsangebot fur Kleingruppen aus 3.und 4. Klassen ,Den schulischen Alltag
erfolgreich managen“ (2 Kurse) kombiniert mit vier Elternabenden

Kunstpéadagogische Gruppe fur Berufsintegrationsklassen an der Beruflichen Schule 5

Angebote gegen Prifungsangst an zwei Schulen

Praventionsprojekt gegen Cybermobbing in verschiedenen Klassenstufen an 2 Schulen

Supervisionsgruppen fur Lehrkrafte einer Schule und Mitarbeiterinnen bei NEST

Pravention: Koordination und Mitarbeit bei Fairplayer-Projekttagen an einem Gymnasium

Resilienztag fur eine Berufsintegrationsklasse an der Beruflichen Schule 5

Verschiedene Klasseninterventionen

Mitarbeit im Projekt ,Verrickt? Na und!” in Kooperation mit dem Gesundheitsamt der Stadt Nbg.

Zeitlich umfassen die genannten Aktivitaten einmalige einstlindige Angebote bis hin zu Gruppen,
die sich Uber ein halbes Schuljahr erstrecken bzw. mehrtagige Seminare.

Neben der Fortbildungstatigkeit im Bereich Krisenintervention und Pravention und der Beratung
von Schilerinnen und Schiilern in akuten persénlichen Krisen wurde die Unterstiitzung durch die
schulpsychologischen Fachkréfte in akuten schulischen Krisen nachgefragt, die intensiv in das
Schulleben hineinwirken. Bei insgesamt 55 Vorfallen waren die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Einsatz, zum Teil zu zweit oder dritt.

Krisengesprache in aktuellen Krisensituationen einzelner Schulerinnen und Schiler mit den
Betroffenen wie ihren Lehr- und anderen Beratungskraften (Suizidgefahrdung bis hin zum
Suizidversuch, extrem aggressives Verhalten, Einsch&tzung von Bedrohlichkeit)

Krisenintervention nach Todesféllen (auch Suiziden) durch Beratung der betroffenen Lehrkrafte
und Schulleitungen, Vorbereitung von und Mitarbeit in Klassengesprachen, Mitarbeit im
schulischen Krisenteam an mehreren kommunalen Schulen bei akuten Ereignissen

Kooperation mit dem Kriseninterventions- und bewéltigungsteam bayerischer
Schulpsychologinnen und Schulpsychologen (KIBBS) Mittelfranken wie auch Unterstiitzung in
einzelnen Krisenféllen

Weitere Bearbeitung des Themas Radikalisierung und Bedrohungsmanagement i. R. einer
institutsinternen Arbeitsgruppe mit dem Ergebnis: Die Handreichung Umgang mit Extremismus
in der Schule — eine Handreichung fur Padagoginnen und Padagogen wurde im Herbst an
die Ndrnberger Schulen verteilt.

Krisenintervention nach Abschiebungen bzw. Umgang mit der Abschiebeankiindigung durch
Gesprache mit Schilerinnen und Schiulern, Lehrkraften und Schulleitungen, Teilnahme an
Lehrerkonferenzen wie Klassengesprachen

Krisenteams kommunaler Schulen, Fortbildung und Pflege, 5 Termine wurden durch Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen des Teams gestaltet, an weiteren 6 Terminen nahm die schulpsychologische
Fachkraft teil.

Beteiligung am Runden Tisch Bedrohungsmanagement in Nirnberg

Austausch zum Thema Bedrohungsmanagement von Fachkréaften aus Schulpsychologie und
Jugendsozialarbeit an Schule

3. Kooperation mit aulRerschulischen Institutionen

Kooperation mit den verschiedenen Institutionen, die Kinder und Jugendliche unterstitzen, stellt
eine wichtige Voraussetzung fur eine effektive Beratungstatigkeit dar. Dazu gehéren nattrlich die
Schulen, die verschiedenen Bereiche des Jugendamts, das Gesundheitsamt mit unterschiedlichen
Abteilungen, die Kolleginnen und Kollegen in den staatlichen Schulen und der Staatlichen
Schulberatungsstelle und die Familienberatungsstellen der verschiedenen Trager. Dartiber hinaus
arbeiten die schulpsychologischen Fachkréfte in fur die Tatigkeit relevanten Netzwerken und




Arbeitskreisen mit. Aufgrund dieser Vernetzung gelingt es oft in schwierigen Fallen oder in

komplexen Problemsituationen zeitnah zur Kooperation und zur Entwicklung von Lésungsansétzen
zu kommen. Explizit genannt werden:

Netzwerk Mobbing und Konfliktkultur

Netzwerk Traumabhilfe

PJS Kooperation Polizei, Jugendhilfe und Schule in Niirnberg
Fachkreis Gewaltpravention

Arbeitskreis LSBTI* im IPSN

Kooperationstreffen von schulpsychologischen und kinder- und jugendpsychiatrischen Fachkréften
Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft



