Gesundheits-Begleiter*innen
In NUrnberg

Innovative Beschaftigungsansatze im Rahmen des
Tellhabechancengesetzes
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Zielsetzung der Gesundheitsbegleitung

Gesundheitsbegleiter*innen sind Peers! Sie...

O starken die soziale Teilhabe (langzeit-)arbeitsloser Menschen und férdern so die gesundheitliche
Chancengleichheit in NUrnberg

O fungieren als Zugangsunterstutzer und ,Bruckenbauer” zu lokalen Strukturen sowie vorhandenen
Angeboten der Pravention und Gesundheitsforderung in der kommunalen Lebenswelt

O motivieren individuell, bedarfsorientiert und nachhaltig

O stabilisieren insbesondere Menschen mit gesundheitlichen Risiken und tragen zur Verbesserung
ihrer Beschaftigungsfahigkeit bei

- Partizipative Gesundheitsforderung bedeutet Perspektivwechsel, durch die
Gesundheitsbegleiter*innen wird dies moglich sein...
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Beschaftigungsforderung uber § 16 i SGBII

»MitArbeit” bietet neue FordermalRnahme fiir . _ .

Langzeitarbeitslose , Teilhabe am Arbeitsmarkt® § 16 _| SGB Il — Teilhabe am
Arbeitsmarkt

Sozialer Arbeitsmarkt O hoher Lohnkostenzuschuss

wahrend der kompletten

1 0 0 Lohnkostenzuschuss _ () Beschaftigungsdauer
%+ Coaching @R . j‘— O Unterstiitzung durch
el s o ;1.;', begleitendes Coaching (z.B.
= 7 Jahre -Bezug, ozialversicherungspflichtige a
{iber 25 Jahre alt Arheirsuerhﬂ?ufﬁm ! uber AVGS)

Fordergegenstand: Sozialversicherungspflichtige Arbeitsverhdltnisse O |nd iVidueI Ie QualifiZiel’u ngS'
bei allen Arten von Arbeitgebern & i g . n
maoglichkeit (Finanzierung
durch Jobcenter)

Férderdauer: Fiinf Jahre
Nachbeschiftigungspflicht: Nein
Zuschuss: 100 Prozent, sinkt ab dem 3. Jahr O Attrakt|V|tat d u rCh ﬂEXi blen
um 10 Prozentpunkte jghrlich & .
Arbeitszeitrahmen > 15 Std.

Coaching: Kosten fiir Coaching der
Arbeitnehmer/innen werden bernommen
Qualifizierung: Erforderliche Weiterbildungen oder betriebliche
Praktika sind férderfahig
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Mogliche Aufgabenfelder und Eignung

Gesundheitsbegleiter*in

O interessiert sich fur das
Thema Gesundheit und
wendet selbst gesundheits-
forderliches Verhalten an

O st lernbereit

O kann zuhoren und klar
kommunizieren

O kann im Team arbeiten

@)

bringt eigene Ideen ein

O verkorpert ,Eine/n von uns®
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» Co-Anleitung in beste-
henden Gruppenange-
boten des JCN (AktivA,
Vitamin B...)

« fester Ansprechpartner
fur die Gruppe

» Unterstutzung bei der
TN-Gewinnung

* Angebotsrecherche
nach Interessen der
Gruppe

Gruppen-
Begleiter

» Organisation von
weiteren Treffen (au
Wunsch)

* Raumlichkeiten und
Zeiten fur Angebote
planen

* |nteressierte einladen

o

ator

/

Individueller
Ansprech-
partnier

\

» Beratung im \
Einzelkontakt

* Motivation und
Aktivierung

* Informationen und
Orientierung geben

* Aufzeigen von lokalen
Angeboten

* Individuelle
Unterstitzung:
Begleitung ,an-die
Hand-nehmen*

J

Netz\

Schn

verker/
ttstelle

* Brickenbauer zu
Selbsthilfe-Gruppen

Zusammenarbeit im

Stadltteil

 Kontaktaufbau zu NW-
Partnern (OAZ, ...

» Zusammenarbeit mit

dem Jobcenter j




Qualifizierung und Befahigung

Gesundheitsbegleiter*innen werden Schritt fir Schritt an die
Tatigkeit herangefuhrt und erhalten...

O
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erhalten Multiplikator*innen-Schulungen und werden fachlich angeleitet

konnen im Rahmen der Forderung gem. §16i SGBII eine zusatzliche, auf die individuellen
Beschaftigungsperspektiven abgestimmte Qualifizierung absolvieren

hospitieren bei den Gesundheitsberaterinnen des Jobcenters sowie in den Stadtteilprojekten
(Einzelberatung und Gruppenangebote) und werden durch das Jobcenter gecoacht

lernen erfahrungsbasiert im praktischen Tun und reflektieren ihre Arbeit im gegenseitigen Austausch
werden bei Gruppenangeboten stets durch einen Tandem-Partner unterstitzt
tauschen sich regelméafig mit Mittler/Multiplikator*innen in anderen Projekten aus
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Einbettung der Gesundheitsbegleitung

Gesundheitsbegleiter*innen...

@)

sind vor Ort in die Organisationsstrukturen eingebunden

O arbeiten moglichst stadtteilbezogen und vernetzen sich mit Ansprechpartner*innen in den
Stadtteilen/ -projekten

O arbeiten mit den Gesundheitsberaterinnen im Jobcenter zusammen
O sind Mitglied im
= Arbeitskreis ,Gesundheit und Arbeitslosigkeit* der GesundheitsregionPus Stadt Niirnberg

= Ortlichen Steuerungsgremium des Modellprojekts zur Verzahnung Arbeits- und Gesundheitsférderung
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Wir suchen Sie als innovativen Arbeitgeber

O Seien Sie unser Partner, der sich mit uns gemeinsam der besonderen Aufgabe widmet,
langzeitarbeitslosen Menschen eine sinnhafte und zukunftsorientierte Beschéaftigung zu
ermoglichen.

O Aus diesem Grund fordern wir eine Beschaftigung fir Gesundheitsbegleiter*innen und suchen
neue Kooperationspartner.

O Sie kdnnen uns jederzeit kontaktieren. Ihre Ansprechpartnerin ist
Frau Jasmin Straul3 Tel. 0911/3268 285 Jasmin.Strauss@jobcenter-ge.de

O Wir besprechen gerne mit Ihnen individuelle L6sungen fur die Umsetzung der neuen
Forderleistungen in ihrer Einrichtung oder ihrem Verein.
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