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ESF-Forderprogramm JUGEND STARKEN im Quartier: Abschlussbericht zum Projekt
Perspektiven im Quartier aus der ersten Forderperiode 2015 - 2018

Anlagen:
Sachverhalt_PQ-Abschlussbericht_Kurzfassung

Beilage_PQ-Abschlussbericht

Bericht:

Mit dem Projekt "Perspektiven im Quartier” wird in Nlrnberg das ESF-Programm ,JUGEND
STARKEN im Quartier umgesetzt. Perspektiven im Quartier ist Bestandteil des NiUrnberger
Modells Ubergang Schule — Beruf.

Mit Perspektiven im Quartier werden junge Menschen im Sinne des § 13 Abs. 1 SGB VIII
(Jugend-sozialarbeit) im Alter von 14 bis einschlie3lich 26 Jahren unterstitzt, wenn diese bei
ihrer beruflichen Integration in erhéhtem Mal3e auf sozialpddagogische Unterstitzung
angewiesen sind und von den gangigen Angeboten der allgemeinen und beruflichen Bildung,
Grundsicherung fir Arbeitsuchende und/oder Arbeitsférderung nicht mehr erreicht werden.

Nach einer ersten Zwischenbilanz im gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulauschuss am
22.06.2017 wird nach vier Jahren Projektlaufzeit im Abschlussbericht Bilanz der ersten
Forderphase gezogen.

Am 1. Januar 2019 begann eine zweite Forderperiode, in der das Projekt unverandert bis zum
30. Juni 2022 fortgefihrt wird.

Bezug zum Orientierungsrahmen fir eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs- und

Sozialpolitik:
Leitlinie 4: Beschaftigung ermoglichen
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage J/027/2019

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage J/027/2019

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Der Bericht geht insbesondere auf die Vielfaltigkeit von Lebenslagen
(Migration, Geschlecht, Bildung, soziale Situation etc.) junger Menschen
zwischen 14 und 27 Jahren am Ubergang Schule - Beruf ein.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

NOA
BgA-Bildungsbiro

O XX O
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage J/027/2019
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Zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- u. Schulausschusses am 27.06.2019

ESF-Forderprogramm JUGEND STARKEN im Quartier: Abschlussbericht zum Projekt
Perspektiven im Quartier aus der ersten Forderperiode 2015 — 2018 - Kurzfassung

Der Ubergang von der Schule in die Berufs- und Arbeitswelt ist fir junge Menschen ein wich-
tiger Meilenstein in ihrer Biografie und fir ihre berufliche und gesellschaftliche Integration
von hoher Bedeutung. Seit sich der Ausbildungsmarkt in den letzten Jahren deutlich ent-
spannt hat, finden heute auch die sogenannten schwéacheren Jugendlichen leichter einen
Ausbildungsplatz. Dennoch bleiben weiterhin zu viele junge Menschen ohne Berufsausbil-
dung und gehéren damit zum Teil auch dauerhaft zu einer von Arbeitslosigkeit bedrohten
oder in prekaren Beschaftigungsverhaltnissen lebenden Bevdlkerungsgruppe.

Mit dem ESF-Modellprogramm JUGEND STARKEN im Quartier des Bundesministeriums
fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und des Bundesministeriums des In-
nern, fir Bau und Heimat (BMI) werden junge Menschen unterstutzt, die von den Angeboten
der allgemeinen und beruflichen Bildung, Grundsicherung fur Arbeitsuchende und/oder Ar-
beitsférderung nicht mehr erreicht werden oder bei denen diese Angebote auf Grund multip-
ler individueller Beeintrachtigungen und/oder sozialer Benachteiligungen nicht erfolgreich
sind, sodass sie bei ihrer beruflichen Integration in erhéhtem Mal3e auf sozialpddagogische
Unterstitzung im Rahmen der Jugendhilfe angewiesen sind.

Die Stadt Nurnberg beteiligt sich an dem Programm JUGEND STARKEN im Quartier mit
dem Projekt Perspektiven im Quartier und hat die Noris-Arbeit gGmbH (NOA) mit der
Durchfiihrung der MalRnahme beauftragt. Die Koordinierung des Projektes liegt beim Ju-
gendamt. Auf der lokalen Ebene ist Perspektiven im Quartier Bestandteil des Nurnberger
Modells Ubergang Schule — Berufliche Ausbildung.

Die erste Férderperiode von JUGEND STARKEN im Quartier umfasste den Zeitraum 2015
bis 2018. Im Januar 2019 startete eine zweite Forderperiode, in der das Projekt nahtlos und
unverandert bis zum 30. Juni 2022 fortgesetzt werden kann. Dieser Bericht zieht eine Bilanz
der ersten Férderperiode von 2015 bis 2018.

Projektrahmen

Zur Zielgruppe des Programms gehdren insbesondere Jugendliche und junge Erwachsene
bis einschliel3lich 26 Jahren, die sich weder in Ausbildung, einer berufsvorbereitenden Malf3-
nahme oder Beschéftigung befinden, deren schulische oder berufliche Ausbildung zu schei-
tern droht oder schon abgebrochen wurde, die Schulverweigerer sind oder denen auf Grund
ihres Migrationshintergrundes oder ihres Bildungsabschlusses oder anderer individueller Hin-
derungsgriinde der Einstieg in die Berufsausbildung oder Arbeitswelt nicht nachhaltig gelingt.

Die Projektférderung zielt auf Gebiete des Stadtebauférderungsprogramms "Soziale Stadt"
und vergleichbare Quartiere mit besonderem Entwicklungsbedarf (soziale Brennpunkte). Auf
Basis sozialer Indikatoren (Jugendarbeitslosigkeit, SGB-II-Leistungsbezug, Hilfen zur Erzie-
hung und Jugendhilfe im Strafverfahren) wurden anfangs die Stadtviertel Gostenhof/Mug-
genhof, St. Leonhard/Schweinau und Teile der Stidstadt als Fordergebiete ausgewahlt. Im
Projektverlauf konnten noch angrenzende Viertel und neue Gebiete in Maxfeld, Schoppers-
hof und Rangierbahnhof-Siedlung/Langwasser aufgenommen werden.

Zur Zielerreichung des Programms kommen vier methodische Bausteine zum Tragen.
Zentraler Baustein ist das Case Management, als intensive und langfristig angelegte sozial-
padagogische Einzelfallhilfe und Begleitung. Unterstiitzt wird das Case Management durch
die methodischen Bausteine aufsuchende Arbeit, niedrigschwellige Beratung / Clearing
und die Durchfihrung von Mikroprojekten.



Die wichtigsten Eckpunkte fiir die Zielvorgabe des Programms lauten: Uber vier Jahre Pro-
jektlaufzeit nehmen 800 Jugendliche und junge Erwachsene an den durchgefihrten Baustei-
nen teil. Mindestens 50 % der Teilnehmenden haben ihren Wohnsitz innerhalb der Férderge-
biete und mindestens 55 % der Teilnehmenden werden in schulische oder berufliche Bildung,
Beschaftigung oder berufsvorbereitende Malinahmen vermittelt.

Projektinhalt

Perspektiven im Quatrtier ist ein Angebot aus dem Arbeitsfeld der Jugendberufshilfe, das sich
als einzelfallbezogene, langfristig angelegte Unterstiitzung und Begleitung junger Menschen
auf dem Weg zur beruflichen Integration versteht. Das Projekt konzentriert sich auf die Al-
tersgruppe 14 bis 27 Jahre und agiert schnell und flexibel. Die Beratung gestaltet sich be-
darfsorientiert und ergebnisoffen, die Projektteilnehmenden bestimmen die Inhalte, das Bera-
tungstempo und den Beratungsumfang mit. Die Teilnahme am Projekt ist freiwillig und sank-
tionsfrei. Terminversdumnisse fuhren nicht zum Ausschluss, wenn eine grundsatzliche Be-
reitschaft zur Mitarbeit signalisiert wird.

Mit Einwilligung der jungen Menschen arbeiten die sozialpddagogischen Fachkréfte im Case
Management nach einem ganzheitlichen Ansatz. Das bedeutet, dass je nach Bedarf zuerst
der bisherige Lebensweg, die aktuelle Lebenslage, die familidare Situation, Herkunft, Bildung
u.v.m. analysiert werden. Parallel dazu muss ein Vertrauensverhaltnis aufgebaut werden. Im
zweiten Schritt geht es darum, die passgenauen Hilfen und Unterstiitzungen zu finden und
umzusetzen. Dazu werden z.B. Kompetenzfeststellungsverfahren durchgefiihrt, die Starken
und Schwéchen gemeinsam mit den Jugendlichen analysiert, die berufliche Orientierung in-
tensiviert, Bewerbungsverfahren eingetbt, Werte und Umgangsformen vermittelt und ge-
meinsam individuelle Berufs- und Lebenswegplanungen entwickelt.

Projektumsetzung

In der Startphase bereiteten die Férderrichtlinien bei der Projektumsetzung einige unvorher-
sehbare organisatorische und verwaltungstechnische Schwierigkeiten, die iber Anderungs-
antrage aber im Laufe des zweiten Projektjahres beseitigt werden konnten. Die Anderungs-
antrage sahen eine Reduzierung der anvisierten Teilnehmerzahl von urspriinglich 900 auf
800 Personen, die Erweiterung der Férdergebiete und den Verzicht auf die Umsetzung
von Mikroprojekten vor.

Insbesondere in der ersten Projektphase wurde das Projekt Perspektiven im Quartier in vie-
len Netzwerktreffen auf Stadtteilebene und in Gremien (z.B. AK Jugendberufshilfe, AK
SchuleWirtschaft oder Tragerkreis Ubergangsmanagement) vorgestellt und beworben. Prak-
tische Kooperation findet z.B. mit der Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS), den Einrichtun-
gen der Offenen Jugendarbeit, dem ASD und anderen sozialen Diensten und Einrichtungen
oder dem Jobcenter und der Berufsberatung statt.

Bis zum Ende der ersten Forderperiode im Dezember 2018 sind 767 Jugendliche und junge
Erwachsene in das Projekt eingetreten. Davon waren 58 % mannlich und 83 % hatten einen
Migrationshintergrund. Als starkste Altersgruppe sind die Jugendlichen zwischen 15 und 18
Jahren (39 %) vertreten. Im Rahmen der Netzwerkarbeit mit der Jugendsozialarbeit an Schu-
len sind insbesondere Schulabgangerinnen und Schulabganger, deren Anschlussperspektive
gefahrdet erscheint, Zielgruppe des Projektes. Die Altersgruppe 18 bis 21 Jahre ist mit 36 %
im Projekt vertreten. Zu dieser Altersgruppe gehéren insbesondere berufsschulpflichtige
junge Menschen. Arbeitslose und sonstige Nichterwerbstéatige gehdren vorwiegend zur Al-
tersgruppe 21 bis 26 Jahre. Das sind 22 % der Projektteilnehmenden.

Zum Zeitpunkt ihres Projekteintritts sind 31 % der teilnehmenden Jugendlichen nicht er-
werbstétig, allerdings auch nicht arbeitslos gemeldet und auch nicht mehr Schilerin/Schiler
einer allgemeinbildenden Schule. Eine Schule besuchen bei ihrem Projekteintritt ebenfalls
31% und 15% sind zu diesem Zeitpunkt bei der Arbeitsagentur arbeitslos gemeldet.



Der Zugang zum Projekt erfolgt zu 75 % Uber ein breites Netzwerk an Kooperationspartnern.
Davon kommt der gré3te Anteil (20 %) Uber die Berufsberatung und das Jobcenter. Grof3en
Anteil am Zugang zum Projekt hat auch die Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS) mit 16 %
und die anschlussorientierten MaBnahmen aus dem Nurnberger Modell Ubergang Schule -
Berufliche Ausbildung mit 11 %. Auf eine Vielzahl von Kooperationspartnern, vom Allgemei-
nen Sozialdienst, Offenen Angeboten der Jugendarbeit bis zu Treffpunkt e.V., verteilen sich
insgesamt 29 % der Zugéange.

Die Dauer der Projektteilnahme umfasst Zeitraume von wenigen Wochen bis zu drei Jahren.
Die durchschnittliche Verweildauer im Projekt liegt bei neun Monaten. Die Kontakth&ufigkeit
reicht von wenigen Einzelgesprachen bis zu 40 Kontakten oder 30 Beratungsstunden. Dauer
und Intensitat sind davon abhangig, ob es sich um Clearingfalle handelt, in denen das Pro-
jekt priméar eine Lotsenfunktion Gbernimmt, oder ob es sich um das zeitaufwandige Case Ma-
nagement handelt.

Die Anforderung, dass mindestens 50% der teilnehmenden jungen Menschen ihren Wohn-
sitz in einem Foérdergebiet hat, wurde dank der Fordergebietserweiterung mit 71 % eindeutig
erfullt.

Insgesamt konnten 53 % der 767 teilnehmenden Jugendlichen und jungen Erwachsenen in
eine weiterfuhrende Schule, eine schulische oder berufliche Ausbildung, eine Berufsvorberei-
tung oder in eine Beschaftigung vermittelt werden.

Finanzbericht

Fur die vier Jahre Projektlaufzeit wurden Gesamtkosten in Hoéhe von 1,3 Mio. Euro ange-
setzt. Die Zuwendungshdhe aus ESF-Mitteln betragt bis zu 50 Prozent der zuwendungsfahi-
gen Gesamtausgaben, maximal 600.000 Euro. Die endgiltige Abrechnung lag bei Redakii-
onsschluss dieses Berichts (15.05.2019) noch nicht vor, mit einer Férdersumme knapp unter
600.000 Euro kann aber gerechnet werden. Die Kofinanzierung erfolgt Giber einen stadti-
schen Zuschuss an die NOA.

Fazit und Ausblick

Das Case Management auf Basis der Arbeitsprinzipien und Methoden der Jugendhilfe hat
sich als ein leistungsstarkes Unterstiitzungssystem fiir junge Menschen am Ubergang und
beim Wiedereinstieg in berufliche Ausbildung und Beschéftigung bewéhrt. Die Zugangszah-
len zum Projekt bestéatigen den Bedarf an sozialpadagogischer Unterstiitzung. Eine vertiefte
sozialpadagogische Betreuung fir schulabsente Jugendliche, analog z.B. des friiheren Pro-
gramms Schulverweigerung - Die 2. Chance (2008 - 2014), ist mit den vorhandenen Projek-
tressourcen aber nicht umsetzbar.

Auch langfristige Betreuungen und Begleitungen fihren zu Vermittlungserfolgen in Ausbil-
dung oder Beschéftigung. Die frihzeitige und systematische Kontaktaufnahme zu ,gefahrde-
ten“ Jugendlichen verringert die Gefahr, dass diese ,verloren“ gehen. Die systematische Zu-
sammenarbeit mit anderen Diensten und Einrichtungen ist ein Erfolgsfaktor fir die berufliche
Integration junger Menschen.

In der zweiten Forderphase 2019 — 2022 sollen 600 neue Jugendliche und junge Erwach-
sene in das Projekt aufgenommen werden und Teilnehmerinnen und Teilnehmer der ersten
Forderperiode kdnnen bei Bedarf weiterbetreut werden.

AulRerdem wird die erfolgreiche Kooperation mit Jobcenter U25 und der Berufsberatung der
Arbeitsagentur mit der neuen Anlaufstelle in der Jugendberufsagentur weiter vertieft.



Zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses am 27.06.2019

ESF-Forderprogramm JUGEND STARKEN im Quartier: Abschlussbericht zum Projekt
Perspektiven im Quartier aus der ersten Forderperiode 2015 - 2018

Der Abschlussbericht knlpft an den Zwischenbericht an, der am 22. Juni 2017 im gemeinsamen
Jugendhilfe- und Schulausschuss vorgestellt wurde und den Férderrahmen, die Inhalte sowie
den Verlauf der ersten Projektphase vom 01.01.2015 bis 31.12.2016 umfassend dokumentierte.
Der Abschlussbericht beschreibt primar die Ergebnisse des Gesamtzeitraums bis zum Projekt-
ende der ersten Forderphase am 31.12.2018.

In der aktuellen ESF-Foérderperiode 2014 — 2020 wurde die vorausgegangene Initiative der Bun-
desregierung JUGEND STARKEN mit dem Programm JUGEND STARKEN im Quartier fortge-
setzt. Federfihrend sind das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ) und das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat (BMI) zustandig.

Das Programm war urspringlich auf vier Jahre von (2015 - 2018) angelegt. Im Januar 2019
startete eine 2. Forderphase fir den Zeitraum bis 30.06.2022 und reicht damit bis in die kom-
mende ESF-Forderperiode (2021 - 2028) hinein. Mit der Forderung von jéhrlich 150.000 Euro
aus dem Européaischen Sozialfonds werden bis zu 50 % der férderfahigen Gesamtkosten des
Projektes abgedeckt. Die Stadt Nurnberg tragt im Rahmen der Kofinanzierung die verbleiben-
den 50 % als Eigenanteil. Uber die 2. Forderphase des Programms wird auch zukiinftig im Ju-
gendhilfeausschuss berichtet.

Mit dem Projekt Perspektiven im Quartier (PQ) setzt die Noris-Arbeit gGmbH (NOA) im Auf-
trag der Stadt Nurnberg das Programm JUGEND STARKEN im Quartier um. Das Projekt ist in
das Regionale Ubergangsmanagement der Stadt Niirnberg eingebunden und Bestandteil des
Nurnberger Modells Ubergang Schule — Berufliche Ausbildung.

1. Programmumsetzung

JUGEND STARKEN im Quartier richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene! bis 27
Jahre, die auf Grundlage des § 13 SGB VIII Unterstlitzung bei ihrer sozialen und beruflichen In-
tegration benétigen. Zur Zielgruppe gehodren insbesondere junge Menschen, die von den allge-
meinen Angeboten der schulischen und beruflichen Bildung, der Grundsicherung und der Ar-
beitsférderung nicht (mehr) erreicht werden, die sich diesen Angeboten entziehen oder bei de-
nen diese Angebote auf Grund ihrer Problemlage und Lebenssituation nicht erfolgreich verlau-
fen sind.?

Die Beratung und Betreuung der teilnehmenden Personen soll in der Regel nach 18 Monate ab-
geschlossen sein. Als niederschwelliges Beratungs- und Unterstiitzungsangebot steht das Pro-
jekt jungen Teilnehmerinnen und Teilnehmern aber auch langer und wiederholt offen. Das trifft
zum Beispiel dann zu, wenn Jugendliche den Kontakt zum Projekt ruhen lassen und auf Kon-
taktbemihungen der sozialpadagogischen Fachkrafte nicht reagieren, spater dann aber doch
eine erneute Unterstitzung wiinschen. Auch Jugendliche, die bereits in eine Ausbildung oder
eine Beschaftigung vermittelt wurden und diese wieder abbrechen, kdnnen jederzeit in das Pro-
jekt zurickkommen und betreut, beraten und weiter begleitet werden.

Voraussetzung fir die Projektteilnahme ist eine Einwilligungserklarung der Jugendlichen zur Er-
hebung und Speicherung persoénlicher Daten und die Weitergabe dieser Daten zu Evaluations-
zwecken an das Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA). Die Da-
tenverwaltung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer lauft Gber eine Onlineplattform, die vom

1 Wenn in diesem Bericht von Jugendlichen gesprochen wird, ist damit immer die gesamte Zielgruppe so-
zial benachteiligter junger Menschen zwischen 14 und 27 Jahren gemeint.
2 Forderrichtlinie Modellprogramm "JUGEND STARKEN im Quartier", 2014.
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Programmgeber zur Verfiigung gestellt wird. Um weitere fiir das lokale Ubergangsmanagement
relevante Informationen zu erhalten, werden zusatzliche Informationen Uber die Jugendlichen
durch das PQ-Projektteam der NOA erhoben, zum Beispiel Kontaktdichte, Zugang zum Projekt
und Netzwerkpartner.

Um die Forderrichtlinien des Programms besser umsetzen zu konnen wurden nach dem ersten
Projektjahr tber Anderungsantrage einige Anpassungen fir die Projektumsetzung vorgenom-
men:

e Reduzierung des Zielindikators von 900 auf 800 Projektteilnehmende,

e Infolgedessen: Anpassung des Ergebnisindikators von 495 auf 440 Vermittlungen in ein
schulisches oder berufliches Bildungsangebot oder eine Beschéftigung,

o Erweiterung der Foérdergebiete, um den lokalen Bedurfnissen besser gerecht zu werden
und die Quote von mindestens 50 % Teilnehmenden aus den Foérdergebieten erreichen
zu konnen,

¢ Verzicht auf den methodischen Baustein ,Mikroprojekte’, der sich unter den gegebenen
Rahmenbedingungen verwaltungstechnisch kaum umsetzen liel3.

In Nurnberg kommen demnach die folgenden drei methodischen Bausteine des Programms
zum Tragen:

¢ Baustein 1: Case Management (intensive sozialpadagogische Einzelfallhilfe),

e Baustein 2: Aufsuchende Jugendsozialarbeit (Mobile Beratung),

¢ Baustein 3: Niedrigschwellige/s Beratung/Clearing (Anlaufstelle mit Lotsenfunktion, in
der Jugendliche auch Erstberatungen erhalten).

Das Programm wendet sich insbesondere an junge Menschen aus sechs Férdergebieten:

Gostenhof/Muggenhof,

St. Leonhard/Schweinau,
Gibitzenhof/Steinbiihl/Galgenhof/St. Peter (Sudstadt),
Nordstadt/Maxfeld,

Nordostbahnhof (Schoppershof)
Langwasser/Rangierbahnhof-Siedlung.

o —

7\ /\v/\'

(Quelle: Amt fo Stadtforschung und Statistik fiir Nﬁrnberg und Firth)
2. Projektinhalte

Perspektiven im Quatrtier ist ein Angebot der Jugendberufshilfe, das junge Menschen auf ihrem
Weg zur beruflichen Integration unterstitzt und begleitet. In der Regel handelt es sich bei den



-3-

teilnehmenden Jugendlichen und jungen Erwachsenen um Personen, die auf dem Ausbildungs-
und Beschaftigungsmarkt mit ungiinstigen Startchancen zu kampfen haben oder eine schuli-
sche oder duale Ausbildung bereits abgebrochen haben. Sie werden haufig als ausbildungsun-
reif, unmotiviert oder arbeitsmarktfern eingestuft. In der Tat weisen viele der Jugendlichen Defi-
Zite in den Bereichen Motivation, Selbstorganisation und Sozialkompetenz auf. Etliche Jugendli-
che sind bereits wegen Schulabsentismus aufgefallen. Allerdings sind dies in der Regel nicht
die Ursachen fur ihre ungunstigen Startchancen, sondern Symptome einer schwierigen und mit
Briichen versehenen Biografie. Oft sind die Projektteilnehmenden mit Mehrfachproblemlagen
behaftet. Das primare Ziel des Projektes ist die Aufnahme einer schulischen oder dualen Be-
rufsausbildung, einer Berufsvorbereitungsmaf3nahme oder einer sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung. Auch ein Schulabschluss oder der Besuch einer weiterfuhrenden Schule wird
angestrebt. Jugendliche, die sich aus den Bildungs- und Beschéaftigungssystem entfernt haben,
sollen an die gangigen Systeme herangefiihrt und sozial und beruflich reintegriert werden. Be-
sonders schwierig gestaltet sich die Reintegration bei schulverweigernden Jugendlichen. Diese
Zielgruppe bengtigt eine besonders intensive Betreuung tber aufsuchende Arbeit und ergan-
zende Angebote wie zum Beispiel Férderunterricht oder Erziehungshilfe. In der vorhergehenden
ESF-Forderperiode standen solche Ressourcen mit dem Programm Schulverweigerung - Die 2.
Chance von 2008 bis 2014 zur Verfigung. Mit Perspektiven im Quartier ist das allerdings in
dem erforderlichen Umfang nicht leistbar.

In der Programmumsetzung wird mit drei methodischen Bausteinen der sozialen Arbeit auf be-
sondere Lebensumstande der jungen Menschen eingegangen:

Aufsuchende Jugendsozialarbeit

Uber den Baustein Aufsuchende Jugendsozialarbeit werden insbesondere Erstkontakte zu Ju-
gendlichen an Schulen, in Jugendeinrichtungen und bei Berufsbildungsmessen aufgebaut. Mit
diesem Arbeitsansatz werden Personen erreicht, die in der Vergangenheit aus unterschiedlichs-
ten Griinden keinen Zugang zur beruflichen Integration gefunden oder sich dieser entzogen ha-
ben. Auch Personen, die nach einer langeren ,Auszeit* Probleme bei der Wiederannaherung an
die Arbeitswelt, das Berufsbhildungs- oder Jugendhilfesystem haben, werden Uber diesen Zu-
gang erreicht. Bei langerer Teilnahmedauer gehdren auch Hausbesuche, Begleitung zu Behor-
den und anderen Beratungsstellen dazu. Aus Kapazitatsgrinden ist dieser Ansatz nur in be-
grenztem Umfang mdglich. Fir eine regelmafige oder dauerhafte Prasenz in Jugendeinrichtun-
gen, Parks und an jugendtypischen Platzen reichen die Personalressourcen in dem Projekt al-
lerdings nicht aus.

Niedrigschwellige Beratung / Clearing

Eine ungezwungene und sanktionsfreie Beratungssituation, ein offenes Ohr und das Fachwis-
sen der Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen sind fir viele junge Menschen haufig der
Turoffner fur die Annahme einer Unterstitzungsleistung. Uber die niedrigschwellige Beratung
findet in erster Linie eine Berufsorientierung statt, Bewerbungsunterlagen werden optimiert,
kurzfristige und schnelle oder temporare Beratungen werden durchgefiihrt oder es findet eine
Anleitung zur Internetrecherche und den Umgang mit Onlineplattformen der Berufsorientierung
und Jobsuche statt. Fir viele ist diese erste Abklarung des individuellen Unterstitzungsbedarfs
der Eintritt in das zeitaufwendige und intensive Case Management. Manche brauchen nur einen
passenden Anstof3, um selbst wieder aktiv zu werden. Hier geht es primar um die Bewertung
der individuellen Lebenssituation und eine Vermittlung zu anderen Beratungseinrichtungen. Im
Rahmen eines Clearings tbernimmt die Fachkraft eine Lotsenfunktion.

Case Management

Der Schwerpunkt der Arbeit von Perspektiven im Quatrtier liegt im Case Management. Im Er-
gebnis sollen die Jugendlichen in ihrer Personlichkeit gestarkt, ihre individuellen Fahigkeiten,
Kompetenzen und Eigenverantwortung ausgebaut, ihre Resilienz erhdht und der Einstieg in
eine Berufsausbildung ermdglicht werden. Nach einer Erstberatung und Bestandsaufnahme
und mit Einwilligung der jungen Menschen arbeiten die sozialpadagogischen Fachkréafte des
Projekts nach einem ganzheitlichen Ansatz. Das bedeutet, dass je nach Bedarf der bisherige
Lebensweg, die aktuelle Lebenslage, die familiare Situation, Herkunft, Bildung u.v.m. analysiert
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werden. Diese erste Phase ist stark mit dem Aufbau eines Vertrauensverhaltnisses verknipft.
Im zweiten Schritt geht es dann darum, die passgenauen Hilfen und Unterstiitzungen zu finden
und umzusetzen. Dazu werden z. B. Kompetenzfeststellungsverfahren durchgefuhrt, die Stér-
ken und Schwachen gemeinsam mit den Jugendlichen analysiert, die berufliche Orientierung
intensiviert, Bewerbungsverfahren eingetbt, Werte und Umgangsformen vermittelt und gemein-
sam individuelle Berufs- und Lebenswegplanungen entwickelt. 60 % der Teilnehmenden haben
am Case Management teilgenommen.

Eine umfangreichere Beschreibung der Projektinhalte wurde im Zwischenbericht fir den Pro-
jektzeitraum 2015 - 2016 (S. 8 ff.) vorgenommen. Der Bericht wurde am 22.06.2017 im gemein-
samen Jugendhilfe- und Schulausschuss vorgestellit.

3. Bewertung der programmspezifischen Ergebnisindikatoren

a) Anzahl der zu erreichenden Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Zwischen Januar 2015 und Dezember 2018 haben insgesamt 767 junge Menschen an dem
Projekt teilgenommen. Damit wurden 96 % des verbindlichen Zielwertes von 800 Personen mit
erhohtem sozialpadagogischen Unterstiitzungsbedarf am Ubergang Schule-Beruf erreicht.
Dieser hohe Zielwert konnte insbesondere aus folgenden Griinden erreicht werden: Das Projekt
konnte mit dem gleichen Tréger und teilweise gleichem Personal auf das ebenfalls nied-
rigschwellige Vorlauferprojekt Kompetenzagentur aufbauen und die Arbeit fast nahtlos weiter-
fuhren. Kontakte zur Zielgruppe mussten nicht mihsam aufgebaut, sondern konnten im GrofRen
und Ganzen weitergefuhrt werden. Das erfahrene Team musste sich nicht neu in die Thematik
einarbeiten, war teilweise bei den Netzwerkpartnern bekannt und mit den regionalen Gegeben-
heiten im Ubergangsbereich vertraut. Die zentrale Anlaufstelle im Siidstadtforum mit der nahen
U-Bahnhaltestelle Aufsel3platz konnte von allen Nurnberger Stadtteilen relativ gut erreicht wer-
den. Wie die Kompetenzagentur war auch Perspektiven im Quartier von Anfang an in das Regi-
onale Ubergangsmanagement der Stadt Nurnberg eingebunden.

b) Vermittlungsquote in schulische/berufliche Bildung oder Beschaftigung?

Das Programm JUGEND STARKEN im Quartier sah laut Férderrichtlinie eine Vermittlungsquote
in Bildung oder Beschaftigung von 55 % vor. In Nirnberg konnten 405 Jugendlichen (53 %) in
eine schulische/berufliche Bildung oder eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung vermit-
telt werden. Diese Erfolgsquote ist deshalb beachtenswert, weil Nirnberg bereits tiber ein sehr
gutes Ubergangsmanagement und ein dichtes und gut abgestimmtes Forderangebot (Nirnber-
ger Modell Ubergang Schule — Berufliche Ausbildung) zur beruflichen Integration junger Men-
schen verflgt. In das Projekt PQ werden deshalb keine Jugendlichen aufgenommen, die sich
bereits in einer BerufsorientierungsmafRnahme mit sozialpadagogischer Betreuung oder einem
anderen Projekt des stadtischen Ubergangsmanagements befinden. Dadurch kénnen doppelte
Forderungen vermieden werden.

c) Teilnahmeqguote aus den bewilligten Fordergebieten

Mindestens 50 % der teilnehmenden jungen Menschen sollen ihren Wohnsitz innerhalb der be-
willigten Fordergebiete haben. Bis zur Erweiterung der Fordergebiete erfillten nur knapp 40 %
der teilnehmenden jungen Menschen diese Fdrderrichtlinie. Mit der Ausweitung der bewilligten
Gebiete und der Hinzunahme von drei weiteren Wohngebieten konnte dieser Anteil auf 71 %
gesteigert werden. Damit konnte die wirkliche Bedarfslage in Nirnberg deutlich besser abgebil-
det werden. Andererseits macht der Wert von 29 % Teilnehmenden, die nicht in einem der For-
dergebiete wohnt, deutlich, dass sich der berufsorientierte Beratungs- und Unterstitzungsbe-
darf nicht auf bestimmte Stadtteile reduzieren I&sst.

3 Als erfolgreiche Vermittlung wird die Aufnahme einer schulischen oder beruflichen Bildungsmafnahme
(z.B. schulische/duale Ausbildung, berufsvorbereitende Bildungsmaflinahme, Schulbesuch) gewertet,
wenn sich der Teilnehmer bei Projekteintritt nicht in einer schulischen/beruflichen Bildung befand. Als
Vermittlung in Beschaftigung (auch Minijob) zahlt nur, wenn der Teilnehmer bei Projekteintritt arbeitslos
oder nichterwerbstétig (auch Schiiler) war.



Wohnorte der Teilnehmenden

absolut in%
Gostenhof/ Muggenhof 92 12
St.Leonhard/ Schweinau 113 15
Sudstadt 224 29
Nordstadt, Maxfeld 31 4
Nordostbahnhof 17 2
Langwasser, Rangierbahnhof-Siedlung 69 9
Nicht Zielgebiet 221 29
Summe 767

4. Detaillierte Teilnahmeauswertung

Situation der Teilnehmenden bei Projekteintritt

Zum Zeitpunkt ihres Projekteintritts waren 311 (41 %) der Teilnehmenden unter 18 Jahren, da-
von 19 Personen unter 15 Jahren. Der Anteil der 18 bis unter 21-jahrigen mit 277 jungen Men-
schen betrug 36 % und 179 Personen (23 %) waren mindestens 21 Jahre alt. Zu 58 % waren die
Teilnehmenden mannlich und 83 % hatten einen Migrationshintergrund. Die auslandischen Ju-
gendlichen kommen aus uber 70 verschiedenen Landern. Herkunftslander sind insbesondere
Turkei, Griechenland, Irak, Afghanistan, Italien, Syrien und Ruménien. Der Anteil der Teilneh-
mer/innen mit Fluchterfahrung hat in den vier Projektjahren kontinuierlich zugenommen. lhr An-
teil an den Personen mit Migrationshintergrund im Projekt liegt bei 20 %, davon sind tber 80%
méannliche Jugendliche.

Altersgruppen
12% 2%

11% H unter 15 Jahren
(]
39% H 15 bis unter 18 Jahren

i 18 bis unter 21 Jahren
M 21 bis unter 23 Jahren

M 23 bis unter 27 Jahren
36%

Als besonderes Problem hat sich auch die Suche nach einer eigenen Wohnung herauskristalli-
siert. Insgesamt waren 60 Personen (8 %) obdachlos oder von Ausgrenzung am Wohnungs-
markt betroffen.

Perspektiven im Quartier hat einen hohen Bekanntheitsgrad und eine hohe Akzeptanz im Hand-
lungsfeld des Niirnberger Ubergangssystems erlangt und wird als verlasslicher Kooperations-
partner geschatzt. Das zeigt sich z. B. an den Zugangswegen der Jugendlichen zum Projekt.
Als Angebot der Jugendhilfe ist es an der Nahtstelle zu anderen Angeboten der Jugendhilfe so-
wie zu Schulen, der Arbeitsvermittlung und der Grundsicherung angesiedelt. Diese Institutionen
arbeiten bereits mit den Jugendlichen und kdnnen aus ihrer fachlichen Kompetenz heraus den
Bedarf an weitergehender beruflicher Beratung und Begleitung gut einschétzen. In der Regel
reichen ihre Ressourcen fur eine lange und intensive Integrationsbegleitung nicht aus, oder ihre
Zusténdigkeit endet z. B. aus formalen Griinden.
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Insgesamt war beim Projekteintritt von 579 Jugendlichen (75 %) ein Kooperationspartner einge-
bunden, 188 Jugendliche kamen aus Eigeninitiative, tber Anregungen von Freunden, Familien-
mitgliedern oder Offentlichkeitsarbeit.

o Etwa 29% standen vorher im Kontakt zu den vielfaltigen anderen Angeboten der Sozia-
len Arbeit (z. B. Allgemeiner Sozialdienst, Ambulante Intensive Begleitung, Offene Ju-
gendarbeit, Straffalligen- oder Fluchtlingshilfe etc.).

e Uber die Berufsberatung der Arbeitsagentur und das Jobcenter sowie die Aktivierungs-
maflnahme Spurwechsel (Beratungsgutschein der Arbeitsagentur) fand jeder flinfte Ju-
gendliche (absolut 156) den Weg zu PQ.

¢ Die Teilnahmeakquise an den Schulen lauft vor allem in Abstimmung mit den Fachkréaf-
ten der Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS). Uber dieses Netzwerk fanden tiber 16 %
der Teilnehmenden zu PQ. Sie kommen vor allem aus den Abgangsklassen bzw. aus
dem letzten Schulbesuchsjahr an Mittelschulen, sowie von den Berufsschulen (z. B.
JoA-Klassen) und den Berufsfachschulen (wenn die Probezeit nicht bestanden wird).

¢ Wenn die maximale Betreuungszeit in den beiden anschlussorientierten stadtischen An-
geboten SCHLAU und QUAPO oder dem Bundesprogramm BerEb auslauft und die Teil-
nehmenden noch Beratungsbedarf aufweisen, kénnen sie bei PQ aufgenommen und
weiter beraten werden. Jeder zehnte Teilnehmende kam Uber diesen Kooperationsweg
zu Perspektiven im Quatrtier.

Durch die gute Netzwerkarbeit konnte bei vielen Jugendlichen ein "Abtauchen” und "verloren
gehen" verhindert werden.

Zugang Uber: (n=767)

Eigenstindig, Familie/Freunde, sonstige, unbekannt [N 188; 25%
Berufsberatung / Jobcenter / Spurwechsel [N 156; 20%
Jugendsozialarbeit an Schulen (Jas) [N 120; 16%
Schlau / Quapo [N 82; 11%
Sonstige Kooperationspartner [N 221;29%

Zum Zeitpunkt des Projekteintritts waren 241 Personen (31 %) weder in einem schulischen oder
beruflichen Bildungsangebot noch waren sie erwerbstatig und auch nicht arbeitslos gemeldet.
Damit erreichte das Projekt junge Menschen, die sich aus unterschiedlichen Grinden nicht
mehr innerhalb der géngigen Regelsysteme befanden. Knapp 237 Jugendliche waren bei Pro-
jekteintritt noch Schilerinnen oder Schiler einer allgemeinbildenden Schule. In der Regel han-
delte es sich dabei um Jugendliche aus den Abgangsklassen der Mittelschulen. Arbeitslos ge-
meldet waren bei inrem Projekteintritt 114 Jugendliche (15 %). 106 Jugendliche befanden sich
in schulischer, auRerbetrieblicher oder betrieblicher Berufsaushbildung. Das waren hauptsachlich
Personen, bei denen die Gefahr bestand, dass sie ihre Probezeit an einer Berufsfachschule
nicht bestehen wiirden oder bei denen der Abbruch der dualen Ausbildung drohte. 69 (9 %) Ju-
gendliche gingen einer Beschaftigung nach, davon hatte Uber die Halfte nur einen Minijob.
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Status bei Projekteintritt (n = 767)

nicht erwerbstétig (nicht Schiiler und
nicht arbeitslos gemeldet)

Schiiler/in einer allgemeinbildenden Schule [l 237; 31%

A 241;31%

arbeitslos (gemeldet) [N 114; 15%
berufliche Ausbildung od. Berufsvorbereitung [N 106; 14%

erwerbstitic [ 69; 9%

Die Teilnahmedauer der Jugendlichen richtet sich nach den Bedurfnissen und individuellen
Mdoglichkeiten der jungen Menschen. Die durchschnittliche Teilnahmedauer lag bei neun Mona-
ten. Eine lange Verweildauer im Projekt kann zum Beispiel darauf hinweisen, dass die Person
spezifische Vermittlungshemmnisse aufweist, Schwierigkeiten hat, sich zielstrebig auf den Pro-
zess der beruflichen Integration einzulassen oder die aktuelle Lebenslage und persoénliche Ver-
pflichtungen einen schnelleren Integrationsprozess behindern. Ein Zusammenhang von Alter
und Teilnahmedauer ist nicht erkennbar. Der Durchschnittswert von neun Monaten spiegelt sich
auch in den drei Altersgruppen unter 18 Jahren (9,3 Monate), 18 bis 21 Jahre (9,1 Monate) und
Uber 21 Jahre (8,5 Monate) mit geringen Abweichungen wider. Auch die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, die noch keinen Schulabschluss hatten, maximal den Mittelschulabschluss vorwei-
sen konnten oder mit Mittlerer Reife in das Projekt eintraten, waren im Durchschnitt neun Mo-
nate dabei. Bei wenigen Teilnehmenden (26) mit hdherem Schulabschluss sank die durch-
schnittliche Teilnahmedauer auf sechs Monate. Die hohe Anzahl von Jugendlichen mit einer
Laufzeit von bis zu 18 Monaten ist damit zu erklaren, dass nach 17 Monaten Projektteilnahme
jene Jugendlichen abgemeldet werden, zu denen lber einen langeren Zeitraum kein Kontakt
mehr herstellbar war. Das traf auf insgesamt 132 von 245 Personen zu.

Teilnahmedauer in Monaten Anzahl in %
unter 1 23 3
1 bis unter 3 86 11
3 bis unter 6 158 21
6 bis unter 9 127 17
9 bis unter 12 109 14
12 bis unter 18 245 32
18 und langer 19 2

767 100

Eine lange Teilnahmedauer sagt noch nichts tber die Kontaktdichte und den Stundenumfang
der Beratung und Betreuung aus. Im Durchschnitt haben die Jugendlichen etwa 12 Beratungs-
einheiten genutzt. Die Schwankungsbreite ist dabei sehr grof3. Bei 53 % summierten sich die
Kontakte auf bis zu 10 Beratungen, bei 29% kam es bis zu 20, bei 18 % uber 20 Beratungsein-
heiten.

Wahrend 94 % der Teilnehmenden mindestens den Baustein Clearing / niedrigschwellige Bera-
tung in Anspruch nahmen, lieRen sich 55 % auch auf die intensive Beratung und Begleitung des
Case Managements ein. Clearinggesprache, in denen das Projektteam primar eine Lotsenfunk-
tion Ubernimmt, werden in der Regel in zwei bis vier Stunden abgewickelt. Fur intensives Case

Management sind tendenziell iber zehn Stunden erforderlich.
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5. Vermittlung in schulische/berufliche Bildung oder Beschaftigung

Der Erfolg des Projektes zeigt sich daran, ob sich die individuelle Situation der jungen Men-
schen durch die Projektteilnahme allgemein verbessert hat und insbesondere daran, inwieweit
die Teilnehmenden ein schulisches oder berufliches Bildungsangebot oder eine Beschaftigung
nach Projektende aufnehmen konnten (Definition von Vermittlung, siehe Seite 4).

Von den 767 Projektteilnehmenden haben innerhalb der vier Jahre Projektlaufzeit 405 junge
Menschen eine schulische/berufliche Bildung oder eine Beschéftigung aufgenommen. Damit
liegt die Vermittlungsquote aller 767 Projektteiinehmenden bei 53%. 78 % der Vermittlungen
fuhrten in ein schulisches/berufliches Bildungsangebot. 22 % haben eine Beschaftigung (inkl.
Minijob) aufgenommen.

Detaillierte Auswertung der Daten

Von den 405 Vermittelten benétigten Gber 50% (216) weniger als acht Monate Projektteil-
nahme. 104 Jugendliche brauchten 12 Monate bis es zu einer Vermittlung kam. Bei 85 Jugend-
lichen gelang die Vermittlung erst mit iber 12-monatiger Teilnahme.

Neben der Teilnahmedauer wirkt sich auch die Beratungsintensitat (Kontaktdichte) auf den Ver-
mittlungserfolg aus. Jugendliche, die auf zehn bis zwanzig Beratungsstunden kamen, erzielten
deutlich bessere Vermittlungsquoten als die mit einer geringeren Kontaktdichte. Auch das Alter
spielte eine Rolle. Die Integrationsquote sinkt mit zunehmendem Alter. Die unter 18-jahrigen
wurden mit 57 % am haufigsten vermittelt. Die mittlere Altersstufe bis unter 21 Jahre konnte mit
53 %, die Alteren noch zu 46 % vermittelt werden.

Von den jungen Menschen mit einem Mittleren Bildungsabschluss (Realschule, M-Zug) konnten
60 % erfolgreich vermittelt werden. Jugendliche mit maximal Mittelschulabschluss fanden noch
zu 52 % einen Anschluss. Wer bei Projekteintritt noch keinen Schulabschluss vorweisen konnte,
wurde zu 50 %, insbesondere in eine weiterfihrende Schule oder Ausbildung, vermittelt.

Mit 57 % Erfolgsquote war auch die Vermittiung der 120 bei Projekteintritt arbeitslos gemeldeten
Teilnehmenden positiv. 39 Jugendliche nahmen ein schulisches/berufliches Bildungsangebot
an, 29 fanden eine Beschéftigung. Die Vermittlung von Jugendlichen mit Fluchterfahrung ge-
staltet sich recht schwierig. Besonders Sprachprobleme und ein ungewisser Aufenthaltsstatus
sind hier die Haupthemmnisse. Dennoch fanden 49 % von ihnen einen Anschluss. Die meisten
haben ein schulisches Bildungsangebot aufgenommen, relativ wenige nahmen eine Beschafti-
gung auf.

Einen geringen Einfluss auf die Vermittlung hatte das Geschlecht der Teilnehmenden. Die weib-
lichen Teilnehmerinnen lagen knapp tber dem Durchschnitt, sie konnten zu 80 % in ein Bil-
dungsangebot und zu 20 % in eine Beschaftigung integriert werden. Bei den mannlichen Teil-
nehmenden fallt die Integration in ein schulisches/berufliches Bildungsangebot mit 75% um flunf
Prozentpunkte geringer aus. lhre Vermittlung in Beschaftigung lag dementsprechend bei 25 %.

Einschatzung des Integrationsprozesses durch programmspezifische Austrittsfragen
Nicht jede Teilnahme konnte mit einer Integration in eine Ausbildung oder Beschaftigung erfolg-
reich abgeschlossen werden. Dennoch kénnen Einschétzungen tber den weitergehenden In-
tegrationsprozess der Jugendlichen gemacht werden. Anhand einiger Austrittsfragen am Ende
der Projektteilnahme lasst sich eine Verbesserung der individuellen Ausgangslage bei etwa
68 % der jungen Menschen festhalten, auch wenn (noch) kein Anschluss in ein Bildungsangebot
oder eine Beschéftigung gelungen ist. In vielen Fallen nutzten die Jugendlichen zudem nur die
Lotsenfunktion des Projektes, ohne einen konkreten Vermittlungswunsch in ein Bildungsange-
bot oder eine Beschaftigung gedulRert zu haben. Dennoch bleiben tber 30 %, bei denen der In-
tegrationsprozess offensichtlich noch nicht zu einem positiven Ende gefiihrt hat.
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Bei einer durchschnittlichen Verweildauer von neun Monaten im Projekt sind vor allem die Teil-
nehmenden, die erst in der zweiten Jahreshélfte 2018 in das Projekt eingetreten sind, noch
nicht vermittelt worden. Sie kdnnen aber auch in der zweiten Férderperiode seit Januar 2019
weiter unterstitzt werden.

6. Finanzbericht

Fur die vier Jahre Projektlaufzeit wurden von der Stadt Nirnberg Gesamtkosten in Héhe von
1,3 Mio. Euro angesetzt. Die Zuwendungshothe aus ESF-Mitteln betragt bis zu 50 % der zuwen-
dungsfahigen Gesamtausgaben, maximal 600.000 Euro. Mit der Férderung konnte ein Projekt-
team, bestehend aus vier Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen, finanziert werden. Uber
eine Restkostenpauschale werden weitere Aufwendungen (Verwaltung- und Sachausgaben)
abgedeckt. Nachdem der abschlie3ende Verwendungsnachweis fristgerecht beim Bundesamt
fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben eingereicht wurde, liegt eine endgultige Prifung
zum Redaktionsschluss dieses Berichts (15.05.2019) noch nicht vor. Bisher wurden 559.000
Euro (93% der Férderquote) erstattet. Der Kassenstand weist zu diesem Zeitpunkt noch ein Mi-
nus von 39.000 Euro nicht ausgezahlter Férdermittel aus. Mit einer Gesamtférdersumme von
knapp unter 600.000 Euro kann gerechnet werden. Die Kofinanzierung, zur Abdeckung der Ge-
samtkosten, erfolgt ausschlief3lich Uber einen stadtischen Zuschuss an die NOA.

7. Schlussbemerkungen

e Die hohe Teilnehmerzahl von 767 jungen Menschen zeigt, wie wichtig das Projekt im Nurn-
berger Ubergangssystem ist.

¢ Die Kombination von Aufsuchender Arbeit, Clearing, niedrigschwelliger Beratung und Case
Management, als niedrigschwelliges und sanktionsfreies Angebot der Jugendhilfe, erweist
sich als leistungsstarkes Unterstiitzungssystem fiir junge Menschen am Ubergang von der
Schule in die Arbeitswelt bzw. beim Wiedereinstieg aus der Erwerbs- oder Arbeitslosigkeit in
berufliche Ausbildung und Beschaftigung.

¢ Die Vermittlungsquote von 53 % belegt, wie erfolgreich das Beratungsangebot umgesetzt
werden konnte. Inwieweit bei den verbliebenen 47 % eine Vermittlung noch nicht gelungen ist
oder ob es sich um eine formlose Beendigung (Kontaktabbruch) durch die teilnehmende Per-
son handelte, lasst sich aus der Datenlage nicht eindeutig ablesen.

¢ Eine vertiefte sozialpddagogische Betreuung fiir schulabsente Jugendliche, analog des Pro-
gramms Schulverweigerung - Die 2. Chance (2008 - 2014), ist mit den vorhandenen Projek-
tressourcen nicht umsetzbar.

e Das Tempo der Jugendlichen, ihren Integrationsweg in ein Bildungsangebot oder eine Be-
schéaftigung zu gehen, ist sehr unterschiedlich. Das Projekt hat aber gezeigt, dass sich auch
eine lange Teilnahmedauer positiv auf den Integrationsprozess auswirkt.

e Das Niirnberger Ubergangssystem ist sehr gut vernetzt und arbeitet erfolgreich zusammen.

e Die Mdglichkeit, durch Anderungsantrage wahrend der Férderperiode Anpassungen an die
ortlichen Gegebenheiten vorzunehmen, haben sich positiv auf den Projektverlauf ausgewirkt.
Mit der Beantragung zur Fortsetzung des Programms kann das Projekt Perspektiven im
Quartier auch in der 2. Forderperiode von Januar 2019 bis Juni 2022 durchgefuhrt werden.

o Fir weitere dreieinhalb Jahre kann das Projekt mit jahrlich bis zu 150.000 Euro aus dem Eu-
ropéischen Sozialfonds weitergefordert werden.

¢ In der dreieinhalbjahrigen zweiten Férderphase von Januar 2019 bis Juni 2022 sollen 600
neue Jugendliche und junge Erwachsene in das Projekt aufgenommen werden. Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer der ersten Forderperiode kdnnen bei Bedarf weiterbetreut werden.
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Die erfolgreiche Kooperation mit Jobcenter U25 und der Berufsberatung der Arbeitsagentur
soll mit der neuen Anlaufstelle in der Jugendberufsagentur weiter vertieft werden. Von der
direkten Kontaktaufnahme und den kurzen Wegen werden insbesondere auch jene Jugendli-
chen profitieren, fur die eine schnelle und unkomplizierte Anliegensklarung erforderlich ist o-
der die mit langerfristigen Terminplanungen Schwierigkeiten haben.



Berichtsvorlage

J/028/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Betreff:

Starke-Familien-Gesetz: Anderungen im Bildungs- und Teilhabepaket

Anlagen:
Sachverhalt_Starke Familien_Gesetz

Anlage _Inanspruchnahme_BUT_Leistungen

Bericht:

Das Starke-Familien-Gesetz bewirkt ab dem 01.08.2019 Anderungen im Leistungsbereich, im
Antragsverfahren und beim Abrechnungsverfahren im Bildungs- und Teilhabepaket. Die
anstehenden Anderungen und ihre geplante Umsetzung werden in der Vorlage dargestellt.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt

Gesamtkosten 180.000 € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv 180.000 € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:

=
[

Nein (— weiter bei 3.)
Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[
=

Ja

Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

[
=

Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

Ja Das Bildungs- und Teilhabepaket wirkt finanzieller Benachteiligung von
Kindern und Jugendlichen entgegen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

XX X [

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
J
SchA

Jobcenter NlUrnberg
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O 2
zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019
Sachverhalt

Starke-Familien-Gesetz:
Anderungen im Bildungs- und Teilhabepaket ab 01. August 2019

Die Leistungen fur Bildung und Teilhabe (BuT) sollen mit dem ,Starke-Familien-Gesetz* ab dem
01.08.2019 inhaltlich und insbesondere im Hinblick auf eine erleichterte Inanspruchnahme weiter-
entwickelt und verbessert werden. Die Anderungen betreffen die Bereiche

- Leistung

- Antragstellung

- Abrechnung

In dieser Vorlage werden die Anderungen vorgestellt und dargelegt, wie die Umsetzung in der Ver-
waltung nach jetzigem Stand der Dinge erfolgen wird.

1. Die wesentlichen Anderungen im Uberblick
1.1 Anderungen bei den Leistungen

1.1.1 Wegfall des Eigenanteils in Hohe von 1 Euro pro Mittagessen bei gemeinschaftlicher
Mittagsverpflegung (8§ 28 Abs. 6 SGB Il und § 34 Abs. 6 SGB XIlI)

Mit dieser Anderung wird eine langjahrige Forderung von allen, die an der Ausgabe und Abrech-
nung des Mittagessens in Kita und Schule beteiligt sind, erftllt. Durch den Wegfall des Eigenan-
teils entsteht eine deutliche Entlastung, da der Eigenanteil vom Personal der Kita oder der Schule
bzw. der Mittagsbetreuung nicht mehr extra eingesammelt und abgerechnet werden muss.

AulRerdem ergibt sich natirlich eine Verbesserung der Leistung fiir die Berechtigten, was sich posi-
tiv auf die Inanspruchnahme auswirken dirfte, da in manchen Fallen der zu leistende Eigenanteil
ein Hinderungsgrund fiur die Inanspruchnahme war.

1.1.2 Erh6hung des personlichen Schulbedarfs von 100 Euro auf 150 Euro pro Schuljahr
sowie jahrliche Fortschreibung der Betrage (8 28 Abs. 3 SGB 11 i.V.m. § 34 Abs. 3 und
3a SGB Xll neu und § 34 Abs. 3 SGB XIlI)

Auch hier wird eine seit langem geforderte Anpassung umgesetzt. Die Betrage reichten bisher bei
weitem nicht fur den tatsachlichen Schulbedarf aus und wurden auch nicht fortgeschrieben.

Zugleich wurde nun konkret geregelt, welche Betrage bei erstmaliger Aufnahme in einer Schule
nach den gesetzlichen Auszahlungsstichtagen zu gewahren sind. (Stichtage: 01.09. 100 Euro und
01.02. 50 Euro)

1.1.3 Erh6hung der Leistungen fir Teilhabe am kulturellen und sozialen Leben in der Ge
meinschaft von monatlich 10 Euro auf 15 Euro (8§ 28 Abs. 7 SBG Il und 8 34 Abs. 7
SGB XIlI)

Eine Erh6hung des Betrages war im Regierungsentwurf zur Gesetzesanderung noch nicht vorge-
sehen, obwohl fur viele Aktivitaten monatliche Kosten von mehr als 10 Euro anfallen.

VVom Bundestag wurde nun auf Anregung des Bundesrats eine Erh6hung der monatlichen Leistung
auf 15 Euro beschlossen. Diese 15 Euro kénnen nach dem neuen Gesetzestext pauschal bertick-
sichtigt werden, sofern den Leistungsberechtigten tatsachliche Aufwendungen entstehen.

Die Erh6hung des Betrags und die Gewahrung als Pauschale sollen eine hohere Inanspruch-
nahme der Leistung bewirken.

-2-
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1.1.4 Wegfall des Eigenanteils in Hohe von 5 Euro monatlich bei der Schilerbeférderung
(8 28 Abs. 4 SGB 1l und § 34 Abs. 4 SGB XII)

Dies wurde bereits im Koalitionsvertrag vom 07.02.2018 so vereinbart. Es soll auch bei Verwen-
dung einer Schulerfahrkarte fur ,private“ Fahrten kein Anteil mehr aus dem Regelsatz beigesteuert
werden missen.

In NUrnberg wird der Eigenanteil aus Gleichbehandlungsgriinden schon bisher nicht erhoben, da
bei Ausgabe von Schilerfahrkarten an Leistungsempféanger durch den 3. BM/PCS ebenfalls kein
Eigenanteil verlangt wird.

Wegen der Schulwegkostenfreiheit in Bayern werden fur diese Leistung nur sehr wenige Antréage
gestellt. Daran wird sich durch das Starke-Familien-Gesetz nichts &ndern

1.1.5 Klarstellung bei der Lernforderung, dass eine Versetzungsgefahrdung nicht mehr
Voraussetzung fur die Leistungsgewahrung ist (8§ 28 Abs. 5 SGB Il und § 34 Abs. 5
SGB XIlI)

Hier geht es nicht um eine monetare Erhéhung der Leistung, wohl aber um eine inhaltiche Auswei-
tung. Durch die Aufnahme dieser klarstellenden Regelung soll ermdéglicht werden, dass auch vor
dem 2. Schulhalbjahr Lernférderung gewahrt werden kann. Es genigt ein im Verhaltnis zu den we-
sentlichen Lernzielen nicht ausreichendes Leistungsniveau.

Die Verwaltung hat dies in Niurnberg in Absprache mit dem Schulbereich schon bisher in Einzelfal-
len grof3ziigig gehandhabt. Die Klarstellung im Starke-Eltern-Gesetz bestétigt diese Haltung und
wird mit den Schulen, die den Antrag auf Lernférderung beflirworten missen, im regelmafigen
Jour Fixe auch so kommuniziert.

1.2 Anderungen beim Antragsverfahren

Bislang sind die Leistungen des Bildungs- und Teilhabepakets fiir alle Leistungsberechtigten aus
allen Rechtskreisen (SGB Il, SGB XIl, AsylbLG, WoGG, BKGG) beim Dienstleistungszentrum Bil-
dung und Teilhabe (DLZ BuT) des Sozialamtes zu beantragen.

Durch die Gesetzesanderung sind die Leistungen fir Ausfliige, Schilerbeférderung, gemeinschaft-
liche Mittagsverpflegung sowie soziale und kulturelle Teilhabe kiinftig vom Antrag auf SGB-II-
Leistungen und vom Antrag auf Leistungen nach dem 4. Kapitel SGB XII mit umfasst, d.h. sie wer-
den ,automatisch“ zugleich mit der Antragstellung der anspruchsbegriindenden Leistung bean-
tragt. Lediglich die Leistung fiir die Lernférderung muss noch extra beantragt werden. (Anderung
der 88 37 SGB Il und 44 SGB XII)

Bei der Entscheidung tber den Grundantrag wird auch Uber die Leistungen der Schulpauschale
vom Jobcenter oder vom Sozialamt mitentschieden.

Die Ubrigen mitbeantragten Leistungen werden aber gemaf der Gesetzesbegriindung (Drs. 17/19
zu 8 41 Abs. 3 SGB Il) gesondert bewilligt.

Eine Verwaltungsentscheidung Uber diese Teile des Antrags wird deshalb zun&chst nicht getroff-
fen, und es ist dafir auch meistens erforderlich, weitere Daten zu erheben.

Diese Anderung verpflichtet die Jobcenter deshalb, im ALG-II-Bewilligungsbescheid darauf hinzu-
weisen, dass die Entscheidung Uber diese Leistungen gesondert erfolgt (wenn in dem Antrag be-
reits alle ndtigen Angaben enthalten sind) beziehungsweise darauf hinzuweisen, dass die mitbean-
tragten Leistungen noch durch ergédnzende Angaben geltend gemacht werden kénnen.
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Bei der Hilfe zum Lebensunterhalt (3. Kap. SGB XIllI) und fiir Leistungen nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz ist nach der Gesetzesbegrindung weiterhin ein gesonderter Antrag fiir die BuT-
Leistungen erfoderlich.

Im Rechtskreis Kinderzuschlag und/oder Wohngeld entfallt lediglich die Schriftformerfordernis des
Antrags, nicht jedoch der Antrag selbst (8§ 9 BKGG).

Durch die Anderungen beim Antragsverfahren soll die Inanspruchnahme der Leistungen erhoht
und das Verwaltungsverfahren vereinfacht werden.

1.3  Anderungen bei der Abrechnung
1.3.1 Neue Verfahrensmaoglichkeit fir Schulen zur Abrechnung eintéagiger Ausflige
Im Gesetz (§ 29 Abs. 6 SGB Il und § 34a Abs. 7 SGB XIll) wurde die Mdglichkeit geschaffen, dass

die Leistungen fir eintdgige Ausfliige gesammelt an eine Schule ausgezahlt werden kénnen, wenn
die Schule dies

1. beim ortlich zustandigen Trager beantragt und
2. die Leistungen vorab verauslagt und
3. sich die Leistungsberechtigung von den Schilerinnen und Schilern nachweisen lasst.

Abweichend von der o6rtlichen Zustandigkeit soll in diesem Fall der Trager fur alle Schilerinnen
und Schiler zustandig sein, der im ortlichen Zustandigkeitsbereich der Schule liegt und nicht der
Leistungstrager am Wohnort des Kindes (8§ 98 Abs. 1a SGB Xll und § 36 Abs. 3 neu SGB II).

Dies soll die Erbringung von Leistungen flr eintdgige Schulausflige vereinfachen.

1.3.2 Einfuhrung der Mdglichkeit der Geldzahlung bzw. Pauschalierung fir alle Leistungen
(8 29 Abs. 1 SGB Il und § 34 Abs. 2 SGB XII)

Bisher gab es lediglich die Mdglichkeit, die Leistungen als Direktzahlung an die Leistungserbringer
oder als Sach- und Dienstleistung zu gewéhren. Um den Verwaltungsaufwand zu reduzieren,
wurde nun der Weg der Geldleistung an die Leistungsempfanger eréffnet und auch die Moglich-
keit, Leistungen pauschal mit den Anbietern abzurechnen.

Auch hierdurch soll die Inanspruchnahme der Leistungen erhdht werden.

Uber die jeweilige Form der Leistungserbringung entscheiden aber die kommunalen Trager.

2. Umsetzung der Anderungen in der Verwaltung (DLZ BuT)

2.1  Anderungen bei den Leistungen

Folgende Anderungen bei den Leistungen werden von der Verwaltung zum Stichtag 01.08.2019
umgesetzt:

- die volle Kostenuibernahme fiir das Mittagessen

- die Erhdhung des Schulbedarfs auf 150 Euro ab dem Schuljahr 2019/2020

- die Erh6éhung der Teilhabeleistung von 10 auf 15 Euro pro Monat

- sowie die erleichterte Mdglichkeit zur Beantragung von Lernférderung.

Die Kooperationspartner (Kitas und Schulen) wurden bzw. werden Uber die Veranderungen infor-
miert.
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2.2 Anderungen beim Antragsverfahren

2.2.1 Rechtskreis SGB Il

Bisher lauft die Antragstellung und Bearbeitung im DLZ BuT wie folgt ab:
Variante 1: Personliche Antragstellung

Die Antragstellenden sprechen mit ihrem Leistungsbescheid vor.

Die Mitarbeitenden erfassen die Daten sowie den Antrag direkt im PC.

Ein Ausfillen des Antrags durch die Antragstellenden ist nicht notwendig.

Nach einer Beratung wird die Leistung fur den kompletten Bewilligungszeitraum sofort durch die
Ausgabe von Gutscheinen erbracht.

Eine weitere Vorsprache ist nicht mehr erforderlich.

Auch ein kostenaufwandiger Postversand der Gutscheine entfallt.

Variante 2: Antragstellung per Post oder Online

Das Antragsformular muss hier von den Antragstellenden selbst ausgefillt und an das DLZ BuT
versandt werden.

Es ist bei verschiedenen Stellen im Stadtgebiet erhaltlich oder kann direkt von der Homepage

des DLZ BuUT ausgedruckt werden.

Ebenso ist es moglich, das Formblatt online am PC auszufillen und Uber das Kontaktformular der
Homepage zu versenden.

Alternativ ist auch die Antragstellung per Fax méglich.

In jedem Fall muss noch eine Kopie/ein Scan des Sozialleistungsbescheids mit versandt werden.
Nach Eingang der Unterlagen im DLZ BuT erfolgt die Erfassung im Programm und die Gutscheine
werden per Post versandt.

Der weit Uberwiegende Teil der Antragstellenden bevorzugt die Variante 1.

Aufgrund der Gesetzesbegriindung (siehe unter Punkt 1.2) ist eine Anderung des bisherigen Ver-
fahrens nicht hilfreich und nicht erforderlich. Leistungsbezieher nach dem SGB Il und dem SGB
XIl/4. Kapitel beantragen zwar nicht mehr im DLZ BuT, geben dort aber zusétzliche Angaben an
und bekommen die Leistung bewilligt. Fur die anderen Rechtskreise bleibt es beim bestehenden
Verfahren der Antragstellung.

Die Griunde fir diesen Verfahrensvorschlag sind:

Erstens sind regelm&Rig noch weitere Angaben fiir die Bearbeitung erforderlich (z. B. welche Kita
bzw. Schule/Klasse besucht wird), die dem Jobcenter nicht vorliegen und die gesondert zum SGB-
lI-Antrag erhoben werden miissen.

Zweitens wirde die im DLZ BuT bisher stattfindende Beratung zu den verschiedenen Leistungen
und Einsatzmdglichkeiten komplett wegfallen und die Kundinnen und Kunden wiirden die Gut-
scheine auch bei Erstantragstellung ohne vorherige Informationen per Post tibersandt bekommen.
Dies wirde sicher nicht zu einer Erhéhung der Inanspruchnahme beitragen.

Drittens wirde eine Ruckubertragung der Leistungserbringung an das Jobcenter keine Mittel fur
die BuT-Bearbeitung bei der Stadt NUrnberg freisetzen, da die Verwaltungskosten des DLZ BuT
durch den Bund erstattet werden und diese Gelder dann dem Jobcenter zuflieRen wirden.

Viertens wiirde eine Riickgabe an das Jobcenter auch dem Aspekt der Leistungsgewahrung aus
einer Hand fir alle Rechtskreise widersprechen, der ein wichtiger Grund fur die Einfihrung des
DLZ BuT war (zentrale Anlaufstelle, Vermeidung von Doppelstrukturen).
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Die bisherige Art der Leistungsgewahrung sollte daher tber den 01.08.2019 hinaus zunachst bei-
behalten werden.

Die Jobcenter nehmen einen entsprechenden Hinweis in ihre Bescheide auf, dass die Antragstel-
lung auf BuT-Leistungen mit dem SGB lI-Antrag erfolgt ist und dass die Leistungsgewahrung ge-
sondert durch die Stadt Nurnberg erfolgt. Die technischen Voraussetzungen fir diesen Hinweis
werden durch die Bundesagentur fur Arbeit den Jobcentern zur Verfligung gestellt.

Der Wegfall der gesonderten Antragstellung bewirkt in jedem Fall, dass kinftig auch fur SGB II-
Kundinnen und Kunden die Leistungen riickwirkend ab Bescheidbeginn gewahrt werden kénnen
und nicht erst ab Vorsprache im DLZ BuT.

Eine Umstellung des Verfahrens bei den Leistungsberechtigten nach dem SGB Il nach dem
01.08.2019 ist jedoch nicht ausgeschlossen. Die Verwaltung wird die Entwicklung in Absprache mit
dem Jobcenter beobachten und Best-Practice-Beispiele aus anderen Kommunen heranziehen.

2.2.2 Rechtskreis SGB XlI
Im Rechtskreis SGB XIlI stellt sich die heue Situation wie folgt dar:

Im 4. Kapitel (Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsunfahigkeit) ist ebenfalls kein gesonderter
Antrag fur die Bildungs- und Teilhabeleistungen mehr erforderlich. Auch hier gelten sinngemal die
Ausfiihrungen zum Rechtskreis SGB II. Die Leistung wird riickwirkend ab Bescheidbeginn gewahrt
werden.

Im 3. Kapitel (Hilfe zum Lebensunterhalt - HLU) und bei den Leistungen nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz (AsylbLG) ist weiterhin ein gesonderter Antrag notwendig (siehe Ausfuhrungen
zum Punkt 1.2 Anderungen beim Antragsverfahren).

Um auch fir diesen Personenkreis eine Gleichbehandlung herzustellen, wird in die jeweiligen Leis-
tungsantrage fir Hilfe zum Lebensunterhalt und Leistungen nach dem AsyIBLG ein Passus aufge-
nommen, dass gleichzeitig auch die Leistungen fir Bildung und Teilhabe mitbeantragt werden. So-
mit ist gewahrleistet, dass auch dieser Personenkreis bei einer spateren Vorsprache im DLZ BuT
ab Bescheidbeginn Leistungen erhalten kann.

Dies ist umso wichtiger, da gerade der Personenkreis der Asylbewerberinnen und Asylbewerber
erfahrungsgemar mehr Zeit bendtigt, um zusatzliche Leistungsanspriiche zu realisieren.

Die Art der Leistungsgewahrung sollte auch hier beibehalten werden (siehe Ausfihrungen unter
Punkt 2.2.1).

2.2.3 Rechtskreis Wohngeld/Kinderzuschlag

Im Rechtskreis Wohngeld/Kinderzuschlag ist weiterhin ein Antrag notwendig. Somit andert sich fir
diesen Personenkreis grundsatzlich nichts. Hier kbnnen bisher schon riickwirkend Leistungen ge-

wahrt werden.

Wohngeldempféanger erhalten ein Beiblatt zum Wohngeldbescheid, in dem auf die Beantragung
von Leistungen fur Bildung und Teilhabe hingewiesen wird.

Im Kinderzuschlagsbescheid ist ebenfalls ein entsprechender Hinweis enthalten.



2.2.4 Resumee

Festzuhalten bleibt, dass durch die Gesetzesanderung nunmehr erstmals die Moglichkeit besteht,
die verschiedenen Rechtskreise beziglich der riickwirkenden Leistungsgewéhrung gleich zu be-
handeln. Es war bisher nur schwer zu vermitteln, dass einige die Leistungen riickwirkend beka-
men, andere aber nicht.

Somit filhren die Anderungen beim Antragsverfahren zu einer Verbesserung fiir die Kundinnen und
Kunden.

Die bisherige Art der Leistungsgewahrung im DLZ BuT soll vorerst beibehalten werden, allerdings
wird eine Veranderung der Verfahren nach dem 01.08.2019 im Benehmen mit dem Jobcenter und
den zustandigen Abteilungen im Sozialamt geprift und ggf. anhand der eigenen Erfahrungen und
Beispielen aus anderen Kommunen umgesetzt..

2.3 Anderungen bei der Abrechnung
2.3.1 Neue Verfahrensmaoglichkeit fir Schulen zur Abrechnung von eintagigen Ausfliigen

Schulen sollen kiinftig eintdgige Ausfliige selbst gesammelt mit dem DLZ BuT abrechnen kénnen.
Diese Mdaglichkeit soll, wie unter Punkt 1.3.1 bereits dargestellt, die Erbringung der Leistung ver-
einfachen.

Allerdings muss dazu die Schule von den Schilerinnen und Schulern selbst den Nachweis der
Leistungsberechtigung prifen.

Das ist nach Auffassung der Verwaltung aus mehreren Griinden problematisch.

Die Schule (Lehrer/in oder Schulsekretariat) misste den zugrundeliegenden Leistungsbescheid

vorgelegt bekommen. Das wirde bedeuten

- dass die Familie des Schilers/der Schilerin ihren Leistungsbezug mit allen Daten gegen-
Uber der Schule offenlegen muss; es ist mit Sicherheit davon auszugehen, dass zahlreiche
Familien das nicht wollen wiirden und deshalb auf die Beantragung verzichten wirden.

- Lehrer/in oder Schulsekretariat missen den Antrag auch ,lesen” kénnen und einschatzen
kénnen, ob er zutrefffend und giiltig ist, und das fiir jeden Rechtskreis.

- die Schule misste eine eigene BuT-Verwaltung aufbauen, in der die leistungsberechtigten
Schuler/innen verzeichnet sind und musste anhand dieser Verzeichnisse dann mit dem So-
zialamt abrechnen.

Beim bisher praktizierten Verfahren wird an die Eltern ein Paket an Ausflugsgutscheinen fir den
gesamten Bewilligungszeitraum ausgegeben. Sobald ein Ausflug ansteht, geben die Eltern ihrem
Kind einen Gutschein mit, den das Kind in der Schule abgibt. Fir die Schule besteht dann die Si-
cherheit, dass die Kosten vom Sozialamt tibernommen werden und sie kdnnen den Gutschein
beim DLZ BuT einreichen. Die in der Gesetzesbegriindung fir die Anderung genannten Einzelan-
trage fir jeden Ausflug sind bereits jetzt beim Nirnberger Verfahren nicht notwendig. Die Schulen
kénnen die Gutscheine mit einer Sammelabrechnung einreichen.

Die Abgabe eines Gutscheins, auf dem lediglich der Name des Kindes genannt wird, ist mit Sicher-
heit fur die Leistungsberechtigten einfacher als die Abgabe eines Leistungsbescheides, aus dem
die Art des Leistungsbezugs hervorgeht und in dem die personlichen Daten aller Familienmitglie-
der sowie die Hohe des jeweiligen Einkommens ersichtlich sind.

Die Verwaltung wird diese Verfahrensmoglichkeit deshalb zun&chst nicht umzusetzen und beim
bisherigen Verfahren bleiben. Mit der Schulverwaltung werden dennoch Gesprache aufgenommen,
um die Weiterentwicklungsmaoglichkeiten des Verfahrens auszuloten. Evtl. kann zu einem spéateren
Zeitpunkt eine Vereinfachung durch eine Pauschalierung der eintdgigen Ausfliige erfolgen (siehe
Punkt 2.3.2)
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2.3.2 Mdglichkeit der Geldzahlung/Pauschalierung fir alle Leistungen

Derzeit ist unklar, was der Gesetzgeber unter ,Pauschalierung® versteht, und entsprechende minis-
terielle Schreiben, die eine Auslegung und Erlauterung bringen kénnten, gibt es noch nicht.

Die unter § 28 Abs. 7 Satz 1 verwendete Formulierung ,Fur die Teilhabe am sozialen und kulturel-
len Leben in der Gemeinschaft werden pauschal 15 Euro monatlich beriicksichtigt ...“ ist interpreta-
tionsbedurftig. So kénnte vermutet werden, dass die Leistungsberechtigten diesen Betrag pro Mo-
nat fur die Dauer der Sozialleistung Uberwiesen bekommen, unabhéangig davon, ob eine Aktivitat
stattfindet oder nicht. Ein Schreiben des Deutschen Stadtetags vom 04.04.2019 legt jedoch mit der
Aussage: ,Dass in Zukunft der Nachweis Uber die Teilnahme an einer gesetzlich festgelegten Akti-
vitat fur den Bezug der Leistung ausreicht.” nahe, dass ein entsprechender Nachweis gebracht
werden muss.

Bei der Pauschalierung von Abrechnungen stellen sich weitere Fragen. Bedeutet Pauschalierung
das Uberweisen von im Vorfeld vereinbarten Summen fir einen bestimmten Zeitraum, die dann
am Ende dieses Zeitraums abgerechnet werden missen oder besteht die Méglichkeit ggf. Uber-
schissig geleistete Zahlungen beim Leistungserbringer zukinftig fur Kinder mit BuT-Anspruch zu
verwenden.

Eine Schlussfolgerung, wie sich die Leistungserbringung und die Abrechnung bei den Leistungen
fur soziale und kulturelle Teilhabe verdndern werden, lasst sich zum Zeitpunkt der Erstellung die-
ser Vorlage noch nicht ziehen. Hierzu missen die Vollzugshinweise fiir Jobcenter (AMS), die das
Bayerische Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales zu den Anderungen in der BuT-Ge-
setzgebung herausgeben wird, abgewartet werden.

2.4 Exkurs: Freiwillige Leistung Mittagessen der Stadt Nirnberg

Der Wegfall des Eigenanteils in Hohe von 1 Euro beim Mittagessen bei den Bildungs- und Teilha-
beleistungen fihrt dazu, dass ebenso die freiwillig seit 2011 vonn der Stadt Nurnberg gewahrte
Leistung Mittagessen fir Kita-Gebuhrenbefreite und Pflegekinder nach SGB VIII angepasst wer-
den muss.

Dies fuihrt zu erhéhten Kosten in Hohe von ca. 180.000 Euro, die von der Verwaltung im Rahmen
der Zuschlsse des Sozialamtes fiir den Haushalt 2020 angemeldet wurden.

3. Bewertung aus der Sicht der Verwaltung

Etliche der verwaltungsmalfiigen Verbesserungen durch das Starke-Familien-Gesetz wurden in der
Stadt NUrnberg durch die Bindelung aller Leistungen und aller Leistungsberechtigten in einem
DLZ BuT und durch das sehr einfache Verfahren der ,Sammelabrechnung“ aller Gutscheine, die
ein Leistungserbringer eingenommen hat, bereits vorher schon praktiziert. Die vom Gesetzgeber
erwartete Verwaltungsvereinfachung durch die Gesetzesanderung wird sich deshalb in Nurnberg
nicht wesentlich auswirken und auch keine nennenswerten Einsparungen in der Verwaltung zur
Folge haben.

Ob und wie Pauschalierungen oder Geldzahlungen sinnvoll bzw. umsetzbar sind und dies ggf. zu
Einsparungen fuhrt, muss noch abgewartet werden. Die Verwaltung wird tber die Entwicklung be-
richten.

Die grofite und wichtigste Verbesserung durch das Starke-Familien-Gesetz besteht in der Erho-
hung der Leistungen, die aus der Sicht der Verwaltung notwendig und sinnvoll ist.
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Es bleibt zu hoffen, dass die Intention des Gesetzgebers eintritt, durch die verbesserten Leistun-
gen und die Verwaltungsvereinfachung eine signifikante Erhéhung der Inanspruchnahme zu errei-
chen, auch wenn in der Stadt Niirnberg schon eine vergleichsweise sehr gute Reichweite des BuT-
Pakets erreicht werden konnte.

Eine weitere Zunahme der Leistungsberechtigten ist durch die Ausweitung des anspruchsberech-
tigten Personenkreises beim Kinderzuschlag in zwei Stufen ab 01.07.2019 und 01.01.2020 und
beim Wohngeld ab 01.01.2020 zuséatzlich noch zu erwarten.

Glossar

Das Starke-Familien-Gesetz heif3t ,mit vollem Namen®: Gesetz zur zielgenauen Starkung von Fa-
milien und ihren Kindern durch die Neugestaltuung des Kinderzuschlags und die Verbesserung der
Leistungen fur Bildung und Teilhabe (Starke-Familien-Gesetz)

Juni 2019
Amt fur Existenzsicherung und
soziale Integration - Sozialamt



Inanspruchnahme der BuT-Leistungen nach Rechtskreisen und Leistungen: Zeitraum Januar - Dezember 2018

*Leistungsberechtigte, flr die Gutscheine ausgestellt wurden und deren Giiltigkeitszeitraum den Monat enthalt

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
2018 LB* LB* LB* LB* LB* LB* LB* LB* LB* LB* LB* LB*

Insgesamt

SBG I 10.556 10.723 10.647 10.578 10.603 10.815 10.557 10.466 10.739 10.694 10.352 10.161

SGB XIl 121 120 121 119 117 124 119 105 118 123 122 119

BKGG 4.357 4.277 4.266 4.280 4.310 4.573 4.411 4.479 4.521 4.580 4.380 4.362

AsylbLG 845 849 827 813 790 822 791 788 842 862 845 821

freiw. Leist. 838 931 1.004 1.040 1.082 1.135 1.141 1.070 505 636 661 740

Gesamt 16.717 16.900 16.865 16.830 16.902 17.469 17.019 16.908 16.725 16.895 16.360 16.203
darunter

Ausfliige

SBG Il 10.249 10.060 9.963 9.861 9.762 9.786 9.627 9.237 9.755 9.848 9.687 9.485

SGB XII 115 116 116 112 111 117 114 100 113 119 119 116

BKGG 3.932 4.014 4.001 4.015 4.009 4.219 4.077 4.050 4.208 4.279 4.105 4.087

AsylbLG 827 781 754 742 721 722 721 679 763 798 773 747

Gesamt 15.123 14.971 14.834 14.730 14.603 14.844 14.539 14.066 14.839 15.044 14.684 14.435
darunter

Mittagessen

SBG Il 8.396 8.200 8.071 7.933 7.809 7.805 7.692 7.481 8.117 8.196 8.047 7.880

SGB Xl 98 100 102 99 97 103 99 86 96 104 102 100

BKGG 3.027 3.053 3.036 3.024 2.983 3.125 3.037 3.061 3.329 3.416 3.259 3.226

AsylbLG 772 728 684 681 658 663 666 642 713 739 725 701

freiw. Leist. 853 931 1.004 1.040 1.072 1.135 1.141 1.070 505 636 661 740

Gesamt 13.146 13.012 12.897 12.777 12.619 12.831 12.635 12.340 12.760 13.091 12.794 12.647
darunter

Teilhabe

SBG Il 9.843 9.689 9.614 9.572 9.522 9.804 9.477 9.621 9.855 9.811 9.495 9.311

SGB XII 114 114 115 112 109 117 111 101 113 117 113 111

BKGG 3.874 3.954 3.933 3.925 3.947 4.230 4.027 4.178 4.216 4.268 4.079 4.043

AsylbLG 652 635 625 628 626 662 630 655 676 690 667 649

Gesamt 14.483 14.392 14.287 14.237 14.204 14.813 14.245 14.555 14.860 14.886 14.354 14.114




Berichtsvorlage

J/029/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Betreff:

Ubergang Kindergarten - Grundschule

Anlagen:
Sachverhalt_Uebergang Kiga GS

Bericht_Uebergang Kiga GS
Fragebogen Grundschulen
Fragebogen Kindertageseinrichtungen

Bericht:

Der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule ist ein bedeutsamer Entwicklungsschritt
junger Familien. Mit dem Steuerungskreis sowie dem Konzept "Gemeinsam leicht starten" hat
die Stadt Nurnberg ein Angebot verstetigt, das zum Ziel hat flachendeckend und systematisch
die Zusammenarbeit vor Ort zu verbessern.

Zur Weiterentwicklung der Untersiitzungsangebote im Ubergang wurde eine
Bestandserhebung (Monitoring) bei Grundschulen und Kindertageseinrichtungen durchgefihrt.
Der vorliegende Bericht stellt die Ergebnisse der Befragung und die Weiterentwicklung des
Programms dar.

Damit wird vor allem folgende Leitlinie flr eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs- und
Sozialpolitik verfolgt:

Leitlinie 1: Familie starken, Erziehung untersiitzen

Leitlinie 2: Bildung férdern, frih beginnen

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
X Ja Der Ubergang ist eine Herausforderung fiir alle Kinder und Familien
unabhangig von sozialer und kultureller Herkunft.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
3.BM/SchA

Staatliches Schulamt

XX X

Bildungsbiiro
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zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019
Sachverhalt

Ubergang Kindergarten — Grundschule

Der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule ist ein bedeutsamer Entwicklungsschritt junger
Familien und hat in Niirnberg seit vielen Jahrzehnten einen hohen Stellenwert. Mit dem kommunalen
Konzept ,Gemeinsam leicht starten” wurde ein Angebot verstetigt, das zum Ziel hat flachendeckend
und systematisch die Zusammenarbeit von Kindergarten und Grundschule vor Ort im Sprengel zu
verbessern. Es zeigte sich, dass das Ziel der flachendeckenden Umsetzung des Programms mit dem
bestehenden Konzept jedoch nur schwer zu erreichen ist und sich auch unabhéngig davon zahlreiche
Kooperationen bildeten. Der Steuerungskreis Ubergang Kindergarten — Grundschule entschied daher,
dass eine Bestandserhebung (Monitoring) zum Ubergang Kindergarten — Grundschule in der Stadt
Nurnberg notwendig ist. Ziel war herauszufinden, welche Angebote in den jeweiligen
Grundschulsprengeln zum Ubergang angeboten werden und damit die Frage zu beantworten ,Wo
steht die Stadt Niirnberg beim Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule?*

Das Monitoring bestand aus zwei einzelnen Befragungen, einer Befragung der
Kindertageseinrichtungen und einer Befragung der Grundschulen. Dadurch konnten beide
Perspektiven, die der Jugendhilfe und die der Schule, erhoben werden. Die Fragebtgen wurden Ende
November 2018 versandt und fir Kindertageseinrichtungen und Grundschulen ahnlich gestaltet.

Das zentrale und wichtigste Ergebnis der Befragung ist, dass in jedem Grundschulsprengel ein
Angebot im Ubergang besteht. Der hohe Anteil an hoher Kooperationsdichte bei den angegebenen
Kooperationen von den Grundschulen zeigt zudem, dass das Angebot im Ubergang in fast zwei
Dritteln der Falle vielfaltig ist und tber ein Mindestmal3 hinausgeht. Angebote der Elterninformation
(Elterninfoblatter und Elterninfoveranstaltungen) und Angebote aus dem Bereich ,Kinder lernen
Schule kennen® sind in Nirnberg flachendeckend vorhanden. Die subjektive Bewertung der
Kooperationen durch die Grundschulen legt die Vermutung nahe, dass Grundschulen grundsatzlich
zufrieden mit der Quantitat und Qualitat der Kooperation am Ubergang sind. Dies erklart, dass das
Programm ,Gemeinsam leicht starten“ auch deshalb nicht nachgefragt wird, weil kein Bedarf besteht
beziehungsweise subjektiv dies nicht als Bedarf empfunden wird.

Im April 2019 wurden in der Sitzung des Steuerungskreises Ubergang Kindergarten — Grundschule
die Ergebnisse besprochen. Die Zielsetzung des Steuerungskreises, eine Verstetigung der
Kooperation in allen Nirnberger Grundschulsprengeln zu erreichen, ist nach den vorliegenden
Ergebnissen grofitenteils erreicht. Der Steuerungskreis stellte fest, dass es offenbar keinen Bedarf
mehr nach dem Fortbildungsangebot gibt, sowohl im Basis-Modul als auch im Follow-Up-Modul. Es
wird in Zukunft keine Konzeptfortbildung mehr geben. Stattdessen sollen die Leitungen der
Grundschulen und Kindertageseinrichtungen vor Ort mit einer Tool-Box Ubergang Kindergarten —
Grundschule (Arbeitstitel) bei der Kooperation unterstitzt werden.

O3



zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019
Bericht

Ubergang Kindergarten — Grundschule

Der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule ist ein bedeutsamer Entwicklungsschritt junger
Familien. Eine erfolgreiche Bewaltigung des Ubergangs starkt die Kompetenzen, auch zur
Bewaltigung weiterer Ubergéange, z. B. in die weiterfiihrende Schule oder in den Beruf. Daher ist ein
gelingender Ubergang von Bedeutung fiir die gesamte Lebensspanne des Kindes. Grundschule und
Kindertageseinrichtung haben einen expliziten gesetzlichen Auftrag eng zusammenzuarbeiten und
den Ubergang zu gestalten (siehe Art. 7 BayEUG und Art. 15 BayKiBiG). Dem Transitionsansatz
entsprechend, der auch Grundlage der bayerischen Bildungspléne ist, missen vom Kind und seinen
Eltern Entwicklungsaufgaben auf drei verschiedenen Ebenen bewaltigt werden. Auf der individuellen
Ebene muss das Kind in seine neue Rolle als Schulkind hineinfinden und auch die Eltern mussen ihre
veranderte Rolle als Eltern eines Schulkindes annehmen. Auf der interaktionalen Ebene muss das
Schulkind innerhalb der Klasse neue Beziehungen aufbauen und in der Familie verandern sich Rollen.
Auf der kontextuellen Ebene mussen die zwei zentralen Lebensbereiche Familie und Schule
miteinander verknipft und aufeinander abgestimmt werden (z. B. Urlaubsplanung und Schulferien).

Der Ubergangsthematik wird in Nirnberg seit vielen Jahrzehnten ein hoher Stellenwert eingeraumt. Im
Jahr 2011 entstand in gemeinsamer Verantwortung des Staatlichen Schulamtes in der Stadt
Nurnberg, des Geschéftsbereichs Schule und Sport und des Jugendamts ein ,Steuerungskreis
Ubergang Kindergarten — Grundschule® in Kooperation und unter Beteiligung der freigemeinntitzigen
und sonstigen Tréger und des Bildungsbuiros. Zielsetzung des Steuerungskreises war die
Verstetigung der Kooperation in allen Nurnberger Grundschulsprengel durch Initiierung und Bildung
von verlasslichen Sprengel-Netzen, bestehend aus der jeweiligen Grundschule und den umliegenden
Kindertageseinrichtungen.

Ein Element im Ubergang ist der Vorkurs Deutsch 240, der als Landesprogramm an allen Niirnberger
Grundschulsprengeln angeboten wird. Kindertageseinrichtungen sind verpflichtet, bei allen Kindern
den Sprachstand zu erheben. Bei Feststellung eines Unterstitzungsbedarfs wird die Teilnahme am
Vorkurs Deutsch 240 empfohlen. Das Konzept basiert auf der Zusammenarbeit von Kindergarten und
Grundschule, da der Kurs aus zwei Teilen besteht. Er beginnt eineinhalb Jahre vor der Einschulung.
Im ersten halben Jahr wird der Kurs von der Kindertageseinrichtung und im Vorschuljahr von der
Schule durchgefihrt. Ziel des Vorkurses ist die Sprachférderung, weshalb die Gestaltung des
Ubergangs eher ein positiver Nebeneffekt ist.

Mit dem kommunalen Konzept ,Gemeinsam leicht starten“ wurde ein Angebot verstetigt, das zum Ziel
hat flachendeckend und systematisch die Zusammenarbeit von Kindergarten und Grundschule vor Ort
im Sprengel zu verbessern. Es sollen verlassliche Sprengel-Netzwerke gebildet werden, die aus der
jeweiligen Grundschule und den umliegenden Kindertageseinrichtungen bestehen. Diesen steht
ganzjahrig ein ausgebildetes Trainerinnentandem zur Seite. Gemeinsam werden Angebote zum
Thema Einschulung fur Kinder und Eltern initiilert und die Fachkréfte stehen den Eltern bei Fragen zur
Verfigung. Seit 2006 haben insgesamt 14 Grundschulen (jeweils mit den umliegenden Kindergéarten)
am Programm teilgenommen. Weitere zwei Grundschulen wurden tber das Fortbildungsprogramm
der Familienfreundlichen Schule erreicht. Es zeigte sich, dass das Ziel der flachendeckenden
Umsetzung des Programms mit dem bestehenden Konzept jedoch nur schwer zu erreichen ist und
sich auch unabhangig davon zahlreiche Kooperationen bildeten. Daher wurde bereits im Schuljahr
2016/2017 das Programm verkirzt bzw. in einer zeitlich gestrafften Variante angeboten. Nachdem im
Schuljahr 2016/17 noch drei Schulstandorte das Programm nutzen, nahm im Schuljahr 2017/2018 ein
Schulstandort teil. Schulstandorte, die bereits am Programm teilnahmen, auf3erten zudem den
Wunsch nach einer ,Nachbetreuung®. Deshalb wurde das Programm modularisiert angeboten. In
einem Basis-Modul wird das bisherige Programm in einer gekirzten Version angeboten. In einem
Follow-Up-Modul wird den Standorten, die bisher teilnahmen, eine Nachbetreuung und Reflexion
angeboten. Dieses Angebot nutzten im Schuljahr 2017/2018 zwei Schulstandorte und im Schuljahr
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2018/2019 einer. Im Austausch mit einzelnen Kindertageseinrichtungen und Grundschulen zeigte
sich, dass das Programm ,Gemeinsam leicht starten“ kaum bekannt ist, die Kooperation mit der
jeweiligen Grundschule oder Kindertageseinrichtung aber als gut bezeichnet wird.

Der Steuerungskreis ,Ubergang Kindergarten — Grundschule“ entschied daher, dass eine
Bestandserhebung (Monitoring) zum Ubergang Kindergarten — Grundschule in der Stadt Niirnberg
notwendig ist. Ziel ist herauszufinden, welche Angebote in den jeweiligen Grundschulsprengeln zum
Ubergang angeboten werden. Das Monitoring soll die Frage beantworten ,Wo steht die Stadt
Nurnberg beim Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule?“ Auf dieser Grundlage sollen die
Unterstitzungsangebote fur Kinder, Eltern, Lehrkrafte, Schulen und Kindertageseinrichtungen
anschlie3end ziel- und bedarfsgerecht weiterentwickelt werden.

Bestandserhebung der Angebote im Ubergang Kindergarten — Grundschule

Das Monitoring bestand aus zwei einzelnen Befragungen, einer Befragung der
Kindertageseinrichtungen und einer Befragung der Grundschulen. Dadurch konnten beide
Perspektiven, die der Jugendhilfe und der Schule, erhoben werden.

Die Befragung der Kindertageseinrichtungen wurde mit einer Befragung zum Thema ,Migration und
Integration® kombiniert, um den Aufwand fur die Einrichtungen und die Administration der Befragung
maoglichst gering zu halten. Der Kita-Fragebogen wurde Ende November 2018 an alle
Kindertageseinrichtungen im Bereich der Regelférderung (Kinder im Alter von ca. drei bis sechs
Jahren) postalisch versandt. Die Einrichtungen erhielten den Fragebogen in dreifacher Ausfertigung,
falls sie mit mehr als einer Grundschule kooperieren.

Die Befragung der Grundschulen wurde Ende November 2018 tber das Staatliche Schulamt als
digitales Formular per Mail an alle staatlichen Grundschulen versandt. Die Befragung beschrénkte
sich auf staatliche Grundschulen. In jedem Schulsprengel befinden sich mehrere Kindergéarten.
Zugunsten eines geringeren Befragungsaufwandes fir die jeweilige Grundschule und einen dadurch
erhofften héheren Ricklauf an Fragebtgen wurde entschieden, die Befragung auf drei Kindergérten
zu beschranken. Die befragten Grundschulen konnten die drei Kindergarten frei wahlen.

Die Fragebdgen der Kindertageseinrichtungen und Grundschulen sind ahnlich gestaltet. In einem
ersten Teil werden die Angebote zum Ubergang abgefragt. Dabei werden drei Bereiche
unterschieden: der Bereich der Erziehungspartnerschaft mit Eltern, der Bereich ,Kinder lernen Schule
kennen® und der Bereich der fachlichen Kooperation. Auf Grundlage der bestehenden Konzepte zum
Ubergang wurde die Liste der Angebote erstellt. Da das Programm ,Gemeinsam leicht starten* den
Fokus auf gemeinsame Eltern-Kind-Nachmittage legt, wurde hierzu noch die Anzahl und die Themen
abgefragt. In einem folgenden Textfeld konnten die Einrichtungen noch weitere Angebote nennen, die
nicht zu den genannten Punkten passen. Besonders wichtig war dem Steuerungskreis bei der
Konzipierung der Befragung auch eine subjektive Einschatzung der Qualitat der Kooperation zu
erheben. Bei der Frage ,Die Kooperation mit der Grundschule/dem Kindergarten ist aus unserer Sicht®
konnte eine Einschatzung auf einer 5-stufigen Skala von sehr gut bis sehr schlecht abgegeben
werden. Zum Abschluss hatten die Einrichtungen noch die Méglichkeiten in einem Textfeld
»<Anregungen zur Weiterentwicklung sowie Anmerkungen und weitere Informationen® abzugeben.

Bei den Fragebtgen der Grundschulen kam eine Riickmeldung von 51 staatlichen Grundschulen, was
einer Ricklaufquote von 100 % entspricht. In den Fragebdgen wurden Angaben zu 144
Kooperationen mit 142 unterschiedlichen Kindertageseinrichtungen (ca. 47 % aller
Kindertageseinrichtungen) gemacht. Basis der Auswertung ist jeweils die einzelne Kooperation
,Grundschule X mit Kindertageseinrichtung Y, somit 144 Kooperationen.

Bei den Fragebdgen der Kindertageseinrichtungen kam eine Rickmeldung von 227 Einrichtungen,
was einer Rucklaufquote von etwa 75 % entspricht. Darunter waren 52 kommunale Einrichtungen
(Rucklauf 91 %) und 175 Einrichtungen in freier Tragerschaft (Rucklauf 71 %). Die
Kindertageseinrichtungen machten Angaben zu allen staatlichen Grundschulen. Insgesamt kdnnen als
Basis zur Auswertung Angaben zu 273 einzelnen Kooperationen genutzt werden.
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Zusammenfassung der Ergebnisse

Die Angaben zu den verschiedenen Angeboten am Ubergang zeigen, welche Angebote weit verbreitet
sind und welche eher eine Ausnahme darstellen. Im Bereich der Erziehungspartnerschaft mit Eltern
werden in 87 % aller von den Grundschulen angegebenen Kooperationen Elterninfoveranstaltungen
und in 85 % Elterninfoblatter zur Einschulung bzw. zum Ubergang angeboten. Externe Angebote zum
Ubergang spielen hingegen eine geringe Rolle und werden lediglich in 10 % aller von den
Grundschulen angebenden Kooperationen und 12 % aller von den Kindertageseinrichtungen
angegebenen Kooperationen angeboten. Gemeinsame Eltern-Kind-Nachmittage, wie im
Ubergangskonzept ,Gemeinsam leicht starten” vorgesehen, finden in 44 % aller von den
Grundschulen angebenden Kooperationen und 24 % aller von den Kindertageseinrichtungen
angegebenen Kooperationen statt. Eltern-Kind-Nachmittage werden demnach zwar nicht
flachendeckend angeboten, sind als Angebotsform jedoch in vielen Kooperationen fest verankert.

Im Bereich ,Kinder lernen Schule kennen® ist der ,Schnupperunterricht beziehungsweise der Besuch
und die Hospitation der Kinder in der Schule das haufigste Angebot und wird in 98 % aller von den
Grundschulen angebenden Kooperationen und 80 % aller von den Kindertageseinrichtungen
angegebenen Kooperationen angeboten. AuRerdem finden sehr haufig Besuche der Lehrkraft im
Kindergarten sowie eine Schulhaus-Rallye beziehungsweise eine Besichtigung des Schulhauses statt.
Diese drei Angebotsformen finden fast flachendeckend in Nirnberg statt.

Im Bereich der fachlichen Kooperation sind in tiber 90 % der von den Grundschulen angegebenen
Kooperationen die Verfahren rund um den Ubergang Kindergarten — Grundschule geregelt, die
Kooperationspartner benannt und es finden regelméaRige Treffen zur Abstimmung zwischen Schule
und Kindergarten statt. Eine schriftlich fixierte und verbindliche Absprache, also eine gemeinsame
Konzeption und Kooperationsvereinbarung, besteht in der Halfte der Kooperationen, die von den
Grundschulen angegeben wurden, und in einem Viertel der Kooperationen, die von
Kindertageseinrichtungen angeben wurden. Schriftliche Konzeptionen und
Kooperationsvereinbarungen sind demnach zwar nicht flaichendeckend vorhanden, aber ein fester
Bestandteil von Kooperationen.

Da das Programm ,Gemeinsam leicht starten® einen klaren Fokus auf gemeinsame Eltern-Kind-
Nachmittage setzt, wurden hierzu noch die Anzahl und die Themen abgefragt. Hierzu gab es von
Grundschulen Rickmeldungen in 56 Fallen und von Kindertageseinrichtungen in 61 Fallen. Die
Grundschulen gaben an, dass in 28,6 % der Félle ein, in 21,4 % der Falle zwei und in 50 % der Falle
mehr als zwei Eltern-Kind-Nachmittage stattfinden. Alle drei genannten Themenbereiche haben
einzeln hohe Haufigkeiten: 74,1 % Wahrnehmung und Mathematik, 82,8 % Sprache und 84,5 %
Schulmaterialien und Schulhausbesichtigung. In 61,4 % der von den Grundschulen benannten Falle
sind alle drei Themen Gegenstand der Eltern-Kind-Nachmittage. Die Angaben der
Kindertageseinrichtungen ahneln den Angaben der Grundschulen. In 31,1 % der Falle wird ein, in 27,9
% der Falle werden zwei und in 41 % der Falle mehr als zwei Eltern-Kind-Nachmittage angeboten.
Auch hier haben die drei Themen einzeln hohe Haufigkeiten: 76,7 % Wahrnehmung und Mathematik,
83,3 % Sprache und 86,7 % Schulmaterialien und Schulhausbesichtigung. In 66,7 % der von den
Kindertageseinrichtungen benannten Fallen sind alle drei Themen Gegenstand der Eltern-Kind-
Nachmittage.

Um eine Aussage lber den Umfang der Kooperationen treffen zu kénnen, wurde auf Basis der
Angaben die Kooperationsdichte gemessen. Hierzu wurden zwei ltems ,Hohe Kooperationsdichte®
und ,Geringe Kooperationsdichte* gebildet. Eine hohe Kooperationsdichte liegt dann vor, wenn die
Summe der einzelnen Angebote im Bereich der Erziehungspartnerschaft mit Eltern bei mindestens 3
liegt und gleichzeitig die Summe der einzelnen Angebote im Bereich ,Kinder lernen Schule kennen®
bei mindestens 3 liegt und gleichzeitig die Summe im Bereich der fachlichen Kooperation bei
mindestens 4 liegt. Eine geringe Kooperationsdichte liegt dann vor, wenn die Gesamtsumme aus den
Bereichen der Erziehungspartnerschaft, ,Kinder lernen Schule kennen“ und der fachlichen
Kooperation héchstens bei 4 liegt.



Die von den Grundschulen angegebenen Kooperationen weisen in 57,6 % der Falle eine hohe
Kooperationsdichte und in 0,7 % der Félle eine geringe Kooperationsdichte auf. Die von den
Kindertageseinrichtungen angegebenen Kooperationen weisen in 20,5 % der Falle eine hohe
Kooperationsdichte und in 22,0 % der Falle eine geringe Kooperationsdichte auf. Bei den 60
Kooperationen der Kindertageseinrichtungen mit einer geringeren Kooperationsdichte handelt es sich
um 53 unterschiedliche Einrichtungen. Es handelt sich dabei zu 41 % um kleine Einrichtungen mit
unter 50 Platzen. Die geringere Kooperationsdichte ist wahrscheinlich durch die geringe Anzahl an
Kindern zu erklaren, die jahrlich in die Schule wechseln. Des Weiteren handelt es sich zu 32 % um
Einrichtungen, die mehrere Fragebdgen ausgefillt haben und mit einer anderen Grundschule
teilweise intensiv kooperieren. In weiteren 8 Fallen handelt es sich um Einrichtungen, die nach einem
besonderen padagogischen Konzept arbeiten und Kinder aus dem gesamten Stadtgebiet aufnehmen.
In einem Fall wurde die Einrichtung erst wenige Monate vorher ergffnet. Werden die benannten
Einrichtungen abgezogen, liegt der prozentuale Anteil der geringen Kooperationsdichte bei 3,6 % aller
Kooperationen von Kindertageseinrichtungen.

Bei der Frage ,Die Kooperation mit der Grundschule/dem Kindergarten ist aus unserer Sicht* konnte
eine Einschatzung auf einer 5-stufigen Skala von sehr gut bis sehr schlecht abgegeben werden. Ein
direkter Vergleich der Antworten von Grundschulen und Kindertageseinrichtungen ist nicht zuléssig,
weil es sich um zwei verschiedene Befragungen handelt und die Aussagen nicht zu denselben
Kooperationen gemacht wurden. Allerdings zeigt sich dennoch, dass sich die subjektive Einschatzung
von Grundschulen und Kindertageseinrichtungen unterscheidet.

Von den Grundschulen bewerteten 92,2 % die jeweilige Kooperation als sehr gut oder gut, 5,6 % als
mittel, 2,1 % als eher schlecht und keine als sehr schlecht. Von den Kindertageseinrichtungen
bewerteten 29,5 % die jeweilige Kooperation als sehr gut oder gut, 25,1 % als mittel, 12 % als eher
schlecht und 3,5 % als sehr schlecht.

Einordnung und Interpretation der Ergebnisse

Ziel der Befragung war herauszufinden, wo die Stadt Niirnberg beim Ubergang vom Kindergarten in
die Grundschule steht und welche Angebote angeboten werden. Das zentrale und wichtigste Ergebnis
der Befragung ist, dass in jedem Grundschulsprengel ein Angebot im Ubergang besteht. Der hohe
Anteil an hoher Kooperationsdichte bei den angegebenen Kooperationen von den Grundschulen zeigt,
zudem, dass das Angebot im Ubergang in fast zwei Dritteln der Falle vielfaltig ist und tiber ein
Mindestmal3 hinausgeht.

Im Angebotsbereich der Erziehungspartnerschaft mit Eltern sind die Angebote der Elterninformation
(Elterninfoblatter und Elterninfoveranstaltungen) flachendeckend vorhanden. Dies kann dahingehend
interpretiert werden, dass in jedem Sprengel die Informationen den Eltern zur Verfiigung stehen. Die
Ergebnisse zu den Eltern-Kind-Nachmittagen zeigen, dass sie ein etabliertes Angebot im Ubergang
sind, auch wenn sie noch nicht flachendeckend umgesetzt werden. Wenn Eltern-Kind-Nachmittage
angeboten werden, dann werden auch meist alle drei Themenbereiche behandelt. Die Ergebnisse
konnen dahingehend interpretiert werden, dass einerseits das Konzept der Eltern-Kind-Nachmittage,
wie es ,Gemeinsam leicht starten® vorsieht, akzeptiert und umgesetzt wird. Andererseits bedeutet dies
auch, dass wenn Eltern-Kind-Nachmittage stattfinden, sie auch tatsachlich entsprechend der
vorgesehenen Konzeption stattfinden, also das Konzept somit funktioniert und seine Berechtigung hat.

Aus dem Bereich ,Kinder lernen Schule kennen“ sind Angebote flachendeckend in Nirnberg
vorhanden. In 81,3 % der von den Grundschulen angegebenen Kooperationen finden mindestens drei
Angebote aus diesem Bereich statt. Dies kann dahingehend interpretiert werden, dass auf diesen
Bereich besonders die Grundschulen einen Fokus legen. Bekréftigt wird diese Einschatzung dadurch,
dass die drei sehr hdufigen Angebote Schulhaus-Rallye, Besuch der Lehrkraft und
Schnupperunterricht nur durch beziehungsweise in Kooperation mit den Grundschulen angeboten
werden kénnen.

Die Fachliche Kooperation umfasst nach Angabe der Grundschulen in 91,7 % der Félle und nach
Angabe der Kindertageseinrichtungen in 58,9 % der Falle mindestens drei Bestandteile. Dass die
Kooperationspartner benannt sind, wurde sehr haufig genannt. Hingegen sind schriftliche
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Vereinbarungen nur in der Halfte bzw. einem Viertel der Kooperationen vorhanden. Dies lasst darauf
schliel3en, dass Grundschule und Kindergarten im Stadtteil sich gegenseitig kennen. Es lasst auch
darauf schlieRen, dass beide miteinander kooperieren, zusammenarbeiten und den Ubergang
gestalten. Allerdings ist diese Kooperation nicht schriftlich festgehalten.

Die Auswertung der Kooperationsdichte zeigt, dass eine geringe Kooperationsdichte kaum vorhanden
ist oder entsprechend erklarbar ist. Der Anteil an Kooperationen mit einer hohen Kooperationsdichte
ist mit 57,6 % bei den Grundschulen und 20,5 % bei den Kindertageseinrichtungen hoch. Der niedrige
Anteil an nicht-erklarbarer geringer Kooperationsdichte und der hohe Anteil an hoher
Kooperationsdichte zeigt, dass die Kooperationen vor Ort in vielen Fallen Uber ein Mindestmalf3
deutlich hinausgehen und fest etabliert sind.

Die subjektive Bewertung der Kooperationen durch Grundschule und Kindertageseinrichtung
unterscheiden sich, auch wenn sie nicht direkt miteinander verglichen werden kénnen. Das Ergebnis
legt die Vermutung nahe, dass Grundschulen grundsétzlich zufrieden mit der Quantitat und Qualitat
der Kooperation am Ubergang sind. Dies erklart, dass das Programm ,Gemeinsam leicht starten®
auch deshalb nicht nachgefragt wird, weil kein Bedarf besteht beziehungsweise subjektiv dies nicht
als Bedarf empfunden wird. Die Gegenuberstellung der Bewertungen aus der jeweiligen Perspektive
von Grundschule und Kindertageseinrichtung lasst vermuten, dass eine unterschiedliche
Erwartungshaltung an die Quantitat und Qualitat der Kooperation besteht. Wenn die Erwartung von
Kindertageseinrichtungen eine héhere ist als von den Grundschulen, kdnnte dies erklaren, warum die
Gesamtbewertung schlechter ausfallt. Ein Nachweis hierfir ist allerdings aus dieser Befragung nicht
Zu gewinnen.

Weiterentwicklung des Programms ,,Gemeinsam leicht starten“

Die Ausgangslage der Bestandserhebung war die fehlenden Nachfrage nach dem Programm
»,Gemeinsam leicht starten®. Die Befragung soll dazu genutzt werden, das Programm und die
Unterstitzungsangebote fur Kinder, Eltern, Lehrkrafte, Schulen und Kindertageseinrichtungen ziel-
und bedarfsgerecht weiterzuentwickeln. In der Sitzung des Steuerungskreises Ubergang Kindergarten
— Grundschule am 08. April 2019 wurden die Ergebnisse besprochen. Die Zielsetzung des
Steuerungskreises, eine Verstetigung der Kooperation in allen Nirnberger Grundschulsprengeln zu
erreichen, ist nach den vorliegenden Ergebnissen gréftenteils erreicht. Der Steuerungskreis stellte
fest, dass es offenbar keinen Bedarf mehr nach dem Fortbildungsangebot gibt, sowohl im Basis-Modul
als auch im Follow-Up-Modul. Es wird in Zukunft keine Konzeptfortbildung mehr geben.

Stattdessen sollen die Leitungen der Grundschulen und Kindertageseinrichtungen vor Ort mit Material
unterstiitzt werden. Hierzu soll eine Art ,Tool-Box Ubergang Kindergarten - Grundschule“ (Arbeitstitel)
entstehen. Diese enthalt neben einer Vorlage zur Kooperationsvereinbarung auch Checklisten,
Leitfaden und Konzepte zu verschiedenen Angeboten (z. B. Eltern-Kind-Nachmittage, Schulhaus-
Ralley). Es soll einerseits eine konkret nutzbare Arbeitshilfe fur die Praxis vor Ort sein und
andererseits eine Dokumentation von Vereinbarungen und Absprachen ermdglichen. Der
Steuerungskreis hat sich zum Ziel gesetzt diese Materialsammlung fertigzustellen und den
Grundschul- und Kindertageseinrichtungsleitungen zur Verfligung zu stellen.



Fragebogen Monitoring: Ubergang Kindergarten
Grundschule
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datenschutzrechtlichen Bestimmungen
durchgefiihrt. Das Monitoring besteht dabei aus zwei Teilen: Der Befragung der Kindergarten und der
Befragung der Grundschulen. Die Befragung der Kindergarten erfolgt zeitgleich und wird mit einer
anderen Befragung verkniipft. Der Ihnen vorliegende Fragebogen zur Befragung der Grundschulen
richtet sich an Sie als Schulleitung einer Niirnberger Grundschule.

Wichtig: Diese Erhebung ist keine Evaluation des ,,Vorkurs Deutsch 240“. Bitte konzentrieren Sie sich
bei der Beantwortung auf Angebote ihrer Grundschule, die fiir alle Kinder angeboten werden. Es
geht um die grundsatzliche Kooperation mit den Kindergérten im Themenbereich Ubergang.

In jedem Schulsprengel befinden sich mehrere Kindergarten. Wir bitten Sie daher sich in dieser
Erhebung auf drei Kindergarten zu beschranken. Dabei konnen Sie die Kindergarten auswahlen, die
aus lhrer Sicht am wichtigsten sind. Dies kann der gréRte oder kleinste Kindergarten im Sprengel
sein, es kann der Kindergarten sein mit dem Sie am meisten kooperieren oder {iberhaupt nicht
kooperieren. Sollten Sie weniger als drei Kindergarten in lhrem Schulsprengel haben, beschranken Sie
sich auf diese. Die Ergebnisse werden wir Ihnen zur Verfligung stellen.

Ausfiillhinweise: Der Fragebogen ist als Word-Datei mit einem Passwort geschiitzt. Es kann sein, dass

Sie zunéachst die Bearbeitung aktivieren missen. Hierzu wéahlen Sie in der Menii-Leiste oben
»Ansicht” aus und klicken auf ,,Dokument bearbeiten”. Sie kdnnen nur die freigegebenen
Formularfelder nutzen. Es gibt drei verschiedene Formularfelder: Drop-Down-Liste, Textfeld und
Kastchen. Bei einer Drop-Down-Liste (z.B. Auswahl Ihrer Grundschule) klicken sie auf den Pfeil und
wahlen ein Element aus. In einem Textfeld (z.B. Angabe Kindergarten oder Anregungen) kénnen Sie
einen freien Text eingeben. Die Kastchen wahlen sie mit einem Mausklick aus, es ist dann
angekreuzt. Méchten Sie das Kreuz wieder entfernen, klicken Sie einfach nochmals auf das Kastchen.
Am Ende speichern Sie den Fragebogen bitte als Datei ab und senden ihn per Mail an
thomas.etterer@stadt.nuernberg.de

Schicken Sie bitte den ausgefiillten Fragebogen bitte bis spatestens 30. Dezember 2018 per Mail an
das Jugendamt der Stadt Niirnberg zurtick.

Bei Riickfragen zur Befragung steht lhnen im Jugendamt Thomas Etterer (Koordinator Jugendhilfe-
Schule) als Ansprechpartner zur Verfiigung (Kontakt: thomas.etterer@stadt.nuernberg.de oder
Telefon 09 11 / 2 31-1 46 67).

Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!
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Fragebogen Monitoring: Ubergang Kindergarten Grundschule

Bitte lhre Grundschule auswahlen:
Wahlen Sie Ihre Grundschule aus.

Kooperierende Kindergarten:
Bitte beschranken Sie sich auf die drei aus lhrer Sicht am wichtigsten Kindergarten ihres Schulsprengels.
Kindergarten wird folgend als KiGa abgekiirzt.

KiGa A) KiGa B) KiGa C)
Name und Stral3e von Name und StrafSe von Name und StralRe von
Kindergarten A Kindergarten B Kindergarten C.

Beim Ubergang Kindergarten zur Grundschule, macht unsere Grundschule
folgende Angebote in Kooperation mit ...

KiGa KiGa KiGa
A B C
Im Bereich der Erziehungspartnerschaft mit Eltern:
Elterni . .
ernlnfotzlatter zur Einschulung 0 0 0
bzw. zum Ubergang
Elterninfoveranstaltungen ] U Ul
Informelle Elterntreffen, z. B. Elternstammtisch O O O
Feste und Feiern mit KiGa gemeinsam O O O
Eltern-Kind-Nachmittage mit KiGa gemeinsam ] ] ]
Falls ja, bitte Anzahl angeben: Anzahl Anzahl Anzahl
Falls ja, bitte Themen angeben:
= Wahrnehmung und Mathematik O O O
= Sprache O O ]
= Schulmaterialien und
Schulhausbesichtigung = = =
Elterngesprache und -beratung gemeinsam mit 0 0 0
Kindergarten-Erzieher/Erzieherin
E U .B. Proj
xtern? Angebote zum Ubergang z.B. Projekt 0 0 0
Schultlte
Im Bereich ,Kinder lernen Schule kennen*
Schulhaus-Rallye,
Besichtigung des Schulhauses - - -
Besuche der Lehrkraft im Kindergarten ] ] ]
,Schnupperunterricht”, Besuch und Hospitation 0 0 0
der Kinder in der Schule
Mobile Lernwerkstatt, gemeinsames n n n
Vormittagsangebot mit Lehrkraft
Schulkinder als Tutoren / Paten O O O
Er2|eherln / !Er2|eher besucht im 1. Schulhalbjahr n n n
ehemalige Kinder




Schule und KiGa

KiGa KiGa KiGa
A B C
Im Bereich der Fachlichen Kooperation
Gemelhsames Verstdndnis von Schulfahigkeit ist 0 0 0
abgestimmt
Kooperationspartner sind benannt ] ] ]
Verfahren rund um den ,Ubergang Kindergarten
« O O Ol
— Grundschule” sind geregelt
Gemeinsame Konzeption besteht und
. . . ] O Ol
Kooperationsvereinbarung ist vorhanden
Regelmalige Treffen zur Abstimmung zwischen 0 0 0

Diese Angebote haben wir, die sich aber von den oben genannten unterscheiden:

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Die Kooperation mit den Kindergarten ist aus unserer Sicht:

Sehr gut Eher gut Mittel Eher schlecht Sehr schlecht
KiGa A Ul U [ [ UJ
KiGA B [ U [ [ UJ
KiGA C ] ] ] ] O

Anregungen zur Weiterentwicklung aus der Praxis sowie Anmerkungen und

weitere Informationen:

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Zur Verwertbarkeit der Befragung ist es wichtig, dass Sie uns den Fragenbogen méglichst vollstindig

ausgefillt zuriicksenden. Bitte priifen Sie dahingehend nochmals abschlieBend Ihre Angaben.

Bitte speichern Sie diese Datei zunachst ab und senden diese dann per Mail an

thomas.etterer@stadt.nuernberg.de

Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung!
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FRAGEBOGEN TEIL B) UBERGANG KINDERGARTEN — GRUNDSCHULE

Der Fragebogen liegt lhnen in dreifacher Aus-

fertigung vor. Nutzen Sie diese, wenn Sie mit Z?, Eltemhas
mehr als einer Grundschule am Ubergang Kin- 7% oo
dergarten — Grundschule zusammenarbeiten. T
Wenn Sie mit mehr als drei Grundschulen ko-
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operieren sollten, dann beschranken Sie sich & i
bitte auf die aus lhrer Sicht drei wichtigsten 1
Grundschulen.
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KOOPERATIONS-GRUNDSCHULE NR. 1 (BITTE NAME DER SCHULE ANGEBEN):

BEIM UBERGANG MACHT UNSERE EINRICHTUNG FOLGENDE ANGEBOTE:

Wichtig: Die Erhebung ist keine Evaluation des ,VVorkurs Deutsch 240“. Bitte konzentrieren Sie
sich bei der Beantwortung auf Angebote lhrer Einrichtung, die fiir alle Kinder angeboten werden.
Es geht um die grundsdtzliche Kooperation mit der Grundschule im Themenbereich Ubergang.

Im Bereich der Erziehungspartnerschaft mit Eltern (Bitte Angebote lhrer Einrichtung ankreuzen):

O | Elterninfoblatter zur Einschulung bzw. zum Ubergang

Elterninfoveranstaltungen

Informelle Elterntreffen, z.B. Elternstammtisch

O

O

O | Feste und Feiern mit Grundschule gemeinsam

O Eltern-Kind-Nachmittage (mit Grundschule gemeinsam)

Falls ja, bitte Anzahl und Themen angeben:

Anzahl: O Ein O Zwei O Mehr als Zwei
Themen: 0 Wahrnehmung und O Sprache Sch.ulmgtemahen und Schulhaus-
Mathematik besichtigung
O Elterngesprache und -beratung gemeinsam mit Lehrkraft
O

Externe Angebote zum Ubergang, z.B. Projekt Schultiite

Im Bereich ,,Kinder lernen Schule kennen”

Schulhaus-Rallye, Besichtigung des Schulhauses

Besuche der Lehrkraft im Kindergarten

»Schnupperunterricht”, Besuch und Hospitation der Kinder in der Schule

Mobile Lernwerkstatt, gemeinsames Vormittagsangebot mit Lehrkraft

Schulkinder als Tutoren/Paten

O o o0ooaoo

Erzieherin/Erzieher besucht im 1. Schulhalbjahr ehemalige Kinder

-—

'm Bereich der Fachlichen Kooperation

Gemeinsames Verstandnis von Schulfahigkeit ist abgestimmt

Kooperationspartner sind benannt

Verfahren rund um den ,,Ubergang Kindergarten — Grundschule” sind geregelt

Gemeinsame Konzeption besteht und Kooperationsvereinbarung ist vorhanden

O o ooao

RegelmaRige Treffen zur Abstimmung zwischen Kita und Schule




Weitere Angebote, die nicht zu den oben genannten Punkten passen:

DIE KOOPERATION MIT DER GRUNDSCHULE IST AUS UNSERER SICHT:

Sehr gut

Eher gut

Mittel

Eher schlecht

Sehr schlecht

O

O

O

O

O

ANREGUNGEN ZUR WEITERENTWICKLUNG SOWIE ANMERKUNGEN UND WEITERE

INFORMATIONEN:




Berichtsvorlage

J/030/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Betreff:

Investitionskostenforderung von Kombieinrichtungen zum Ausbau der ganztagigen
Bildung, Betreuung und Erziehung im Grundschulalter

Anlagen:
Sachverhalt_Investition_Kombieinrichtung

FMS Investition_Kombieinrichtung 11.02.2019
KMS _Investition_Kombieinrichtung 22.03.2019

Bericht:

Wie im Nurnberger Weg vereinbart, entwickelten beide Geschaftsbereiche zusammen anhand
des Neubaus der Grundschule Maiach erstmals ein Kombimodell mit einem entsprechenden
Raumprogamm fur Kombieinrichtungen. Mit dem Schreiben vom 11. Februar 2019 teilte das
Bayerische Staatsministerium der Finanzen und fir Heimat die Grundsétze der
Investitionskostenférderung von Kombieinrichtungen mit. Demnach ist fir Kombieinrichtungen
die Flache im Umfang von 65-75% der Flache eines vergleichbaren Hortes anzusetzen. Mit
dem Schreiben vom 22. Marz 2019 teilte das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und
Kultus mit, dass die Investitionskostenférderung grundsatzlich méglich ist, unabhangig von
Modellprojekten. Auf Grundlage dieser beiden Schreiben werden das Referat flir Jugend,
Familie und Soziales und der Geschéftsbereich Schule und Sport weitere gemeinsame Schul-
und Hortbauten als Kombieinrichtung planen.

Damit wird vor allem folgende Leitlinie flr eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs- und
Sozialpolitik verfolgt:

Leitlinie 1: Familie starken, Erziehung untersiitzen

Leitlinie 2: Bildung férdern, frih beginnen

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Angebote der ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung stehen fir
alle Kinder und Familien unabhangig von sozialer und kultureller Herkunft zur
Verfigung.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
3.BM/SchA

X
[X] Staatliches Schulamt
[]
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O 4
zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019

Sachverhalt

Investitionskostenforderung von Kombieinrichtungen zum Ausbau der ganztagigen
Bildung, Betreuung und Erziehung im Grundschulalter

Mit dem ,Nurnberger Weg“ entwickelten das Referat fur Jugend, Familie und Soziales und der
Geschéftsbereich Schule und Sport gemeinsam eine abgestimmte Konzeption fir die Planung und
Verantwortung der ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung von Grundschulkindern in
Nurnberg. Ein Bestandteil des Nirnberger Wegs ist der gemeinsame Bau von Schule und Hort, der
einerseits Verbesserungen (z.B. Qualitat und Funktionen) ermdglicht und andererseits im Vergleich zu
solitaren Bauten Einspareffekte erzielt, bei gleichzeitiger Gewéhrleistung der rAumlichen Qualitat und
ausreichender Flache fur Bildung, Betreuung und Erziehung.

Wie im Nurnberger Weg vereinbart, entwickelten beide Geschéftsbereiche zusammen anhand des
Neubaus der Grundschule Maiach erstmals ein Kombimodell mit einem entsprechenden
Raumprogramm fiir Kombieinrichtungen. Die Planung erfolgte zunachst auf Grundlage der neuen
Regelungen der staatlichen Schulbauférderung (Flachenbandbreiten) und wurde in dieser Form der
Regierung von Mittelfranken zur Stellungnahme vorgelegt. Im weiteren Verlauf wurde die Planung des
gemeinsamen Schul- und Hortgebaudes férderrechtlich in ,Schule” und ,Kindertageseinrichtung*
unterteilt. Nachdem sich die zustandigen Staatsministerien fir Familie, Arbeit und Soziales sowie
Unterricht und Kultus mit dem Staatsministerium der Finanzen und fir Heimat abstimmten, wurde mit
den Schreiben des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen und fiir Heimat vom 11. Februar
2019 sowie dem Schreiben des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 22.
Marz 2019 eine Entscheidungsgrundlage fir eine gemeinsame Investitionskostenférderung
geschaffen.

Mit dem Schreiben vom 11. Februar 2019 (siehe Beilage FMS Investition Kombieinrichtung
11.02.2019) teilte das Bayerische Staatsministerium der Finanzen und fir Heimat mit, dass von einer
Verstetigung der Angebotsform Kombieinrichtung auszugehen ist. Im Zusammenhang mit dem
geplanten Rechtsanspruch ab 2025 komme der Kombieinrichtung eine besondere Bedeutung zu.
Grundsatzlich handelt es sich um eine gemeinsame Einrichtung von Schule und Jugendhilfe. Durch
die gemeinsame Nutzung des Geb&udes entstehen bei der Flache Synergieeffekte im Umfang von 35
% des Summenraumprogramms eines vergleichbaren Hortes. Dies bedeutet, dass zusatzlich zu den
Schulflachen pauschal nochmals 65 % der Flache eines Hortes férderfahig sind. Im begriindeten
Einzelfall besteht dariiber hinaus die Méglichkeit der Uberschreitung der Flache um bis zu 10 %,
sodass dann bis zu 75 % der Flache eines Hortes forderfahig waren.

Diese Forderlogik zeigt sich am Beispiel der Grundschule Maiach mit einer Kombieinrichtung mit 150
Platzen. Grundsatzlich stehen die padagogisch nutzbaren Rdume und Flachen im gesamten Gebaude
dem der Schule und dem Hort ganztagig zur Verfiugung. Der gemeinsame Bau von Schule und Hort
als Kombieinrichtung ermdglicht die synergetische Nutzung der Allgemeinen Unterrichtsrdaume
(Klassenzimmern), der schulischen Gruppenrdume, des Kichen- und Speisenbereichs sowie des
schulischen Mehrzweckraums, des Musiksaals, des Erste-Hilfe-Raums, das Elternsprechzimmers, des
Bibliotheksraums und der Lernwerkstatt. Fir den Hort sind dartiber hinaus Raume im Umfang von 603
gm notwendig. Im Vergleich hierzu sieht das Summenraumprogramm fiir einen klassischen solitdren
Hort mit 150 Platzen insgesamt 817 gm vor. Durch die synergetische Nutzung der schulischen Raume
ergibt sich eine Flachenersparnis von 214 gm. Das Raumprogramm des Kombimodells entspricht
somit ca. 74 % des Summenraumprogramms des Hortes. Am Standort Maiach wurde die
Forderfahigkeit des geplanten Raumprogramms seitens der Regierung von Mittelfranken in Aussicht
gestellt.

Mit Schreiben vom 22. Marz 2019 (Siehe Beilage KMS Investition Kombieinrichtung 22.03.2019) teilte
das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus mit, dass die Investitionskostenforderung
von Kombieinrichtungen grundsétzlich maglich ist. Die Teilnahme an einem Modellprojekt (z.B.
Kooperative Ganztagsbildung) ist keine Voraussetzung. Eine Kombieinrichtung liegt dann vor, ,wenn
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das Ganztagsangebot in einem von Schule und Ganztagsangebot gemeinsam genutzten Geb&aude
und auf Grundlage einer Betriebserlaubnis gemaf3 § 45 SGB VIl betrieben wird, gemaf BayKiBiG
gefordert wird sowie auf Grundlage einer Kooperationsvereinbarung und eines gemeinsamen
padagogischen Konzepts mit der Schule kooperiert.*

Die Bildung, Betreuung und individuelle Férderung von Kindern erfordert ein quantitativ und qualitativ
angemessenes Raumprogramm fir die Grundschule und das Betreuungsangebot, das die
notwendigen Verbindungen im Geb&ude schafft fir raumliche und padagogische Kooperationen. Die
Kooperation von Grundschule und Jugendhilfe in der Kombieinrichtung wird durch gemeinschattlich
nutzbare Raumarrangements und Infrastrukturen dargestellt. Beispielsweise werden Klassenzimmer
fur die Hausaufgabenbetreuung und fur Férderung am Nachmittag genutzt oder Betreuungsrdume
stehen auch fur padagogische Maf3nahmen aus dem Unterrichtsbereich am Vormittag zur Verfligung.
Die einzelnen Rdume und Aufenthaltsbereiche im Gebaude und in den Freiflachen haben zwar eine
prioritare Nutzungszuordnung (z.B. Klassenzimmer — Schule; Betreuungsraum - Jugendhilfe),
allerdings stehen sie dem jeweils anderen Bereich auch bedarfsorientiert zur Verfigung.
Grundsatzlich stehen beiden Kooperationspartnern (Schule und Jugendhilfe) alle Raume ganztagig
zur Verfigung.

Mit den neu geschaffenen Regelungen zur Investitionskostenférderung von Kombieinrichtungen,
kénnen das Referat fir Jugend, Familie und Soziales und der Geschéftsbereich Schule und Sport
weitere gemeinsame Schul- und Hortbauten als Kombieinrichtung planen. Im jahrlich aktualisierten
Masterplan sind die verschiedenen Schulstandorte dargestellt, an denen in Zukunft eine
Kombieinrichtung realisiert werden soll. Grundsatzlich sind sich Jugendamt und Geschaftsbereich
Schule und Sport dartiber einig, dass bei Kombieinrichtungen ab einer GréRRe von 100 Platzen eine
Binnendifferenzierung (sogenannte Clusterung) unerlasslich ist. Dies bedeutet, dass innerhalb des
Schulgebdudes mehrere ins sich geschlossene Einheiten von Schule und Hort entstehen, um den
kindlichen Bedurfnissen zu entsprechen. Das einzelne Kombieinrichtungs-Cluster muss Orientierung
bieten und die padagogischen Fachkrafte missen eine forderliche Beziehung zu den Kindern
aufbauen kdnnen, um die einzelnen Kinder in ihrer individuellen Entwicklung zu férdern. An der
Grundschule Maiach entstehen beispielsweise zwei gemeinsame Schul- und Hortcluster mit jeweils 75
Platzen. Die einzelnen Cluster werden eng zusammenarbeiten und benétigen seitens des Hortes eine
eigene Leitung.
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Vollzug des Art. 10 BayFAG;
Investitionskostenférderung von Kombieinrichtungen zum Ausbau der
Ganztagsbetreuung

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen des Ganztagesgipfels haben der Freistaat und die Kommunen
Neuerungen im Bereich der ganztagigen Bildungs- und Betreuungsangebote
fur Schulerinnen und Schiler beschlossen, darunter auch die Einfihrung so-
genannter Kombimodelle, die im Zusammenwirken von Schule und Jugend-
hilfe ein hochwertiges Bildungs- und Betreuungsangebot fur Grundsdhulkin-

der gewahrleisten sollen.

Die bisherige Einfilhrung der Kombieinrichtungen erfolgte im Rahmen eines
Modellprojektes. Aufgrund des Modellcharakters war entsprechend dem FMS
vom 8. Juni 2015 (Az. 62-FV 6700-5/3) bisher keine Férderung nach Art. 10
BayFAG méglich. Die Entscheidung tber eine zukiinftige Férderung wurde
abhangig von der Erprobung der Pilotphase gemacht.

Mit Beschluss des Ministerrates vom 11. September 2018 hat die Staatsre-
gierung u.a. beschlossen, die Kombieinrichtungen zum Ausbau der Ganz-
tagsbetreuung auf bis zu 50 Standorte auszuweiten. Nach Mitteilung der
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Staatsministerien fiir Familie, Arbeit und Soziales sowie Unterricht und Kultus
ist nunmehr von einer Verstetigung dieser Angebotsform auszugehen. Be-
sondere Bedeutung kommt den Kombieinrichtungen dabei im Zusammen-
hang mit dem firr das Jahr 2025 geplanten Rechtsanspruch auf einen Ganz-
tagsplatz fur Grundschulkinder zu.

Kombieinrichtungen sind nicht getrennt als zwei unterschiedliche Einrichtun-
gen zu betrachten, sondern stellen unter dem Aspekt der Ganztagsbetreuung
eine einheitliche Einrichtung in Kombination von Schule mit einem nach dem
BayKiBiG geforderten Angebot der Kinder- und Jugendhilfe dar. Zwischen
Schule und dem Tréger der Kinder- und Jugendhilfe wird eine Kooperations-
vereinbarung getroffen, die eine enge Verzahnung von Schule und Betreu-
ungsangebot vorsieht. Aus diesem Grund kommt nunmehr auch fiir Kom-
bieinrichtungen, bei denen ein Trager der Kinder- und Jugendhilfe die Auf-
gabe der Ganztagsbetreuung tibernimmt, eine Investitionskostenférderung
nach Art. 10 BayFAG in Betracht.

Kennzeichnend fir Kombieinrichtungen ist die gemeinsame Nutzung eines
Gebaudes durch Schule und Kinder- und Jugendhilfe. Diese Doppelnutzung
erméglicht Synergieeffekte und folglich auch Flachen- und Kosteneinsparun-
gen. Die fachlich zustandigen Staatsministerien fir Unterricht und Kultus so-
wie fur Familie, Arbeit und Soziales haben im Austausch mit Fachleuten aus
den Bereichen der Kinder- und Jugendhilfe und Schule eine Analyse zum
notwendigen Raumbedarf fiir Kombieinrichtungen vorgenommen. Synergie-
effekte entstehen demnach insbesondere bei den auch in der Schulbauférde-
rung enthaltenen Flachen fur Mehrzweckraum, Kiichen und Speisebereich
sowie Werk- und Therapieraum. Der Umfang dieser Flachen entspricht rd.

35 % der Summenraumprogrammflache eines vergleichbaren Hortes.

Die Forderung nach Art. 10 BayFAG sieht fir Schulen und Kindertagesein-
richtungen unterschiedliche Raumprogramme und Kostenrichtwerte vor. Vor
dem Hintergrund der engen Verzahnung zwischen Schule und dem Ganz-
tagsangebot der Kinder- und Jugendhilfe und der o.g. Synergieeffekte ist es
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notwendig, eine Mehrfachférderung gemeinsam genutzter Flache zu vermei-

den. Fur die Ermittlung der zuweisungsfahigen Flache bei Kombieinrichtun-

gen gelten daher folgende Grundséatze:

Fiir den schulischen Bereich wird der nach der Schulbauverordnung
und der Vollzugshinweise zur Schulbauverordnung (KMS vom
15. September 2017) schulaufsichtlich festgestellte Raumbedarf fol-
gender Bereiche zu Grunde gelegt:

o Unterrichtsbereich,

o Arbeitsbereich des padagogischen Personals,

o Verwaltungsbereich,

o arbeitstechnischer Bereich und Aufenthaltsbereich,

o Kiichen- und Speisebereich.
Es erfolgt keine Anerkennung eines schulischen Ganztagsbereichs.
Die Ganztagsbetreuung wird durch den Trager der Kinder- und Ju-
gendhilfe tbernommen.
Demzufolge erfolgt auch keine Foérderung des schulischen Ganztags-
bereichs gemal FAGplus15.
Fur den Kiichen- und Speisenbereich kann eine Férderung geman
FAGplus15 ausgereicht werden.
Die Ermittlung der zuweisungsfahigen Fliche des Ganztagsange-
bots der Kinder und Jugendhilfe erfolgt anhand des jeweils mal-
geblichen Summenraumprogramms der Anlagen 2 bis 4 der FAZR.
Zur Vermeidung einer Doppelférderung werden 35 % der geméaf
Summenraumprogramm forderfihigen Flache des Ganztagsange-
bots der Kinder- und Jugendhilfe in Abzug gebracht. Damit wird
dem Umstand Rechnung getragen, dass sich dieses im selben Ge-
baude befindet und bereits in der Schulbauverordnung enthaltene
Raumlichkeiten grundsatzlich mitnutzen kann.

Bei der Entscheidung iber den Umfang der forderféhigen Flache sind die

Sachgebiete der Regierungen einzubeziehen, die fiir die Erteilung der schul-

aufsichtlichen Genehmigung gemaR Art. 4 BayEUG bzw. die Erteilung einer
Betriebserlaubnis gemaR § 45 SGB VIl zustandig sind.
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Die Ausnahmeregelung der Nr. 9.2 Satz 6 FAZR bleibt unbertihrt. Sofern im
begriindeten Einzelfall eine Uberschreitung der maximal forderfahigen Fl&-
che des Summenraumprogramms um bis zu 10 % in Betracht kommt, kann
ausnahmsweise eine férderfahige Flache von bis zu 75 % eines vergleich-
baren Hortes anerkannt werden. Eine individuelle Uberschreitung kommt bei-
spielsweise bei der Erweiterung bestehender Schulgebédude um ein Ganz-
tagsangebot der Kinder- und Jugendhilfe in Betracht, wenn vorhandene
schulische Raumlichkeiten nachweislich nicht fur die Ganztagsbetreuung ge-
nutzt werden kénnen und folglich zusétzliche Raumlichkeiten geschaffen
werden missen (z.B. ein zusatzlicher Mehrzweckraum fiir den Hortbereich).
Der Umfang der Uberschreitung ist auf die tatséchlich notwendige Flache zu
beschranken, héchstens jedoch 10 % der maximal férderfahigen Flache des
Summenraumprogramms.

Die vorstehenden Festlegungen beziehen sich ausschliellich auf Ganz-
tagsangebote filr Grundschulkinder. Bei Ganztagsangeboten fir Schilerin-
nen und Schiiler weiterer Schularten, die ggf. in demselben Schulgebdude
eingerichtet werden, richtet sich die Flachenférderung weiterhin nach den
Vollzugshinweisen zur Schulbauverordnung (KMS vom 15. Septem-

ber 2017).

Dieses Schreiben ergeht im Einvernehmen mit dem Staatsministerium fur
Unterricht und Kultus und dem Staatsministerium fur Familie, Arbeit und So-

Ziales.

Mit freundlichen GriiRen
gez.

Markus Putz
Ministerialrat
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Bayerisches Staatsministerium fur Unterricht und Kultus, 80327 Minchen

An die Regierungen in Bayern

per E-Mail

lhr Zeichen / Ihre Nachricht vom Unser Zeichen (bitte bei Antwort angeben) Miinchen, 22.03.2019

V.8 — BO 4207 — 6a. 029 842 Telefon: 089 2186 2606
Name: Herr RiBmann

Ganztagige Bildungs- und Betreuungsangebote fur Kinder im Grund-
schulalter;
hier: Kombieinrichtungen

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit FMS vom 11. Februar 2019 Az. 62 — FV 6700 — 5/39 hat das Staatsmi-
nisterium der Finanzen und fur Heimat (StMFLH) Regelungen zur Investiti-

onskostenférderung von Kombieinrichtungen getroffen.

Von Seiten der Damen und Herren Ganztagskoordinatoren haben uns
Ruckfragen erreicht, unter welchen Voraussetzungen ein Ganztagsangebot
als Kombieinrichtung betrachtet und entsprechend gefordert werden kann.
Hierzu kbnnen wir Ihnen in Abstimmung mit dem Staatsministerium fir Fa-

milie, Arbeit und Soziales Folgendes mitteilen:

Eine Investitionskostenforderung fiir Kombieinrichtungen kommt in Betracht,
wenn das Ganztagsangebot
- in einem von Schule und Ganztagsangebot gemeinsam genutzten
Gebé&ude und

Telefon: 089 2186 0 E-Mail: poststelle@stmuk.bayern.de Salvatorstralle 2 - 80333 Miinchen
Telefax: 089 2186 2800 Internet: www.km.bayern.de U3, U4, U5, U6 - Haltestelle Odeonsplatz



-2-

- auf Grundlage einer Betriebserlaubnis gemaf 8 45 SGB VIl betrieben
wird,
- gemal BayKiBiG gefordert wird
- sowie auf Grundlage einer Kooperationsvereinbarung und eines ge-
meinsamen padagogischen Konzepts mit der Schule kooperiert.
Schulische Ganztagsangebote gemal Art. 6 Abs. 4 BayEUG sowie Mit-
tagsbetreuungen gemaf Art. 31 Abs. 3 BayEUG genligen diesen Anforde-

rungen nicht.

Gegenwartig und in Zukunft werden im Bereich der Kombieinrichtungen
eine Reihe von Modellvorhaben durchgefihrt (z. B.: Innovative Projektschu-
len in der Landeshauptstadt Minchen; Kooperative Ganztagsbildung in der
Landeshauptstadt Minchen; offene Ganztagsangebote in Kombination von
Jugendhilfe und Schule; 50 Modelle gemalR Beschluss des Ministerrats
vom September 2018). Die Flachen von Kombieinrichtungen, die nicht an
einem dieser Modellvorhaben teilnehmen, kdnnen ebenfalls gemaf den
Grundsatzen des FMS vom 11. Februar 2019 gefordert werden, sofern die

Kombieinrichtung ansonsten den o. g. Anforderungen entspricht.

Mit freundlichen GriiRen
gez. Michael RiBmann
Ministerialrat



Beschlussvorlage

J/031/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Beschluss
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Beschluss
Betreff:

Realisierung von Schulbaumalnahmen:
Neubau Mittelschule und Grundschule mit Kombieinrichtung an der Maiacher Stral3e

Sachverhalt (kurz):

Auf dem ehemaligen Vereinsgeladne des SV 73 Nirnberg Sid in Nirnberg Maiach/Werderaau
soll ein gemeinsamer Schulcampus mit zwei schulrechtlich eigenstandigen Schulen samt
Betreuungsangeboten entstehen: einerseits der Neubnau einer Mittelschule, andererseits der
Ersatzneubau fir die bereits bestehendende wirtschaftlich nicht sanierungsfahige Grundschule
Maiach sowie fur den Hort Maiacher Stral3e.

Der Bericht stellt die konzeptionellen Grundlagen der beiden Schulen sowie deren
Funktionsschemata und Raumprogramme vor. Mit der Plaung und dem Bau Grundschule
Maiach mit 150 Platzen Kombieinrichtung betritt die Stadt Nirnberg Neuland in der
ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung. Die Kooperation von Grundschule und
Jugendhilfe (kooperative Ganztagsbildung) wird durch gemeinsachftlich nutzbare
Raumarrangements dargestellt. Mit dem Bau der Kombieinrichtung reduziert sich die
"Betreuungsflache" um ca. 26% im Vergleich zu einer konventionellen additiven Planung.
Grundlage der Kombieinrichtung ist das SGB VIII, das BayKiBig, der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan sowie der absehbare Rechtsanspruch auf ganztagige Bildung, Betreuung und
Erziehung im Grundschulalter ab 2025.

Damit werden vor allem folgende Leitlinien fir eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs-
und Sozialpolitik verfolgt:

Leitlinie 1: Familie starken, Erziehung untersiitzen

Leitlinie 2: Bildung férdern, friih beginnen

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
X Ja Das Angebot steht allen Familien im Schulsprengel zur Verfiigung, unabhégnig
von sozialer oder kultureller Herkunft.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Ref. V/J

=
[
[
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Beschlussvorschlag (JHA und SchulA):

Der Jugendhilfe- und Schulausschuss nimmt die vorgelegten padagogischen Konzepte und
Raumplanungen fir die Grundschule Maiacher StraRe mit Kombieinrichtung (Kooperation
Jugendhilfe-Schule) am Schulstandort Maiacher Str. zustimmend zur Kenntnis. Die Verwaltung
wird beauftragt diese padagogischen Konzepte fur die Prifung der wirtschaftlichsten
Realisierungsform zu Grunde zu legen.

Beschlussvorschlag (SchulA):

Der Schulausschuss nimmt die vorgelegten p&dagogischen Konzepte und Raumplanungen fir
die Mittelschule am Schulstandort Maiacher Str. zustimmend zur Kenntnis. Die Verwaltung wird
beauftragt diese padagogischen Konzepte fir die Prifung der wirtschaftlichsten
Realisierungsform zu Grunde zu legen.
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O5
zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019

Sachverhalt

Realisierung von Schulbaumafnahmen: Neubau Mittelschule und Grundschule mit
Kombieinrichtung an der Maiacher Stral3e

Auf dem ehemaligen Vereinsgel&nde des SV 73 Nirnberg Sid in Nurnberg Maiach/Werderau soll ein
gemeinsamer  Schulcampus mit zwei schulrechtlich  eigenstandigen  Schulen  samt
Betreuungsangeboten entstehen: einerseits der Neubau einer Mittelschule, andererseits der
Ersatzneubau fir die bereits bestehende wirtschaftlich nicht sanierungsfahige Grundschule Maiach
sowie fur den Hort Maiacher Stral3e.

Durch den Mittelschulneubau (Arbeitstitel Mittelschule Sid) im Stadtteil Werderau soll ermdglicht
werden, die derzeit bestehende Mittelschule Nurnberg Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule am
Herschelplatz aufzulosen und die Schulerschaft vollstandig dem Mittelschulneubau in
Maiach/Werderau zuzufiihren. Nach dem Auszug der Mittelschule Nirnberg Friedrich-Wilhelm-
Herschel-Schule aus dem Bestandsschulhaus am Herschelplatz kann nicht nur eine réumliche
Entlastung fir die im Bestandsgebdude befindliche Grundschule Nirnberg Friedrich-Wilhelm-
Herschel-Schule herbeigefiihrt werden, sondern zuséatzlich auch eine Entlastung und teilweise eine
raumliche Gesamtverbesserung von Grundschulen in der Nirnberger Stidstadt (GS Kopernikusschule,
GS Holzgartenschule, GS Wiesenschule und GS Sperberschule) erreicht werden. Weiterhin soll Gber
den Neubau der Mittelschule Siid eine Ldsung fur die Mittelschulen allgemein im Nurnberger Stden
erzielt werden.

Entwicklungen der Jahre 2017 - 2019

Die Raumprogramme fur Mittelschule und Grundschule wurden in einer Umbruchssituation konzipiert.
So wurde die Mittelschule auf Basis einer Vorgriffsldsung (zusatzliche 25 gm je Klasse bei besonderen
padagogischen Anforderungen) bis zur Verdéffentlichung der Flachenbandbreiten (September 2017 fir
Grundschulen, August 2018 fir Mittelschulen) aufgesetzt. Bei Grundschulneubauten in der Stadt
Nurnberg muss der bis 2025 vorgesehene Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung im
Grundschulalter berlcksichtigt werden. Daflr ist, bezogen auf das erforderliche Mengengerist, die
entsprechende Betriebsform infrastrukturell zu planen. Schul- und Jugendhilfebereich haben sich daftr
mit dem sog. ,Nirnberger Weg“ (siehe auch: Gemeinsamer Jugendhilfe- und Schulausschuss vom
30.11.2017, TOP 1: ,Der Nurnberger Weg in der ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung von
Grundschulkindern®) auf eine gemeinsame Konzeption verstandigt. Die Jahre 2018 und 2019 waren
durch die intensive Betreuungskonzeption von Schulbereich und Jugendamt gepragt. Die
Betreuungsform ,Kombimodell* wurde auf Ebene der Ministerien hinsichtlich der Zugrundelegung
einschlagiger Raumnotwendigkeiten und Raumanspriche (hinsichtlich Flachen als auch
Zuschussanerkennung) entwickelt. Die Stadt Nurnberg befand sich damit in einem Spannungsfeld
zwischen dem Anspruch eigener Innovation bei gleichzeitig hohem Zeitdruck fur die Realisierung der
MalRnahme und den (nur) schrittweise entstehenden staatlichen Neuvorgaben. Mit Schreiben des
Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen und fur Heimat "Investitionskostenfoérderung von
Kombieinrichtungen zum Ausbau der Ganztagsbetreuung" vom 11.02.2019 in Verbindung mit dem
Schreiben des Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus "Ganztagige Bildungs- und
Betreuungsangebote fur Kinder im Grundschulalter; hier: Kombieinrichtungen” vom 22.03.2019 liegen
gesicherte Rahmenbedingungen fir die Kommunen vor.

Die Raumkonzeptionen wurden fur beide Schulen der Staatlichen Schulaufsicht zur Begutachtung
vorgelegt. Fur die Mittelschule wurde die Konzeption im Jahr 2017 in enger Abstimmung mit der
Schulaufsicht der Regierung von Mittelfranken zu einem fiir die Stadt Nirnberg sehr positiven Ergebnis
(hohe Raumanerkennung damit keine ,Lernfabrik” entsteht) gebracht.

Fur die Grundschule wurde von der Schulaufsicht der Regierung von Mittelfranken am 26.03.2019 das
Signal gegeben, dass die Raumkonzeption fir das Betreuungskonzept des Kombimodells auf Grund
der besonderen Gegebenheiten am Schulkomplex in  maximaler Ho6he (74% des
Summenraumprogrammes eines Hortes) vorbehaltlich der finalen Prifung aus heutiger staatlicher
Sicht vertretbar erscheint.



Mit diesem Bericht sollen die Raumkonzeptionen (Besonderheiten der Konzepte, Betreuung und
Synergieeffekte) dargestellt werden. Hinsichtlich der Raumdetails wird auf die Anlage verwiesen.

Neubau Mittelschule Sud (6-Zige und 2 M-10-Klassen; 32 Klassen)

Mit dem Neubau ,auf der griinen Wiese“ ergibt sich die Chance die padagogische Konzeption der
Mittelschule funktional, raumlich und inhaltlich bedarfsgerecht aufzusetzen. Konkret ergibt sich
hinsichtlich eines zu konzipierenden Schulneubaus einer dann 6-zligigen Schule mit bis zu 800
Mittelschiilern ein an den besonderen Anforderungen orientiertes Raum- und Flachenkonzept, das
zum Teil Uber den fur eine entsprechende Mittelschule vorgesehenen Raumbedarf hinausgeht und
zudem funktional die zu leistende péadagogische Arbeit unterstiitzen soll. Die Darstellung des
Raumprogramms der Mittelschule ist den Beilagen Anderungen_Beilage Sachverhaltsdarstellung
Campus Maiach, Funktionsschema Mittelschule und Raumprogramm Mittelschule zu entnehmen.

Ersatzbau Grundschule Maiach

In einem eigenen Baukdrper, der verbunden sein kdnnte mit einem gemeinsam mit der Mittelschule zu
nutzendem Gebaudeteil fir die Mittagsverpflegung fur Schiler/innen der Grund- und Mittelschule, soll
eine dreiztgige Grundschule (fir bis zu 300 Schulkinder) mit integriertem Betreuungsbereich flr
Kooperative Ganztagsbildung von Schule und Jugendhilfe fur bis zu 150 Schulkinder als
Kombieinrichtung entstehen.

Fur die Planung der GS Maiach wurden die Flachenbandbreiten (Vertffentlichung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus, Wissenschaft und Kunst vom 15.09.2017) zugrunde
gelegt. Obgleich die Stadt Nurnberg nicht pauschal die Realisierung der fiir jeden Raumbereich
maximalen Flachenbandbreite bei zukinftigen NeubaumafRnahmen vorsieht, wird bei der GS Maiach
der Grenzbereich fur die maximal mdglichen Flachen der Flachenbandbreiten in allen Bereichen
planerisch annahernd erreicht.

Die Stadt Nirnberg hat sich dafir entschieden, tber den Ersatzbau der Grundschule Maiach ein in
Bau und Betrieb staatlich geférdertes kooperatives Modell von Schule und Jugendhilfe (,Kooperative
Ganztagsbildung®) zu realisieren, das mit dem Mengengerist fir 150 Schulkinder einem 6-gruppigen
Hort entspricht. Dabei reduziert sich bei der hier geplanten Kombieinrichtung die ,Hort-Gesamtflache*
um ca. 26% im Vergleich zu einer konventionellen additiven Planung. Mit der Umsetzung dieser
Variante will sich die Stadt Nirnberg sowohl von einer erhéhten Betreuungsqualitat im Betrieb wie von
Wirtschaftlichkeit im Bau leiten lassen. Grundlage dafir soll eine auf Grundlage der staatlichen
Rahmenbedingungen in Bau und Betrieb forderfahige ganztégige Schulkinderbetreuung in der
Kooperation von Grundschule und Jugendhilfe sein, mit Umsetzung der Ziele: Familienfreundliches
Angebot, Qualitatsvolle Ganztagsangebote in enger Verbindung von Grundschule und Jugendhilfe
(Bildung, Betreuung und Erziehung), Inklusion, Wirtschaftlichkeit und Ressourcenschonung und
gleichberechtigte Kooperation und gemeinsame Verantwortung von Grundschule und Jugendhilfe

Ein miteinander verzahntes Raumprogramm von Schule und Betreuungsangebot soll wechselseitige
Raumnutzungen Uber den ganzen Tag, padagogisch-organisatorische Kooperationen und die Nutzung
gemeinsamer Infrastrukturen in einem Gebdude mdglich machen und damit organisatorische sowie
padagogische ,Briche“ fur die Kinder nach Mdoglichkeit vermeiden bzw. minimieren helfen.
Grundsatzlich sollen die padagogisch nutzbaren Raume und Flachen im gesamten Geb&ude den
Kindern fur Bildung und Betreuung ganztagig zur Verfligung stehen. Bezogen auf das an der GS
Maiach fur die ganztagige Schulkinderbetreuung zu planende Mengengerist wird die
Kombieinrichtung mit insgesamt 150 Platzen in zwei gleichwertigen Clustern mit je 75 Platzen
umgesetzt.

Grundlage der Kooperativen Ganztagsbildung ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII), das
Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) sowie der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP). Die Kooperative Ganztagsbildung ist eine Weiterentwicklung des sogenannten
Kombimodells. An den vormittags stattfindenden Halbtagsunterricht der Grundschule schlief3t die
ganztagige Bildung, Betreuung und Erziehung an. Die Kooperative Ganztagsbildung entspricht daher
einer Kindertageseinrichtung (8 22 SGB VIII) und wird nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetzt (BayKiBiG) geftrdert und finanziert.
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Die Bildung, Betreuung und individuelle Férderung von Kindern erfordert ein quantitativ und qualitativ
angemessenes Raumprogramm fir die Grundschule und das Betreuungsangebot, das die
notwendigen Verbindungen im Gebaude schafft fir raumliche und padagogische Kooperationen.

Die Kooperation von Grundschule und Jugendhilfe (kooperative Ganztagesbildung) wird durch
gemeinschaftlich nutzbare Raumarrangements und Infrastrukturen dargestellt. Beispielsweise werden
Klassenzimmer fur die Hausaufgabenbetreuung und fir Férderung am Nachmittag genutzt oder
Betreuungsraume stehen auch fir padagogische Maflihahmen aus dem Unterrichtsbereich am
Vormittag zur Verfugung. Die einzelnen Raume und Aufenthaltsbereiche im Geb&aude und in den
Freiflachen haben zwar eine prioritare Nutzungszuordnung (z.B. Klassenzimmer — Schule;
Betreuungsraum - Jugendhilfe), allerdings stehen sie dem jeweils anderen Bereich auch
bedarfsorientiert zur Verfugung. Grundsatzlich stehen beiden Kooperationspartnern (Schule und
Jugendhilfe) alle RGume ganztagig zur Verfigung.

Die genaue Darstellung des Raumkonzeptes, des Raumprogramms und des Funktionsschemas sind
den Beilagen Anderungen Beilage Sachverhaltsdarstellung Campus Maiach, Funktionsschema
Grundschule mit Kombieinrichtung und Raumprogramm Grundschule mit Kombieinrichtung zu
entnehmen.

Synergien zwischen Mittelschule und Grundschule

Durch die Errichtung beider Schulgebaude, Grund- und Mittelschule, auf einem Gelénde soll ein
Schulcampus entstehen, der im Bereich der Infrastruktur (z.B. Kuche/Essensversorgung,
Sportflachennutzung, Hausmanagement) Synergien erméglicht. Durch die Mitnutzung eines der EDV-
Raume der Mittelschule auf einen eigenen EDV-Raum in der GS verzichtet werden. Es solle eine
gemeinsame Produktionskiiche fur Mittelschule und Grundschule geben. Die Speiseflachen werden
schulartgetrennt errichtet und genutzt. Die genaue Darstellung ist den Beilagen zu entnehmen.



O5
zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019
Beilage

Realisierung von Schulbaumafnahmen: Neubau Mittelschule und Grundschule mit
Kombieinrichtung an der Maiacher Stral3e

Vorweggestellt: Wechselwirkung Mittelschulneubau und Grundschulen der Stdstadt

Auf dem ehemaligen Vereinsgelande des SV 73 Nirnberg Sid in Nurnberg Maiach/Werderau soll
ein gemeinsamer Schulcampus mit zwei schulrechtlich eigenstédndigen Schulen samt
Betreuungsangeboten entstehen: einerseits der Neubau einer Mittelschule, andererseits der
Ersatzneubau fir die bereits bestehende wirtschaftlich nicht sanierungsfahige Grundschule Maiach
sowie fur den Hort Maiacher Stral3e.

Durch den Mittelschulneubau (Arbeitstitel Mittelschule Sid) im Stadtteil Werderau soll erméglicht
werden, die derzeit bestehende Mittelschule Nirnberg Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule am
Herschelplatz aufzulésen und die Schilerschaft vollstandig dem Mittelschulneubau in
Maiach/Werderau zuzufihren. Nach dem Auszug der Mittelschule Nurnberg Friedrich-Wilhelm-
Herschel-Schule aus dem Bestandsschulhaus am Herschelplatz kann nicht nur eine réumliche
Entlastung fir die im Bestandsgebdude befindliche Grundschule Nirnberg Friedrich-Wilhelm-
Herschel-Schule herbeigefuihrt werden, sondern zuséatzlich auch eine Entlastung und teilweise eine
raumliche Gesamtverbesserung von Grundschulen in  der Nurnberger Sidstadt (GS
Kopernikusschule, GS Holzgartenschule, GS Wiesenschule und GS Sperberschule) erreicht werden.
Weiterhin soll Gber den Neubau der Mittelschule Stid eine Losung fur die Mittelschulen allgemein im
Nurnberger Suden erzielt werden.

Schulausschussbehandlung vom 16.12.2016

Bereits im Schulausschuss am 16.12.2016 wurden die Mengengeriste in Bezug auf die
Bauvorhaben Schulen Maiacher Stralle vorgestellt. Der Betreuungsteil wurde damals nur
nachrichtlich dargestellt. Eine fachliche Entscheidung dazu wurde zu gegebener Zeit im Ausschuss
in Aussicht gestellt. Die Zustimmung des Schulausschusses zum vorgestellten Mengengertist der
Schule wurde fur das Bauvorhaben gegeben, verbunden mit dem Auftrag mogliche Synergieeffekte
Zu beachten.

Entwicklungen der Jahre 2017 - 2019

Die Raumprogramme flir Mittelschule und Grundschule wurden in einer Umbruchssituation
konzipiert. So wurde die Mittelschule auf Basis einer Vorgriffslosung (zusatzliche 25 gm je Klasse bei
besonderen padagogischen Anforderungen) bis zur Verdffentlichung der Flachenbandbreiten
(September 2017 fir Grundschulen, August 2018 fur Mittelschulen) aufgesetzt. Bei
Grundschulneubauten in der Stadt Nirnberg muss der bis 2025 vorgesehene Rechtsanspruch auf
Ganztagsbetreuung im Grundschulalter bericksichtigt werden. Dafur ist, bezogen auf das
erforderliche Mengengerust, die entsprechende Betriebsform infrastrukturell zu beplanen. Schul- und
Jugendhilfebereich haben sich daflr mit dem sog. ,Nurnberger Weg“ (siehe auch: Gemeinsamer
Jugendhilfe- und Schulausschuss vom 30.11.2017, TOP 1: ,Der Nurnberger Weg in der ganztagigen
Bildung, Betreuung und Erziehung von Grundschulkindern) auf eine gemeinsame Konzeption
verstandigt. Die Jahre 2018 und 2019 waren durch die intensive Betreuungskonzeption von
Schulbereich und Jugendamt gepragt. Die Betreuungsform ,Kombimodell* wurde auf Ebene der
Ministerien  hinsichtlich  der  Zugrundelegung einschlagiger = Raumnotwendigkeiten  und
Raumanspriuche (hinsichtlich Flachen als auch Zuschussanerkennung) entwickelt. Die Stadt
Nurnberg befand sich damit in einem Spannungsfeld zwischen dem Anspruch eigener Innovation bei
gleichzeitig hohem Zeitdruck fiir die Realisierung der Maflnahme und den (nur) schrittweise
entstehenden staatlichen Neuvorgaben. Mit Schreiben des Bayerischen Staatsministeriums der
Finanzen und fur Heimat "Investitionskostenforderung von Kombieinrichtungen zum Ausbau der
Ganztagsbetreuung” vom 11.02.2019 in Verbindung mit dem Schreiben des Staatsministeriums fur
Unterricht und Kultus "Ganztagige Bildungs- und Betreuungsangebote fur Kinder im Grundschulalter;
hier: Kombieinrichtungen” vom 22.03.2019 liegen gesicherte Rahmenbedingungen fur die
Kommunen vor.



Jugendhilfe- und Schulausschussbehandlung am 27.06.2019

Die Raumkonzeptionen wurden fur beide Schulen der Staatlichen Schulaufsicht zur Begutachtung
vorgelegt. Fur die Mittelschule wurde die Konzeption im Jahr 2017 in enger Abstimmung mit der
Schulaufsicht der Regierung von Mittelfranken zu einem fur die Stadt Nurnberg sehr positiven
Ergebnis (hohe Raumanerkennung damit keine ,Lernfabrik” entsteht) gebracht.

Fur die Grundschule wurde von der Schulaufsicht der Regierung von Mittelfranken am 26.03.2019
das Signal gegeben, dass die Raumkonzeption fir das Betreuungskonzept des Kombimodells auf
Grund der besonderen Gegebenheiten am Schulkomplex in maximaler Hohe (74% des
Summenraumprogrammes eines Hortes) vorbehaltlich der finalen Prifung aus heutiger staatlicher
Sicht vertretbar erscheint.

Mit diesem Bericht sollen die Raumkonzeptionen (Besonderheiten der Konzepte, Betreuung und
Synergieeffekte) dargestellt werden. Hinsichtlich der Raumdetails wird auf die Anlage verwiesen.

Neubau Mittelschule Sud (6-Zige und 2 M-10-Klassen; 32 Klassen)

Regionale Gegebenheiten in der Nirnberger Studstadt

Die bestehende Friedrich-Wilhelm-Herschel Mittelschule liegt in der Nurnberger Siidstadt, einem laut
Sozialraumanalyse des Amts fur Stadtforschung und Statistik (siehe M485) sozial angespannten
Quartier (Typ 2). Pragend ist demnach ein stark tUberdurchschnittlicher Anteil von Menschen mit
Migrationshintergrund bzw. auslandischer Haushalte sowie die markant Gber dem gesamtstadtischen
Mittel liegenden Indikatoren zur sozialen Anspannung. Im Vergleich zur Gesamtstadt ist der
Arbeitslosenanteil (SGB 1l) sowie der Arbeitslosenanteil der 15 bis unter 25-Jahrigen (SGB II)
Uberdurchschnittlich hoch. Bei Haushalten mit Kind(ern) ist der Anteil an Alleinerziehenden sowie
Bedarfsgemeinschaften (berdurchschnittlich hoch. Gleichzeitig handelt es sich um einen stark
verdichteten urbanen Raum, dessen Wohnungs- und Gebaudebestand tberwiegend aus alterer
Bausubstanz besteht. Typisch fir Sozialrdume des Typ 2 ist zudem die geringe Wohnbindung mit
einem Uberdurchschnittlichen Anteil der Wohndauer bis 5 Jahre. Mehrere namhafte deutsche
GrolR3betriebe haben ihre Fertigungsstatten im unmittelbaren Umfeld der Schule. Die Schiilerschaft
profitiert jedoch wenig von den grof3en Betrieben, da die Eltern haufig selbst keine duale Ausbildung
durchlaufen haben und angelernt tatig sind. In vielen Fallen ist dies auch das Ziel der Eltern fir ihre
Kinder. Die Schule versucht dem entgegenzuwirken und den Eltern und Schilern die duale
Ausbildung als zukunftsorientierten und grundlegenden Start in ein existenzsicherndes Berufsleben
aufzuzeigen.

Schulkonzept der Friedrich-Wilhelm-Herschel Mittelschule

Der Arbeit an der Friedrich-Wilhelm-Herschel Mittelschule liegt ein ganzheitlich-padagogisches
Konzept zugrunde, bei dem die Schule nicht als Institution, sondern als LEBENSraum erfahren wird,
in dem sich alle Beteiligten wohlfiihlen kénnen. Ausgehend von dieser Situation wird ein einzigartiges
padagogisches Schulgebaude fur die Mittelschule Sid mit 23 Klassen im gebunden Ganztag und 9
Halbtagsklassen entstehen.

Grundlage des Konzeptes sind drei Saulen:

1 Lebensreife: Aufgrund der schwierigen Ausgangslage der Schiler (s. 0.) ist die Schule
darum bemdiht, die fehlende Chancengerechtigkeit auszugleichen sowie Perspektiven
aufzuzeigen und grélRtmogliche Miundigkeit zu erméglichen. Dies gelingt der Schule durch
diverse soziale Projekte wie beispielsweise Streitschlichter, Schilerlotsen, Vitaminchecker,
Schilerfirmen, interkulturelles Training und vieles mehr.

2 Schulreife: Durch zahlreiche padagogische Mafinahmen (Teamteaching, offener und
gebundener Ganztag, individuelle Fdrderung, klassenibergreifender  Unterricht,
Trainingsraum) ist die Schule bemuht, moglichst viele Schiler im Schonraum ,Schule“ zu
einem erfolgreichen Abschluss der Schullaufbahn zu verhelfen.

3 Ausbildungsreife: Die Schilerschaft soll durch eine Reihe von Angeboten
(Berufsorientierungsbiro, individueller  beruflicher  Orientierungsfahrplan,  Mentoren-
Programme, Kooperationen mit ortlichen Betrieben, Schilerfirmen, ...) notwendige
Schlisselqualifikationen erlangen, um einen erfolgreichen Einstieg in das Berufsleben zu
meistern. Das Unterstitzungsprogramm der Schule beginnt in der 5. Jahrgangsstufe, mindet
in der individuellen und begriindeten Berufswahl der 9./10. Jahrgangsstufe und ist darauf



ausgerichtet, eine maoglichst hohe Ausbildungs- und dementsprechend geringe Quote von
Schiilern ohne Anschlussperspektive zu erzielen

Raumprogramm Neubau Mittelschule

Mit dem Neubau ,auf der grinen Wiese® ergibt sich die Chance auf Grundlage der oben skizzierten
besonderen Rahmenbedingungen und Entwicklungsprozesse die padagogische Konzeption
funktional, raumlich und inhaltlich bedarfsgerecht aufzusetzen.

Konkret ergibt sich hinsichtlich eines zu konzipierenden Schulneubaus einer dann 6-zugigen Schule
mit bis zu 800 Mittelschillern ein an den besonderen Anforderungen orientiertes Raum- und
Flachenkonzept, das zum Teil Uber den fir eine entsprechende Mittelschule vorgesehenen
Raumbedarf hinausgeht und zudem funktional die zu leistende padagogische Arbeit unterstitzen
soll. Die personlich vorgestellte Konzeption fir die Mittelschule Sid wurde im Ergebnis mit einem
staatlichen fiktiven Raumprogramm beantwortet, das die seitens der Stadt gesehen Notwendigkeiten
anerkennt und vorbehaltlich einer detaillierten Prifung bei formaler Antragsstellung als
genehmigungsfahig in Aussicht stellt.

Gruppenrdume

Das padagogische Konzept der neuen Mittelschule Sid sieht jeweils zwischen 2 allgemeinen
Unterrichtsraumen einen Gruppenraum vor. Das bedeutet, dass fiir die Mittelschule Sid insgesamt
16 Gruppenraume erforderlich waren. Die zunehmende Heterogenitat bedingt durch
Migrationshintergrund, Flichtlingsbeschulung, unterschiedliche Lernniveaus, inklusiv zu beschulende
Schiler mit Handicap oder Teil-/Leistungsstérungen sowie Hochbegabte erfordern im Lernalltag
differenziertes Eingehen auf den Einzelnen, Methodenvielfalt, offene Unterrichtformen,
lernzieldifferentes Unterrichten, Kleingruppenarbeit u.v.m. Zudem fihrt der gestérkte Elternwille
dazu, dass die Mittelschule - im Bereich der Inklusion - immer mehr Aufgaben der Férderzentren
ubernehmen muss. Unterstitzt wird differenzierendes Lernen u.a. durch Gruppenraume, die in
Verbindung zu den Klassenzimmern stehen, die Wahrnehmung der Aufsichtspflicht bei Klassen-
/Gruppenteilung und schnelle Rickmeldungen zur Lerngestaltung ermdglichen. Von den insgesamt
erforderlichen 16 Gruppenrdumen sollen deshalb 12 Gruppenrdume aus dem Raumprogramm
Halbtag und 4 Gruppenraume aus dem Raumprogramm Ganztag (Doppelnutzung) geschaffen
werden. Teile der Lehrmittelflachen sind integriert in den Gruppenraumen geplant.

Lernwerkstétten
Nach eingehendem Dialog mit der Regierung von Mittelfranken sind 3 Lernwerkstéatten als
Erganzung des schulischen Raumangebotes geplant.

Lernwerkstatt | ist fur die 5. und 6. Klassen im mathematisch/naturwissenschaftlich Bereich mit 66
gm vorgesehen. In dieser Lernwerkstatt sollen die im neuen LehrplanPlus (Einflhrung an
Mittelschulen zum Schuljahr 2017/2018) geforderten kompetenzorientierten und
bereichstibergreifend angelegten Bildungsprozesse vermittelt werden. Um optimale Bedingungen fur
eigenaktives, individuelles und kooperatives Lernen nachhaltig zu schaffen, ist eine Lernwerkstatt
zwingend erforderlich. Zusatzlich kdnnen in Lernwerkstétten die durch die Inklusion erforderlichen
zusatzlichen Forderbedarfe umgesetzt werden.

Lernwerkstatt Il ist fir die 7. -10. Klassen mit 40 gm vorgesehen. Diese Lernwerkstatt soll als
Berufsorientierungszentrum ausgestattet werden. Die Berufsorientierung spielt in der Mittelschule
eine zentrale Rolle. Aufgrund des Schulprofils ist es das Ziel der Schule die Schiiler in adaquate
Ausbildungsberufe zu vermitteln. Daher beginnt das Berufsorientierungsangebot bereits in der 5.
Jahrgangsstufe. Geblindelt im Berufsorientierungszentrum laufen alle Informationen zusammen und
kénnen von Schiilern, Eltern, Lehrkraften und aufRerschulischen Partnern abgerufen werden. Ein
niedrigschwelliges Berufsberatungsangebot als Knotenpunkt der Berufsorientierung hilft Schulern,
passgenau und individuell bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen und allen weiteren Fragen
im Zusammenhang mit Praktikum, Bewerbung und Einstellungsverfahren. Die Eltern haben die
Moglichkeit ebenfalls einen Termin im BO-Zentrum zu vereinbaren und sich Uber die Perspektiven
ihres Kindes zu informieren. Das BO-Zentrum hat sich durch seine individuelle Beratung bereits
bewahrt und stellt eine wichtige Saule im Schulalltag dar. Durch zusétzliche PC-Arbeitsplatze sollen



weitere Angebote fir Bewerbungsrecherche, das Schreiben von Bewerbungen und ein Raum fir
Bewerbungstraining geschaffen werden.

Lernwerkstatt Il ist vorrangig fir die Lernbereiche ,soziales Leben, Gewaltpravention und Inklusion®
vorgesehen. Eine Nebennutzung als Seminarraum wird fiir méglich erachtet.

Jahrgangsstufentreffs

Die Ganztagsschule mit ihren Lern- und Lebensbereichen erfordert zur Identifikation mit dem Umfeld
und zur Entstehung eines Zusammengehdrigkeitsgefihls fir die Schilerinnen und Schuler
Uberschaubare Raumzusammenhange, die ihnen ein ,Heimatgefihl* vermitteln. Zu diesen
uberschaubaren Zusammenhdngen im Nahbereich der Ganztagsflachen gehoren feste
Mitarbeiterraume fir die zustéandigen betreuenden Lehrkrafte. Fir jede Jahrgangsstufe wurde
deshalb ein Jahrgangsstufentreff mit 20 gm eingeplant. Dort sind organisatorische Absprachen und
Beratungsgesprache ebenso moglich wie auch die rasche Kontaktaufnahme zwischen Lehrkréften,
Schilern und Eltern/Erziehungsberechtigten. Zudem werden die Jahrgangsstufentreffs ausgestattet
mit jahrgangsstufenorientiertem Material, das fur jede Lehrkraft zugénglich ist.

Betreuung (gebundener Ganztaq)

Fur die geplante 6-ziigigen Mittelschule (inkl. 2 M-Zige) sind nach damaliger und aktueller
konzeptionellen Planungen 4,5 Zige (= 23 Klassen) im gebundenen Ganztag vorgesehen.

Die Ganztagsbereiche (ausgenommen Kiche und Speisesaal) sollen in die Jahrgangsstufenbereiche
5/6 und Jahrgangsstufenbereich 7-10 jeweils integriert werden.

Differenzierungsflachen

Die gebundene Ganztagschule ist fir alle Beteiligten der Schulfamilie ganztadgiger Lern- und
Lebensort, fir einen Teil der Schilerinnen und Schiler der Ausgleich fir eine zuhause oft nicht
(mehr) existente familiare Atmosphare mit einer als positiv empfundenen, angenehmen und
anregenden Umgebung, in der gemeinsame Aktivitdten (Reden, Spielen, kreatives Gestalten, Musik
hoéren, gemeinsame Projekte besprechen, etc.) moglich sind.

Fur die verschiedenen Aktivitaten in Klein- und GroRgruppen, aber auch fur Rickzug und Ruhe
sollen jahrgangsstufenbezogen Funktionsbereiche, ein Raum fir Grof3spiele, ein Atelier sowie ein
~SNohnzimmer® als sozialer Treffpunkt und geeigneter Kommunikationsort der Ganztagsschiler
sorgen. Insgesamt wird fUr 23 Klassen im gebundenen Ganztag ein Differenzierungsbereich im
Umfang von 602 gm eingeplant. Diese unterteilen sich wie folgt:

Differenzierungsflachen

Jahrgangsstufenbereich
5-6

Jahrgangsstufenbereich
7-10

Differenzierungsraume

2 Differenzierungsrdume mit je

2 Differenzierungsraume mit je

20 gm 25gm
,Wohnzimmer* klein 30 gm klein 30 gm
grof3 70 gm grol3 70 gm
Grol3spieleraum 70 gm 92 gm
Atelier 40 gm 40 gm
Ruheraum 20 gm 20 gm
Trainingsraum 30 gm

SUMME

602 gm

Differenzierungsraume

Die zusatzlichen Differenzierungsraume im Bereich Ganztag kdnnen zum einen zur individuellen
Lernfoérderung und fir ein selbstandiges Lernen und Vertiefen in den Studierzeiten genutzt werden

und zum anderen auch als

Raume fir z.B. AG’'s

dienen.

Zusatzlich werden die

Differenzierungsrdume auch als Gruppenraume im Regelunterrichtsbereich genutzt.




Wohnzimmer*

Im ,Wohnzimmer® soll den Schilern in angenehmer Atmosphare das Gefiihl eines Zuhauses
vermittelt werden. Es soll fir die Kinder ein Beispiel von positiver Wohnumgebung als ein zwangloser
Begegnungsort geschaffen werden. Das ,Wohnzimmer“ soll, wie im privaten Gebrauch auch, als
Raum fur Treffen, gemeinsame Spiele, Kochen, usw. genutzt werden.

Raum fur GroRspiele
Der Raum fur GrofR3spiele soll zum einen Flachen fir z. B. Kicker und Billard und zum anderen fir
Bewegungsmadglichkeiten bieten.

Atelier

Da die Fachraume (Werken und Textilarbeit) bei einer Ganztagsschule auch nachmittags ausgelastet
sind, soll durch ein Atelier fur die Schiler die Mdglichkeit geschaffen werden, auch nachmittags
kreativ beim Basteln und Heimwerken tatig zu sein.

Ruheraum

In  einem rhythmisierten Ganztagsbetrieb muss ein besonderer Wert auf Ruhe- und
Ruckzugsmaoglichkeiten gelegt werden. In den Ruherdumen soll den Kindern die Mdglichkeit zum
Ausruhen, Schlafen und Nachdenken gegeben werden.

Time-out-Raum / Trainingsraum

Unterrichtsstérungen liegen immer multiple Ursachen zugrunde. Diese zu finden und dem Schiler zu
helfen ist Hauptaufgabe des Trainingsraumes. Die Trainingsraummethode beféhigt den Schiler den
Eigenanteil seines (Fehl-) Verhaltens zu erkennen, Konsequenzen zu tUberdenken und sich selbst zu
kontrollieren. Die Schiler werden deeskalierend aus der Konfliktsituation (z.B. im Klassenzimmer)
herausgenommen und im Trainingsraum beraten. Die derzeitige Praxis zeigt deutlich, dass ein
entsprechend ausgestattetes Zimmer vonndéten ist. Erfahrungsgemald ist gerade die ,Wartezone*
raumlich grof3zligig zu bemessen und einsehbar zu planen.

Bibliotheksflachen

Die Forderung der Sprach- und Lesekompetenz ist angesichts der Zahl der Schilerinnen und
Schiler mit Migrationshintergrund (Quote am Schulstandort: 86%) bestandige Aufgabe aller
Lehrkrafte. Am Lern- und Lebensort Ganztagsschule kommt den im Ganztagsbereich integrierten
Bibliotheksraumen (Ort fir Integrationshilfe, Deutschférderung in der Freizeit, eigenverantwortliches
Recherchieren/Arbeiten, Leseprojekte) als Ruckzugsbereich mit Bildungsqualitéat ein noch héherer
Wirkungsgrad als an Schulen mit ausschlie3lich Regelbetrieb zu. Die aktuell von Schilern gefiihrte
und verwaltete Schulbibliothek-AG koénnte dann professionell in eigenen Raumlichkeiten
weitergefuhrt und ausgebaut werden.

Aufgrund der Bedeutung der Sprach- und Leseférderung gerade in der Ganztagsschule sollen die
Flachen fur die Schulerbibliothek/en im Ganztagsbereich fir die Jahrgangsstufen 5/6 (40 gm) bzw.
fur die Jahrgangsstufen 7-10 (47 gm) zuséatzlich zu Halbtagsflachen fur Bibliothekszwecke geplant
werden.



Beratungszentrum

Die zunehmenden Verhaltensauffalligkeiten bedirfen eines ganzheitlichen Ldsungsansatzes und
schulerorientierten Beratungsangebotes, welche einen reibungslosen Schulablauf gewahrleisten. Ziel
ist es die (Mittel-)Schulfahigkeit aller Schiler zu gewahrleisten, dies im Sinne der vom Ministerium
eingeforderten Umsetzung der Inklusion an der Mittelschule. In im Schuljahr 2016/17 belegen
aufwendige Screenings, dass ca. 74% (86 von 116 Schulern) der Schilerschaft der 5.
Jahrgangsstufe Tendenzen zu Verhaltensauffalligkeiten (verbale & korperliche Gewalt, motorische
Unruhe, kognitive Einschrénkungen...) zeigen. Die Ursachen fur diese komplexen und
fachubergreifenden Defizite sind vielfaltig. Die Schule begegnet diesen Defiziten mit einem
vernetzten, zukunftsorientierten Beratungszentrum, welches einen ganzheitlichen Ldsungsansatz
anbietet:

/ Beratungszentrum
- Uberdurchschnittlich hohe Anzahl von Schiilern mit Férderbedarf im kognitiven und
sozial-emotionalem Begeich.
Die Beratungseinheiten arbeiten — in diesem Kentext — eng zunsammen
Der Tramningsraum bildet die Grundlage des padagogischen Konzeptes der
praventiven und interventiven Arbeit mit anffilligen Schiilern. Eine enge Vernetzung
mit allen an diesen Prozessen beteiligten Beratungsangeboten ist unumgénglich.

Schulberatung | Schulpsychologie JAS

& A

Elternsprech- Fiorderlehrer
o -
\ ~ .

Jede dieser Beratungseinheiten bendtigt dringend einen eigenstandigen Raum; notwendigerweise

sind diese Einheiten nicht nur inhaltlich, sondern auch rdumlich vernetzt (siehe obige Abbildung).

Den intensiven und dem Datenschutz unterliegenden Gesprachen muss mit adaquatem Platz- und

Raumangebot begegnet werden. Im Detail begriindet sich dieser zusatzliche Raumbedarf wie folgt:

e Der Time-out-Raum / Trainingsraum:
siehe Betreuungsflachen

e Beratungsraum Jugendsozialarbeit an Schulen
Die Jugendsozialarbeit an Schulen ist die intensivste Form der Zusammenarbeit von Jugendhilfe
und Schule. Sie soll junge Menschen in ihrer Personlichkeitsentwicklung unterstiitzen und férdern.
Auch bei schwierigen sozialen und familiaren Verhaltnissen sollen dadurch die Chancen junger
Menschen auf eine eigenverantwortliche und gemeinschaftliche Lebensgestaltung verbessert
werden. Im Unterrichtsalltag hat sie neben der Einzelfallarbeit auch eine praventive Funktion. Bei
einer zu erwartenden Gesamtschilerzahl von 800 Schilern, sollten entsprechende
Raumlichkeiten fur zwei Jugendsozialarbeiter geschaffen werden.

e Beratungsraum Schulpsychologie
Das umfassende Beratungs-, Unterstiitzungs- und Diagnoseangebot der Schulpsychologie ist flr
Eltern, Schuler und Lehrpersonal ein wichtiger Pfeiler der Beratung. Der Raum des
Schulpsychologen muss aus Grinden des Datenschutzes (Archivierung von Anamnesen und
sensiblen Daten) eigenstandig und mit den anderen Beratungsrdumen vernetzt sein. AuRerdem
ist eine vertrauensfordernde Gesprachsumgebung, die sich deutlich von anderen schulischen
R&aumen abhebt, fir die anspruchsvolle Arbeit zwingend.

e Beratungsraum Forderlehrer
In unterschiedlichen Diagnoseverfahren zur Feststellung schulischer Defizite und individueller
Starken ist ein eigener Unterrichtsraum fir forderdiagnostische Einzelgesprache unumgénglich.
Die individuellen Forderplane werden in Klein- und Kleinstgruppen, in Absprache mit dem
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Klassenlehrer und parallel zum Unterricht, umgesetzt. AuRerdem stellt der Forderlehrer die
Nahtstelle zwischen Klassenleitung, Trainingsraum und weiterer Beratungsangebote dar. Daher
ist der Raum im Beratungszentrum zu situieren. Fir die Umsetzung der vom Ministerium
eingeforderten inklusiven Beschulung ist zwingend der oben beschriebene Raumbedarf
erforderlich.

e Beratungsraum Schulberatung
Die Schulberatung unterstiitzt das Zusammenleben und die Zusammenarbeit in der Schule durch
padagogische und psychologische Erkenntnisse und Methoden. Ziel ihrer Arbeit ist es, die
Personlichkeitsentwicklung, Leistungsfahigkeit und das Wohlbefinden der Schler zu férdern.
Die Schulberatung ist aber auch eine Vertrauensperson fir Schiler/Lehrer und bildet eine
Gelenkfunktion. Dies zeigt sich insbesondere durch die Einbindung in schullaufbahnrelevante
Entscheidungen. Sie wird aber auch bei bedeutsamen Entscheidungen und bei der Verhdngung
schwerwiegenden OrdnungsmalRnahmen hinzugezogen. Diagnostische und o.a. Tatigkeiten
erfordern einen eigenen, abgeschlossenen Raum innerhalb des Beratungszentrums.

e Elternsprechzimmer
Im Beratungskontext sind die Eltern ein wesentlicher Bestandteil, um die erfolgreiche Umsetzung
der im Vorfeld geschilderten Beratungsergebnisse zu gewdhrleisten. Das Elternsprechzimmer ist
somit (auch raumlich) substantieller Bestandteil des Beratungszentrums.

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass ein Beratungszentrum in oben beschriebener Form

entscheidend fiir eine erfolgreiche Beschulung an dem geplanten Schulstandort in Gegenwart und

Zukunft ist.

Seminarraum (als Nebennutzung der Lernwerkstatt I11)

Die jetzige Friedrich-Wilhelm-Herschel Mittelschule ist bereits Partnerschule der Lehrerbildung in
Kooperation mit der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen/Nurnberg, zudem Seminarschule fur
die Ausbildung von Lehramtsanwartern fir die Mittelschule. Die Ausbildungstage im Rahmen des
Vorbereitungsdienstes begrinden den zusatzlichen Bedarf eines Seminarraumes. Einer Schule
dieser GroRenordnung, die nach den Prinzipien moderner Padagogik konzipiert, gebaut und
umgesetzt wird, wird bei der zukinftigen Lehrerbildung eine grof3e Bedeutung zukommen.

Spindfléachen
Alle fur die Ganztagsschule angemeldeten Schilerinnen und Schiler missen den Grof3teil ihrer

Schulmaterialien und Kleidungsstiicke flr den ganzen Tag (Sport, Freizeit, Kalte- und Nasseschutz)
mit sich fohren und brauchen dafir im Schulhaus je Schiler/-in eine adaquate, sichere
Aufbewahrungsmadoglichkeit. Um die AUR nicht mit dieser Funktion zu belasten,

soll fur alle Schulerinnen und Schiler der MS Sid die Mdglichkeit zum Aufstellen von Spinden an
geeigneten Standorten vor den allgemeinen Unterrichtsrdumen bestehen. Schilergarderoben
(Spinde) kdnnen dabei aus brandschutzrechtlichen Bestimmungen nicht offen in den Fluren (nicht
genehmigungsfahige Nebenflachen) untergebracht werden.

In den Planungen wurde fur jeden Schiler die Flache fir ein Spindfach (Breite 40 cm, Tiefe 50 cm
und Hohe 100 cm) eingeplant. Ab Jahrgangsstufe 5 wird davon ausgegangen, dass jeweils 2 Spinde
Ubereinandergestapelt werden konnen. Es ist folglich eine Flache von etwa 53 gm zu
bertcksichtigen.



Ersatzbau Grundschule Maiach (3ziigige Grundschule mit 150 Betreuungsplatzen als
Kombieinrichtung im Modell der Kooperativen Ganztagsbildung)

Vorbemerkung Rahmenbedingungen

In einem eigenen Baukdrper, der verbunden sein konnte mit einem gemeinsam mit der Mittelschule
zu nutzendem Gebaudeteil fur die Mittagsverpflegung fur Schiler/innen der Grund- und Mittelschule,
soll eine dreizligige Grundschule (fur bis zu 300 Schulkinder) mit integriertem Betreuungsbereich fur
Kooperative Ganztagsbildung von Schule und Jugendhilfe fir bis zu 150 Schulkinder als
Kombieinrichtung entstehen. Die zunehmende Heterogenitét (Migrationshintergrund,
unterschiedliche Lernniveaus, inklusiv zu beschulende Kinder, Hochbegabte) erfordert insbesondere
an Schulen in gro3stadtischen Ballungsrdumen im Lernalltag differenzierendes Eingehen auf den
Einzelnen, Methodenvielfalt, wie offene Unterrichtsformen, lernzieldifferentes Unterrichten,
Kleingruppenarbeit, das durch ein entsprechendes auf diese Anforderungen ausgerichtetes
Raumangebot unterstitzt wird. Im Schuljahr 2018/2019 betrugt die Quote der Kinder mit
Migrationshintergrund an der GS Maiach 80%.

Raumprogramm Neubau Grundschule Maiach

Fur die Planung der GS Maiach wurden die Flachenbandbreiten (Veroffentlichung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus, Wissenschaft und Kunst vom 15.09.2017) zugrunde
gelegt. Obgleich die Stadt Nurnberg nicht pauschal die Realisierung der fiir jeden Raumbereich
maximalen Flachenbandbreite bei zukinftigen Neubaumaf3nahmen vorsieht, wird bei der GS Maiach
der Grenzbereich fur die maximal mdglichen Flachen der Flachenbandbreiten in allen Bereichen
planerisch annahernd erreicht.

Fiunfter Gruppenraum und Zusammenlegung von Gruppenraumen mit Lehrmittelflachen

Unterstitzt wird differenzierendes Lernen u.a. durch Gruppenrdaume, die zwischen den Allgemeinen
Unterrichtsraumen situiert werden sollen und so die Wahrnehmung der Aufsichtspflicht bei Klassen-
/Gruppenteilung und schnelle Rickmeldungen zur Lerngestaltung ermoéglichen. Aufgrund der
wachsenden Anforderungen fir Differenzierung und als padagogische Reaktion auf Heterogenitat
sollen Gruppen- und Differenzierungsraume um Lehrmittelflachen erweitert werden, um auf die fir
Forderung und Differenzierung erforderlichen Lernmaterialien schnell zugreifen zu kénnen. Fir den
Standort Grundschule Nurnberg Maiacher Straf3e sind vier gleich gro3e Gruppenraume (je einer pro
Jahrgangsstufe) einschlief3lich anteiliger Lehrmittelflache mit einer Gré3e von je 30 gm geplant.

Ein funfter Gruppenraum soll als ,Kompetenzraum Sprachférderung“ spezifisch fir den
Sprachférderbedarf an der Schule ausgeristet und genutzt werden. Gemafl dem Lehrplan Plus fir
Bayerische Grundschulen sind Sprachverstehen und Sprachhandlungsfahigkeit grundlegende
Voraussetzungen fur die Entwicklung zu einem selbstbewussten, sozial aktiven und an Bildung
interessiertem Menschen in der deutschsprachigen Umgebung. Das Erlernen von Sprache ist eines
der wichtigsten Bildungsziele und unabdingbare Voraussetzung fur den schulischen Erfolg in allen
Fachern und fir die berufliche Zukunft der Schilerinnen und Schiiler. Ein optimales Unterrichten der
deutschen Sprache als Zweitsprache fordert unter anderem die transkulturelle ldentitat und die
Akzeptanz der Lebenssituation im Einflussbereich mehrerer Kulturen und ist somit zentral fir eine
gelingende Integration. Des Weiteren soll in diesem Zusammenhang auch auf die Méglichkeit und
Wichtigkeit von Kooperationen und Projekten zur Sprachstanddiagnostik (z. B. Profilanalyse mit
Tonaufnahmen von Interviews) und Sprachforderung (in Kleingruppen- und in Einzelférderung) mit
anderen Institutionen, beispielsweise der Friedrich-Alexander-Universitdt (PIK — Projekt der
Regierung von Mittelfranken) oder den Kindergarten (Vorkurs Deutsch 240) im Schulsprengel,
hingewiesen werden. Diese sind vor allem im Bereich Zweitspracherwerb/ Fremdspracherwerb
auRerst gewinnbringend, jedoch auch nur dann verwirklichbar, wenn bestimmte raumlich
Gegebenheiten (Stérungsfreiheit, sichere Lagerung von Materialien, Unterlagen, technischen
Geréten, etc.) vorausgesetzt werden kdnnen. Der Gruppenraum ,Kompetenzraum Sprachférderung®
wird fur den Standort Grundschule Nirnberg Maiacher Strafl3e mit einer Gréf3e von 40 gm geplant.

Lernwerkstatt mit dem thematischen Schwerpunkt MINT

Deutschland gehort weltweit zu den fihrenden Standorten in Wissenschaft, Forschung und
Technologie. Zur Sicherung unseres Wirtschaftsstandortes werden dringend qualifizierte Fachkrafte
im Besonderen in den Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik (MINT)
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bendtigt. Das Fundament muss bereits in der Grundschule gelegt werden. Die Maiacher Schule liegt
im Ndrnberger Stid-Westen, in einem Stadtteil begrenzt durch Frankenschnellweg, Stidwesttangente
und NopitschstralRe. Die Werderau bietet wenige Moéglichkeiten zum aktiven Forschen, Ausprobieren
und Experimentieren. Die Kinder verbringen einen Grofdteil ihrer Freizeit in beengten
Wohnverhaltnissen. Durch die kompetenzorientierte Arbeit in der MINT-Lernwerkstatt wird die
naturwissenschaftliche Arbeits- und Denkweise der weiterfihrenden Schulen im Bereich der
Naturwissenschaften bereits an der Grundschule angebahnt. Dies tragt zu einem flieBenden
Ubergang bei. Eine Kooperation mit den weiterfilhrenden Schulen ist auch mit den hoheren
Jahrgangsstufen wiinschenswert, z. B.: Projektarbeit P-Seminar der Gymnasien.

Raum fiur Férderlehrkraft

Wegen der Heterogenitat der Schilerschaft und dem individuellen Férderbedarf vieler Schiilerinnen
und Schuler wird fur den Standort Grundschule Nirnberg Maiacher Straf3e mit einem Arbeitsraum
mit 24 gm fur eine Foérderlehrkraft geplant.

Bibliothek (fir Sprachférderung im Unterricht und in der Kombieinrichtung)

Die sprachlichen Kompetenzen in der Fremd-, Zweit- oder Muttersprache, die durch Leseerziehung
gefordert werden kdnnen, sind offensichtlich. Nicht nur beim Fach ,Deutsch als Zweitsprache® finden
sich im Lehrplan Plus als zu erwerbende Kompetenzen das Verfligen uber Leseerfahrung,
Lesefertigkeiten, Lesefahigkeiten und das Erschlie3en und Présentieren von Texten. Auch das Fach
Deutsch nennt klassenubergreifend die Leseerziehung, also die Erziehung zum Buch, das
elementare Sammeln von Leseerfahrung, das Wecken von Interesse und Neugier auf Literatur und
unterschiedliche Textarten und Medien (Hortexte, Sachtexte, Lieder, Filme) die Forderung der
allgemeinen Lesemotivation als zentrale und fachertbergreifende Bildungsziele. Die Leseerziehung
stellt also zweifellos einen der wesentlichsten Aspekte zur Sprachforderung dar. Die Einrichtung
einer Bibliothek (mit den entsprechenden Ausstattungsmerkmalen, wie beispielsweise ausreichend
Stell- und Arbeitsflachen, passendes Mobiliar zur Erlangung einer familiaren Wohlfihlatmosphare
und eine weitreichende mediale Ausstattung) ist somit unverzichtbar, um neben elementaren
fachlibergreifenden Kompetenzen insbesondere Forder- und Entwicklungsziele vor allem im Hinblick
auf die Lesekompetenz zu férdern. Fir den Standort Grundschule Nirnberg Maiacher StraRe wird
mit einem Bibliotheksraum von 38 gm geplant, der die Leseférderung in den Bereichen Selbstlernen,
Gruppen- und Projektarbeit im Unterricht und im Betreuungsbereich der Kombieinrichtung
gewahrleistet und unterstitzt.

JaS-Biro

Die Jugendsozialarbeit an Schulen ist eine intensive Form der Zusammenarbeit von Jugendhilfe und
Schule. Sie soll junge Menschen in ihrer Personlichkeitsentwicklung unterstitzen und férdern. Auch
bei schwierigen sozialen und familiaren Verhaltnissen sollen dadurch die Chancen junger Menschen
auf eine eigenverantwortliche und gemeinschaftliche Lebensgestaltung verbessert werden. Im
Unterrichtsalltag hat sie neben der Einzelfallarbeit auch eine praventive Funktion. Fir die Arbeit an
dem Standort Grundschule Nurnberg Maiacher Stral3e, an der seit dem Schuljahr 2017/2018 eine
JaS-Fachkraft eingesetzt ist, soll deshalb ein JaS-Buros mit 24 gm realisiert werden.



Ganztagige Bildung, Betreuung und Erziehung in Kombination Jugendhilfe und Schule

Bei Grundschulneubauten in der Stadt Nirnberg muss der bis 2025 vorgesehene Rechtsanspruch
auf Ganztagsbetreuung im Grundschulalter berlcksichtigt werden. Daflr ist, bezogen auf das
erforderliche Mengengerust, die entsprechende Betriebsform infrastrukturell zu planen. Schul- und
Jugendhilfebereich haben sich dafur mit dem sog. ,Nurnberger Weg“ (siehe auch: Gemeinsamer
Jugendhilfe- und Schulausschuss vom 30.11.2017, TOP 1: ,Der Nirnberger Weg in der ganztagigen
Bildung, Betreuung und Erziehung von Grundschulkindern) auf eine gemeinsame Konzeption
verstandigt.

Als Planungsgrundlage fir die aufeinander abgestimmte Schulentwicklungs- und Jugendhilfeplanung
werden die Einwohner- und Schilerhochrechnungen herangezogen. Die wachsende
Stadtgesellschaft mit Ausweisung neuer Bau- und Nachverdichtungsareale, Zuwéachse in der
Geburtenstatistik der letzten Jahre, aber auch quantitative und qualitativ veranderte Anforderungen
und Bedarfe der Schulkindbetreuung verlangen in Nirnberg eine integrierte und gesamtstadtische
Planung von Schule und Jugendhilfe. Der Geschéftsbereich Schule und das Referat fir Jugend,
Familie und Soziales haben sich fir die Altersgruppe der Grundschulkinder auf eine
Gesamtbetreuungsquote von 80 % fur den Grundschulsprengel Maiach verstandigt. Bei bis zu 300
Grundschulkindern ergibt dies einen Betreuungsbedarf von 240 Platzen. Im Schulsprengel gibt es
Bestandshorte, die erhalten bleiben sollen. Mit den Horten in der Dianastral3e 42 (40 Platze) und An
der Marterlach 28 (50 Platze), die beide in freier Tragerschaft sind, stehen fiir 30% der
Grundschulkinder bereits 90 Platze zur Verfligung. Das bestehende Angebot soll durch eine 50%-ige
Betreuung in Kooperation von Grundschule und Jugendhilfe am Schulcampus erganzt werden,
sodass fur insgesamt 80% der Grundschulkinder ein ganztatiges Bildungs- und Betreuungsangebot
besteht. Der gemaR Koalitionsvertrag der amtierenden Bundesregierung zu erwartende
Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung von Grundschulkindern, der bis 2025 umgesetzt sein soll,
wurde der Planung bereits zu Grunde gelegt.

Die Stadt Nirnberg hat sich dafir entschieden, tGber den Ersatzbau der Grundschule Maiach ein in
Bau und Betrieb staatlich geférdertes kooperatives Modell von Schule und Jugendhilfe (,Kooperative
Ganztagsbildung®) zu realisieren, das mit dem Mengengerist fir 150 Schulkinder einem 6-gruppigen
Hort entspricht. Dabei reduziert sich bei der hier geplanten Kombieinrichtung die ,Hort-Gesamtflache*
um ca. 26% im Vergleich zu einer konventionellen additiven Planung. Mit der Umsetzung dieser
Variante will sich die Stadt Nirnberg sowohl von einer erhéhten Betreuungsqualitéat im Betrieb wie
von Wirtschaftlichkeit im Bau leiten lassen. Grundlage dafir soll eine auf Grundlage der staatlichen
Rahmenbedingungen in Bau und Betrieb forderfahige ganztégige Schulkinderbetreuung in der
Kooperation von Grundschule und Jugendhilfe sein, mit Umsetzung der Ziele:

e Familienfreundliches Angebot

¢ Qualitatsvolle Ganztagsangebote in enger Verbindung von Grundschule und Jugendhilfe

(Bildung, Betreuung und Erziehung)

e Inklusion

¢ Wirtschaftlichkeit und Ressourcenschonung

e Gleichberechtigte Kooperation und gemeinsame Verantwortung von Grundschule und

Jugendbhilfe

Ein miteinander verzahntes Raumprogramm von Schule und Betreuungsangebot soll wechselseitige
Raumnutzungen uUber den ganzen Tag, padagogisch-organisatorische Kooperationen und die
Nutzung gemeinsamer Infrastrukturen in einem Gebdude mdglich machen und damit
organisatorische sowie padagogische ,Briche* fur die Kinder nach Mdglichkeit vermeiden bzw.
minimieren helfen.
Grundsatzlich sollen die paddagogisch nutzbaren Raume und Flachen im gesamten Gebaude den
Kindern fur Bildung und Betreuung ganztagig zur Verfigung stehen. Bezogen auf das an der GS
Maiach fur die ganztdgige Schulkinderbetreuung zu planende Mengengerist wird die
Kombieinrichtung mit insgesamt 150 Platzen in zwei gleichwertigen Clustern mit je 75 Platzen
umgesetzt.

Grundlage der Kooperativen Ganztagsbildung ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIlII), das
Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) sowie der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP).
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Die Kooperative Ganztagsbildung ist eine Weiterentwicklung des sogenannten Kombimodells. An
den vormittags stattfindenden Halbtagsunterricht der Grundschule schliel3t die ganztagige Bildung,
Betreuung und Erziehung an. Die Kooperative Ganztagsbildung entspricht daher einer
Kindertageseinrichtung (8 22 SGB VIII) und wird nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetzt (BayKiBiG) gefordert und finanziert.

Mit der Planung und dem Bau einer Grundschule mit Kooperativer Ganztagsbildung betritt die Stadt
Nurnberg Neuland. Neben den rechtlichen Aspekten (z.B. gesetzliche Aufsichtspflicht, besonders
schitzenswertes Alter der Kinder, Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung) sind padagogische
Aspekte (vor allem gemeinsamer Erziehungs- und Bildungsauftrag) von Bedeutung. Die Stadt
Nurnberg hat erkannt, dass dies in einer Kooperation von Schule und Jugendhilfe besonders gut
gelingen kann. Dabei hat die Stadt Nurnberg das Ziel seine Ressourcen (z.B. Flache,
Betriebskosten) effizient einzusetzen und ein zukunftsfahiges (mehrfunktionales und wandelbares)
Gebaude zu errichten, das Innovation ermdglicht. Gleichzeitig mussen aber auch die einzelnen
Bereiche (z.B. Grundschule, Betreuung) selbstandig arbeiten und funktionieren kbnnen. Damit muss
das Gebéaude eine innere Logik fur die einzelnen Bereiche sowie die gesamte Nutzung (Grundschule
mit Kooperativer Ganztagsbildung) aufweisen.

Um diese Zielvorstellungen umzusetzen, ist ein funktional aufeinander bezogenes Raum- und
Flachenprogramm im Innen- und AulRenbereich unabdingbar. Das Gebaude-, Raum- und
Freiflachenkonzept fur die Grundschule mit Kooperativer Ganztagsbildung orientiert sich an den
Zielen und Anforderungen des padagogischen Konzepts der Grundschule mit Schulkinderbetreuung
sowie der raumlichen Anforderungen einer BayKiBiG-Forderung in der Kooperation von Schule und
Jugendhilfe, sowie an den Bedarfen von fachlicher Zusammenarbeit zum Wohl der anvertrauten
Schulkinder und an der gemeinsamen Nutzung von definierten Flachen und R&umen.
Gebaudearchitektur, Raum- und Flachenarrangement soll insofern die Funktionen von Bildung und
Betreuung, Erziehung und Foérderung unterstiitzen und eine Umgebung gestalten, in der Kinder im
Grundschulalter sich optimal entwickeln und bilden kénnen aber auch gut betreut fuhlen. Die Kinder
und Erwachsenen sollen sich in allen Bereichen des Hauses wohlfiihlen kénnen, die Lehrkrafte der
Schule und die Fachkrafte der Jugendhilfe missen effizient arbeiten und niederschwellig kooperieren
konnen.

Die Bildung, Betreuung und individuelle Férderung von Kindern erfordert ein quantitativ und qualitativ
angemessenes Raumprogramm fir die Grundschule und das Betreuungsangebot, das die
notwendigen Verbindungen im Gebaude schafft flir raumliche und padagogische Kooperationen.

Die Kooperation von Grundschule und Jugendhilfe (kooperative Ganztagesbildung) wird durch
gemeinschaftlich nutzbare Raumarrangements und Infrastrukturen dargestellt. Beispielsweise
werden Klassenzimmer fur die Hausaufgabenbetreuung und fur Férderung am Nachmittag genutzt
oder Betreuungsraume stehen auch fir padagogische MaRnahmen aus dem Unterrichtsbereich am
Vormittag zur Verfugung. Die einzelnen Raume und Aufenthaltsbereiche im Geb&ude und in den
Freiflachen haben zwar eine prioritare Nutzungszuordnung (z.B. Klassenzimmer — Schule;
Betreuungsraum - Jugendhilfe), allerdings stehen sie dem jeweils anderen Bereich auch zur
bedarfsorientiert Verfiugung. Grundsatzlich stehen beiden Kooperationspartnern (Schule und
Jugendhilfe) alle RAume ganztégig zur Verfugung.

Gruppenhauptraum mit padagogischer Kiiche

In jedem Cluster ist der zentrale Treffpunkt der Gruppenhauptraum mit padagogischer Kiiche. Der
grolRe Gruppenhauptraum verflgt Uber eine Einbaukiche damit die padagogischen Fachkrafte
zusammen mit den Kindern den Snack am Nachmittag zubereiten kbnnen. Zudem ist insbesondere
in der Grofstadt das Thema ,Gesunde Ernahrung“ von besonderer Wichtigkeit. Daher soll in den
Kombimodellen mit den Kindern gemeinsam gekocht werden, um ihnen den Umgang mit
Lebensmitteln und eine gesunde Ernahrung beizubringen.

Gruppenhauptraume

In jedem Kombi-Cluster sind zwei eigene Gruppenhauptraume mit je 30 gm notwendig mit
verschiedenen Funktionen: ,Lesen, Schmokern und Tischspiele®, ,Forschen und Entdecken®,
»Rollenspielzimmer“ sowie ,Bauspiele und Tischspiele“. Fir die Bildung, Betreuung und Erziehung
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sind diese Raume besonders wichtig fir die Kinder, da diese die Raume selbstandig und
selbstverantwortlich nutzen kénnen. Dadurch lernen sie Selbststandigkeit und Eigenverantwortung.

Gruppennebenrdume
In jedem Kombi-Cluster sind zwei eigene Gruppennebenrdume mit je 25 gm notwendig mit
verschiedenen Funktionen: ,Medien®, ,Madchenzimmer®, »~Jungenzimmer* sowie

»Ruckzugsmaoglichkeit, Snoozelen und Inklusion®. Im Gegensatz zu den Gruppenhauptraumen
bieten die etwas kleineren Gruppennebenraume die Mdglichkeit durch kleinere Gruppen genutzt zu
werden.

Kreativraum

In jedem Cluster ist ein Kreativiaum notwendig, der durch die Kinder niederschwellig, d.h. auch
selbstandig und eigenverantwortlich genutzt werden kann. Es soll einen Kreativraum fur grébere
Arbeiten als ,Werkstatt” und einen Kreativraum fur kleinere Arbeiten als ,Atelier” eingerichtet werden.
Der schulische Werkraum und der Textilarbeitsraum kdnnen synergetisch vom Kombimodell
mitgenutzt werden, aber einen eigenen Kreativraum je Cluster padagogisch nicht ersetzen.

Multifunktions- und Bewegungsraum

In jedem Kombi-Cluster ist ein eigener Multifunktions- und Bewegungsraum unerlasslich. In diesem
Raum haben die Kinder nicht nur die Mdglichkeit sich zu bewegen und ihre kdrperliche Energie
abzubauen, sondern sie kdnnen diesen Raum vor allem selbstbestimmt nutzen. In der langjahrigen
Erfahrung der Stadt Nirnberg als Trager von Horten zeigt sich, dass dieser Multifunktions- und
Bewegungsraum fur die Entwicklung der Kinder von zentraler Bedeutung ist. Im Sinne der
Demokratieerziehung finden in vielen Horten Kinderparlamente in den Einrichtungen statt.

Lager fur Multifunktions- und Bewegungsraum

Da der Multifunktions- und Bewegungsraum vielseitig genutzt wird, missen entsprechende
Lagerflachen direkt angrenzend vorgehalten werden. In der Regel sind 10 gm hierfir als
Mindestgrof3e vorzusehen.

Lagerraum fir das Cluster

Zusatzlich zum Lager fir den Multifunktions- und Bewegungsraum muss ein zentraler Lagerraum in
jedem Cluster vorgehalten werden. In diesem Lager werden die verschiedenen Materialen gelagert,
die fur die padagogischen Angebote im Cluster benétigt werden. Da die padagogischen Fachkrafte
die Aufsichtspflicht dauerhaft sicherstellen missen, ist der Lagerraum direkt im Kombi-Cluster
vorzusehen und kann nicht zentralisiert werden.

Personalraum

Da die padagogischen Fachkréafte die Aufsichtspflicht dauerhaft sicherstellen missen, sind die
Personalrdume im Kombi-Cluster untergebracht. Der Personalraum dient nicht nur als Pausenraum
und fur die Vorbereitungszeit, sondern auch fir Elterngesprache

Leitungszimmer
Das Leitungszimmer wird im Bereich der Schulverwaltung, mdoglichst neben der Schulleitung,
untergebracht. Dadurch soll eine enge Kommunikation und Kooperation ermdglicht werden.

Synergetische Nutzungen von schulischen Raumen

Die zentrale Grundidee der Kombieinrichtung ist die gemeinsame Nutzung von R&umen durch
Schule und Jugendhilfe. Die Synergetische Nutzung schulischer Raume durch die Jugendhilfe
umfasst die Allgemeinen Unterrichtsraume (Klassenzimmern), die schulischen Gruppenrdume, den
Kichen- und Speisenbereich sowie den Mehrzweckraum, den Musiksaal, den Erste-Hilfe-Raum, das
Elternsprechzimmer und den Bibliotheksraum.

Grundsatzlich stehen die padagogisch nutzbaren Raume und Flachen im gesamten Gebdude im
Kombimodell den Kindern fur Bildung und Betreuung ganztagig zur Verfigung. Dies bedeutet auch,
dass eine schulische Nutzung der Raume der Kombieinrichtung am Vormittag maoglich ist.
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Synergien zwischen Mittelschule und Grundschule

Durch die Errichtung beider Schulgebaude, Grund- und Mittelschule, auf einem Geldnde soll ein
Schulcampus entstehen, der im Bereich der Infrastruktur (z.B. Kiche/Essensversorgung,
Sportflachennutzung, Hausmanagement) Synergien ermdglicht.

EDV
Durch die Mitnutzung eines der EDV-Raume der Mittelschule auf einen eigenen EDV-Raum in der
GS verzichtet werden.

Gemeinsame Produktionskiiche

Gesunde Pausenverpflegung und eine Mittagsverpflegung nach DGE-Standard sind wichtige
ernahrungsphysiologische Elemente an einer Schule mit einem hohen Anteil an gebundenem
Ganztag (bis zu etwa 180 Essensteilnehmer der Grundschule und 575 Essensteilnehmer der
Mittelschule). Um die Qualitat der Mittags- und Pausenverpflegung gewéhrleisten zu kdnnen wird
eine Zubereitungskiiche als zweckmafig angesehen, die im vor-Ort-Dialog mit der Schule und
Kombieinrichtung die Rahmenbedingungen fir die Schulverpflegung umsetzt (gesunde Erndhrung,
Berticksichtigung herkunftsbedingter Essgewohnheiten, sattigende Mabhlzeiten,
Qualitatsmanagement, u.a.). Aufgrund der Bedeutung der Schulverpflegung fur das Schulprofil sollen
die Uber das Flachenbudget fur eine Anlieferungskiiche hinausgehenden Flachen angesetzt werden.

Getrennte Speisesaéle

Fur den Speisesaal wurde eine Flache im Umfang von rund 138 gm fir die Grundschule und rund
287 gm fur die Mittelschule eingeplant. Bei den Speisesaalplanungen ist die Stadt Nirnberg von
einem 3-Schichtbetrieb ausgegangen. Die Einnahme des Mittagessens soll schulartgetrennt erfolgen
mit jeweils eigenen Speiseflachen fur Grundschule und Mittelschule.
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Funktionsschema MS Siid Stand: 13.

Unterrichtsbereich I:

Jahrgangstufenbereiche 5/6

02. 2019

5. Jahrgang

6 AUR (6/66qm),
2 GRU (1/30,
1/20), 1 Diff.-
Raum (20 gm);

gut
erreichbar
aus der GS

LMF 18 gm

EDV- Raum IlI
(58 gm)

Lernwerkstatt |
(1/66 am)

Ganztagsbereich
Jahrginge 5/6

WZ 70 gm, WZ 30 gm,
GroRspiele 70 gm;
Atelier 40 gm,
Ruheraum 20 gm;

Hallensport
(3-fach + 1-fach)

6. Jahrgang
6 AUR (6/66 gm),
2 GRU (1/30,
1/20), 1 Diff.-
Raum (20 gm);

Fachunterrichtsbereich |

Fachunterrichts-

Werken

2 Werkrdume (2/75
gm), 2 Sammlungen
(2/33 gm)

Kunsterziehung
2 Zeichensile (1/75,
1/66 gm), 2 Samm-

Hauswirtschaft | + 11

(2/130 gm ), z.B.

2 Lehrkiichen (2/55
gm), 2 Speiserdume
mit Garderobe (2/45
gm), 2 Vorratsraume
(2/15 gm), 2 Haus-
arbeitsrdume (2/15

bereich Il

PCB/Naturwissensch.
2 Lehrséle (2/75 gm)
Physik-Sammlung (33
gm); Physik-Vorbe-
reitung (33gm),

1 Saureraum (5 gm);

- JaS-Buro (24 gm)

- Blro Schulpsychologe (24 gm)
- Elternsprechzimmer (12 gm)
- Raum F6L/Schulberatung

(42 gm)

-Time-out-Raum (30 gm)
-Lernwerkstatt Ill ( 58 gm)

Beratungszentrum

lungen (2/33 gm) qm) EDV-Raum I (1/ 60 gm)
Textilarbeit EDV-NRII (1/16 gm)
. _— EDV- Raum |

2 Textilarbeitsraume (1/60 qm)

(2/60 gm), 2 Samm- . ‘L"; e Lernwerkstatt II
lungen (2/24 gm) i BO-Kompetenzzentrum

/SMV (40 gm)
Verwaltung

- Schulleiterzimmer (28 gm)
- Sekretariat (40 gm)

- Konrektorat (27 gm)

- weiterer V.-Raum (18 gm)
- Erste-Hilfe-Raum (10gm)
-Archivraum (25 gm)

Unterrichtsbereich Il:
Jahrgangsstufenbereiche 7 - 10

7.Jahrgang +8 M
8 AUR (8/66 gm),
2 GRU(1/30, 1/20),
2 Diff.-Raum

(2/25);

8. Jahrgang
(8R+8GT)
4 AUR (4/66 qm), 2
GRU (1/30, 1/20);

LMF 30 gm

Ganztagsbereich
Jahrgdnge 7 -10

WZ 70 gm, WZ 30
gm, GroR-

9. Jahrgang/Il und

9. Jahrgang/I
(9R+9GT)

4 AUR (4/66 gm), 2
GRU (1/30, 1/20);

spiele 92 gm , Atelier 10. Jahrgang

4 AUR (4/66 gm),
am; 2 GRU (1/30, 1/20);

40 gm, Ruheraum 20

A

\ 4

\ 4

Hausmanage-
ment (12 gm)

Raume fiir Lehrkrafte und
Bibliothek

- Lehrerzimmer mit Garderobe

und Teektiche (163 gm)

- 2 Silentiumraume fuir LK mit
Bibliotheksfunktion (2/30 gm)

- Kopierraum (12 gm)

Funktional Giber das Gebaude
verteilte Infrastruktur:
- Spindflachen (166 gm)

Abstellflache
Musik (20 gm)

Stuhllager (35 gm)

- Schiilertoiletten

- Personaltoiletten

- Putzmittelrdume, pro
Stockwerk 5 gm;

Allgemeiner Bereich

- HM-Werkstatt (24 gm)

- Raum Reinigungspersonal
(20.gm)

\4

- Abstellrdaume (126 gm)
- Lager Reinigung (10 gm)
im EG/UG

- HM-Lager (16 gm) im
EG/UG;




MS Maiach - tabellarische Flachenzusammenstellung

fur 32 Klassen im Halbtag, davon 23 Klassen im gebu

ndenen Ganztag

Berechnungsgrundlage Halbtag
Mittelschule: 6ztigige Schule mit 30 Klassen
zusétzlich 2-M-10-Klassen
--> insgesamt 32 Klassen (26 x 32 = 832 Schiiler)

Berechnungsgrundlage Ganztag
23 Klassen im gebundenen Ganztag (26 x 23 = 598 Schiller)

RAUMLISTE UBERSICHT

Hinweis:

Stand:

Die hier veranschlagten Flachen sind bisher NICHT von der Regierung von Mittelfranken

25.03.2019

schulaufsichtlich genehmigt. Im Rahmen der Verbescheidung kann es zu einer Reduzierung der

genehmigungsfahigen Flaichen kommen.

Allgemeiner Unterrichtsbetrieb 2.112 gm
Klassenzimmer
AUR 5. Klasse 66,00 gm
AUR 5. Klasse GT 66,00 gm
AUR 5. Klasse GT 66,00 gm
AUR 5. Klasse GT 66,00 gm
AUR 5. Klasse GT 66,00 gm
AUR 5. Klasse GT 66,00 gm
AUR 6. Klasse 66,00 gm
AUR 6. Klasse GT 66,00 gm
AUR 6. Klasse GT 66,00 gm
AUR 6. Klasse GT 66,00 gm
AUR 6. Klasse GT 66,00 gm
AUR 6. Klasse GT 66,00 gm
AUR 7. Klasse 66,00 gm
AUR 7. Klasse 66,00 gm
AUR 7. Klasse GT 66,00 gm
AUR 7. Klasse GT 66,00 gm
AUR 7. Klasse GT 66,00 gm
AUR 7. Klasse GT 66,00 gm
AUR 8. Klasse 66,00 gm
AUR 8. Klasse 66,00 gm
AUR 8. Klasse GT 66,00 gm
AUR 8. Klasse GT 66,00 gm
AUR 8. Klasse GT 66,00 gm
AUR 8. Klasse GT 66,00 gm
AUR 9. Klasse 66,00 gm
AUR 9. Klasse 66,00 gm
AUR 9. Klasse GT 66,00 gm
AUR 9. Klasse GT 66,00 gm
AUR 9. Klasse GT 66,00 gm
AUR 9. Klasse GT 66,00 gm
AUR 10. Klasse 66,00 gm
AUR 10. Klasse GT 66,00 gm
Gruppenraume 300,00 gm
GRU fir 5. Jahrgangsstufe 30,00 gm
GRU fir 5. Jahrgangsstufe 20,00 gm
GRU fir 6. Jahrgangsstufe 30,00 gm
GRU fir 6. Jahrgangsstufe 20,00 gm
GRU fir 7. Jahrgangsstufe +8M 30,00 gm
GRU fir 7. Jahrgangsstufe +8M 20,00 gm
GRU fir 8. Jahrgangsstufe 30,00 gm
GRU fir 8. Jahrgangsstufe 20,00 gm
GRU fir 9. Jahrgangsstufe 30,00 gm
GRU fir 9. Jahrgangsstufe 20,00 gm
GRU fir 9. u 10. Jahrgangsstufe 30,00 gm
GRU fir 9. u 10. Jahrgangsstufe 20,00 gm
Mehrzweckraume 178,00 gm
Mehrzweckraum 89,00 gm
Mehrzweckraum 89,00 gm
Lehrmittel 48,00 gm
Lehrmittel (gesamt) Lehrmittelflache 30,00 gm
Lehrmittelflache 18,00 gm
Informatik 210,00 gm
EDV-Raume Fachunterrichtsbereich | EDV 60,00 gm
Fachunterrichtsbereich || EDV 60,00 gm
Fachunterrichtsbereich 1l EDV 58,00 gm
EDV-Nebenraum Fachunterrichtsbereich | EDV-NR 16,00 gm
Fachunterrichtsbereich Il EDV-NR 16,00 gm
Physik/Chemie/Biologie 221,00 gm
Physik
Physik-Lehrsaal Fachunterrichtsbereich Il Physik 75,00 gm
Fachunterrichtsbereich Il Physik 75,00 gm
Physik Sammlung (gesamt) Fachunterrichtsbereich Il Physik Sammlung 33,00 gm
Fachunterrichtsbereich Il Physik Vorbereitung 33,00 gm
Chemie Die Schulbauempfehlungen sehen fir Mittelschulen
keine eigenstandigen Chemie- und Biologieraume vor
(KEINE Lehrsale!)

Séaureraum (gesamt) Fachunterrichtsbereich Il Chemie Saureraum 5,00 gm
Musischer Bereich (Musik, Textil, Werken, Kunst) 666,00 gm
Musik

Musiksaal Musik 75,00 gm
Kunsterziehung

Zeichensaal Fachunterrichtsbereich | Zeichensaal 75,00 gm

Fachunterrichtsbereich Il Zeichensaal 66,00 gm

Sammlung Fachunterrichtsbereich | Zeichensaal NR 33,00 gm

Fachunterrichtsbereich Il Zeichensaal NR 33,00 gm

Werken
Werkraum - 75 gm Fachunterrichtsbereich | Werken 75,00 gm
Fachunterrichtsbereich | Werken 75,00 gm

Sammlung - 33 gm Fachunterrichtsbereich | Werken NR 33,00 gm

Lager- und Maschinenraum Fachbereich | Werken NR 33,00 gm
Textilarbeit

Textilarbeit - 60 gm Fachunterrichtsbereich | Textil 60,00 gm

Fachunterrichtsbereich Il Textil 60,00 gm

Sammlung - 24 gm Fachunterrichtsbereich | Textil NR 24,00 gm

Fachunterrichtsbereich Il Textil 24,00 gm
Hauswirtschaft 260,00 gm

2 x 130 gm z.B. aufgeteilt in: Fachunterrichtsbereich | Hauswirtschaft 130,00 gm

2 Lehrkiichen (2 x 55 qm), Fachunterrichtsbereich Il Hauswirtschaft 130,00 gm

2 Speiseraume (2 x 45 gm) mit Garderobe,

2 Vorratsraume (2 x 15 gm),

2 Hausarbeitsraume (2 x 15 gm)

Bibliothek und Réume fiir Lehrkréfte 235,00 gm
Lehrerzimmer mit Garderobe und Teekiiche 163,00 am

Silentiumraum | (mit Bib.) 30,00 gm

Silentiumraum Il (mit Bib.) 30,00 gm

Kopierraum 12,00 gm

Beratungszentrum 78,00 qm




Elternsprechzimmer 12,00 gm
Forderlehrer 42,00 gm
Schulberatung/Schulpyschologie 24,00 gm




Verwaltung 186,00 gm

Schulleiterzimmer 28,00 gm

Sekretariat 40,00 gm

Konrektorat 27,00 gm

weiterer Verwaltungsraum fiir Férderlehrerin 18,00 gm

Erste-Hilfe-Raum 10,00 gm

Dienstzimmer HM (Hausmanagement) 12,00 gm

Pausenverkauf MS 16,00 gm

wird NICHT mit dem Pausenverkauf (PV) der MS zusammengelegt, 10,00 gm
eigenstandiger Raum, jedoch in raumlicher Nahe zum PV der MS und Pausenverkauf GS

zur gemeinsamen Kiche von MS und GS

Archivraum 25,00 gm

Allgemeiner Bereich 719,75 gm

Lager Reinigung 10,00 gm

Putzmittelrdume pro Stockwerk

pro Stockwerk 5 gm

ohne Flachen fur Putzmittelrdume, da abhéngig
von der Anzahl der Stockwerke

Hausmeisterwerkstatt 24,00 gm
Raum Reinigungspersonal 20,00 gm
Hausmeister Lager im EG/UG 16,00 gm
Abstellraume
Abstellraume Abstellraum bei Musik 20,00 gm
Allg. Bereich Abstellflache 126,00 gm
Stuhllager Stuhllager 35,00 gm
Pausenhalle
Pausenflache Pausenhalle 468,75 gm
(375 gm)
inkl. 25% Verkehrsflache mit 93,75m?2 (= NNF) --> 468,75 gm
Sonstiges 188,00 gm
Lernwerkstatt | Lernwerkstatt | Jahrgangstufenbereich5/6 66,00 gqm
Lernwerkstatt Il - BO-Kompetenzraum Lernwerkstatt Il BO-Kompetenzzentrum 40,00 gm
Lernwerkstatt 11 Seminarraum 58,00 gm
JaS-Buro JaS-Buro 24,00 gm
gebundener Ganztag 1.514,40 m?
Jahrgangsstufentreff
Jahrgangsstufentreff LK5 20,00 gm
Jahrgangsstufentreff LK6 20,00 gm
Jahrgangsstufentreff LK7 20,00 gm
Jahrgangsstufentreff LK8 20,00 gm
Jahrgangsstufentreff LK9 20,00 gm
Jahrgangsstufentreff LK10 20,00 gm
Bibliothek Ganztag
Bibliothek Jahrgangsstufenbereich 5/6 40,00 gm
Bibliothek Jahrgangsstufenbereich 7/10 47,00 gm
Differenzierung Ganztag
Differenzierungsflache fiir 5. Klasse 20,00 gm
Differenzierungsflache fiir 6. Klasse 20,00 gm
Differenzierungsflache fiir 7. Klasse + 8 M 25,00 gm
Differenzierungsflache fiir 7. Klasse + 8 M 25,00 gm
Ganztagsbereich 5/6 WZ (groR) 70,00 gm
Ganztagsbereich 5/6 WZ (klein) 30,00 gm
Ganztagsbereich 5/6 Gro3spiele 70,00 gm
Ganztagsbereich 5/6 Atelier 40,00 gm
Ganztagsbereich 5/6 Ruheraum 20,00 gm
Ganztagsbereich 7-10 WZ (groR) 70,00 gm
Ganztagsbereich 7-10 WZ (klein) 30,00 gm
Ganztagsbereich 7-10 GroRspiele 92,00 gm
Ganztagsbereich 7-10 Atelier 40,00 gm
Ganztagsbereich 7-10 Ruheraum 20,00 gm
Time-out-Raum 30,00 gm
Kiiche mit Nebenraum: Produktionskiiche 252,00 gqm wird mit der Kiichenfliche der GS zusammengelegt, aber eigene Ausgabe fiir MS
23 Klassen MS (156 gm) + 180 ET aus GS (96 gm) = 252 gm getrennt von GS
Speisesaal 23 Klassen Speisesaal 287,00 gm
Erweiterung der Gange/Pausenhalle fiir Spinde 32 Klassen Spindflachen 166,40 gm Festlegung SchA: jedes Kind 1 Spind; Flachen analog Protokoll RS/Gym --> B x T x H
=40x50x 60 cm
-->40 x50 cm =0,2gm
--> 0,2 gm x 32 Klassen x 26 Schiler = 166,40 gm
Gesamtsumme aller Innenflachen: 6.916,15 gm
AuRenbereich Gesamtsumme aller Aussenflachen: 4.697,5 gm lohne Flachen fur Abstellrdume Wintergerate un  d Mdllplatz
Pausenflache
Pausenhof 4000,00 gm der Pausenhof (PH) wird sowohl von den Schul- als auch den zu betreuenden Kindern
genutzt; es wurde zur Berechnung des PH-Bedarfs die Anzahl der zu unterrichtenden
Schiuler angesetzt, da diese die Zahl der zu betreuenden Kinder tbersteigt und die Nutzung
des PH’s durch die Schiiler einer htheren Gleichzeitigkeit unterliegt als einer Nutzung
durch die zu betreuenden Kinder - dementsprechend muss ausreichend PH-Flache fir die
punktuelle hohe Nutzungsfrequenz (Pausen) vorgehalten werden;
in die Flache von 4.000m? integriert sind etwaige Spielgerate sowie die Flache fur ein
"griines Klassenzimmer"
Verkehrsubungsplatz der GS Linierung auf dem Pausenhof der MS
1 Schulgarten (gesamt) Schulgarten 100,00 gm
Parkmdglichkeiten
PKW-Stellplatze 300,00 gm = 24 Stellplatze
Behindertenstellplatze 17,50 gm =1 Stellplatz
Fahrradstellplatze: 166,00 gm =128 Absteller
Schiler: zur Halfte Gberdacht
Lehrer: tberdacht und abschlieBbar
gemein-same
Flachen-
ausfuhrung
mit der GS  |Rollerstellplatze zur Hélfte uberdacht 64,00 gm motorisierte Roller; Anzahl kann nicht benannt werden, da 2m? pro AUR vorgesehen sind
ohne Angabe einer Anzahl von Stellplatzen
Abstellraume auBBen
Hausmeister Geréatelager Hausmeister Geréatelager 50,00 gm

Abstellraume fir Wintergerate

Mdillplatz

Zusammenlegung mit den Bedarfen der Grundschule;
GroéRen missen durch den Bieter ermittelt und
angegeben werden




Hinweise:
Die hier dargestellten Flachen sind (bis auf einige wenige Ausnahmen) Hauptnutzflachen; dartber hinaus sind Nebennutzflachen wie sanitére Einrichtungen (Lehrer, Betreuer, Schiler,
Besucher) oder Putzmittelkammern funktional Uber das Gebaude zu verteilen.

Bezogen auf die genutzten Toiletten fir die Schulkinder und Lehrpersonal wurden die Bestimmungen der AMEV angewendet.

Toiletten nach AMEV - Hinweis: eine entsprechende Verteilung der Toiletten auf die Anzahl der Stockwerke wird vorausgesetzt

20 - 25 Toiletten fiir

Schilertoiletten Schilerinnen 832 Schiiler, 60% weibliche, 60% mannliche
10 - 13 Toiletten fur
die Toiletten werden sowohl von den Schul- als auch den zu Schiler
betreuenden Kindern genutzt; es wurde zur Berechnung des
Toilettenbedarfs die Anzahl der zu unterrichtenden Schiiler
angesetzt, da diese die Zahl der zu betreuenden Kinder Ubersteigt
und die Nutzung der Schiilertoiletten einer hohen Gleichzeitigkeit
unterliegt - dementsprechend missen ausreichend Toiletten fir die
punktuelle hohe Nutzungsfrequenz (Pausen) vorgehalten werden 20 - 25 Urinale fir Schaler
9 Toiletten fir 135 Lehrer und sonstiges Personal, 60% weibliche, 60%
Lehrertoiletten weibliche Be- mannliche ( = 81 weibliche, 81 ménnliche Personen)
Toiletten maximal 1 Stockwerk vom stdndigen Arbeitsplatz enfernt
(ASR 5.2 Abs.1) 9 Toilette fur mannliche Beschéftigte

hohe Gleichzeitige Nutzung bei Klassenlehrern --> 83
Personen (60% = 49,80 --> 50 Personen)

niedrige gleichzeitige Nutzung beim Ubrigen Personal
-->52 Personen (60% = 31,2 --> 32 Personen)

9 Urinale fir mannliche Beschaftigte
Behinderten-Toiletten mindestens 1 nahe am Aufzug



O5

Funktionsschema fiir den Neubau GS Maiach (3zligige GS fiir bis zu 300 SuS mit Kooperativer Ganztagsbildung Schule/Jugendhilfe fuir 150 Schulkinder)
(Stand: 20.12.2018)

Fachunterrichtsbereich

Werkraum ( 75 gm),
Sammlungsraum
Werken (33 gm)

Textilarbeit (60 gm) ,
Sammlungsraum Textil-
arbeit (24 am)

ﬂoop GTB (Cluster 1)

Allgemeiner Unterrichtsbereich mit Klassen- und Gruppenraumen. Je zwei Jahrgangsstufen-
bereichen zugeordnete Kooperative Ganztagsbildungs-Module (Koop GTB Cluster | + I1)

Jahrgangsstufe 2
3 AUR (3/66 gm),
1 GRU mit integrierter

LMF (30 gm)
N

GHR | mit padagogischer Kiiche (50
gm), GHR 1 (30 gm), GHR 2 (30 gm),
GNR 1+2 (2/25 gm), Multifunktions-
raum A (66 gm), Lager MFR (10 gm),
Kreativiaum A (20 gm), Personal-
raum A (19,5 gm), Lager A mit Perso-

nalspinden (15 gm),Hauswirtschafts-

kraum (15 gm), Elternwartebereich; /

Jahrgangsstufe 1
3 AUR (3/66 gm),
1 GRU mit integrierter
LMF (30 gm)
funktional iiber das Gebdude \_
verteilte, gemeinsam genutzte
Infrastruktur:
Schiiler - Toiletten
| Personal - Toiletten |
4 Garderobenriume
Putzmittelrdume
k(pro Stockwerk 5 qm) /
Allgemeiner Stuhllager Mehrzweckraum/MZR
Bereich: (27 qm) (90 gm)
- Abstellflachen .
el g Musiksaal (75 gm)
- Raum fur

Reinigungsper-

sonal (13 gm)
- Lager Reini-
gung (10 gm)
im EG/UG

Bibliothekraum

\ (38qm)

1 GRU (Sprachférderung)
mit integrierter LMF

(40 gm)

Biiro Fo-L (24 gm)

Lernwerkstatt Schwer-
punkt MINT (75 gm)

\ 4

Pausenhalle

Eingang

Grundschule
und
Kooperative
Ganztags-
bildung

T~

Erste Hilfe-
Raum (10 gm)

Leitung Koop

GTB (22 am)

JaS-Biiro
(24 gm)

(150 gm)

Jahrgangsstufe 3

3 AUR (3/66 gm),

1 GRU mit integrierter
LMF (30 gm)

Koop GTB (Cluster II) \

GHR Il mit padagogischer Kiiche

50 gm, GHR 3 (30 gm), GHR 4 (30
gm), GNR 3+4 (2/25 gm),
Multifunktionsraum B (66 qm), Lager
MFR (10 gm), Kreativraum B (20 gm),
Personalraum B (19,5 qm), Lager B

mit Personalspinden (15 gm),

1\Elternwartebereich; /

Jahrgangsstufe 4

3 AUR (3/66 qm),

1 GRU mit integrierter
LMF (30 am)

Verwaltung Schule:

~

Raume fir Lehrkrafte:

Sekretariat (25 gm),
Schulleitung (24 gm),
Konrektor (20 gm),

Archivraum (16 am);
Elternsprech-

zimmer (20 gm)

Lehrerzimmer ( 65 gm),
Silentiumraum (20 gm),
Kopierraum (10 gm);

Mittagsverpflegung
und Pausenverkauf

(Verpflegungsmodule

Kiiche und Pausen-
verkauf gemeinsam mit
MS Sud)

Kiiche mit Nebenrdumen
(96 gm), Speiseflache GS

( 138 gm) aufgeteilt in 2
Rdaume mit MindestgroRe
50 gm , Pausenverkauf

(anteilig 10 gm);

Hallensport

Freisport



Raumliste Grundschule an der Maiacher Stral3e

Stand: 25.03.2019; SchA, J
Berechnungsgrundlage Halbtag
Grundschule: 12 Klassen (ca. max. 300 Kinder) Hinweis: Die hier veranschlagten Flachen sind bisher NICHT von der Regierung von Mittelfranken
schulaufsichtlich bzw. hortaufsichtlich genehmigt. Im Rahmen der Verbescheidung kann es zu
Berechnungsgrundlage Ganztag einer Reduzierung der genehmigungsfiahigen Flaichen kommen.
Teilnehmer Ganztag: 150 (Achtung: Essensteilnehmer ca. 180)
Schichtbetrieb: 3
RAUMLISTE UBERSICHT
Raumbezeichnung Anzahl Elnzel: um':l Sachau"fwands- Bemerkung
GesamtgréBe in m? Trager
Unterrichtsbereich (Flichenbandbreite 1.290 - 1.524 m?) 1.408,00
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Klassenzimmer 1 66,00 SchA
Gruppenraum inkl. Lehrmittelflache 1 30,00 SchA
Gruppenraum inkl. Lehrmittelflache 1 30,00 SchA
Gruppenraum inkl. Lehrmittelflache 1 30,00 SchA
Gruppenraum inkl. Lehrmittelflache 1 30,00 SchA
Gruppenraum inkl. Lehrmittelflache 1 40,00 SchA
Mehrzweckraum 1 90,00 SchA
Musiksaal 1 75,00 SchA
Werkraum 1 75,00 SchA
Werknebenraum 1 33,00 SchA
Textilarbeit 1 60,00 SchA
Textilarbeit Nebenraum 1 24,00 SchA
Lernwerkstatt - Schwerpunkt MINT 1 75,00 SchA
Raum Forderlehrerin 1 24,00 SchA
Arbeitsbereich pad.Personal (Flichenbandbreite 135 - 175 m?) 147,00
Lehrerzimmer 1 65,00 SchA
Silentiumraum 1 20,00 SchA
Bibliotheksraum (Ausgestaltung als Lesezimmer) 1 38,00 SchA
JaS-Buro 1 24,00 SchA
Verwaltungsbereich (Flichenbandbreite 109 - 131 m?) 109,00
Sekretariat 1 25,00 SchA
Biro Schulleitung 1 24,00 SchA
Biiro Konrektor 1 20,00 SchA
Erste-Hilfe-Raum 1 10,00 SchA
Elternsprechzimmer 1 20,00 SchA
Kopierraum 1 10,00 SchA
Arbeitstechnischer Bereich und Aufenthaltsbereich (Flichenbandbreite 206 - 274 m?) 344,50 OHNE 10m? Pausenverkauf, aber mit NNF (damit rechnerisch liber FFB)
Reinigungspersonal 13,00 SchA
12 Klassen --> 300 Schiiler (25 Schiler je Klasse)
gem. § 2 Abs. 3 SchulbauVO soll jede Schule Uber eine
geschlossene Pausenhofflache verfligen. Bei Schulen bis 400
pausenhalle Schiiler sollen 0,5 gm je Schiiler, vorgesehen werden.
(150 gm) Hlar * -
inkl. 25% Verkehrsflache mit 37,5 gm (= NNF) --> 187,5 gm 300 Schiiler 0,5 qm = 150 gm
150 gm (HNF)
zz8l. 25 % Verkehrsflachenzuschlus --> 37,5 gm
187,50 SchA --> Gesamtflache Pausenhalle 187,5 gm (HNF + VF)
Stuhllager 27,00 SchA
diese 10 m? werden dem Pausenverkauf fiir die GS im
gemeinsamen Verpflegungsbereich fiir Mittel- und
Grundschule zugeschlagen, jedoch NICHT mit dem
Pausenverkauf der MS raumlich zusammengelegt;
damit baulich NICHT in der Flache der Grundschule
Pausenverkauf 10,00 SchA enthalten
Archiv Schule 16,00 SchA
Abstellflachen Schule 91,00 SchA NNF
Lager Reinigung 10,00 SchA NNF, im EG oder UG
Kiichen- und Speisebereich (ausgelegt auf ca. 180 ET) 137,70 OHNE Fldche Kiichenbereich, da bei MS eingerechnet
Kichenbereich fiir eine Zubereitungskiiche 96,00 SchA wird mit der Kiichenflache der MS zusammengelegt, aber eigene Aussgabe fiir GS getrennt von MS
Speisebereich 137,70 SchA aufgeteilt in 2 Rdume, MindestgréBe 50 gm Raumfldche
Gesamtsumme Innenfldachen schulischer Bereich 2.146,20
kooperative Ganztagsbildung 890,00 = Gesamtsumme Innenflachen Betreuungsbereich
Cluster |
GHR | mit padagogischer Kiiche (Cluster I) 50,00 J Padagogische Kiiche
GHR 1 (Cluster 1) 30,00 J Tischspiele, Lesen und Schmokern
GHR 2 (Cluster 1) 30,00 J Forschen und Entdecken
GNR 1 (Cluster 1) 25,00 J Medienkompetenz
GNR 2 (Cluster 1) 25,00 J Madchenzimmer
Kreativraum A (Cluster I) 20,00 J grébere Arbeiten (Holz, Ton)
Multifunktionsraum A (Cluster 1) 66,00 J freie Bewegung und Tanz
Lager f. Multi. A (Cluster I) 10,00 J direkt angrenzend
Lager A (Cluster 1) 15,00 J Lagerraum
Personalraum A (Cluster 1) 19,50 J Personalraum
Elternwartebereich (Cluster I) N.N. J in Verkehrsflache Cluster | integriert
Personal-WC (zwei WC mit Waschbecken) 7,00 J
Behinderten-WC (auch als Besucher-WC nutzbar) 7,00 J
Dusche 2,00 J Kann in Behinderten-WC integriert werden



Cluster Il

GHR Il mit padagogischer Kiche (Cluster I1)
GHR 3 (Cluster )

GHR 4 (Cluster )

GNR 3 (Cluster I1)

GNR 4 (Cluster I1)

Kreativraum B (Cluster I1)

Multifunktionsraum B (Cluster Il)

Lager f. Multi. B (Cluster I1)

Lager B (Cluster Il)

Personalraum B (Cluster I1)

Elternwartebereich (Cluster II)

Personal-WC (zwei WC mit Waschbecken)
Behinderten-WC (auch als Besucher-WC nutzbar)
Dusche

Mindestangebot vor
Ort je Cluster

gemeinsame Flachen beider Cluster (I und I1)
Leitung Koop. GTB (fiir Cluster | u. 1)
Hauswirtschaftsraum (fiir Cluster | u. 1)
Garderobenraum Jahrgang 1
Garderobenraum Jahrgang 2
Garderobenraum Jahrgang 3
Garderobenraum Jahrgang 4

Gesamtsumme Innenfldachen schulischer und Betreuungsbereich

Aussenflachen
Pausenhof

50,00
30,00
30,00
25,00

25,00
20,00
66,00
10,00
15,00
19,50
N.N.
7,00
7,00
2,00

22,00
15,00
60,00
60,00
60,00
60,00

3.036,20

1.856,40
1.500,00

- e -

L S S VAU U U

J

J
J&SchA
J&SchA
J&SchA
J&SchA

Padagogische Kiiche
Rollenspielzimmer

Bauspiele und Tischspiele
Jungenzimmer

Rickzugsmaoglichkeit und Snoozelen als Intensivraum zur
Inklusion

Atelier (Malen, Zeichnen)
GrofRspielgerate, sportliche Aktivitaten
direkt angrenzend

Lagerraum mit Personalspinden
Personalraum

in Verkehrsflache Cluster Il integriert

Kann in Behinderten-WC integriert werden

Leiterinnenzimmer; verortet im Verwaltungsbereich der Schule
NNF; Verortet in Cluster | (siehe Funktionsschema)

= Gesamtsumme Aussenflachen
fiir 12 Klassen (300 Kinder; 5m? pro Kind*)

* der Pausenhof (PH) wird sowohl von den Kindern im Schulbetrieb als auch von den zu betreuenden Kindern am Nachmittags genutzt; es wurde zur Berechnung des PH-Flachen-Bedarfs die
Anzahl der zu unterrichtenden Schiiler angesetzt, da diese die Zahl der zu betreuenden Kinder tbersteigt und die Nutzung des PH's durch die Schiiler einer héheren Gleichzeitigkeit unterliegt als
einer Nutzung durch die zu betreuenden Kinder - dementsprechend muss ausreichend PH-Flache fiir die punktuelle hohe Nutzungsfrequenz (Pausen) vorgehalten werden;

In die Fliche von 1.500m? integriert sind etwaige Spielgerite sowie die Fliche fiir ein "griines Klassenzimmer".

zusétzlich iiber die 1.500m? hinaus miissen noch folgende Flichen
eingeplant werden:

Schulgarten
Pkw Stellplatze

Fahrradstellplatze

Schuler: zur Halfte Gberdacht gemeinsame
Lehrer: Giberdacht und abschlieBbar Flachenausfiihrung
mit der MS

Rollerstellpldtze zur Halfte Gberdacht
AuBenlager Hausmeister

Millplatz

Lager fiir AuBenspielgerate
Verkehrsubungsplatz

Toiletten nach AMEV - Hinweis: eine entsprechende Verteilung der Toiletten auf die Anzahl der Stockwerke wird vorausgesetzi

Schiilertoiletten (die Toiletten werden sowohl von den Schul- als auch den zu betreuenden
Kindern genutzt; es wurde zur Berechnung des Toilettenbedarfs die Anzahl der zu
unterrichtenden Schiiler angesetzt, da diese die Zahl der zu betreuenden Kinder lbersteigt
und die Nutzung der Schiilertoiletten einer hohen Gleichzeitigkeit unterliegt -
dementsprechend missen ausreichend Toiletten fir die punktuelle hohe Nutzungsfrequenz
(Pausen) vorgehalten werden)

Lehrertoiletten

Toiletten maximal 1 Stockwerk vom standigen Arbeitsplatz enfernt
(ASR 5.2 Abs.1)

Behinderten-Toiletten

Hinweise:

+

100,00
112,50
17,50

62,40

24,00

48

Stellplatze fur den schulischen Bereich (0,75 pro AUR)
Behindertenstellplatz
Stellplatze fur den Betreuungsbereich

Absteller (4 pro AUR)

flr Tretroller (nicht motorisiert); Anzahl kann nicht benannt
werden, da 2m? pro AUR vorgesehen sind ohne Angabe
einer Anzahl von Bigeln

Zusammenlegung mit den Bedarfen der Mittelschule; GroRen miissen durch den Bieter ermittelt

und angegeben werden

40,00

7 - 9 Toiletten fur
Schilerinnen

4 - 5 Toiletten fur
Schiler

7 - 9 Urinale fur
Schiler

4 Toiletten fur
weibliche Be-
schaftigte

1 Toilette fur
mannliche
Beschéftigte

1 Urinal fur
mannliche
Beschéftigte
mindestens 1 nahe
am Aufzug

Linierung auf dem Pausenhof der MS

300 Schiiler, 60% weibliche, 60% mannliche

24 Lehrerinnen, 1 Sekretarin, 1 JaS-Mitarbeiterin,
OHNE Toiletten fiir Erzieher/innen

(hohe Gleichzeitigkeit ist gem. AMEV nur bei den
Klassenlehrer/innen gegeben)

Die hier dargestellten Flachen sind (bis auf einige wenige Ausnahmen) Hauptnutzflachen; dartiber hinaus sind Nebennutzflachen wie sanitére Einrichtungen (Lehrer, Betreuer, Schiler, Besucher)
oder Putzmittelkammern funktional Gber das Gebdude zu verteilen. Fiir den Ganztagsbereich sind neben den synergetisch genutzten Sanitarbereichen fir die Schulkinder in jedem Cluster eine
Dusche, ein Personal-WC (zwei WC und Waschbecken) und ein Behinderten-WC (das auch als Besucher-WC genutzt werden kann) notwendig.

Eine Hallenkapazitdt wird schwerpunktmaRig der Grundschule zugeordnet und steht zur Nutzung fiir den Betreuungsbereich zur Verfligung.

Garderoben:

Da bei Garderoben keine Doppelstruktur (Schulgarderoben und Ganztagsgarderoben) vorgehalten werden soll, waren aus Sicht von J und SchA 4 Jahrgangs-Garderobenrdaume die bestmogliche
Losung. Konkret bedeutet dies, dass fir jede Jahrgangsstufe ein eigener Garderobenraum mit einer Ganztagsgarderoben-Ausstattung (inkl. Bichertaschenfacher) gebaut wird. Diese
Garderobenraume missen im Zwischenbereich zwischen den Jahrgangsstufenclustern und den Ganztagsclustern angesiedelt und so gestaltet sein, dass die Aufsichtspflicht vom Ganztagscluster
aus gewabhrleistet werden kann und die Garderobenrdaume nah an den Jahrgangsstufenclustern sind und von diesen aus ebenfalls gut die Aufsichtspflicht gewahrleistet werden kann.

Es gilt das Prinzip ,,1 Jahrgangsstufe — 1 Garderobenraum®. Jeder Garderobenraum wird mit 75 + X Ganztagsgarderobenpladtzen ausgestattet. Das ,,+ X“ ist erforderlich, weil nicht alle Klassen
gleich grof sind und Schwankungen durchaus moglich sein kénnen. Daher muss ein entsprechender Puffer eingeplant werden. Das ,,+ X“ wird von J und SchA auf 5 Platze mit abschlieBbaren
Biichertaschenfachern festgelegt. Bei diesen 5 Garderobenplatzen sollen die Biichertaschenfacher abschlieRbar sein, um groRere Gegenstande (z.B. Musikinstrumente) sicher aufbewahren zu

kénnen.

Insgesamt ist also von 80 abschlieBbaren Garderoben auszugehen, davon 75 Garderoben zur Unterbringung von Schulranzen, Jacke, Turnbeutel, Fahrradhelm, Keinteilen (Miitze, Handschuhe,
etc.) sowie 5 groBere Garderoben fiir die genannte Ausstattung inkl. etwaiger groBerer Musikinstrumente o0.4. sperriger Gegenstdnde.

hier kein Verhaltnis 60% zu 60% m/w, da in GS kaum
mannliches Personal beschaftigt ist



Berichtsvorlage

J/032/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Betreff:

Werkstattbericht "Kooperative Ganztagsbildung" an der GS Gretel-Bergmann-Schule mit
Hort Bertolt-Brecht-Stralle

Anlagen:
Sachverhalt_KoopGTB

Gebuehren-Uebersicht_KoopGTB

Bericht:

Das Modellprojekt "Kooperative Ganztabildung" bietet neue Mdglickeiten der ganztagigen
Bildung, Betreuung und Erziehung von Kindern im Grundschulalter in gemeinsamer
Verantwortung von Schule und Jugendhilfe. Die Stadt Nurnberg beteiligt sich am Modellprojekt
ab dem Schuljahr 2019/2020 mit dem ersten Standort Gretel-Bergmann-Schule.

Der Bericht stellt die konzeptionelle Entwicklung des Angebots am Standort dar. Es werden die
verschiedenen Betreuungspakete beschrieben sowie die zentralen Bestandteile der
Kooperation von Grundschule und Hort skizziert.

Damit werden vor allem folgende Leitlinien fir eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs-
und Sozialpolitik verfolgt:

Leitlinie 1: Familie starken, Erziehung untersiitzen

Leitlinie 2: Bildung férdern, friih beginnen

1. Finanzielle Auswirkungen:

X Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

Die Finanzierung der Kooperativen Ganztagsbildung ist zwischen Stadt Niirnberg und
Freistaat noch nicht abschlieRend geklart (siehe Sachverhaltsdarstellung). Ziel des Modells
ist die Finanzierungslast und dessen Verteilung zwischen Kommune und Land zu ermitteln.

(— weiter bei 2.)

[l Nein (— weiter bei?2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Beantragung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
X Ja Das Angebot steht allen Familien im Schulsprengel zur Verfiigung, unabhégnig
von sozialer oder kultureller Herkunft.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Staatliches Schulamt

=
[
[
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zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019

Sachverhalt

Werkstattbericht ,,Kooperative Ganztagsbildung“ an der GS Gretel-Bergmann-Schule
mit Hort Bertolt-Brecht-Stral3e

In der gemeinsamen Sitzung des Schul- und Jugendhilfeausschusses am 29. November 2018 wurde
Uber die Interessensbekundung und Anmeldung der Grundschule Gretel-Bergmann-Schule mit Hort
Bertolt-Brecht-Stral3e als ersten Standort flir das Modellprojekt ,Kooperative Ganztagsbildung®
berichtet. Seit Beginn des Projekts im Juli 2018 erfolgte die weitere inhaltliche und konzeptionelle
Ausgestaltung in einer gemeinsamen Projektstruktur von Jugendamt, Staatlichem Schulamt,
Geschéftsbereich Schule und Sport, Amt fir Allgemeinbildende Schulen, Schulleitung und Hortleitung
sowie unter Einbeziehung der vor Ort tatigen Lehrkrafte und padagogischen Fachkréfte. Dabei wurden
zunéchst die Grundsatze sowie der organisatorische Rahmen miteinander entwickelt und vereinbart.
Teilweise war eine intensive und grundsatzliche Abstimmung zwischen den drei beteiligten Amtern
notwendig, um den strukturellen, finanziellen und organisatorischen Rahmen festzulegen. Die
Ausgestaltung des Rahmens mit padagogischen Konzepten und Inhalten erfolgt durch die vor Ort
tatigen Padagoginnen und Padagogen in einem gemeinsamen Gremium von Schule und Hort. Das
Jugendamt der Stadt Nurnberg finanzierte eine externe Begleitung (Coaching) der Schul- und
Hortleitung.

Im Januar 2019 fand ein gemeinsamer Besuch der Grundschule am Pfanzeltplatz in Minchen statt,
die als erster Modellstandort die Kooperative Ganztagsbildung umsetzt. Der intensive Austausch zu
den Erfahrungen und Planungen wurde fur die Konzipierung und Entwicklung der Kooperativen

Ganztagsbildung am Standort Gretel-Bergmann-Schule genutzt. Dadurch kann das Konzept an der
Gretel-Bergmann-Schule bereits von den Erfahrungen der Grundschule am Pfanzeltplatz profitieren.

Die Betreuungspakete

Die Kooperative Ganztagsbildung an der Gretel-Bergmann-Schule mit Hort Bertolt-Brecht-StralRe
bietet den Familien im Schulhaus Gretel-Bergmann-Schule in Zukunft drei verschiedene
Betreuungspakete aus einer Hand an. Die Betreuungsstruktur am Schulstandort Zugspitzstral3e bleibt
erhalten und wird nicht verandert. Die Mittagsbetreuung am Standort ZugspitzstraRe wird auch im
Schuljahr 2019/2020 weiterbestehen. Die Mittagsbetreuung durch die gfi gGmbH am Standort Gretel-
Bergmann-Schule wird zum Ende des Schuljahrs 2018/19 eingestellt bzw. in die Kooperative
Ganztagsbildung Uberfihrt. Die Familien erhalten zukinftig folgende Betreuungspakete zur Auswahl:

A) Hort-Klassik B) Mittagshort C) Gebundener Ganztag
Frihbetreuung . : .
ab 6.30 Uhr Optional Optional Optional
Schule am - .
Vormittag Halbtagsschule Halbtagsschule Rhythmisierter Unterricht

Mittagspause Mittagessen (verbindlich) Mittagessen (verbindlich) Mittagessen (verbindlich)

2l 12,00 Ui Freispiel Freispiel Rhythmisierter Unterricht
Hausaufgabenzeit --l-r-n-aﬁ.p.ra._.
: Pad. Hortangebote ) ) Schulpflicht (Mo-Do) bis
5 2580 Ly Kernzeit bis 15.30 Uhr Woche bis 15.30 Uhr
________________ 15.30 Uhr
Bis 16.00 Uhr .
Bis 16.30 Uhr Projektangehote oo
Bis 17.00 Uhr Hortbadatogik P
Bis 17.30 Uhr padagog
Ferien- _ _ )
betreuung Optional Optional Optional




Die Festlegung auf ein Betreuungspaket erfolgt verbindlich fur ein Schuljahr. Innerhalb des
Schuljahres kann nicht zwischen den Betreuungspaketen gewechselt werden. Anderungen der
Buchungszeiten sind entsprechend der bisherigen Méglichkeiten auch unterjahrig moglich. Weiterhin
haben Eltern auch die Méglichkeit andere externe Angebote (z. B. Haus fir Kinder) zu nutzen.

A) Hort-Klassik

Dieses Angebot entspricht dem bisherigen Angebot des Horts Bertolt-Brecht-Straf3e. Hort-Klassik
schlief3t direkt an den Halbtags-Unterricht an, wird von Montag bis Freitag angeboten und an
gebuchten Tagen ist die Teilnahme verpflichtend. Er findet entsprechend der padagogischen
Kernzeiten bis mindestens 15.30 Uhr statt (bei 5 gebuchten Tagen an mindestens 4 Tagen pro
Woche) und die Mindestbuchungszeit sowie weitere Regelungen nach Kindertageseinrichtungs-
satzung (KitaS) und Kindertageseinrichtungsgebihrensatzung (KitaGebS) gelten. Hort-Klassik bildet,
betreut und erzieht die Kinder als Kindertageseinrichtung auf Grundlage des Bayerischen Erziehungs-
und Bildungsplans. Er schlief3t ein Mittagessen (verbindliche Teilnahme), einen Snack am Nachmittag,
Getranke, Freispiel, Hausaufgabenbetreuung, hortpadagogische Angebote zur Bildung und Férderung
sowie Angebote zur Freizeitgestaltung ein. Die Bildung, Betreuung und Erziehung erfolgt durch
padagogische Fachkrafte (Erzieherinnen und Erzieher).

Schulkinder der Gretel-Bergmann-Schule, die wahrend der Unterrichtszeit regular am Standort Bertolt-
Brecht-StralRe unterrichtet werden und kein Betreuungsangebot oder den gebundenen Ganztag ohne
Randzeitenbetreuung besuchen, haben die Mdglichkeit den Hort-Klassik in den Schulferien zu
besuchen. Die Besuchsgebiihren des Hort-Klassik werden entsprechend eines Kinderhortes erhoben
(8 3 Abs. 1 Punkt 3 und & 3 Abs. 2 KitaGebsS; Stand 9. Juli 2018); siehe Beilage Geblihrenibersicht
KoopGTB.

B) Mittagshort

Der Mittagshort entwickelt die bisherige Mittagsbetreuung im Schulhaus Gretel-Bergmann-Schule zu
einem Angebot weiter, das einen méglichen Rechtsanspruch erfillt. Die Kinder werden in den
bestehenden Hort integriert und profitieren von einer héheren Betreuungsqualitat durch padagogische
Fachkrafte (Erzieherinnen und Erzieher) sowie vom Hortangebot. Der Mittagshort findet direkt an den
Halbtags-Unterricht anschlielend bis 14.00 Uhr statt und bietet eine hohe Flexibilitat. Die Teilnahme
ist an 2, 3, 4 oder 5 Tagen pro Woche mdglich und kann an einem Tag bis 15.30 Uhr verlangert
werden. Wie bisher sind die Wochentage fiir ein Jahr festzulegen und die tatsachliche Teilnahme
notwendig. Eine Mindestbuchungszeit gibt es nicht. Ergédnzend wird eine Frihbetreuung und eine
Ferienbetreuung angeboten. Der Mittagshort schliel3t ein Mittagessen (verbindliche Teilnahme),
Getranke sowie Freispiel ein. Die Bildung, Betreuung und Erziehung erfolgt durch padagogische
Fachkrafte (Erzieherinnen und Erzieher).

Fur den Besuch des Mittagshorts werden Besuchsgebuihren entsprechend der Integrierten
Ganztagsbildung Michael-Ende-Schule erhoben, verbunden mit der Ferienregelung von Kinderhorten
(8 3 Abs. 1 Punkt 4 und § 3 Abs. 4 Satz 1 KitaGebS, Stand 09.07.2018); siehe Beilage
Gebihrentubersicht KoopGTB.

C) Gebundene Ganztagsschule

An der Gretel-Bergmann-Schule wird im Schulhaus Bertolt-Brecht-Stral3e im kommenden sowie im
darauffolgenden Schuljahr fur die 1. und 3. Jahrgangsstufe jeweils eine gebundene Ganztagsklasse
eingerichtet, sodass ab dem Schuljahr 2020/2021 ein kompletter gebundener Ganztagszug besteht.
Der Hort Bertolt-Brecht-Straf3e ist Kooperationspartner der gebundenen Ganztagsschule. Im
gebundenen Ganztag ist der Aufenthalt in der Schule durchgehend strukturiert und die vormittaglichen
und nachmittaglichen Aktivitaten der Schiler stehen in einem konzeptionellen Zusammenhang, sie
werden rhythmisiert gestaltet. Im gebundenen Ganztag erstreckt sich die Schulpflicht auf die gesamte
Unterrichtszeit, die von Montag bis Donnerstag um 15.30 Uhr und am Freitag zur Mittagszeit endet.
Die kooperative gebundene Ganztagsbildung bildet, betreut und erzieht die Kinder durch gemeinsame
Angebote im Zusammenwirken von Lehrkraften und padagogischen Fachkréaften des Horts. Sie
beinhaltet die Mdglichkeit eine Friih-, Spat- und Ferienbetreuung im Hort.

Auler den Kosten fir die Mittagsverpflegung ist der Besuch des gebundenen Ganztags in den
Schulpflicht-Zeiten (bis 15.30 Uhr bzw. Freitagmittag) kostenlos. Fiir die zusatzlich gebuchten
Betreuungszeiten werden Besuchsgebtihren entsprechend der Integrierten Ganztagsbildung Michael-
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Ende-Schule erhoben, verbunden mit der Ferienregelung von Kinderhorten (8 3 Abs. 1 Punkt 4 und 8
3 Abs. 4 Satz 1 KitaGebS, Stand 9. Juli 2018); siehe Beilage Gebuhrentbersicht KoopGTB.

Deutschklassen

Zum Schuljahr 2018/2019 wurden die Ubergangsklassen zu Deutschklassen weiterentwickelt. An der
Gretel-Bergmann-Schule werden Deutschklassen fur Kinder aus dem gesamten Stadtgebiet
angeboten. Schilerinnen und Schiler mit nichtdeutscher Muttersprache, die nach Deutschland
zugewandert sind und keine oder nur geringe Deutschkenntnisse haben, besuchen grundsatzlich
zunéchst eine Deutschklasse bevor sie die Regelschule besuchen. Die Stundentafel der
Deutschklassen sieht in allen Jahrgangsstufen unter anderem den Bereich ,Sprach- und Lernpraxis*
vor, in dem die erworbenen Fahigkeiten eingelibt, vertieft und in konkreten Handlungssituationen
angewandt werden. Im Schuljahr 2018/2019 tibernahm die gfi gGmbH die Sprach- und Lernpraxis der
Deutschklassen am Standort. Im Rahmen der Konzipierung der Kooperativen Ganztagshildung
wurden verschiedene Losungswege entwickelt und gepruft, ob der Hort Bertolt-Brecht-Stral3e als
Kooperationspartner die Sprach- und Lernpraxis der Deutschklassen tibernehmen kann. Fir den
notwendigen Einsatz von padagogischen Fachkraften des Hortes ist die Pauschalfinanzierung
allerdings nicht ausreichend. Daher kann der Hort Bertolt-Brecht-Straf3e derzeit die Sprach- und
Lernpraxis nicht tUbernehmen. Die gfi gGmbH wird auch im Schuljahr 2019/2020 Kooperationspartner
der Deutschklassen sein. Ziel ist es die Deutschklassen moglichst eng in die bestehenden Strukturen
einzubinden. Die Kinder der Deutschklassen haben in der Kooperativen Ganztagsbildung die
Mdglichkeit eine Anschlussbetreuung sowie eine Frith- und Ferienbetreuung zu buchen.

Die Kooperation von Jugendhilfe und Schule in der Kooperativen Ganztagsbildung

Die gebundene Ganztagsschule als Bestandteil der Kooperativen Ganztagsbildung hat das Ziel die
Bildung, Erziehung und Betreuung durch Grundschule und Hort gemeinsam zu gestalten und zu
verantworten. In den gebundenen Ganztagsklassen sollen eine feste padagogische Fachkraft
(Erzieherin oder Erzieher) als Klassenfachkraft und die Klassenlehrkraft ein Tandem bilden. Sie
planen gemeinsame Angebote und tauschen sich Uber die Entwicklungsaufgaben der einzelnen
Kinder aus. Beispielsweise wird einmal wochentlich eine Schulstunde von Tandemlehrkraft und
Tandemfachkraft gemeinsam gestaltet (Kein Regelunterricht). Oder die Fachkraft begleitet den
Regelunterricht der Lehrkraft unterstiitzend.

Offene Schul- und Hort-AGs

In der Modellphase kdnnen die zusatzlichen Lehrerwochenstunden des gebundenen Ganztags flexibel
eingesetzt werden, sodass eine enge Kooperation moglich ist. An zwei Nachmittagen in der Woche
werden im Zeitraum von 14.00 bis 15.30 Uhr Schul-AGs und Hort-AGs angeboten. Die Schul-AGs
werden durch Lehrkrafte im Rahmen des gebundenen Ganztags organisiert und verantwortet, die
Hort-AGs werden im Rahmen des Hort-Angebots durch padagogische Fachkrafte organisiert und
verantwortet. Die AGs finden verbindlich statt und werden gegenseitig fir die Kinder gedffnet. Dies
ermdglicht eine Kooperation und Verzahnung von Hortangebot mit gebundenem Ganztag, sodass
nicht nur die Fachkrafte und Lehrkrafte zusammenarbeiten, sondern auch die Kinder aus Hort und
gebundenem Ganztag sich in gemeinsamen Angeboten begegnen. Da Partizipation in der
ganztagigen Bildung und Betreuung einen hohen Stellenwert hat, werden die Kinder aktiv in die
Planung und Durchfiihrung eingebunden. Die Angebote orientieren sich an den Interessen und
Bedarfen der Kinder.

Mittagszeit
Der Hort Bertolt-Brecht-Strafl3e Gbernimmt als Kooperationspartner im gebundenen Ganztag die

Mittagszeit und die padagogische Begleitung des Mittagessens der Kinder. Die Kinder des
gebundenen Ganztags haben dadurch die Méglichkeit im Anschluss an das Mittagessen die Raume
und Angebote des Hortes zum Freispiel und zur Freizeitgestaltung zu nutzen. Die Angebote
Mittagshort, Hort-Klassik und gebundene Ganztagsschule vernetzen sich und ermdglichen die
Begegnung und die Pflege von Freundschaften unabhangig des gebuchten Betreuungspaketes.

Studierzeit
Ein grundsatzliches und zentrales Ziel der Ganztagsschule ist die klare Strukturierung des kindlichen
und familidren Alltags: Schulzeit ist Schulzeit und Freizeit ist Freizeit. Daher ist ein Ziel der
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Kooperativen Ganztagsbildung, dass die schulischen Aufgaben (einschlief3lich Lernen) am Ende des
Schultags erledigt sind. Im Modellprojekt sollen entsprechende Konzepte der Studierzeit als
Alternative zu Hausaufgaben im gebundenen Ganztag sowie in Hort-Klassik entwickelt werden.

Eckdaten, Anmeldezahlen und Versorgungsquoten

Die staatliche Sprengelgrundschule Gretel-Bergmann-Schule hat zwei Standorte. Der Standort
ZugspitzstralRe hat im kommenden Schuljahr voraussichtlich 222 Kindern und bleibt in seiner
Betreuungsstruktur mit Hort und Mittagsbetreuung erhalten. Der Standort Gretel-Bergmann-Schule in
der Bertolt-Brecht-Straf3e wird in die Kooperative Ganztagsbildung tberfiihrt. Im kommenden
Schuljahr werden 278 Kinder in 13 Klassen unterrichtet. 30 Kinder (11 %) werden weiterhin extern mit
Hortplatzen versorgt und 169 Kinder (61%) nutzen die Kooperative Ganztagsbildung, was einer
Gesamtbetreuungsquote von 72% entspricht. Von den Kindern der Kooperativen Ganztagsbildung
sind 110 (40%) im Hort-Klassik, 13 (5 %) im Mittagshort und 46 (17 %) im Gebundener Ganztag mit
einer 1. und einer 3. Klasse. Ein Drittel der Kinder im gebundenen Ganztag hat eine Randzeiten- oder
Ferienbetreuung hinzugebucht. In 2 Deutschklassen werden zusatzlich etwa 40 Kinder unterrichtet.

Finanzierung

Die Finanzierung der Kooperativen Ganztagshildung erfolgt als Modellprojekt durch eine
Kooperationsvereinbarung zwischen dem Freistaat Bayern und der Stadt Nirnberg. Zum Zeitpunkt
der Berichtslegung war die Kooperationsvereinbarung und damit die Finanzierung noch nicht
abschlie3end geklart. Ziel des Modellprojektes ist unter anderem die Ermittlung der Verteilung der
Finanzierungslast in der Kooperativen Ganztagsbildung zwischen Kommune und Land. Die
Grundztige der Finanzierung kdnnen allerdings bereits dargestellt werden.

Die Betreuungspakete Hort-Klassik und Mittagshort sollen tber die Betriebskostenférderung nach
dem Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) gefordert werden. Dabei ist eine
Pauschalisierung des Buchungszeitfaktors geplant. Analog der regularen BayKiBiG-Forderung werden
diese Betreuungspakete jeweils etwa zur Halfte von Kommune und Freistaat finanziert. Der
gebundene Ganztag wird entsprechend der Bekanntmachung zu gebundenen Ganztagsangeboten
mit Lehrerwochenstunden und einem Budget ausgestattet sein. Die Frih-, Spét- und Ferienbetreuung
fur Kinder des gebundenen Ganztags im Hort wird ebenfalls tiber das BayKiBiG mittels eines
pauschalisierten Buchungszeitfaktors gefordert werden.

Fur die Erhebung der Besuchsgebiihren ist eine Anderung der Kindertageseinrichtungssatzung
(KitaS) und Kindertageseinrichtungsgebuhrensatzung (KitaGebS) notwendig, die in der Sitzung des
Jugendhilfeausschusses am 27.06.2019 erfolgen soll.

Im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens wurde fir die Leitung eine Freistellung vom Kinderdienst
(1,0 VK Erzieherin/Erzieher) beantragt, die durch die Pauschalisierung der BayKiBiG-Forderung
gedeckt wird. Zusatzlich sind fir den gebundenen Ganztag weitere 0,59 VK von padagogischen
Fachkraften (Erzieherin/Erzieher) fir die Mittagszeit und Angebote notwendig, die vollstandig Gber das
Budget des gebundenen Ganztags gedeckt sind.



zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019
Anhang

Besuchsgebuhren ,,Kooperative Ganztagsbildung* an der GS Gretel-Bergmann-Schule
mit Hort Bertolt-Brecht-Stralie

Die Besuchsgebiihren orientieren sich an den bestehenden Regelungen in der
Kindertageseinrichtungsgebihrensatzung (KitaGebS). Die benannten Stellen beziehen sich auf die
Fassung vom 09. Juli 2018 und konnen sich durch die geplante Anderung der KitaGebS zum 27. Juni
2019, die durch die Kooperative Ganztagsbildung notwendig ist, verschieben. Zur besseren
Darstellung werden an dieser Stelle die wochentlichen Buchungszeiten dargestellt. Um die tagliche
Buchungszeit zu ermitteln, die in der KitaGebS angegeben ist, wird die wochentliche Buchungszeit
durch den Faktor 5 geteilt.

A) Hort-Klassik

Die Besuchsgebiihren des Hort-Klassik werden entsprechend eines Kinderhortes erhoben, analog § 3
Abs. 1 Punkt 3 der Kindertageseinrichtungsgebuhrensatzung (Stand 09. Juli 2018). Die
Besuchsgebhr richtet sich nach der wdchentlichen Buchungsdauer, also der Addition aller
Betreuungsstunden in der Woche. Bei Buchung der Ferienbetreuung an mehr als zehn Betriebstagen
Uber die regelmafige Buchungszeit hinaus, ist fir das gesamte Betriebsjahr die wdchentliche
Buchungszeit um 5 Stunden zu erhdhen (plus 5,- €), analog KitaGebS § 3 Abs. 4 Satz 1.

Die monatliche Besuchsgebuhren betragen fur Hort-Klassik:

O6

Mit Ferienbetreuung Mit Ferienbetreuung

innerhalb regelméaRiger Uber regelmaliiige

_ _ Buchungszeit Buchungszeit hinaus
bis 20 20 Stunden monatich 125.-€ 130, €
bis 25 Stuntion monatich 130, € 135.-€
bis 30 Stunden montich 135.- € 140,-€
bis 35 Stuntien monatich 140, € 145.-€
bis 40 Stunden montich 145, € 150, €
bis 45 Stuntien monatich 150, € 155, €
bis 50 Stunden monatich 155, € 155, €

Die Kosten des Mittagessens werden zusatzlich erhoben.

AusschlieRliche Buchung von Ferienzeiten

Schulkinder der Gretel-Bergmann-Schule, die wahrend der Unterrichtszeit regul&r am Standort Bertolt-
Brecht-StralRe unterrichtet werden und kein Betreuungsangebot oder den gebundenen Ganztag ohne
Randzeitenbetreuung besuchen, haben die Mdglichkeit den Hort-Klassik in den Schulferien zu
besuchen. Fir den Besuch des Hort-Klassik ausschlief3lich in den Schulferien werden einmalig
Besuchsgebihren entsprechend § 3 Abs. 2 Kindertageseinrichtungsgebuhrensatzung (Stand 09. Juli
2018) erhoben, die sich nach der Anzahl der gebuchten Ferienwochen (Mindestbuchungszeit: zwei
Wochen) richten:

Bis zu zwei Ferienwochen mit bis zu zehn Betriebstagen 100 - €
einmalig '
Jede weitere volle Ferienwoche mit jeweils bis zu flinf Betriebstagen 50.- €
einmalig '

Die Kosten des Mittagessens werden zusatzlich erhoben.



B) Mittagshort
Fur den Besuch des Mittagshorts werden Besuchsgebiihren entsprechend der Integrierten
Ganztagsbildung Michael-Ende-Schule erhoben, analog § 3 Abs. 1 Punkt 4 der
Kindertageseinrichtungsgebiihrensatzung (Stand 9. Juli 2018). Zur Ermittlung der Besuchsgeblhr
werden alle Betreuungsstunden zusammengezéhlt und die wdchentliche Nutzungsdauer ermittelt. Bei
Buchung der Ferienbetreuung an mehr als zehn Betriebstagen Uber die regelmalige Buchungszeit
hinaus, findet fir den Mittagshort KitaGebS § 3 Abs. 4 Satz 1 Anwendung, wodurch fir das gesamte
Betriebsjahr die wochentliche Buchungszeit um 5 Stunden zu erhéhen (plus 15,- €) ist.

Die monatliche Besuchsgebihren betragen:

Mit Ferienbetreuung Mit Ferienbetreuung
innerhalb regelméaRiger Uber regelmafiige
Buchungszeit Buchungszeit hinaus
Wodchentliche Buchungszeit von
bis zu 10 Stunden monatlich 70-€ 85-€
Wadchentliche Buchungszeit von mehr als 10
bis 15 Stunden monatlich* 85-€ 100,- €

* Eine Buchung von mehr als 15 Stunden wochentlich ist theoretisch nicht moglich.

Die Kosten des Mittagessens werden zusatzlich erhoben.

C) Gebundene Ganztagsschule

Fir die zusatzlich gebuchten Betreuungszeiten im Anschluss an den gebundenen Ganztag werden
Besuchsgebiihren entsprechend der Integrierten Ganztagsbildung Michael-Ende-Schule erhoben,
analog 8§ 3 Abs. 1 Punkt 4 der Kindertageseinrichtungsgebihrensatzung (Stand 9. Juli 2018). Zur
Ermittlung der Besuchsgebtihr werden alle Betreuungsstunden zusammengezahlt und die
wochentliche Nutzungsdauer ermittelt. Bei Buchung der Ferienbetreuung an mehr als zehn
Betriebstagen Uber die regelmaRige Buchungszeit hinaus, findet KitaGebS § 3 Abs. 4 Satz 1
Anwendung, wodurch flr das gesamte Betriebsjahr die wochentliche Buchungszeit um 5 Stunden zu
erhdhen (plus 15,- €) ist. Die monatliche Besuchsgebiihren betragen:

Mit Ferienbetreuung Mit Ferienbetreuung
innerhalb regelméaRiger Uber regelmaiiige
Buchungszeit Buchungszeit hinaus

Wodchentliche Buchungszeit von
bis zu 10 Stunden monatlich 70-€ 85-€
Wadchentliche Buchungszeit von mehr als 10
bis 15 Stunden monatlich 85-€ 100,-€
Wadchentliche Buchungszeit von mehr als 15 . "
bis 20 Stunden monatlich* 100,- € 115,- €
Wadchentliche Buchungszeit von mehr als 20 - -
bis 25 Stunden monatlich** 115-€ 130-€
* Eine Buchung von mehr als 15 Stunden wdchentlich ist unwahrscheinlich.
** Eine Buchung von mehr als 25 Stunden wodchentlich ist theoretisch nicht moglich.

Die Kosten des Mittagessens werden zusatzlich erhoben.



Beschlussvorlage

J/033/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Beschluss
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Beschluss
Betreff:

Fortschreibung 2019: Masterplan ,,Bedarfs- und Ausbauplanung fir Unterricht und
ganztagige Schulkinderbetreuung (Mittagsbetreuung, Hort, Ganztagsschule) far
Grundschulkinder in Nirnberg,,

Anlagen:
Sachverhalt_Masterplan 2019

A-MaRRnahmenliste_Masterplan 2019

Sachverhalt (kurz):

Seit 2014 dient der vom Geschéftsbereich Schule & Sport und des Referats fur Jugend, Familie
und Soziales gemeinsam entwickelte Masterplan als kommunales Planungsinstrument fir den
bedarfs-gerechten Ausbau der ganztagigen Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsangebote
fir NUrnberger Grundschulkinder. Der sog. ,Nurnberger Weg*“ bildet die Grundlage der
weiteren Planungen.

Die diesjahrige (Teil-)Fortschreibung des Masterplans konzentriert sich auf die Uberpriifung
und dort wo nétig erforderliche Aktualisierung der laufenden A-MalRhahmenplanung zur
Schulraumentwicklung und ganztagigen Betreuung fur Grundschulkinder. Eine umfassende
Fortschreibung der Planungsdatenbasis des Masterplans einschlielich der
indikatorengestiitzten Uberpriifung und Priorisierung der Handlungsbedarfe in allen
Grundschulsprengeln soll dann im nachsten Jahr wieder erfolgen. Die Verwaltung geht davon
aus, das bis dahin auch nahere Informationen zur Umsetzung des neuen Rechtsanspruches im
SGB VIl sowie zum weiteren Ausbau der Ganztagsschulen in Bayern vorliegen werden, auf
Basis dessen dann auch die Ausbauziele und Ausbaustrategie im Zusammenspiel der
Angebote von Schule und Jugendhilfe Uberprift und die Planungen entsprechend
fortgeschrieben werden kdnnen. Des Weiteren wird bis zur nachsten Fortschreibung der
Statusbericht der A-MaRRnahmen (bereits mit BIC / MIP Status) mit neuem Layout und
angepassten Begrifflichkeiten zu den neuen Umsetzungsmodellen ganztagiger Angebote
Uberarbeitet.
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Laufende BIC und MIP-Anmeldungen

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[l Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, der Teilhabe am
Erwerbsleben sowie aller Kinder an Bildungs- und Betreuungsangeboten
unabhangig von sozialer und kultureller Herkunft.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, die fortgeschriebene A-Maflinahmenliste in das BIC- bzw. MIP-
Verfahren einzuspeisen. 2020 soll dann eine umfassende Fortschreibung auf Basis einer
aktualisierten kleinraumigen Bevolkerungs- und Schilerprognose sowie der bis dahin
bekannten Rahmenbedingungen zur Umsetzung des neuen Rechtsanspruchs auf
Ganztagsbetreuung im Grundschulalter mit Bericht im gemeinsamen Jugendhilfe- und
Schulausschuss erfolgen.
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zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses
vom 27.06.2019

Fortschreibung 2019: Masterplan ,,Bedarfs- und Ausbauplanung fir Unterricht und
ganztagige Schulkinderbetreuung (Mittagsbetreuung, Hort, Ganztagsschule) fir Grund-
schulkinder in Nurnberg*

1. Einleitung: Ziele und Gegenstand des Berichtes

Die diesjahrige (Teil-)Fortschreibung des Masterplans konzentriert sich auf die Uberpriifung und teils
erforderliche Aktualisierung der laufenden A-Mal3nahmenplanung zur Schulraumentwicklung und
ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung von Grundschulkindern (siehe Beilage A-MaRRnah-
menliste). Berticksichtigung finden die aktuellen Annahmen vom Stadtplanungsamt zu den Neubauak-
tivitaten im Stadtgebiet sowie die Daten zur kleinrAumigen Bevdlkerungsprognose vom Amt fir Stadt-
forschung und Statistik.

Eine umfassende Fortschreibung der Planungsdatenbasis des Masterplans einschlief3lich der indika-
torengestitzten Uberpriifung und Priorisierung der Handlungsbedarfe in allen Grundschulsprengeln
soll im nachsten Jahr wieder erfolgen. Hierzu wird auch das Amt fur Stadtforschung und Statistik im
Herbst 2019 die Annahmen zur kleinraumigen Bevoélkerungsentwicklung (altersspezifische Verhalten-
sparameter in Bezug auf Geburten- und Wanderungen) tiberarbeiten und eine entsprechende Fort-
schreibung der kleinraumigen Bevoélkerungsprognose als neue Planungsgrundlage vorlegen. Ggf.
werden sich auf Basis der neuen Annahmen zur Bevoélkerungsentwicklung auch kleinrAumige Veran-
derungen in Bezug auf die Ausbaubedarfe ergeben. Die Verwaltung geht zudem davon aus, dass bis
zur ndchsten Fortschreibung 2020 nahere Informationen zur Umsetzung des geplanten Rechtsanspru-
ches fUr Grundschulkinder im SGB VIII sowie zum weiteren Ausbau der Ganztagsschulen in Bayern
vorliegen werden. Auf Basis dessen gilt es dann die Ausbauziele und Ausbaustrategie fir Nirnberg im
Zusammenspiel der Angebote von Schule und Jugendhilfe zu tberprifen und die Planungen entspre-
chend fortzuschrieben. Des Weiteren wird bis zur nachsten Fortschreibung der Statusbericht der A-
Malnahmen (bereits mit BIC / MIP Status) mit neuem Layout und angepassten Begrifflichkeiten zu
den neuen Umsetzungsmodellen zur Ganztagsbetreuung im Grundschulbereich tberarbeitet.

2. Aktueller Stand und Perspektiven zur Schulraumentwicklung

Die Entwicklung der Schiilerzahlen lasst aufgrund des sehr dynamischen Bevoélkerungswachstums an
offentlichen Grundschulen bis zum Jahr 2026 von jenseits 18.000 Schilerinnen und Schilern ausge-
hen. Dies wurde bereits in den vorangegangenen Fortschreibungen berichtet und gilt auch unveran-
dert fir den aktuellen Bericht. Die Masterplanfortschreibung 2018 hat die kleinrAumigen Entwicklun-
gen und lokalen Gebietszusammenhéange beleuchtet, so dass in diesem Bericht nur auf die Verénde-
rungen in den Bereichen eingegangen wird. In der A-MalRnahmenliste (siehe Beilage A-Malinahmen-
liste) werden die jeweiligen Daten und angepassten Planungen im Detail dargestellt.

Nurnberger Westen

= Aufgrund der Schiilerzahlenentwicklung durch das Quellegelande sind Sprengelanderungen im Be-
reich der GS Wandererschule und der neuen GS West notwendig. Urspriinglich war man bei der
GS West von einer 3-zugigen Grundschule ausgegangen, durch die Steigerung des Schulerpotenti-
als wird nun auf dem Gelande der Schule fur Hérgeschadigte des Bezirks Mittelfranken/Paul-Ritter-
Schule eine 4-zilgige Grundschule mit den entsprechenden Betreuungskapazitéaten geplant.

= Um den Schulstandort GS Knauerschule entlasten zu kdnnen wird eine Sprengelanpassung in
Richtung GS Reutersbrunnenschule erforderlich. Der Schulstandort GS Reutersbrunnenschule
muss nach dem Auszug der Berufsschule 5 als 6-ziigiger Grundschulstandort mit entsprechenden
Betreuungskapazitaten erttichtigt werden (Erweiterung der Planungen um einen Zug).

= Bei der GS Ossietzkyschule zeichnet sich aufgrund der Schilerprognose unter Beriicksichtigung
der U-Klassen eine beginnende 3-Ziigigkeit ab, aufgrund des Raummangels vor allem im Bereich
der Mittelschule und der zu erwartenden Schilerzahlen dort ist ein Erweiterungsbau notwendig. Es
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wird gepruift, ob dieser auf dem Gelande des angrenzenden SG Victoria méglich ist. Somit wird die-
ser Standort neu in die A-Malinahmenliste aufgenommen.

Nurnberger Norden

= Auf dem Gelande der Dr.-Theo-Scholler-Schule ist ein Anbau auf dem Lehrerparkplatz von Noten,
da hier bei der Bebauung des GfK- und Radloff-Geléandes steigenden Schillerzahlen an der Grund-
schule und an der Mittelschule zu erwarten sind.

Nurnberger Siuden

= Am Herschelplatz wird der Interimscontainer mit 8 AUR und Betreuung zum Schuljahresbeginn
2019/2020 fertiggestellt. Die Raumkapazitaten dienen der sehr angespannten Situation der GS und
MS Herschelplatz. Nach dem Neubau der MS Maiacher Stral3e in der Werderau wird der Schulbe-
stand am Herschelplatz zum reinen Grundschulstandort. Das reicht aber zur Entlastung der hoch-
verdichteten Sudstadt noch nicht aus. Aufgrund raumlicher Grenzen an den Standorten GS Wie-
senschule, GS Kopernikusschule und GS Holzgartenschule wird ein weiterer neuer Schulstandort
fir eine 3-ziigige GS Sud benétigt. Zur temporaren Uberbriickung des Raummangels an den
Grundschulen in der Stidstadt wird ein Interimscontainer an der GS Kopernikusschule geplant.

= Als Standort fur die neue GS Siud kann nach Auszug der B 14 teilweise das Gebaude in der Schéon-
weil3str. 7 dienen. Die dort vorhandenen B 4 verbleibt im Gebdudekomplex.

= An der GS Scharrerschule ist aufgrund der Bautatigkeit im Umfeld (,Auto Krauss-Gelande®) eine
Schulerweiterung um 2 Ziige/8-Klassen und um Kapazitaten fir den Betreuungsbedarf erforderlich.
Diese Erweiterung unter Berlicksichtigung des Bestands ist nur durch einen neuen Standort fur die
MS Scharrerschule darstellbar. Der Standort flir eine neue MS Ost ist leider noch nicht gefunden,
es ware das Gelande der Erziehungswissenschaftlichen Fakultat denkbar, daher ist eine Interimslo-
sung fir die Scharrerschule inklusive Betreuung am Gelande zu entwickeln.

= Der Neubau einer 5-ziigigen Grundschule im neuen Stadtviertel Lichtenreuth im Bereich des friihe-
ren Sudbahnhofs/Brunecker Str. ermdglicht neben der Versorgung des neuen Stadtteils (Modul | +
II) eine teilweise Entlastung der angrenzenden Sudstadtgrundschulen.

Nurnberger Osten

= Eine Baumassenstudie am Grundstiick Dependance Siedlerstral3e (GS Zerzabelshof) soll zeigen
inwieweit ein Erweiterungsbau/ Ersatzneubau um ein bis zwei Ziige fiir die Schule und die entspre-
chenden Betreuungskapazitaten maglich ist. Die gewachsenen Betreuungsstrukturen im Sprengel
und die MiB am Standort Viatisstral3e sollen erhalten bleiben.

3. Aktueller Stand und Perspektiven zur ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung

Nurnberg verfligt durch den konsequenten Ausbau im Hortbereich tber eine gute, weitgehend fl&-
chendeckende Infrastruktur zur auf3erschulischen Nachmittagsbetreuung mit hoher Versorgungsquali-
tat in vielfaltiger Tragerschaft. Fur das laufende Schuljahr stehen mit Ende des Jahres 2018 fiir rund
15.900 Schulerinnen und Schiiler an 6ffentlichen Grundschulen 7.138 Hortplatze sowie 642 Platze in
Zentralhorten zur Verfigung. Somit besteht aktuell eine Hort-Versorgungsquote von rund 49 %.

Weiterhin stehen Nurnberger Grundschulkindern schulische Betreuungsangebote in Form von Mit-

tagsbetreuung sowie offener und gebundener Ganztagsschule zur Verfigung:

= 2.627 Platze in Gruppen der Mittagsbetreuung (regular + verlangert)

= 220 Platze im gebundenen Ganztag (GS Scharrerschule; GS Konrad-Gro3-Schule, GS Insel
Schitt). Die Platze der integrierten Ganztagsbildung an der GS Michael-Ende-Schule sind bei den
Hortzahlen erfasst.

= 183 Platze im offenen Ganztag (GS Ambergerschule und GS Hegelschule)

Damit werden rd. 3.030 (19%) Schilerinnen und Schiler Giber schulische Angebote betreut.
Insgesamt steht somit aktuell fir 68 % der Grundschulkinder ein ganztagiges Bildungs-, Betreuungs-
und Erziehungsangebot zur Verfiilgung. Obwohl zusatzliche Platze geschaffen wurden, sinkt die Ge-
samtversorgungsquote im Vergleich zum Vorjahr wegen der starken Zunahme an Grundschulkindern
insgesamt.
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Bis die genauen Rahmenbedingungen zur Umsetzung des neuen Rechtsanspruchs im SGB VIl sowie
zum weiteren Ausbau der Ganztagsschulen in Bayern bekannt sind, haben die im ,Nirnberger Weg“!
festgelegten Ausbauziele sowie die bereits auf den Weg gebrachten Planungen zunachst einmal wei-
ter Bestand. Ziel ist eine Versorgungsquote von 80% zu erreichen, wovon mindestens 60% als ver-
bindliches Angebot mit langerer Betreuungsdauer von padagogischen Fachkraften inklusive Frih-,
Spét-, Freitagnachmittags- und Ferienbetreuung angeboten wird. Dies ist zum einen erforderlich, um
auch in den nachsten Jahren bis zur Einfihrung des Rechtsanspruches den hohen Nachfragedruck
bedarfsgerecht bedienen zu kénnen. Und zum anderen gilt es, eine gute Ausgangsbasis zur Erfillung
des neuen Rechtsanspruchs durch den weiteren Ausbau friihzeitig zu schaffen?.

Bei der Entwicklung neuer Schulstandorte oder gro3erer baulicher Erweiterungsvorhaben mit einer
langfristigen Realisierungsperspektive wird bereits jetzt der ab 2025 geplante Rechtsanspruch bei den
Planungen zugrunde gelegt (=90% Versorgungsquote). Bei ausgewahlten neuen Schulsprengeln
(siehe z.B. die aktuellen Planungen zum Tiefen Feld, dem Brunecker-Areal oder der neuen Grund-
schule West), bei denen das Ganztagsbetreuungsangebot komplett in einem qualitativ hochwertigen
Campusangebot (ohne erganzende Horte im Sprengelgebiet) realisiert werden?® soll, wird die Versor-
gung dauerhaft sichergestellt indem eine 100%ige Versorgung realisiert wird.

4. Ergebnisse der Fortschreibung

Beilage 7.3 ,,Fortschreibung der A-MalRBhahmen (2019)“ enthélt eine aktualisierte Beschreibung der
Ausgangssituation und des Handlungsbedarfs, der MaBhahmenart und angestrebten ZielgréRen, der
Verantwortlichkeiten und des aktuellen Planungsstandes aller bisherigen mit der A-Kategorie priori-
sierten Umsetzungsmalnahmen. Unter Punkt ,2. Aktueller Stand und Perspektiven zur Schulraument-
wicklung“ wurden bereits die Standorte mit Veranderungen gegeniiber dem Planungsstand von 2018
benannt.

Seit dem letzten Bericht wurden auf Landesebene neue Rahmenbedingungen zur Investitionskosten-
forderung fir den Bau gemeinsamer Ganztagesangebote von Jugendhilfe und Schule als Kombiein-
richtungen verabredet (siehe auch TOP 4 ,Investitionskostenférderung von Kombieinrichtungen zum
Ausbau der ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung®). Parallel dazu wurde mit der Kooperati-
ven Ganztagsbildung ein neues Betriebsmodell als Modellprojekt eingeflihrt (siehe auch TOP 6 ,Werk-
stattbericht ,Kooperative Ganztagsbildung' an der GS Gretel-Bergmann-Schule mit Hort Bertolt-
Brecht-StralRe” im selbigen Ausschuss). Diese Neuerungen sowohl im Bereich der Investitionen als
auch im Betrieb von Einrichtungen wurden bei der Aktualisierung der A-Maflinahmenliste bereits be-
riicksichtigt. In der A-MaRRnahmenliste beschreiben die Begriffe Kombimodell und Kombieinrichtung
den Investitionsbereich. An einzelnen Standorten wird dartiber hinaus die geplante Betriebsform mit
den Begriffen der Kooperative Ganztagsbildung und den Varianten Hort-Klassik/Mittagshort sowie ge-
bundene Ganztagsschule beschrieben.

1 Naheres hierzu siehe Bericht ,Der Nirnberger Weg in der ganztagigen Bildung, Betreuung und Erziehung von
Grundschulkindern® im gemein. Schul- und Jugendhilfeausschusses vom 30.11.2017

2 Detalillierte Informationen zu den Ausbauplanungen im Hortbereich siehe auch Bericht ,Jugendhilfeplanung
2019: Angebote der Kindertagesbetreuung in Nirnberg — Fortschreibung der kleinrAumigen Bedarfsplanung
bis 2026“ im Jugendhilfeausschuss vom 11.04.2019

3 Naheres hierzu siehe Bericht ,Fortschreibung 2018: Masterplan ,Bedarfs- und Ausbauplanung fiir Unterricht
und ganztagige Schulkinderbetreuung (Mittagsbetreuung, Hort, Ganztagsschule) fir Grundschulkinder in
Nurnberg““ im gemein. Jugendhilfe- und Schulausschuss vom 28.06.2018
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5. Fazit und weitere Fortschreibung

Die bedarfsgerechte Versorgung von Grundschulkindern mit ganztagigen Bildungs- Betreuungs- und
Erziehungsangeboten bleibt eine gesamtstadtische Herausforderung fur die néchsten Jahre: Der Aus-
baubedarf nach Raumen fur Unterricht und ganztéagige Schulkinderbetreuung wird weiter zunehmen.
Neue Modelle zur Umsetzung in Kooperation zwischen Schule und Jugendhilfe werden entwickelt und
realisiert. Die geschaftsbereichsiibergreifende gemeinsame Planung (Masterplan + Nirnberger Weg)
bildet eine solide Grundlage, um dem zukuinftigen Rechtsanspruch mit einem qualitativ hochwertigen
Angebot gerecht zu werden. Ziel ist ein familienfreundliches, qualitatsvolles und inklusives Ganztags-
betreuungsangebot in enger Verbindung von Grundschule und Jugendhilfe. Im nachsten Jahr gilt es
auf Basis einer aktualisierten Planungsdatenbasis (Fortschreibung der Schilerprognose auf Basis der
kleinrAumigen Wohnraum- und Bevolkerungsentwicklung) und im Abgleich mit den bis dahin hoffent-
lich bekannten Rahmenbedingungen zur Umsetzung des Rechtsanspruchs im SGB VIII sowie dem
Ausbau der Ganztagsschulen in Bayern die Ausbauziele und Ausbaustrategien fir die weiterflihren-
den BIC- und MIP-Planungen fortzuschreiben und dem Jugendhilfe- und Schulausschuss mit der je-
weiligen Fortschreibung zum Beschluss vorzulegen.



Stand Mai 2019

zur Sitzung des gemeins. Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019

Fortschreibung A-MalRnahmen 2019

Erlauterungen zur Darstellung der aktuellen A-MalRnahmenliste

Allgemeine Anmerkungen zum Aufbau und Inhalt der Liste:

Die folgende A-Malinahmenliste fasst die Ergebnisse der diesjahrigen Fortschreibung zum Masterplan fir ,Bedarfs- und Ausbauplanung fur Unterricht und ganztgige Schulkinderbetreuung (Mittagsbetreuung, Hort,
Ganztagsschule, Kombieinrichtungen) fur Grundschulkinder in Nirnberg“ zusammen.

Die Darstellung der A-MaRRnahmen erfolgt dabei in der Chronologie ihrer Behandlung im gemeinsamen Schul- und Jugendhilfeausschuss. Zunachst werden also die A-MalRBnhahmen aus dem Jahr 2014, folgend die in der
Fortschreibung 2015, 2017, 2018 neu hinzukommenden und 2019 aktualisierten A-MafRnahmen einschlie3lich der geplanten Schulneubauten vorgestellt.

A-MalRnahmen, die bereits realisiert wurden und solche, die mit dem Status ,Projekt Freeze" bzw. Baubeginn bereits auf dem Weg der sicheren Umsetzung sind, wurden aus der A-Kategorie zuriickgestuft und
dementsprechend auch aus der A-Malinahmenliste entfernt (entsprechende Veranderungen siehe auch Informationen im Sachverhalt/Beilage 7.1.).

Anmerkungen zur Darstellung fiir den Bereich ,,Schule‘:

In der Spalte ,Ausgangssituation und Handlungsbedarf* werden fir den Schulbereich zunachst die aktuellen Schiilerzahlen (Schuljahr 2018/2019) und die Schulerprognose fiir das Jahr 2026 beschrieben. Die Prognose
der Schilerzahlen erfolgt unter Berticksichtigung kiinftiger Sprengelzuschnitte, die sich aufgrund der Schulraumentwicklungsplanung an vielen Standorten &ndern werden. Dies gilt insbesondere fir Schulstandorte die
im Umgriff von Schulraumerweiterungen oder Schulneubauten verortet sind. Erganzend werden die aktuellen Raumkapazitaten fir Klassen im Schulgebaude dargestellt und der Bedarf an Klassen im Abgleich zwischen
Schilerprognose und vorhandenem Raumangebot abgeleitet.

In der Spalte ,MaRnahmeart und angestrebte Zielgrofie werden fir den Schulbereich die Planungen zur Schulraumentwicklung sowie zum Ganztagsangebot auf Basis des formulierten Handlungsbedarfs konkretisiert.
Unter der Uberschrift ,Angestrebte ZielgroRe“ wird die Anzahl erwartbarer Klassen am Schulstandort fiir das Jahr 2026 sowie Eckdaten zur Planung schulischer Ganztagsangebote bzw. von Ganztagsangeboten in der
Kooperation zwischen Jugendhilfe und Schule (Kombieinrichtung) benannt. Um fiir die Bewaltigung des langfristigen Gesamt-Unterrichtsraumbedarfs im Zeitverlauf die notwendige Flexibilitdt gewahrleisten zu kénnen,
plant der Geschaftsbereich Schule und Sport bei den anstehenden Neu- und Erweiterungsbauten von Grundschulen die Unterrichtsflachen in der Gré3e, dass eine Beschulung von Klassen bis zu der durch den
Migrationsteiler bedingten Obergrenze von 25 Schillern mdglich ist. Dies bedeutet, dass in einer 4-zligigen Grundschule mit 16 Klassen Flachen zur Verfiigung stehen, die eine Unterrichtung von bis zu 400 Kindern
ermdglichen. Bei allen anderen Schulen, die baulich unverandert bleiben, wird kiinftig mit einem Klassenteiler von 23 Schiilerinnen und Schilern geplant. Flachen fir Ganztagsangebote (Kombieinrichtung) werden
ebenfalls fur die am Schulstandort maximal moégliche Schulerzahl geplant.

Anmerkungen zur Darstellung fiir den Bereich ,,Mittagsbetreuung/Offener Ganztag*:

Mit Blick auf die Mittagsbetreuung werden in der Spalte ,Ausgangssituation und Handlungsbedarf‘ das aktuelle Angebot und die Versorgungssituation in Bezug auf die bisherige Zielstellung einer 20%igen-

Versorgungsquote dargestellt.
Etwaige Veranderungen z.B. im Zuge der Einfuhrung offener Ganztagsangebote, werden in der Spalte ,Malknahmeart und angestrebte Zielgrofe* beschrieben.

Anmerkungen zur Darstellung fiir den Bereich ,,Hort/Ganztagsbetreuung*:

Fur den Bereich ,Hort/Ganztagsbetreuung“ wird in der Spalte ,Ausgangssituation und Handlungsbedarf‘ zunachst einmal die aktuelle Versorgungssituation durch Horte im laufenden Schuljahr beschrieben.

Der ausgewiesene Fehlbedarf beziffert den Gber die Bestandshorte hinausgehenden Bedarf an ganztagigen Betreuungsangebote im Schulsprengel. Bei allen bereits laufenden Planungen mit kurz- und mittelfristiger
Realisierungsperspektive gilt nach wie vor das Ziel 60 Prozent Horte + 20 Prozent schulische Betreuungsangebote. Bei Planungen mit einer langfristigen Realisierungsperspektive wird bereits der ab 2025 geltende
Rechtsanspruch zugrunde gelegt — Ziel=90%-Versorgungsquote im Sprengel (-> ndhere Informationen hierzu auch siehe Sachverhalt/Beilage 7.1).

In der Spalte ,MalRnahmeart und angestrebte ZielgroRe* werden die erforderlichen Planungen fur Horte bzw. Kombieinrichtung (Kooperative Ganztagsbildung) beschrieben.

Anmerkungen zur Darstellung fiir den Bereich ,,Spielhéfe*:

Erganzend zu den Darstellungen der Bedarfs- und Planungssituation zur Grundschulkinderbetreuung werden die Spielhdfe in die Betrachtung des Masterplanes mit einbezogen.
Spielhdfe sind von den Planungen direkt betroffen: Bei Schulneubauten sollten diese direkt mit geplant werden, bei Um- bzw. Erweiterungsbauten gilt es, deren Bestand zu sichern bzw. flr adaquaten Ersatz zu sorgen.
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A-MalRnahmen (seit Masterplan 2014)

Punktzahl Hortbereich: 9

Sprengel- | Sprengelname Ausgangssituation und Handlungsbedarf Malnahmeart und angestrebte Zielgrof3en Verantwortlich- | Planungsstand
nummer keiten
8 Max-Beckmann-Schule Schule: Schule:

Punktzahl Schulbereich: 9 | Schilerzahlen: Bestand + Prognose Maflnahmenart

(Prognose unter Berticksichtigung kunftiger/neuer Sprengelgrenzen) Im Bestandsgebaude kann der prognostizierte Raumbedarf fir das S (alleine) BIC-Phase 3
SJ 18/19 16 Regelklassen 369 Schiiler/-innen Jahr 2026 nicht gedeckt werden. Somit ist ein An-/Erweiterungsbau
SJ 26/27 16 Regelklassen 350 Schiiler/-innen um einen Zug zu planen.
Kapazitaten im Schulhaus Zusténdigkeit wurde SchA ubertragen, BANOS ist nur noch
Kapazitaten: 13 Klassen begleitend tatig.
Daraus resultierender Handlungsbedarf Angestrebte ZielgrolRe
Raumangebot ist nicht ausreichend. Kapazitaten fur 16 Klassen
Schulerweiterung um 4 Klassen.
Mittagsbetreuung/Offener Ganztag: Mittagsbetreuung / Offener Ganztag:
Aktuelle Versorgungsquote: 30 % (=110 Platze) Reduzierung auf 20%-ige Mittagsbetreuungsquote (=70 Platze),
gaf. zu einem spateren Zeitpunkt in adaquaten Umfang als Offener
Ganztag.
Hort / Ganztagsbetreuung Hort / Ganztagsbetreuung
Aktuelle Versorgungsquote: Kurzfristige UberbriickungsmaRnahmen (ab Schuljahr 19/20):
44 % / 162 Platze e Priufung Verlangerung Interimscontainer: Der 1-gruppige
Interimscontainer wird aktuell als Zentralhort fiur Kinder aus
Fehlbedarf bis 2026: Reichelsdorf genutzt (+10 Platze)
2 Gruppen (bei 60 % Versorgungsquote) e Betreuung mit Transport im Hort Krakauer Str. 6 (+28 Platze)
e Aufstockung der Betreuungskapazitaten im HFK Worzeldorfer
Hauptstr. 6 (+5 Platze)
Langfristig:
Anmeldung der Erweiterungsoption/Red-Box (2-3 Gruppen) am _
Standort Van-Gogh-Strae 1 zur langfristigen Bedienung steigender | J (alleine) BIC-Anmeldung

Bedarfe aufgrund des neuen Rechtsanspruchs ab 2025

Spielhof:

Spielhof vorhanden;
Prifen: Konsequenzen bei Erweiterungsbau Schule

Spielhof:

abhéangig von Bauaktivitdten: Bestand sichern/ Ersatzbedarf
berlcksichtigen
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Henry-Dunant-Schule

Punktzahl Schulbereich: 11
Punktzahl Hortbereich: 9

Schule;

Schulerzahlen: Bestand + Prognose
(Prognose unter Berlicksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 16 Regelklassen 417 Schiiler/-innen
(+ 4 IKON-Klassen)
SJ 26/27 20 Regelklassen 460 Schiiler/-innen*

* Durch den Neubau einer 4-zligigen Grundschule im Tiefen Feld
verandert sich der Sprengelzuschnitt, wonach kiinftig ein Teilgebiet des
heutigen Sprengels der Henry-Dunant-Schule dem kiinftigen Sprengel

, Tiefes Feld“ zugeordnet wird. In der oben genannten Schiilerprognose ist
diese Entwicklung bereits berucksichtigt.

Kapazitaten im Schulhaus
Kapazitaten: 16 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
Raumangebot ist nicht ausreichend.
Schulerweiterung um 4 Klassen.

Schule:

Maflnahmenart

Der Schulstandort soll unter Berticksichtigung des Neubaus einer 4-
zugigen Grundschule fir das Tiefe Feld kiinftig als 5-ziigige
Grundschule betrieben werden (durch Erweiterungsbau um 1 Zug;
die vier an der Jakob-Muth-Schule ausgelagerten IKON-Klassen
sind hierbei nicht bericksichtigt).

Bisher war an dem Standort ein Hort mit 125 Platzen geplant.
Aufgrund veréanderter Rahmenbedingungen (u.a. neuer
Rechtsanspruch ab 2025, neue Ganztagsmodelle, neue
Investitionskostenférderung Kombimodell) haben sich die
Planungsvoraussetzungen geandert.

Far nicht durch Bestandshorte bzw. bereits geplante Hortkapazitaten
gedeckte Betreuungsbedarfe wird folgendes Gesamtkonzept
realisiert: 300 Platze Ganztag im Kombimodell (Kooperative
Ganztagsbildung) am Campus: Davon ein Zug (100 Platze) als
gebundene Ganztagsschule und zwei Ziige (200 Platze) als Hort-
Klassik/Mittagshort.

Angestrebte ZielgrolRe
Kapazitaten fur 20 Klassen fur 500 Schiler/-innen am Standort
Dunantschule (ohne IKON-Klassen an der Jakob-Muth-Schule).

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 4,6 % / 19 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag:

S.0.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
34 % / 140 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
136 Platze / 5-6 Gruppen
(bei 460 Schiiler-/innen und 60%-Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

Ganztagsangebote siehe auch oben/Schule

Neubau HfK mit 2 Hortgruppen (50 Platze) in der Ziricher Str.
Standort Elsa-Brandstrom-Str. 43: Die urspriinglichen 2 Kiga

Gruppen wiederherstellen, die zwischenzeitlich als 1 Kiga und 1 Hort
temporar genutzt werden.

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 2

Spielhof:

Spielhof vorhanden
Prifen: Konsequenzen bei Erweiterungsbau Schule / Ganztag

Spielhof:

Spielhof erhalten bzw. entsprechende ErsatzmaflRnahmen,
Ersatzstandorte und Ausstattung Spielhof beriicksichtigen und
mitplanen.

Die Griinflache vor dem Haupteingang der Schule sollte unabhéngig
von den geplanten Baumalinahmen mit Spielgeréten fir die
offentliche Nutzung umgestaltet werden. Aufgrund der geplanten
Wohnbebauung auf diesem Standort kann diese Mal3nahme vorerst
nicht weiterverfolgt werden. Die vorgesehene Wohnbebauung auf
dem derzeitigen Schulstandort I8st zusétzlich zum Spielhof einen
Bedarf fur einen 6ffentlichen Spielplatz in angemessener Grol3e und
Lage aus. Dieser Spielplatz ist bei den weiteren Planungen neben
dem Erhalt des Spielhofes zu bericksichtigen.
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Erich-K&stner-Schule mit
Dependance Reichelsdorfer
Schulgasse

Punktzahl Schulbereich: 8
Punktzahl Hortbereich: 12

Schule:

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berlcksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 18 Klassen 407 Schiler/-innen

SJ 26/27 18 Klassen 430 Schiiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus

Aktuelle Kapazitaten: 15 Grundschulklassen
Standort-Erich-Kastner-Schule:11 GS-Klassen

Standort Reichelsdorfer Schulgasse: 4 GS-Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
Das aktuell vorhandene Raumangebot ist nicht ausreichend.
Zusatzlich besteht ein Sanierungsbedarf.

Schule;:

Malnahmenart
Sanierung mit Erweiterung bzw. Ersatzneubau am Standort Erich-
Kastner-Schule.

Angestrebte ZielgréRe

Fur den Standort wird eine 5-zligige Grundschule geplant.
Die Aufteilung ist wie folgt angedacht:

- Erich-K&stner-Schule: 14 Klassen

- Dependance Reichelsdorfer Schulgasse: 6 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 26,3 % / 107 Platze
e Mittagsbetreuungsgruppen im Mietobjekt in der
Reichelsdorfer Hauptstral3e 114
e Mittagsbetreuungsgruppen am Standort Reichelsdorfer
Schulgasse 11

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Die Mittagsbetreuung/offener Ganztag am Standort Reichelsdorfer
Schulgasse ware dann unter Beriicksichtigung des Hortbestandes im
Zuge eines Neubaus an der Erich-Kastner-Schule zu verorten. Die
dadurch freiwerdenden Raumkapazitdten am Standort Reichelsdorfer
Schulgasse kénnen dann fiur Klassenbedarfe genutzt werden.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
24 % [/ 98 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
160 Platze / 6-7 Gruppen
(bei 430 Schiler/-innen und 60 % Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

e Ersatz- und Erweiterungsneubau (Bestand = 13 Platze +62
Platze = 3 Gruppen) auf dem Schulhof Reichelsdorfer
Schulgasse

e Planung: KiGa Im Steinlach: Erweiterung um 15 Hortplatze

e Planung Hort: Dollnsteiner Str. (5 Gruppen)

-> dann rd. 70 % Versorgungsquote

S (alleine)

J (alleine)

Bisher keine BIC-
Freigabe

BIC-Phase 6

Spielhof:

Erich-K&stner-Schule (Schulhauptstandort):
Spielhof vorhanden, Sanierungsbedarf bzw. Bedarf fir
Verbesserung des Spielangebots vorhanden.

Dependance Reichelsdorfer Schulgasse:
Kein ausgebauter Spielhof.

Schulhof ist nach Schulnutzung 6ffentlich zuganglich zu halten.

Spielhof:

Erich-Ké&stner-Schule (Schulhauptstandort):

Generalsanierung und Erweiterung Spielhof (am Schulhauptstandort)
geplant aber zunachst zurtickgestellt bis Schul- und Hortmaf3hahmen
abgeschlossen. Eventuell Zusammenlegung der MaRnahmen

Dependance Reichelsdorfer Schulgasse:

Kein Ausbau zum Spielhof mangels Flache geplant.
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GS Ziegelstein

Punktzahl Schulbereich: 8
Punktzahl Hortbereich: 8

Schule:

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berlcksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 16 Klassen 392 Schiler/-innen

SJ 26/27 18 Klassen 400 Schiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Aktuelle Kapazitaten: 16 Grundschulklassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
Raumangebot ist nicht ausreichend aber auch keine
Schulerweiterung moglich (deshalb keine A-MalRnahme)

Schule;:

MalRnahmenart

Am Standort ist keine bauliche Erweiterungsmafinahme maoglich:
Entlastung soll tber die angrenzenden GS Konrad-Grof3-Schule und
GS Buchenbiihl erfolgen.

Angestrebte ZielgréRe
16 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 25 % / 98 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

20%-ige Mittagsbetreuungsquote, ggf. zu einem spateren Zeitpunkt in
adaquaten Umfang als Offener Ganztag.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
47,2 % / 185 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

(bei 400 Schiler/-innen und 60% Versorgungsquote)
e Fehlbedarf zur Schilerzahl in 2026: 55 Platze

o Ersatzbedarf Heroldsberger Weg 4: 20 Platze

Hort / Ganztagsbetreuung

Neubau 3-gruppiger Hort auf dem Grundstuck Hugo-Distler-Stralie
-> dann rd. 60 % Versorgungsquote

J (alleine)

BIC-Phase 3

Spielhof:

Spielhof vorhanden
Prufen: Konsequenzen bei Erweiterungsbau Schule

Spielhof:

Keine Mal3nahmen am o6ffentlichen Spielhof derzeit in Planung.
Abhangig von Bauaktivitaten: Bestand sichern/ Ersatzbeschaffung
bertcksichtigen
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GS Wahlerschule

Punktzahl Schulbereich: 9
Punktzahl Hortbereich: 8

Schule:

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 10 Klassen 208 Schuler/-innen

SJ 26/27 12 Klassen 280 Schiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Aktuelle Kapazitaten: 12 Grundschulklassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf

Das Schulhaus hat Kapazitaten fur 12 Klassen. Da am
Standort Wahlerschule zusatzlich 4 Partnerklassen der Jakob-
Muth-Schule unterrichtet werden, werden zusatzliche Flachen
bendotigt.

Schule:

MalRnahmenart

Erweiterungsbau mit Konzept/Umsetzung als ,Campus der
Begegnung®

Die Wahlerschule ist Schule mit dem Schulprofil Inklusion und Lernort
fur 4 Partnerklassen der Jakob-Muth-Schule (Férderschule der
Lebenshilfe). Geplant wird ein Erweiterungsbau am Schulstandort
(angestrebte ZielgréRe: 3-zligige Schule mit Kapazitaten flr 12
Regelklassen plus 4 Partnerklassen). Die beiden Horte in freier
Tragerschaft (100 Platze) werden um 135 Platze am Campus im
Kombimodell (Kooperative Ganztagsbildung) sowie eine HPT flr die
Kinder der Partnerklassen erganzt. Auf dem "Campus der Begegnung
(Planungstitel fur das padagogische Konzept) fur Kinder mit und ohne
Handicap wird zusatzlich ein inklusives Haus fur Kinder (24 Platze
Kinderkrippe und 45 Platze Kindergarten) entstehen. Das Haus flr
Kinder wird um zwei SVE-Gruppen des Forderzentrums an der
Barenschanze mit ganztagigem Angebot erganzt. Die Tragerschatft fur
alle Betreuungsangebote am Campus aus einer Hand wird angestrebt.

Angestrebte ZielgréRRe
Kapazitaten fur 12 Regelklassen und 4 Partnerklassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 15,4 % / 32 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

siehe oben

Hort / Ganztagsbetreuung

Hort / Ganztagsbetreuung

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 2

S.0.
Aktuelle Versorgungsquote:
58,2 % / 121 Platze
Fehlbedarf bis 2026: (bei 280 Schiiler/-innen)
50 Platze / 2 Gruppen (bei 60 % Versorgungsquote)
Spielhof: Spielhof:

Spielhof vorhanden.

2017 wurde das Spielhofangebot im Rahmen der
Pausenhofbelagssanierung erweitert.

Prufen: Konsequenzen bei Erweiterungsbau Schule

Abhangig von Bauaktivitdten: Bestand sichern/ Ersatzbeschaffung
bertcksichtigen




25

GS Insel Schutt

Punktezahl Schulbereich: 4
Punktezahl Hortbereich: 7

Schule:
Schilerzahlen: Bestand + Prognose
(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)

SJ 18/19 12 Klassen 240 Schuler/-innen
davon 80 Schuler geb. Ganztag
SJ 26/27 12 Klassen 270 Schuler/-innen

davon 80 Schiler geb. Ganztag

Kapazitaten im Schulhaus
Aktuelle Kapazitaten:12 Grundschulklassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
Sanierungsbedarf Fassade; soll im Rahmen von KIP-S

erfolgen und ist somit keine A-Mafl3nahme (weil nicht relevant

fur MIP)
Hort (ohne Ganztagszug):

Aktuelle Versorgungsquote:
17,9 % / 43 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

Platze / 2 - 3 Gruppen; abhangig von der zukunftigen MiB

(bei 60 % Versorgungsquote)

Schule:

MalRnahmenart

Im Rahmen von KIP-S wird eine Fassadensanierung durchgefihrt.
Die Ausschreibungsunterlagen wurden bereits erstellt.

Planungen zur MaRnhahme: Auslagerung der Grundschule Insel Schitt
(ohne Hort) an den Standort der Grundschule Bartholom&usschule
(Flachen im Schulhaus und Containeranlage)

Geplanter Ablauf der Malinahme: 1. Quartal 2020 Sanierung der
Turnhalle, Auslagerung der Grundschule ab Sommer 2020 bis 2021
Die Mittelschule verbleibt wahrend der Sanierungsarbeiten im
Schulhaus.

Hort:

Hortneubau 2 Gruppen HerrenschieRBhaus/Untere Talgasse
Langfristig: Hortersatzneubau + Erweiterung des Horts am
Schulgelénde (nach abgeschlossenen Sanierung KIP-S) inklusive
Interimslosung fur Hortgruppen wahrend der Sanierung.

J (alleine)

Sanierung KIP-S

BIC-Phase 2
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Martin-Luther-King-Schule

Punktzahl Schulbereich: 7
Punktzahl Hortbereich: 8

Schule: Schule:
Schilerzahlen: Bestand + Prognose Malnahmenart S (alleine) Derzeit keine BIC-
(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen) Sanierung der Raumlichkeiten nach Auszug Hort Anmeldung
SJ 18/19 7 Klassen 125 Schiler/-innen
SJ 26/27 11 Klassen 210 Schiler/-innen Zustandigkeit wurde SchA Ubertragen, BANOS ist nur noch begleitend
tatig.
Kapazitaten im Schulhaus
Das Schulhaus hat nach Auszug Hort Kapazitaten fur 12 Angestrebte ZielgrolRe
Grundschulklassen. Kapazitaten fur 12 Regelklassen
Daraus resultierender Handlungsbedarf
Nach Auszug Hort bestehen ausreichend Raumkapazitaten.
Mittagsbetreuung/Offener Ganztag: Mittagsbetreuung / Offener Ganztag
Aktuelle Versorgungsquote: 0% / 0 Platze Bei Auszug Hort wirden fur die Betreuung zwei Raume
(70 gm und 81 gm) zur alleinigen Nutzung zur Verfligung stehen.
Ganztagsbetreuung siehe unten/Hort
Hort / Ganztagsbetreuung Hort / Ganztagsbetreuung J (alleine) BIC-Phase 1

Aktuelle Versorgungsquote:
72 % / 90 Platze

Fehlbedarf bis 2026*:

36 Platze / 1-2 Gruppen (bei 210 Schler/-innen)

+ 90 Platze Ersatz fir den bestehenden Hort in der Schule
+ am Standort gibt es keine Mittagsbetreuung bzw. weitere
Ganztagsangebote an der Schule.

*Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des Hortbaus
am Standort wird fur die Planung bereits der ab 2025 geltende
Rechtsanspruch zugrunde gelegt (=90%-Versorgungsquote im
Sprengel).

Im Schulsprengel sind zudem nach 2026 weitere Wohnbauaktivitaten
Zu erwarten, was wiederum zu einem Anstieg der Nachfragen flihren
wird.

Planung: 8 Gruppen (Ersatz- und Erweiterungsbau Am Bruckweg)

Spielhof:

Vorhanden

Spielhof:

erhalten
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34 Friedrich Hegel-Schule Schule: Schule:
Schulerzahlen: Bestand + Prognose
Punktzahl Schulbereich: 12 (Prognose unter Berlicksichtigung neuer Sprengelgrenzen) MalBnahmenart S+J
Punktzahl Hortbereich: 12 SJ 18/19 19 Klassen 425 Schiiler/-innen 1. BA: bereits in Bauausfiihrung (gemeinsam) BIC-Phase 6
4 Partnerklassen Merianschule (beinhaltet schulische Raumbedarfe und Nutzung als Interim far (1. Bauabschnitt)
SJ 26/27 24 Klassen 500 Schuler/-innen Offenen Ganztag)
4 Partnerklassen Merianschule BIC-Phase 3
2. BA: restlicher Teil schulische Erweiterung und Betreuung (2. Bauabschnitt)
Kapazitaten im Schulhaus
Das Schulhaus hat mit Fertigstellung des ersten Bauabschnitts | Angestrebte ZielgroRRe
Kapazitaten fur 20 Regelklassen und 4 Partnerklassen. 6 zligige Grundschule + 4 Partnerklassen Merianschule
Daraus resultierender Handlungsbedarf Ganztagige Schulkinderbetreuung:
Die Raumkapazitaten reichen auch mit Fertigstellung des a) 150 Hortplatze im 1. Bauabschnitt
ersten Bauabschnitts nicht aus. Die zusatzlichen zu b) bis zu 200 Platze in 2 Ziigen gebundene Ganztagstagschule als
erwartenden vier Klassen missen im 2. Bauabschnitt Kombieinrichtung (Kooperative Ganztagsbildung) im 2. Bauabschnitt.
bertcksichtigt werden. Einer der beiden Ziige im gebundenen Ganztag wird der Zug sein, der
mit den 4 Partnerklassen der Merianschule bereits zusammenarbeitet.
Somit entwickelt sich dieses Modell zu einem inklusiven
Partnerklassen-Ganztagsmodell weiter.
¢) 150 Platze Hort-Klassik/Mittagshort als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung) im 2. Bauabschnitt
d) Daruber hinaus soll der 2. BA eine Verpflegungslosung (Kiche) fur
alle Teilnehmenden der ganztagigen Schulkinderbetreuung auf dem
Schulcampus realisieren.
Mittagsbetreuung/Offener Ganztag: Mittagsbetreuung / Offener Ganztag
offener Ganztag: 125 Schiiler S.0.
Hort / Ganztagsbetreuung Hort / Ganztagsbetreuung
(Versorgung ohne Merianschule)
sS.0.
Aktuelle Versorgungsquote:
31 %/ 130 Platze
Fehlbedarf bis 2026:
170 Platze / 7 Gruppen (bei 60% Versorgungsquote)
Spielhof: Spielhof:
Vorhanden, Erweiterungs- und Sanierungsbedarf Wird im Zuge der Pausenhofbelagssanierung in 2018 / 2019 neu mit
eingerichtet. Ist bereits im Bau.
39 GS Paniersplatz Hort: Hort:

Punktzahl Schulbereich: 4
Punktzahl Hortbereich: 7

Prognose Schilerzahlen 2026: )
8 Regelklassen: 200 Schuler/-innen + 4 U-Klassen

Aktuelle Versorgungsquote:
27 % | 57 Platze

Fehlbedarf bis 2026 (ohne U-Klassen):
63 Platze / 2,5 Gruppen (bei 60 % Versorgungsquote)

Planung: 50 Platze / 2 Gruppen Bayreuther Str. 1

J (alleine)

Vorplanung

-10 -
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Reutersbrunnenschule

Punktzahl Schulbereich: 12
Punktzahl Hortbereich: 7

Schule:

Schulerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Beriicksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 20 Klassen 401 Schiler/-innen

SJ 26/27 24 Klassen  460-560 Schuler/-innen*

* Durch den Neubau einer 4-ziigigen Grundschule am Standort Paul-
Ritter-Schule verandern sich die Sprengelzuschnitte, wonach ein
Teilgebiet des Sprengels der Knauer-Schule zum heutigen Sprengel
der Reutersbrunnenschule zugeordnet wird. Je nach Raumkapazitat
am Standort der Reutersbrunnenschule sollen weitere
Entlastungseffekte zu den Schileranstiegen im Sprengel der
Knauerschule sowie der Dr. Theo-Schdéller-Schule geschaffen
werden.

Kapazitaten im Schulhaus
16 Grundschulklassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
Das aktuell vorhandene Raumangebot ist nicht ausreichend.

Schule:

MalRnahmenart

Nach Auszug der Berufsschule 5 und Ertiichtigung des
Bestandsgebaudes ist ein 6-zligiger Schulbetrieb (angestrebte
ZielgroRe: 24 Klassen) mit Betreuungsangebot geman der Konzeption
.-Nurnberger Weg"“ geplant (voraussichtlich ab 2022/23). Ein
entsprechendes Betreuungskonzept wird entwickelt. Die vorhandene
Mittagsbetreuung (2 Gruppen) muss quantitativ im zukinftigen
Betreuungsangebot berticksichtigt werden. Langfristig ist die Errichtung
einer Sporthalle auf dem Sportgeléande der Deutschherrnstral3e (BIC-
Stempel liegt bereits vor) angedacht, sodass die im Gebaude der
Reutersbrunnenschule liegende Sporthalle umgewidmet/umgebaut
werden kann und zusatzliche Raumressourcen zur Verfugung stehen.
Fur Entlastung des Standorts soll dartiber hinaus anteilig auch der
Neubau der GS West sorgen.

Aktuelle Planung: Kapazitaten fir 24 Klassen; eine abschlieRende
Begutachtung der Raumpotenziale unter Einbezug der Raumlichkeiten
der B5, angrenzender Grundstiicke (z.B. alte Feuerwache) sowie der
Unterbringung von Raumbedarfen zur Ganztagsbetreuung steht noch
aus.

Angestrebte ZielgrofRe
6 Zuge (24 Klassen, ca. 560 Schiler-/innen);

Ganztagige Schulkinderbetreuung

Aufgrund neuer Ganztagsmodelle und neuer
Investitionskostenférderung missen unter Berlicksichtigung der
Bestandshorte (=231 Platze) 300 Platze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung) am Campus entstehen.

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 7 % / 30 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

S.0.

Hort / Ganztagsbetreuung

*Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive am Standort
wird flr die Planung bereits der ab 2025 geltende Rechtsanspruch
zugrunde gelegt (=90%-Versorgungsquote im Sprengel).

Aktuelle Versorgungsquote:
57,6 % / 231 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
e 270 Platze / 11 Gruppen (bei 560 Schuler/-innen)
(bei 90 % Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

s.0. Planungen Kombieinrichtung

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 1

Spielhof:

Spielhof vorhanden, Angebotsverbesserung wurde durch
Spenden Uber das Programm ,Aus 1 mach 3“in 2017
erweitert.

Spielhof

Abhangig von Bauaktivitaten: Bestand sichern/ Ersatzbeschaffung
bertcksichtigen, Spielhof erhalten

-11 -
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Scharrerschule

Punktzahl Schulbereich: 12
Punktzahl Hortbereich: 12

Schule:

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berlicksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 16 Klassen 352 Schiler/-innen

SJ 26/27 20 Klassen 480 Schuler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Aktuelle Kapazitaten: 12 Grundschulklassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
Raumangebot reicht nicht aus, Schulerweiterung um 8
Klassen nétig (aktuelles Raumdefizit von 4 Klassen

+ 4 Klassen Mehrbedarf Neubaugebiet Auto-Krauss)

Schule;:

Malnahmenart

Neubau einer Mittelschule im Osten Nirnbergs, welche die bisherigen
MS-Standorte MS-Scharrerschule und MS Thusneldaschule ersetzt und
deren Entwicklung zu reinen Grundschulstandorten ermaéglicht.

Nach Auszug der MS aus dem Bestand der Scharrerschule erfolgt eine
Schulerweiterung der GS auf 5-Zlgigkeit. Unter Bertcksichtigung der
gewachsenen Betreuungsstruktur ist das Betreuungsangebot als
Kombieinrichtung (kooperative Ganztagsbildung) am Campus
entsprechend zu konzipieren.

Problem: Standort und Ressourcen fir die neue Mittelschule sind noch
nicht gefunden. Daher wird fiir Schule und Betreuung eine
Interimslésung erforderlich.

Angestrebte ZielgrolRe

Erweiterungsbau fir 5. Zug;

4 Zuge im Kombieinrichtung (bis zu max. 400 Platzen)

+ 1 Zug im Halbtagsbetrieb mit externem Hort (40 Platze)

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

60 Kinder im geb. Ganztag

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

S.0.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote (ohne geb. Ganztag):
29 % / 102 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive der
Schulraumentwicklung am Standort wird fur die Planung der
Ganztagsbetreuungsangebote der ab 2025 geltende
Rechtsanspruch zugrunde gelegt (=90%-Versorgungsquote
im Sprengel).

Unter Berlicksichtigung des kiinftigen Hortangebots (abzlglich
55 Platze Scharrerstr. 33; geht in Kombieinrichtung der
Grundschule auf) besteht demnach ein Fehlbedarf von rd. 400
Platzen, die Uber 4 Zige Kombieinrichtung angeboten
werden.

Hort / Ganztagsbetreuung
Der Hort in der Schlossstr. (40 Platze/2 Gruppen) soll erhalten bleiben.

Planung 4 Zige / Kombieinrichtung (bis max. 400 Ganztagsplatze) im
Zuge der Schulraumerweiterung (s.0.); -> Versorgungsquote: rd. 90 %

S+J
(gemeinsam)

Zurickstufung auf
BIC-Phase 1, da
neue Sachlage fur
Interim zu planen
ist

Spielhof:

Spielhof vorhanden;
Prifen: Konsequenzen bei Erweiterungsbau Schule

Spielhof:

abhangig von Bauaktivitaten: Bestand sichern/ Ersatzbedarf
bertcksichtigen, ggf. Spielhofneuplanung mit berticksichtigen
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Ludwig-Uhland-Schule

Punktzahl Schulbereich: 7
Punktzahl Hortbereich: 7

Schule:
Schulerzahlen: Bestand + Prognose

Schule;
MalRnahmenart

(Prognose unter Beriicksichtigung neuer Sprengelgrenzen) Anteiliger Raummangel GS und akuter Raummangel MS: Um dem S (alleine) BIC-Phase 6
SJ 18/19 16 Klassen 353 Schuler/-innen Raummangel der Mittelschule Rechnung zu tragen soll fiir die GS ein
SJ 26/27 16 Klassen 370 Schiiler/-innen Neubau am Standort errichtet werden, so dass die MS im Bestandsgebaude
adaquat untergebracht werden kann. Derzeit findet die Sanierung/Umbau
Kapazitaten im Schulhaus der Kleinhallen fiir den Ausbau des Ganztags der Mittelschule und fur die
Kapazitat: 16 Klassen Unterbringung der Mittagsbetreuung der Grundschule statt.
Daraus resultierender Handlungsbedarf Angestrebte ZielgrolRe
Anteiliger Raumbedarf fir Grundschule und erheblicher 16 Klassen
Raumbedarf flr Mittelschule sowie Sanierungsbedarf der
Kleinhallen.
Mittagsbetreuung/Offener Ganztag: Mittagsbetreuung / Offener Ganztag
Aktuelle Versorgungsquote: 31 % / 108 Platze 20%-ige Mittagsbetreuungsquote, ggf. zu einem spateren Zeitpunkt in
adaquaten Umfang Offener Ganztag.
Hort / Ganztagsbetreuung Hort / Ganztagsbetreuung
Aktuelle Versorgungsquote: » Starker Sanierungsbedarf des Bodens in der Kindertageseinrichtung J (alleine) BIC-Phase 2

45,3 % / 160 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

62 Platze / 2,5 Gruppen

-> bei 60 % Versorgungsquote; aber insgesamt hoher
Nachfragedruck in der Nordstadt (iber 60 %)

Griunewaldstr. 18a (80 Platze) zwingend erforderlich
* Generalsanierung der Grinewaldstr. 18 a + Neubau (Erweiterung Hort:
von 3 auf 6 Hortgruppen); Kindergarten: von 2 auf 5; Krippe: 3 Gruppen)

Spielhof:

Spielhof vorhanden; -aber dringender
Generalsanierungsbedarf

Spielhof

Generalsanierung des Spielhofs wegen BaumafRnahmen vorlaufig
zurlckgestellt.

-13-




-13 -

56

Friedrich-Wanderer-Schule

Punktzahl Schulbereich: 9
Punktzahl Hortbereich: 8

Schule:

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berlicksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 22 Klassen 525 Schuler/-innen

SJ 26/27 16 Klassen 400 Schuler/-innen*

* Durch den Neubau einer 4-zligigen Grundschule am Standort
Paul-Ritter-Schule verandern sich die Sprengelzuschnitte,
wonach ein Teilgebiet der Friederich-Wanderer-Schule zum
kunftig neuen Schulsprengel der GS West zugeordnet wird.
Diese Entwicklung ist bereits in der Schilerprognose
bertcksichtigt.

Kapazitaten im Schulhaus
16 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf

Ohne einen Grundschulneubau wirde es im Sprengel zu
einer erheblichen Schulraumnot kommen. Entlastung wird
geschaffen Uber GS Neubau West am Standort der Paul-
Ritter-Schule. Bis zum Schulneubau erfolgt am Standort
Friedrich-Wanderer-Schule eine Interimslésung durch
kurzfristige Aufstockung der Raumkapazitaten (Container
am Standort).

Zudem ist am Standort Friedrich-Wanderer-Schule eine
Schulraumerweiterung um einen Zug aufgrund der neuen
Planungsdaten zur Wohnraumschaffung auf dem Quelle-
Areal von Noten.

MalRnahmenart

Interimscontainer und Neubau

Aufgrund steigender Schilerzahlen im Nurnberger Westen wachst der
Schulstandort kurzfristig auf 7 (28 Klassen) Zige an. Trotz Auflésung von
FachunterrichtsrAumen bzw. Doppelnutzungen im Haus und eine
Raumerweiterung durch einen Modulfestanbau wird noch eine
Interimscontainerldsung zum Schuljahr 2020/21 zusétzliche Raume fur 4
Klassen und 3 Hortgruppen bendtigt. Aulerdem wurde in der Pausenhalle
durch Abtrennung einer Flache ein Notraum fir die Kurzgruppen der
Mittagsbetreuung erstellt, nachdem alle origindren Mittagsbetreuungsraume
zu Klassenzimmern umgewandelt werden mussten. Die Langgruppen der
Mittagsbetreuung werden weiterhin an die GS Gebersdorf geshuttelt.

Mit Bezug des Neubaus der GS West soll der Schulstandort Wanderer auf
eine 4-zugige Grundschule (16 Klassen) mit entsprechenden
Betreuungskapazitaten zuriickgefiihrt werden

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 9,3 % / 49 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

S.0.

Hort / Ganztagsbetreuung
e Aktuelle Versorgungsquote: 51,4 % / 270 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

e Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive am
Standort wird fir die Planung bereits der ab 2025
geltende Rechtsanspruch zugrunde gelegt (=90%-
Versorgungsquote im Sprengel), demnach besteht ein
Fehlbedarf von rd. 125 Platzen.

e Durch die kurzfristige Aufstockung auf 7 Zlge / = ca.
600 Schiler (s.0.) wird jedoch eine zwischenzeitliche
Versorgungsliicke von 3-4 Hortgruppen entstehen, flr
die eine Interimslésung am Schulstandort bereit
bereitgestellt werden muss (Zeitraum: vorauss. 2018-
2026).

Hort / Ganztagsbetreuung

Ersatzneubau Hort (6 Gruppen), d.h. Ersatz fur 3 Gruppen Container +
Unterbringung der bisherigen 3 Gruppen aus dem Schulgebaude.
(Inbetriebnahme spéatestens zum 31.05.2023, wenn Mietvertrag des
Containers auslauft!)

Interimslésung fir Aufstockung auf 7 Zige:

- 3-4 Hortgruppen in Interimscontainer + weitere Nutzung der 60
Hortplatze im Gebaude der Wandererschule, bis Neubau der Schule im
Nurnberger Westen erfolgt ist. Kurzeitige Engpasse in der
Ubergangszeit bis zur Fertigstellung des Hortersatzneubaus miissen
Uiber Zentralhorte aufgefangen werden.

Neubau HFK Quelle-Areal (3 Hortgruppen)

S+J
(gemeinsam)

Aufgrund der
Dringlichkeit
aufRerhalb des
BIC-Verfahrens

Spielhof:

Spielhof vorhanden; Spielgerate wurden zu einem grof3en
Teil in 2018 / 2019 aufgrund von Geb&udeerweiterungen
ersatzlos abgebaut. Daher seitdem aufgrund der
abgebauten Spielgerate kein Spielhof mehr. Bedarf jedoch
vorhanden.

Spielhof:
Planung Erweiterung musste deshalb vorerst zurtickgestellt werden
Prifung inwieweit ein Spielhof wieder hergestellt werden kann.
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60

Gretel-Bergmann-Schule /
Dependance
Zugspitzstralle

Punktzahl Schulbereich: 6

Punktzahl Hortbereich: 7

Schule;

Schilerzahlen: Bestand + Prognose
(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 24 Klassen 517 Schiler/-innen
+ U-Klassen
SJ 26/27 22 Klassen 480 Schiler/-innen
+ 6 U-Klassen

Kapazitaten im Schulhaus

Standort Bertolt-Brecht-Strafl3e
Kapazitaten 16 Klassen

Standort Zugspitzstral3e
Kapazitaten 8 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf

Ehemals Standort Karl-Schdnleben-Stral3e:
Sanierungsbedirftiges Schulgebdude wurde im Zuge des
Neubaus BBS-Gesamt erneuert und im Herbst 2017
erdffnet (damit wird der Standort von der A-Kategorie auf
die B-Kategorie zurtickgestuft).

Standort Zugspitzstr.:
Schulersatzneubau nach Brand; der 2. Bauabschnitt steht
noch aus.

MalRnahmenart

Schulersatzneubau nach Brand (Standort Zugspitzstr.)
Baufertigstellung 1. Bauabschnitt: 09/2019

Planung 2. Bauabschnitt

Angestrebte ZielgréRe
fur die Dependance ZugspitzstralRe noch offen in Abhangigkeit zur
Schilerzahlenentwicklung

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 11,4 %/ 59 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Mittagsbetreuung am Standort Gretel-Bergmann-Schule wird ab dem SJ
2019/2020 in das Modellprojekt ,Kooperative Ganztagsbildung“ integriert.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
57,4 % [ 297 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
Kein Fehlbedarf bei 60 % Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

* Ersatzneubau Kiho Karl-Schénleben-Strafl3e (8 Gruppen) wurde im
Rahmen des Schulneubaus Dep. Karl-Schoénleben-Str. am Standort
Bertolt-Brecht-StralRe. umgesetzt. Weiterentwicklung des Standortes
Gretel-Bergmann-Schule mit Hort Bertolt-Brecht-Stral3e als Standort im
Modellprojekt ,Kooperative Ganztagsbildung*

* Weitere Planung: Hort Zugspitzstral3e (bisher 42 Platze) wird in das
Schulgebdude umgesetzt und entsprechend der Schulgré3e aufgestockt
um 58 Platze auf 4 Gruppen.

-> dann 72,5 % Versorgungsquote

S+J
(gemeinsam)

1. BA:
abgeschlossen

2. BA:

gem. Prio-Liste B-
Malhahme
derzeit keine BIC-
Anmeldung
geplant

BIC-Phase 1

Spielhof:

ZugspitzstralRe:

Spielhof vorhanden, wurde 2017 durch ein neues
Spielgerat verbessert

Gretel-Bergmann-Schule:
Spielhof vorhanden

Spielhof:

Spielhof erhalten
abhangig von Bauaktivitdten: Bestand sichern/ Ersatzbedarf
bertcksichtigen, ggf. Spielhofneuplanung mit berticksichtigen
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A-MalRnahmen (neu hinzugekommen Fortschreibung Masterplan 2015)

Punktzahl Schulbereich: 9
Punktzahl Hortbereich: 9

Schiilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 12 Klassen 244 Schuler/-innen

SJ 26/27 12 Klassen 230 Schiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Kapazitaten 12 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf

Das Schulhaus ist stark sanierungsbedurftig. Neubau der
Grundschule zusammen mit dem Kombi-Hort auf einem
Schulgeléande mit Neubau Mittelschule Sid.

Ersatzneubau 3 zigige Grundschule mit Betreuung als
Kombieinrichtung (Hort-Klassik/Mittagshort) fur 150 Kinder.

Angestrebte ZielgrolRe
Kapazitaten: 12 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 14 % / 34 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

S.0.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
53 % / 129 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
Ersatz / Umwandlung Bestand Hort und MiB in 150 Platze
Kombieinrichtung im Zuge des Ersatzneubaus am Schulstandort

Hort / Ganztagsbetreuung

Ersatzneu des kommunalen Horts auf dem Schulgelénde als
Kombieinrichtung mit 150 in Hort-Klassik/Mittagshort im Zuge der
schulischen Baumalfinahme (s.o.).

Die Horte in der DianastraRe 42 (40 Platze) und An der Marterlach

28 (50 Platze) mit insgesamt 90 Platzen bleiben bestehen.

S+J
(gemeinsam)

Sprengel- | Sprengelname Ausgangssituation und Handlungsbedarf MalRnahmeart und angestrebte Zielgré3en Verantwortlich- | Planungsstand
nummer keiten
32 Maiacher Grundschule Schule: MalRnahmenart

OPP/
BIC-Phase 3

Spielhof:

Spielhof vorhanden, Bedarf vorhanden

Spielhof:

Spielhof im Zuge der Neuplanung erhalten bzw. neu mit einplanen
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21

Friedrich-Wilhelm-
Herschel-Schule

Punktzahl Schulbereich: 10
Punktzahl Hortbereich: 9

Schule:

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 19 Klassen 391 Schuler/-innen

SJ 26/27 20 Klassen 560 Schuler/-innen*

* In der Schulerprognose bertcksichtigt sind neue Sprengelzuschnitte
mit der Zuteilung von Teilgebieten der Wiesen- und Kopernikusschule
zum Sprengel der Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule. Durch die neuen
Sprengelzuschnitte sollen Schillerzuwachse an den Standorten
Wiesenschule und Kopernikusschule Richtung Friedrich-Wilhelm-
Herschel-Schule verlagert werden, weil dort keine Ausweitungen der
Raumkapazitaten mehr méglich sind.

Kapazitaten im Schulhaus
Kapazitaten 20 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf

Die im Schulhaus vorhandenen Kapazitaten sind nicht
ausreichend zur Deckung der Raumbedarfe fur die Grund- und
Mittelschule. Auch nach Auszug der Mittelschule Stud kdnnen am
Standort die Raumbedarfe fiir eine integrierte Losung von
Grundschule und Betreuung auf dem Campus nicht bedient
werden. Die insgesamt stark steigenden Schiilerzahlen in der
Sudstadt (und die ohnehin schon sehr vollen Schulen) erfordern
neben dem Neubau der Grundschule am Brunecker-Areal noch
einen weiteren Grundschulstandort im Studen.

MalRnahmenart

Nach Auszug der Mittelschule (abhangig Fertigstellung Maiach =
neuer Zielort der Mittelschule): Umbau und Sanierung fur
Grundschulnutzung (Beginn der Umsetzung vorauss. 2023/24;
Dauer 1-2 Jahre).

Am Standort ist ein Gesamtbetreuungskonzept auf dem
Schulgelande als Kombieinrichtung anzudenken, weil flr zusatzliche
Horte im Grundschulsprengel keine Grundstiicke/Mietobjekte mehr
verflgbar sind. Unter der Pramisse einer integrierten Planung von
Schule und Betreuung am Campus ist der Betrieb einer 5-zligigen
Grundschule mit 3 Zigen als Kombieinrichtung und 2 Ziigen im
Halbtagsbetrieb moglich.

Bis zum Auszug der Mittelschule gemeinsame Interimslésung (fur 8
Klassen + Hortbedarf) mit Containern am Schulstandort. Die
Belegung erfolgt mit Schilern der Friedrich-Wilhelm-Herschel-
Schule.

Zur Abdeckung der offenen Bedarfe (Schule + Betreuung) wird in der
Nurnberger Stdstadt ein Standort fir eine neue Grundschule Sud
gesucht.

Angestrebte ZielgrolRe

Kapazitaten: 20 Klassen (460 max. 500 Schiuler-/innen)
davon 3 Zige als Kombieinrichtung (bis zu max. 300 Platze)
+ 2 Zlge im Halbtagsbetrieb mit externen Horten.

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 12 % / 47 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Kinftige Bedienung Uber Kombieinrichtung

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
48 % / 186 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive der
Schulraumentwicklung am Standort wird fur die Planung der
Ganztagsbetreuungsangebote der ab 2025 geltende
Rechtsanspruch zugrunde gelegt (=90%-Versorgungsquote im
Sprengel).

Unter Berlicksichtigung des bestehenden Hortangebots besteht
demnach ein Fehlbedarf von 270 Platzen (bei 500 Schiiler-
/innen).

Hort / Ganztagsbetreuung

S.0.

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 3
fir den Neubau der
MS

Sanierung Bestand
ist derzeit nicht im
BIC-Verfahren
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Spielhof:

War vorhanden und hatte dringenden Sanierungsbedarf
Sanierungsvorhaben wurde zurlickgestellt; Alle Spielgerate
wurden in 2019 vollstandig abgebaut zugunsten des

Containerstandorts fur Hort. Spielhof wurde deshalb aufgelost.

Dringender Bedarf jedoch vorhanden.

Spielhof:

Spielhofsanierung wurde zuriickgestellt bis alle BaumalZnahmen
abgeschlossen sind.

Spielhof muss nach Abschluss aller Malinahmen wieder hergestellt
werden.

41

Regenbogenschule

Punktzahl Schulbereich: 2,5
Punktzahl Hortbereich: 7

Hort
Aktuelle Versorgungsquote:
24 % [ 40 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
80 Platze / 3 Gruppen (bei 200 Schiler/-innen in 2026)
(bei 60 % Versorgungsquote)

Hort

Neubau auf dem Schulgrundsttick (3 Gruppen)

J (alleine)

BIC-Phase 0
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14

GS Nurnberg-Eibach

Punktzahl Schulbereich: 12
Punktzahl Hortbereich: 9

Schule

Schiilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 17 Regelklassen 386 Schiiler/-innen
SJ 26/27 17 Regelklassen 370 Schiiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus

Insgesamt 16 Klassen
Standort Eibach: 10 Klassen
Standort Hopfengarten 6 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf
70er-Jahre Bau am Standort Eibach sanierungsbedurftig und
zusatzlich als Interim fur SSW angedacht.

MalRnahmenart

Neubau einer 3-zligigen Grundschule (angestrebte Zielgrof3e: 12
Klassen; Zeitschiene 3-4 Jahre) zuzlglich eines Raumangebots zur
Verlagerung der DFK-Klassen aus der GS Helene-von-Foster-
Schule. Als Grundschulstandort mit Dependance Hopfengartenweg
(6 Klassen) ist die GS Eibach 4,5-zlgig.

Schulisches Ganztagsbetreuungsangebot fiir die Regelschiiler in
Abstimmung mit bereits geplanten Hortkapazitaten und unter
Beibehaltung der MiB am Hopfengartenweg.

Angestrebte ZielgrolRe

Ingesamt 18 Klassen

Standort Eibach 12 Klassen (+4-5 DFK-Klassen)
Standort Hopfengartenweg 5-6 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 17,7 % / 70 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Im schulischen Neubau werden fur 20% der Schulkinder 60 Platze in
Mittagsbetreuung geschaffen, ggf. zu einem spateren Zeitpunkt
Umwandlung in Kurzgruppen Offenen Ganztag.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
41 %/ 161 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive der
Schulraumentwicklung am Standort wird fur die Planung der
Ganztagsbetreuungsangebote der ab 2025 geltende
Rechtsanspruch zugrunde gelegt (=90%-Versorgungsquote im
Sprengel).

Unter Berlcksichtigung des bestehenden Hortangebots besteht
demnach ein Fehlbedarf von 170 Platzen.

Hort / Ganztagsbetreuung
Der Standort Hopfengartenweg bliebt in der bestehenden
Betreuungsstruktur erhalten.

Fur den Standort Eibach (Furreuthweg) wurde als Versorgungsziel
90% festgelegt, die sich zusammensetzen aus 70% Hortversorgung
und 20% schulische Angebote (Mittagsbetreuung oder Kurzgruppen
Offener Ganztag). Bei 300 Schulkindern ergibt sich bei 70%
Versorgung ein Hortbedarf von 210 Hortplatze. Die bestehenden
Einrichtungen freier Trager (50 Platze) bleiben erhalten. Der
kommunale Zentralhort Ahornstral3e (75 Platze) tibernimmt
perspektivisch die Versorgung der GS Eibach-Flrreuthweg, unter
der Voraussetzung der Verlangerung der Baugenehmigung. Es
besteht dann noch ein Fehlbedarf von 85 Hortplétzen, der Uber einen
Neubau auf dem Campus abgedeckt wird. Auf dem Campus
Furreuthweq wird ein 5-gruppiger Hort errichtet, der in ein 3-
gruppiges ,Hort-Modul” (75 Platze) und in ein 2-gruppiges ,DFK-
Hort-Modul* unterteilt ist. Das ,DFK-Hort-Modul“ ist ein Hort am
Forderzentrum am Standort Firreuthweg fir die Kinder der DFK mit
36 DFK-Hortplatze. Dies entspricht einer DFK-Betreuungsquote von
50%, was auf Grundlage der bisherigen Nutzung des Hortangebotes
in der Hinterhofstral3e ausreichend ist. Durch das gemeinsame
Hortangebot fir Regel-Grundschulkinder und DFK-Kinder am
Campus entsteht ein neues inklusives Angebot.

Der Hort am Forderzentrum Hinterhofstral3e wird dann nicht mehr
durch die DFK-Kinder genutzt. Er steht als ganztagiges Bildungs-
und Betreuungsangebot perspektivisch dem Forderzentrum Eva-
Seligmann-Schule zur Verfiigung. Ziel ist ein entsprechendes
gemeinsames Konzept der Eva-Seligmann-Schule mit dem Hort am
Forderzentrum HinterhofstralRe zu entwickeln.

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 2
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Spielhof Spielhof

Spielhodfe erhalten bzw. abhéngig von den MalRhahmen

Furreuthweg: Spielhof vorhanden Ersatzbeschaffung

Hopfengartenweg: Spielhof vorhanden
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A-MalRnahmen (neu hinzugekommen Fortschreibung Masterplan 2017)

Punktzahl Hortbereich: 9

34 % / 102 Platze (+Mitversorgung Zentralhort Veilhofstr.)

Fehlbedarf bis 2026:

Zur Entlastung der Grundschule BismarckstraRe wird der
Sprengelzuschnitt geandert (Zuordnung eines Teilgebietes vom
Sprengel Bismarck zum Sprengel der Bartholomaus-Schule).
Zur Abdeckung des damit verbundenen Schiileranstieges sollen
am Standort Bartholomé&us-Schule die Raume der Musikschule
und ggf. der U-Klassen langfristig genutzt werden.

= zusatzlicher Hortbedarf i.H.v. 4-5 Gruppen (bei 350 Schiiler-
/innen und 60% Versorgungsquote)

Von der urspriinglichen Planung (siehe Masterplan 2017) am
Standort Bedarfe der Grundschulen Laufamholz, Theodor-
Billroth-Schule und Thusnelda Grundschule zu bedienen wird
abgesehen, da sich zwischenzeitlich anderweitige
Ldsungsoptionen im Nirnberg Osten ergeben haben (siehe
Standorte Laufamholz und Thusnelda-Schule).

(gemeinsam)

Sprengel- | Sprengelname Ausgangssituation und Handlungsbedarf MalRnahmeart und angestrebte Zielgrof3en Verantwortlich | Planungsstand
nummer -keiten
9 Theodor-Billroth-Schule Hort: Hort:
Punktzahl Schulbereich: 2,5 Aktuelle Versorgungsquote: Bisher keine konkreten Hort-Standortplanungen,
Punktzahl Hortbereich: 9 18 % / 50 Platze (ubrige Bedarfsdeckung aktuell tber MiB=110 aktueller Planungsstand: Grundstuicksuche tber DLZ-Kita-Ausbau, J (alleine) Vorprifung
Platze) LA, Stpl + Bedarfsmeldung bei StPI fir das Neubaugebiet sudl. der
Schule
Fehlbedarf bis 2026:
112 Platze / 5 Gruppen (bei 60 % Versorgungsquote)
(bei 270 Schiler/-innen in 2026)
10 GS Bismarckstralle Hort: Hort:
Perspektivisch Uberfiihrung ZH Welserstr. in Regelhort (dann 60%); | J (alleine) Vorprufung
Punktzahl Schulbereich: 3 Aktuelle Versorgungsquote: fur weitere Betreuungsbedarfe gibt es noch keine konkreten Hort-
Punktzahl Hortbereich: 9 41 % / 154 Platze Standortplanungen. aktueller Planungsstand: Grundstiicksuche tber
aktuell Bedarfsdeckung tber Zentralhorte DLZ-Kita-Ausbau, LA, Stpl
Fehlbedarf bis 2026:
122 Platze / 5 Gruppen aufgrund Schilerwachstum und
Ersatzbedarf von 10 Platzen in der Schoppershofstr. 80
(bei 60 % Versorgungsquote) (bei 460 Schiler/-innen in 2026)
43 Schule GrofR3grindlach Hort: Hort:
J (alleine) Vorprufung
Punktzahl Schulbereich: 2 Aktuelle Versorgungsquote: Die ursprunglich angedachte Planung von 3 Hortgruppen in einem
Punktzahl Hortbereich: 8 21,7 % / 35 Platze Haus fir Kinder lasst sich nicht realisieren. Abhangig der Planung
zur neuen Grundschule Knoblauchsland sind die Betreuungsbedarfe
Fehlbedarf bis 2026: neu zu eruieren und ggf. weitere Standortldsungen fir eine
Rechnerisch: 2-3 Gruppen Hortbetreuung zu suchen.
(bei 170 Schiler/-innen in 2026 und 60 % Versorgungsquote);
Aktuelle Versorgung uber MiB + Angebote in angrenzenden
Stadtgebieten (Erlangen/St. Kunigund!)
62 Bartholom&us-Schule Hort: Hort:
Punktzahl Schulbereich: 4,5 | Aktuelle Versorgungsquote: Perspektivisch Uberfiihrung ZH Veilhofstr. in Regelhort (dann 58%) S+J Vorprifung
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55

GS Zerzabelshof
Dep. Siedlerstr.

Punktzahl Schulbereich: 12
Punktzahl Hortbereich: 8

Schule

Schilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)

SJ 18/19 17 Regelklassen 399 Schiiler/-innen

SJ 26/27 20-24 Regelklassen 500-600 Schiiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus

Insgesamt 16 Klassen
Kapazitaten ViatisstralRe 8 Klassen
Kapazitaten Dependance Siedlerstral3e 8 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf:

Das vorhandene Raumangebot ist nicht ausreichend. Es fehlen
Kapazitaten fur etwa 4-8 Klassen (1-2 Zuge, u.a. wg.
Neubaugebiet Regensburger-Stralde).

MalRnahmenart
Erweiterung um 4-8 Klassen an der Dependance Siedlerstral3e

Angestrebte ZielgréRRe
Insgesamt

Kapazitaten Viatisstralle
Kapazitaten Siedlerstral3e

20-24 Klassen
8 Klassen
12-16 Klassen

Beauftragung Machbarkeitsstudie zur Prifung der Baumasse auf
dem Grundstiick Siedlerstraf3e flr Schule + Betreuung.

als Kombieinrichtung fur die Regelschiler an der Dependance
Siedlerstrafl3e unter Beriicksichtigung gewachsener
Betreuungsstrukturen im Sprengel und unter Beibehaltung der MiB
am Standort Viatisstralle.

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 24% / 96 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Mittagsbetreuung am Standort ViatisstrafRe bleibt erhalten.
Mittagsbetreuung an der Dependance Siedler wird Kombieinrichtung.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
56 % / 223 Platze

Fehlbedarf bis 2026 (bezogen auf 20 Regelklassen):

e 107 Platze / 4 Gruppen (incl. Ersatzbedarf 30 wegfallende
Platze HfK Regensburger Str.) (bei 60%Versorgungsquote)

e 260 Platze / 10-11 Gruppen (incl. Ersatzbedarf 30
wegfallende Platze HfK Regensburger Str.) (bei
90%Versorgungsquote)

Bei Planungen fir 24 Regelklassen erhdhen sich die
Betreuungsbedarfe entsprechend.

Hort / Ganztagsbetreuung

Planung: Dientzenhofer Str. (2 Gruppen)
Planung: Eckenstr. (2 Gruppen)

Offener Fehlbedarf:
Bei 20 Klassen: rd. 150 Platze (bei 90% Versorgung)
Bei 24 Klassen: rd. 240 Platze (bei 90% Versorgung)

Prifauftrag: Bedarfsdeckung Uber Kombieinrichtung (Kooperative
Ganztagshildung) am Standort Siedlerstral3e abhangig der
AusbaugrofZen (1 bzw. 2 Zige).

S+J
(gemeinsam)

Zuruckstufung auf
BIC-Phase 0 —
erneute Anmeldung
erforderlich

Spielhof:

Viatisstral3e: vorhanden
Dependance Siedlerschule: vorhanden, Bedarf fur Erweiterung

Spielhof:

Viatisstral3e: erhalten
Dependance Siedlerschule: erhalten. Erweiterung des Spielangebots
in 2018 umgesetzt.
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A-MalRnahmen (neu hinzugekommen Fortschreibung Masterplan 2018)

Punktzahl Schulbereich: 7
Punktzahl Hortbereich: 5

Schiilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 10 Regelklassen 191 Schuler/-innen
SJ 26/27 12 Regelklassen 260 Schiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Insgesamt 8 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf:

Zur Entlastung der Grundschule Bismarckstraf3e wird der
Sprengelzuschnitt geandert (Zuordnung eines Teilgebietes vom
Sprengel Bismarck Richtung Konrad-Grof3-Schule). Zudem
besteht Entlastungsbedarf fir die GS Ziegelstein. Zur Abdeckung
des damit verbundenen Schiilerzahlanstiegs reichen die
Raumkapazitaten nicht aus. Auch im Mittelschulbereich besteht
Raumbedarf + Raumbedarfe fir die Kooperation mit der
Merianschule (Partnerklassen).

Unklar sind zum heutigen Zeitpunkt zudem die Auswirkungen der
stadtebaulichen Entwicklung am Marienberg.

Schulerweiterungsbau um 1-2 Zige fur die Grundschule plus
weiterer Bedarf fir den Mittelschulbereich und die Mittelschulstufe
des FOZ MerianstraRe

+ Anpassung des Ganztagsbetreuungsangebots unter
Berticksichtigung gewachsener Betreuungsstrukturen im Sprengel
nach dem ,Nurnberger Weg*.

Angestrebte ZielgrolRe
Insgesamt: 12-16 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Keine Mittagsbetreuung; dafiir gebundener Ganztag: 80 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Abhangig vom kunftigen Betreuungskonzept am Standort, welches
noch nach dem ,Nirnberger Weg“ zu entwickeln ist.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
40 % / 75 Platze

Fehlbedarf bis 2026:

e 33 Platze / 1-2 Gruppen (bei 60%-Versorgungsquote und 80
Platzen geb. Ganztag)

e 80 Platze / 3 Gruppen (bei 60%-Versorgungsquote/ohne geb.
Ganztag)

Hort / Ganztagsbetreuung

Prifen: Bedarfsdeckung auf dem Schulgelande. Entwicklung eines
Betreuungskonzepts am Standort nach dem ,Nirnberger Weg*

(gemeinsam)

Sprengel- | Sprengelname Ausgangssituation und Handlungsbedarf MalRnahmeart und angestrebte Zielgré3en Verantwortlich | Planungsstand
nummer -keiten
37 Konrad-Gro3-Grundschule | Schule MalRnahmenart S+J

Vorplanung

Spielhof:

Vorhanden, derzeit keine Planungen

Spielhof:

Erhalten; Bedarf an einer Verbesserung des Spielangebots
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45

Astrid-Lindgren-Schule

Punktzahl Schulbereich: 10
Punktzahl Hortbereich: 7

Schule

Schiilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 9 Regelklassen 160 Schuler/-innen
SJ 26/27 8 Regelklassen 200 Schiiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Insgesamt 8 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf

Raumbedarf kann am Standort gedeckt werden; es besteht
allerdings umfassender Sanierungsbedarf.

MalRnahmenart
Sanierung / oder ggf. Neubau der Astrid-Lindgren-Schule nach
Umzug der Forderschule an die Salzbrunner Str.

Angestrebte ZielgréRe

Insgesamt 8 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 9,4 % / 15 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

20%-ige Mittagsbetreuungsquote, ggf. zu einem spéateren Zeitpunkt
in adaquaten Umfang als Offener Ganztag.

Entwicklung eines Betreuungskonzepts am Standort nach dem
.Nurnberger Weg*“

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
69 % / 110 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
10 Platze (bei 60% Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

Der geplante Ersatzerweiterungsbau des Hortes am Férderzentrum
in der Glogauer Str wird an dem Standort nicht umgesetzt. Die

Schulkindbetreuung soll am kinftigen Schulstandort Salzbrunner Str.

realisiert werden.
Entwicklung eines Betreuungskonzepts am Standort nach dem
,Nurnberger Weg*

S- (alleine)

J (alleine)

BIC-Phase 1

Vorprufung

Spielhof:

Vorhanden, Sanierungsbedarf

Spielhof:

Derzeit noch keine Planungen.

-24 -




=24 -

33

Grundschule Laufamholz

Punktzahl Schulbereich: 9
Punktzahl Hortbereich: 8

Schule

Schiilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 13 Regelklassen 306 Schiiler/-innen
SJ 26/27 16 Regelklassen 360 Schiiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Insgesamt 12 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf:
Zusatzlicher Raumbedarf fur 1 Zug (4 Klassen).

Malnahmenart

Schulerweiterung um einen Zug;
Das Grundstiick Moritzberger Strafle 29, Gemarkung Laufamholz,
Flurnummer 5/1 wurde angekauft

Abstimmung Betreuungskonzept unter Berticksichtigung des
aktuellen Hortbestandes; Erstellung eines Raumprogramms

Angestrebte ZielgrolRe
Insgesamt 16 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 35 % / 107 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Mittagsbetreuung soll an den Standort zurliickgeholt werden.
Entwicklung eines Betreuungskonzepts am Standort nach dem
.Nurnberger Weg"“.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
42,5 % / 130 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
86 Platze / 3-4 Gruppen (bei 60%-Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

Entwicklung eines Betreuungskonzepts am Standort nach dem
,Nurnberger Weg“. Abhéngig Betreuungskonzept/Méglichkeiten vor
Ort (s.0.)

S+1J
(gemeinsam)

BIC-Phase 1

Spielhof:

vorhanden

Spielhof:

Abhangig der Baumaflinahmen Bestand erhalten oder
Ersatzbeschaffung mit einplanen.
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Neue Grundschulen

Sprengel-
nummer
Neu

Sprengelname

Grundschule Forchheimer
Str.

-25 -

Ausgangssituation und Handlungsbedarf

Schule

Ausgangssituation

Der Strukturplan Thon-Wetzendorf sieht verschiedene
Neubaugebiete vor.

Von den Auswirkungen dieser Neubaugebiete sind folgende
Grundschulsprengel betroffen:

e GS Thoner Espan

e GS Wahlerschule

e GS Dr. Theo-Scholler-Schule

e GS St. Johannis

Handlungsbedarf

Der erwartete Schileranstieg kann tber die bestehenden vier
Sprengelgrundschulen im Bereich nicht gedeckt werden.
Durch die FNP-Anderung im Knoblauchsland sind weitere
Neubauaktivitaten zu erwarten, die den Versorgungsdruck in
der Nordstadt noch weiter erhéhen werden.

Malnahmeart und angestrebte ZielgrdfRen

Malnahmenart

Planungen fur eine 4-zugige Grundschule

Bis zur Fertigstellung des Schulneubaus an der Forchheimer Str.
werden zwischenzeitliche Schilerzahlenanstiege + Betreuungsbedarfe
am Standort der GS Thoner Espan aufgefangen (Nutzung der
bisherigen Schulcontainer und des alten Bestandshauses;
Voraussetzung dafir ist die zeitnahe Fertigstellung des neuen
Schulgebdudes Thoner Espan und der damit verbundene Auszug der
Schiler-/innen aus dem bisherigen Bestandsschulhaus und den
Schulcontainern).

Angestrebte ZielgrolRe:
4 Zige / 16 Klassen (360-400 Schiler/-innen)

Aufgrund der Bevolkerungsentwicklung ist geplant, das nordwestliche
Stadtgebiet kiinftig in mindestens sechs Sprengelgebiete (GS Thoner
Espan, GS Wahlerschule, GS Dr.-Theo-Schdéller, GS St. Johannis und
zusatzlich GS Forchheimer Stral3e + GS Knoblauchsland) zu
unterteilen.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des
Schulneubaus wird fur die Planung der Ganztagsbetreuungs-
angebote bereits der ab 2025 geltende Rechtsanspruch
zugrunde gelegt. Der Beschluss zur Umsetzung des
Nurnberger Wegs bildet die Grundlage der weiteren
Planungen. Das Ganztagsbetreuungsangebot im neuen
Schulsprengel soll komplett in einem qualitativ hochwertigen
Campusangebot realisiert werden. Bei einem absehbaren
Rechtsanspruch bedeutet dies, dass fur die maximal mogliche
Zahl an Schulkindern im Sprengel ein Betreuungsangebot
vorgehalten werden muss, um auch mégliche Nachfrage-
Spitzen Uber das Campusangebot abfangen zu kdnnen (100%
Versorgungsziel).

Hort / Ganztagsbetreuung

Bedarf bei einer 4-ziigigen Grundschule = max. bis zu 400 Schiiler-
/innen = max. bis zu 400 Ganztagsplatze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung).

Verantwortlich-
keiten

S+J
(gemeinsam)

Planungsstand

BIC-Phase 2

Spielhof
In Planung bertcksichtigen
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Neu

Grundschule Stdbahnhof /
Brunecker Areal

Schule

Ausgangssituation

Der Stadtplanungsausschuss hat in der Sitzung vom
28.04.2016 die Einleitung des Bauplanungsverfahrens fur das
Gesamtareal Lichtenreuth beschlossen. Das Areal soll in ein
gemischtes Stadtquartier (Wohnraum, Dienstleitungen,
Nahversorgung, Gewerbe und Grunflachen) umgewandelt
werden.

Die zu erwartende Schilerzahl macht eine neue Grundschule
fur das Wohnquartier Lichtenreuth notwendig.

Zudem soll der neue Schulstandort durch entsprechend
angepasste Sprengelzuschnitte zur Entlastung der GS
Sperberschule beitragen (diese soll nach Fertigstellung des
GS-Neubaus Sidbahnhof/Brunnecker Str. nur noch 12
Grundschulklassen unterrichtet werden. Die dann
freiwerdenden Raumlichkeiten werden von der MS
Sperberschule dringend benétigt und nachgenutzt).

Handlungsbedarf

Aufgrund der Bevélkerungsentwicklung und der
Entlastungsbedarfe angrenzender Schulstandorte ist es
geplant eine 5-zligige Grundschule mit Ganztagsbetreuung als
Kombieinrichtung zu errichten.

MalRnahmenart

Im neuen Stadtviertel Lichtenreuth im Bereich des friheren
Sudbahnhofs/Brunecker Str. ist der Neubau einer 5-ziigigen
Grundschule erforderlich, die neben der Versorgung des neuen
Stadtteils (Modul | + Modul 1l) eine (Teil-)Entlastung der
Sudstadtgrundschulen ermdglicht

Angestrebte ZielgroRe:
5 Zige / 500 Schiler/-innen

Hort / Ganztagsbetreuung

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des
Schulneubaus wird fur die Planung der Ganztagsbetreuungs-
angebote bereits der ab 2025 geltende Rechtsanspruch
zugrunde gelegt. Der Beschluss zur Umsetzung des
Nurnberger Wegs bildet die Grundlage der weiteren
Planungen. Das Ganztagsbetreuungsangebot im neuen
Schulsprengel soll komplett in einem qualitativ hochwertigen
Campusangebot realisiert werden. Bei einem absehbaren
Rechtsanspruch bedeutet dies, dass fur die maximal mégliche
Zahl an Schulkindern im Sprengel ein Betreuungsangebot
vorgehalten werden muss, um auch mégliche Nachfrage-
Spitzen Uber das Campusangebot abfangen zu kdnnen (100%
Versorgungsziel).

Hort / Ganztagsbetreuung

Bedarf bei einer 5-ziigigen Grundschule = max. bis zu 500 Schdler-

/innen = max. bis zu 500 Ganztagsplatze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung).

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 1

Spielhof
In Planung berilicksichtigen
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Neu

Grundschule Tiefes Feld

Schule

Ausgangssituation

Im Westen des Stadtgebietes werden die Konsequenzen aus
der Bevolkerungsentwicklung in den Neubaugebieten (Tiefes
Feld, ATV-Gelande an der Wallensteiner Stral3e und Ziricher
Straf3e) besonders sichtbar.

Aufgrund der Bevélkerungsentwicklung ist es geplant, das
Gebiet kunftig in acht Sprengelgebiete (GS Henry-Dunant-
Schule, GS Knauerschule, GS Carl-von-Ossietzky-Schule, GS
Reutersbrunnenschule, GS Michael-Ende-Schule, GS
Friedrich-Wanderer-Schule und GS Georg-Paul-Amberger und
neu GS Tiefes Feld) neu zu unterteilen.

Die zu erwartende Schilerzahl macht eine eigene
Sprengelschule fir das Wohnquartier notwendig.

Handlungsbedarf
Aufgrund der Bevélkerungsentwicklung ist es geplant eine 4-
zuigige Grundschule zu errichten.

MalRnahmenart

Neubau einer 4-zugigen Grundschule mit Betreuungsangebot gemaf
der Konzeption ,Nurnberger Weg“. Aus wirtschaftlichen Grinden
konnte sich eine Umsetzung fir die Grundschule und ein Gymnasium
(sog. "Demographie-Gymnasium® an nebeneinanderliegenden
Standorten anbieten).

Angestrebte ZielgroRe: 16 Klassen
4 Zige/ 370 — max. 400 Schdler/-innen

Hort / Ganztagsbetreuung

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des
Schulneubaus wird fur die Planung der Ganztagsbetreuungs-
angebote bereits der ab 2025 geltende Rechtsanspruch
zugrunde gelegt. Der Beschluss zur Umsetzung des
Nurnberger Wegs bildet die Grundlage der weiteren
Planungen. Das Ganztagsbetreuungsangebot im neuen
Schulsprengel soll komplett in einem qualitativ hochwertigen
Campusangebot realisiert werden. Bei einem absehbaren
Rechtsanspruch bedeutet dies, dass fur die maximal mégliche
Zahl an Schulkindern im Sprengel ein Betreuungsangebot
vorgehalten werden muss, um auch mégliche Nachfrage-
Spitzen Uber das Campusangebot abfangen zu kénnen (100%
Versorgungsziel).

Hort / Ganztagsbetreuung

Bedarf bei einer 4-ziigigen Grundschule = max. bis zu 400 Schiiler-
/innen = max. bis zu 400 Ganztagsplatze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung).

S+J
(gemeinsam)

BIC-Phase 1

Spielhof
In Planung berilicksichtigen
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Neu

Grundschule West
(am Standort Paul-Ritter-
Schule)

Schule

Ausgangssituation

Im Nurnberger Westen steigen die Schulerzahlen aufgrund der
Bevoilkerungszuwéchse stark an. Betroffen davon sind insb.
die Friedrich-Wanderer-Schule und die Reutersbrunnenschule.

Daraus resultierender Handlungsbedarf:

Das vorhandene Raumangebot an beiden Schulstandorten ist
nicht ausreichend. Es bedarf der Schaffung einer zuséatzlichen
Grundschule im Nurnberger Westen.

MalRnahmenart

Zur Entlastung der bestehenden Grundschulstandorte im Nurnberger
Westen (GS Wandererschule, GS Reutersbrunnenschule) soll eine
neue 4-zlgige Grundschule (angestrebte Zielgrol3e: 16 Klassen) mit
Betreuungsangebot (geman ,Nurnberger Weg"“) gebaut werden.

Angestrebte ZielgroRe: 16 Klassen
4 Zige / 400 Schuler/-innen

Hort / Ganztagsbetreuung

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des
Schulneubaus wird fur die Planung der Ganztagsbetreuungs-
angebote bereits der ab 2025 geltende Rechtsanspruch
zugrunde gelegt. Der Beschluss zur Umsetzung des
Nurnberger Wegs bildet die Grundlage der weiteren
Planungen. Das Ganztagsbetreuungsangebot im neuen
Schulsprengel soll komplett in einem qualitativ hochwertigen
Campusangebot realisiert werden. Bei einem absehbaren
Rechtsanspruch bedeutet dies, dass fur die maximal mogliche
Zahl an Schulkindern im Sprengel ein Betreuungsangebot
vorgehalten werden muss, um auch mégliche Nachfrage-
Spitzen Uber das Campusangebot abfangen zu kdnnen (100%
Versorgungsziel).

Hort / Ganztagsbetreuung

Bedarf bei einer 4-ziigigen Grundschule = max. bis zu 400 Schiiler-
/innen = max. bis zu 400 Ganztagsplatze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung).

S+J
(gemeinsam)

MalBnahme
ausserhalb des BIC-
Verfahrens, da die
Realisierung mit
Bezirk von
Mittelfranken

Spielhof
In Planung bertcksichtigen
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Neue Grundschulen (Fortschreibung Masterplan 2018)

Sprengel- | Sprengelname Ausgangssituation und Handlungsbedarf MalRnahmeart und angestrebte Zielgréf3en Verantwortlich- | Planungsstand
nummer keiten
Neu Grundschule Sud | Schule MalRnahmenart

Ausgangssituation

Die stark steigenden Schiulerzahlen in der Stidstadt (und die ohnehin
schon sehr vollen Schulen) erfordern neben dem Neubau der
Grundschule am Brunecker-Areal noch einen weiteren
Grundschulstandort im Suden.

Handlungsbedarf
Schaffung zuséatzlicher Schulrdume an einem neuen Standort.

Eine Entlastung der Grundschulen der Nurnberger Stidstadt tiber den
Neubau der GS Brunecker Str/Lichtenreuth ist nur teilweise gegeben
(siehe GS Sudbahnhof/Brunecker Areal). Auch der Auszug der MS
Herschel aus dem Bestandsgebaude bringt keine Entlastung. Es muss
daher eine weitere Grundschule in der NUrnberger Sidstadt errichtet
werden. Vorgesehener Standort: Schonweil3stral3e (nach Auszug von
B14)

Angestrebte ZielgroRRe:
3-zigig

Hort / Ganztagsbetreuung

Abh&ngig von der Gro3e des kinftigen Schulstandortes.

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des Schulneubaus
wird flr die Planung der Ganztagsbetreuungs-angebote bereits der ab
2025 geltende Rechtsanspruch zugrunde gelegt. Der Beschluss zur
Umsetzung des Nurnberger Wegs bildet die Grundlage der weiteren
Planungen. Das Ganztagsbetreuungsangebot im neuen Schulsprengel
soll komplett in einem qualitativ hochwertigen Campusangebot realisiert
werden. Bei einem absehbaren Rechtsanspruch bedeutet dies, dass fur
die maximal mdgliche Zahl an Schulkindern im Sprengel ein
Betreuungsangebot vorgehalten werden muss, um auch mégliche
Nachfrage-Spitzen Uber das Campusangebot abfangen zu kénnen
(100% Versorgungsziel).

Hort / Ganztagsbetreuung

Bedienung der Betreuungsbedarfe am Schulcampus.

Bedarf bei einer 3-ziigigen Grundschule = max. bis zu 300 Schiler-
/innen = max. bis zu 300 Ganztagsplatze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung), abhangig von der tatsdchlichen Grol3e
der zukunftigen GS Sud.

Spielhof
In Planung berilicksichtigen

S+J
(gemeinsam)

Vorprifung
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Neu

Grundschule
Knoblauchland

Schule

Ausgangssituation

Durch die FNP-Anderung im Knoblauchsland sind weitere
Neubauaktivitéaten zu erwarten, die den Versorgungsdruck im
Nurnberger Norden noch weiter erhdhen werden. Zudem besteht
Entlastungsdruck fir die Bestandsschulen in der Nordstadt.

Handlungsbedarf
Schaffung zuséatzlicher Schulrdume

MalRnahmenart

Aufgrund der sich abzeichnenden Bautétigkeit stdlich der Erlanger
Stral3e im Bereich Buch/Almoshof wird der Neubau von Schulréumen
erforderlich sein. Ob der Schulneubau dann an dem Schulgeb&ude in
Almoshof und Buch zusatzlich errichtet wird, muss geprtft werden. Die
neuen GS Kapazitaten im Knoblauchsland sollen mindestens dreiziigig
gefuhrt werden. Die endgultige GrolRe hangt aber von den FNP-
Entwicklungen im Nurnberger Knoblauchsland ab.

Aktuell: Standortprifung in Abstimmung mit Stpl.

Angestrebte ZielgrolRe:
mindestens 3-zlgig

Hort / Ganztagsbetreuung

Abhangig von der GroRRe des kiunftigen Schulstandortes.

Aufgrund der langfristigen Realisierungsperspektive des Schulneubaus
wird flr die Planung der Ganztagsbetreuungs-angebote bereits der ab
2025 geltende Rechtsanspruch zugrunde gelegt. Der Beschluss zur
Umsetzung des Nurnberger Wegs bildet die Grundlage der weiteren
Planungen. Das Ganztagsbetreuungsangebot im neuen Schulsprengel
soll komplett in einem qualitativ hochwertigen Campusangebot realisiert
werden. Bei einem absehbaren Rechtsanspruch bedeutet dies, dass fur
die maximal mdgliche Zahl an Schulkindern im Sprengel ein
Betreuungsangebot vorgehalten werden muss, um auch maégliche
Nachfrage-Spitzen Uber das Campusangebot abfangen zu kénnen
(100% Versorgungsziel).

Hort / Ganztagsbetreuung

Bedienung der Betreuungshedarfe am Schulcampus.

Bedarf bei einer 3-ziigigen Grundschule = max. bis zu 300 Schiiler-
/innen = max. bis zu 300 Ganztagsplatze als Kombieinrichtung
(Kooperative Ganztagsbildung), abhangig von der tatsdchlichen Grol3e
der zukinftigen GS Knoblauchsland.

Spielhof
In Planung berilicksichtigen

S+J
(gemeinsam)

Vorprifung
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A-MalRnahmen (neu hinzugekommen Fortschreibung Masterplan 2019)

Grundschule

Punktzahl Schulbereich: 9
Punktzahl Hortbereich: 9

Schiilerzahlen: Bestand + Prognose

(Prognose unter Berticksichtigung neuer Sprengelgrenzen)
SJ 18/19 8 Regelklassen 166 Schuler/-innen
SJ 26/27 10-12 Regelklassen 210 Schiiler/-innen

Kapazitaten im Schulhaus
Insgesamt 8 Klassen

Daraus resultierender Handlungsbedarf:

Beginnende 3-Zlgigkeit an der Grundschule unter
Beriicksichtigung der U-Klassen und der Raummangel der
Mittelschule machen einen Erweiterungsbau erforderlich. Ob
dieser auf dem angrenzenden Gelande des SG Victoria mdglich
ist, wird gepruft.

Schulerweiterungsbau um bis zu 1 Zug fiir die Grundschule plus
weiterer Bedarf fir den Mittelschulbereich

+ Anpassung des Ganztagsbetreuungsangebots unter
Berticksichtigung gewachsener Betreuungsstrukturen im Sprengel
nach dem ,Nurnberger Weg*.

Angestrebte ZielgrolRe
Insgesamt: 10-12 Klassen

Mittagsbetreuung/Offener Ganztag:

Aktuelle Versorgungsquote: 9 % / 17 Platze

Mittagsbetreuung / Offener Ganztag

Abhangig vom der Entwicklung eines Betreuungskonzepts am
Standort nach dem ,Nurnberger Weg*.

Hort / Ganztagsbetreuung

Aktuelle Versorgungsquote:
27 % / 50 Platze

Fehlbedarf bis 2026:
e 75 Platze / 3 Gruppen (bei 60%-Versorgungsquote)
o 140 Platze / 5-6 Gruppen (bei 90%-Versorgungsquote)

Hort / Ganztagsbetreuung

Unter Berticksichtigung des Hortbestandes (=50 Platze) sowie
der Planung Erweiterung um 25 Platze Ossietzkystr. 2 + 50 Platze
Fuggerstr./Kollwitzstr. gilt es flr weitere Betreuungsbedarfe
Richtung Rechtsanspruch ein Betreuungskonzept am Standort
nach dem ,NUrnberger Weg“ zu entwickeln.

Bei einem Schulerweiterungsbau auf dem angrenzenden Gelande
des SG Victoria muss sichergestellt werden, dass es nicht zu
Zielkonflikten betreffend die Nutzung der Raumlichkeiten der ,alten
Bertha® fur Jugendhilfezwecke kommt, Dort ist aktuell ein
Ausweichstandort der Jugendschutzschutzstelle des KIND
untergebracht.

(gemeinsam)

Sprengel- | Sprengelname Ausgangssituation und Handlungsbedarf MalRnahmeart und angestrebte Zielgré3en Verantwortlich | Planungsstand
nummer -keiten
38 Carl-von-Ossiezky- Schule Malnahmenart S+

Vorplanung

Spielhof:

Vorhanden, derzeit keine Planungen

Spielhof:

erhalten




Berichtsvorlage

J/034/2019

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Bericht
Betreff:

Abgebaute Spielgerate ersetzen
hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 26.02.2019

Anlagen:
Sachverhalt_Spielhoefe

Antrag der SPD Stadtratsfraktion vom 26.02.2019

Bericht:

Spielhofe sind wichtige Spielflachenpotentiale fur Kinder, Jugendliche und Familien. Viele
Spielgerate auf Spielhéfen sind in die Jahre gekommen und es stehen gréf3ere Reperaturen
oder Ersatzbeschaffungen an. Dieser Zwischenbericht wurde in Zusammenarbeit von
3.BM/Geschéftsbereich Schule, J, SOR, BANOS, DIP und Stk erstellt. Aufgrund der hohen
Komplexitat werden aktuell die Prozesse, Schnittstellen und Zustandigkeiten der beteiligten
Dienststellen bezogen auf alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit Spielhdfen untersucht und
weiterentwickelt mit dem Ziel einer endgultigen Klarung der Zustandigkeiten, verbunden mit
den entsprechend zugeordneten Finanzmitteln. Um konkret vor Ort schnellstmdglich zu helfen,
wurde ein sofortiges Notfallprogramm aufgestellt und auf den Weg gebracht. Dadurch kann
bereits im Herbst 2019 Ersatz flr Spielgerate auf zwei Spielhtfen beschafft und eingebaut
werden.

Damit werden vor allem folgende Leitlinien fir eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs
und Sozialpolitik verfolgt:

Leitlinie 3: Rechte von Kindern und Jugendlichen durchsetzen

Leitlinie 8: Stadt als Lebensraum, Stadtteile sozial nachhaltig entwickeln

1. Finanzielle Auswirkungen:

X Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Vorschlage zur Finanzierung sind der Vorlage zu entnehmen, die Anmeldung der Mittel
erfolgt im regularen Verfahren

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Spielhofe sind fur junge Menschen, unabhangig der Herkunft, Religion,
sexuellen Orientierung. Bedurfnisse von Madchen und Jungen sowie von
Kindern mit Behinderung sind Bestandteil der Planungen
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
3.BM/Geschéftsbereich Schule
2.BM/ SOR, BANOS

Ref. I/ll, DIP, Stk

XX X
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O 8
zur Sitzung des gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschusses vom 27.06.2019

Sachverhalt

Zwischenbericht — Abgebaute Spielgerate auf Spielhdfen
Hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 26. Februar 2019

Kinder und Jugendliche missen spielen, sich austoben und ihre Umwelt erforschen, um sich gesund
entwickeln zu kénnen. Hierflr missen sie Lebensbedingungen vorfinden, die ihnen ausreichend Raum
und Gelegenheit zum Spielen bieten. In einer dichtgebauten Stadt wie Niurnberg wird es immer
schwieriger Areale zu finden, die sich als Spielorte eignen. Bestehende Flachenressourcen wie zum
Beispiel Schulhdfe sind so weit wie moglich als Spielflachenpotentiale im wohnungsnahen Bereich zu
nutzen.

Im Februar 2019 wurde von der SPD-Stadtratsfraktion ein Antrag beziglich des Ersatzes von
abgebauten Spielgeraten auf Spielflachen gestellt. Insbesondere war hier eine Ubersicht von
betroffenen Spielflachen, die Prifung eines Notfall-Topfes und die Weiterentwicklung von
Schnittstellen der beteiligten Dienststellen bei Unterhaltsfragen angefragt.

Diese Vorlage stellt einen Zwischenbericht dar und konzentriert sich insbesondere auf Spielhéfe.
Daher werden im Folgenden zuerst einige Hintergriinde zu Spielhéfen dargestellt und dann die
Fragestellungen des Antrags beantwortet. Dieser Zwischenbericht wurde in Zusammenarbeit von
3.BM/Geschéftsbereich Schule, J, SOR, BANOS, DIP und Stk erstellt. Aufgrund der hohen Komplexitat
werden aktuell die Prozesse, Schnittstellen und Zustandigkeiten der beteiligten Dienststellen bezogen
auf alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit Spielhtéfen untersucht und weiterentwickelt. Ziel ist eine
endgiltige Klarung der Zustdndigkeiten, verbunden mit den entsprechend zugeordneten
Finanzmitteln, um den Nulrnberger Kindern moglichst viele qualitativ hochwertige Spiel- und
Freizeitmdglichkeiten zu bieten.

Um den von Abbau von Spielgerdten konkret betroffenen Kindern und Familien vor Ort
schnellstméglich zu helfen, wurde ein sofortiges Notfallprogramm aufgestellt und auf den Weg
gebracht. Dadurch kann wie im Folgenden dargestellt bereits im Herbst 2019 Ersatz fiir Spielgerate
auf zwei Spielhofen beschafft und eingebaut werden.

Ausgangslage

Die Idee, Schulhtfe auch fir das Spielen freizugeben, hat in Nirnberg Tradition. Grundlage der
Offnung von Schulhofen sind die Beschliisse des Schul- und Kulturausschusses von 1955 und 1966.
Allerdings wurde deutlich, dass Flachen jungen Menschen nicht nur zur Verfigung gestellt, sondern
auch fur das Spielen gestaltet werden mussen. So kénnen sie sowohl in Unterricht, Pause und Freizeit
das Bewegungsverhalten, die motorische Entwicklung sowie das Sozialverhalten von Madchen und
Jungen fordern. Im Zuge des 1989 aufgestellten Rahmenplans ,Spielen in der Stadt* entstand die
Konzeptidee ,Schulhofumgestaltung® und es folgte 1991 der erste Spielhof in Nirnberg am
Schulstandort KnauerstrafRe als ModellmafZnahme. Das Spielhofkonzept wurde verfeinert und ist 2006
in der Broschire ,Spielhéfe in NUrnberg - Ideen, Planungen, Ergebnisse, Materialien“ erschienen. Die
konzeptionelle Grundlage liegt mit der Jugendhilfeplanung ,Spielen in der Stadt“ (2008) vor. Das
Spielhofkonzept ist ein Erfolgsmodell, so dass es heute 60 Spielhdfe in Nirnberg gibt. Diese bieten
jungen Menschen Uber das Stadtgebiet verteilt an vertrauten Orten wichtige Spiel-, Aktions- und
Bewegungsraume. Damit ein Schulhof zum Spielhof wird, ist eine Umgestaltung unter Beteiligung
Heranwachsender nétig. Spielhtfe bieten mindestens drei unterschiedliche Spielangebote und werden
an Werktagen Kindern (in der Regel bis 14 Jahre) zuganglich gemacht.

Grundsatzlich sind verschiedene Begriffe voneinander zu unterscheiden:

Offentliche Spielplatze in Griinanlagen (Kleinkinderspielplatz, Kinderspielplatz und Aktionsflachen)
sind offentliche Flachen, die meistens durch Hinweisschilder gekennzeichnet und als Spielplatze
ausgewiesen sind. Sie befinden sich im 6ffentlichen Raum und werden von SOR betreut. Die Planung
erfolgt gemeinsam mit dem Jugendamt und unter Einbeziehung der Kinder und Jugendlichen.
Offentliche Spielplatze sind nicht Gegenstand dieses Berichts.



Offentliche Schulhéfe sind AuRenflaichen einer allgemeinbildenden Schule, die gemaR der
Beschlusslage des Niurnberger Stadtrates der Allgemeinheit zuganglich sind. Die 6ffentliche Nutzung
erfolgt in der Regel in den Sommermonaten (1. April bis 31. Oktober) von Montag bis Samstag bis 21
Uhr und in den Wintermonaten (1. November bis 31. Marz) von Montag bis Samstag bis 18 Uhr. Da es
sich um Aulenflachen von allgemeinbildenden Schulen handelt, ist die jeweils zustandige
hausverwaltende Einheit (HVE-Schule oder BANOS) fiir die Betreuung verantwortlich.

Spielh6fe sind oOffentliche Schulhofe, die unter Beteiligung der Zielgruppe umgestaltet werden. Ein
Spielhof verfigt Gber mindestens drei unterschiedliche Spielfunktionen. Weil es sich dabei um
Aulenflachen der Schule handelt, werden die Spielhéfe von den jeweils zustéandigen
hausverwaltenden Einheiten (HVE-Schule oder BANOS) betreut. Die Planung und Entwicklung der
Schulhofe erfolgt unter Beteiligung der Heranwachsenden durch das Jugendamt.

Am 18.06.2015 wurde zuletzt im gemeinsamen Jugendhilfe- und Schulausschuss Uber Spielhéfe in
Nurnberg berichtet, worauf hiermit verwiesen wird. In der damaligen Vorlage wurden u.a. Regelungen
des Betriebes und des Verfahrens der Umwandlung eines Schulhofes in einen Spielhof ausfuhrlich
vorgestellt.

Fur die Umwandlung bzw. fir Neugestaltung und Generalsanierungen von Spielhéfen stehen die
einschlagigen MIP-Anséatze zur Verfugung.

DarlUber hinaus missen Spielgerate auf Spielhéfen regelméaRig unterhalten werden. Je nach Alter und
Zustand der einzelnen Geréate sind hierbei grol3ere Reparaturen oder Ersatzbeschaffungen notwendig.
Wie zuletzt in der Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 14.02.2019 am Beispiel Knauerschule
berichtet, stehen die Mittel fir den Unterhalt der Spielhéfe bisher nicht ausreichend zur Verfligung.

1) Ubersicht abgebauter Spielgerate auf Spielh6fen

Spielgerate auf Spielhéfen werden regelmafig auf ihren Zustand kontrolliert und bei Bedarf Geréte
repariert. Marode Spielgerate, die eine Sicherheitsgefahr darstellen, missen ganz oder teilweise
demontiert und ersetzt werden. Da ein Spielhof Bestandteil der Schulanlage ist, liegt die Zustandigkeit
fur den Unterhalt und die Verantwortung fir die entsprechenden Unterhaltsmittel bei der
hausverwaltenden Einheit, bei HVE-Schule oder BANOS. Laut HVE-Schule und BANOS lbersteigen
die Unterhaltsbedarfe die zur Verfigung stehenden Unterhaltsmittel. Daher konnten
Ersatzbeschaffungen von gro3eren Spielgeraten nicht erfolgen und diese mussten ersatzlos ganz oder
teilweise abgebaut werden.

Die folgende Aufstellung von SOR stellt die aktuellen Bedarfe auf Spielhdfen und ausstehende
MalRRnahmen dar. Aus Grunden der Vollstandigkeit sind im Teil B auch Malinahmen auf Schulhdfen
benannt, die keine Spielhdfe sind.

A) Sanierungsbedirftige Objekte auf Spielhdfen

Objekt Gerat Zustand | Arbeiten Bemerkung
Ambergerschule Kombigerat aus esperrt Ersatz-
9 Robinie mit Rutsche | 95P beschaffung
Beckmannstr. Kletteraerst Ersatz-
Schule 9 beschaffung
Bismarckstr. Basketballstander Ersatz-
beschaffung
. Verrostete alte Reparatur / Wirtschaftlichkeit der Reparatur derzeit in
Bauernfeindschule - gesperrt | Ersatz noch I,
Original Lok der Prifung
offen
Dunantstr. Robiniengerate Reparatur
Fischbacher Turm Ersatz-
Hauptstr Schule beschaffung
N Ersatz-
Herschelplatz 1 Unterstande entfernt
beschaffung
Hummelsteiner Kletterqerst Ersatz- Angebotseinholung durch SOR/2-W/9
Schule 9 beschaffung | lauft, siehe Punkt 2 der Vorlage




Objekt Gerat Zustand | Arbeiten Bemerkung
Hummelsteiner Klettergerate und General- Angeme_ldet fur Generalsamerl_mg; H\./E
N entfernt . muss mit Asphalt- u. Kanalsanierung in
Schule Belage sanierung Vorleistung gehen
N Ersatz- Ersatzbeschaffungen durch SOR/1-G |auft

Knauerstr. 20 Kombigerate entfernt beschaffung | bereits, siehe Punkt 2 der Vorlage
Motterstr. 3 Schule |2 Stk Klettergerate | entfernt Ersatz-

beschaffung
Neunhofer Ersatz-
Hauptstr. 73 Reck und Barren

beschaffung
Schule
Schnieglingerstr. N Ersatz-
Schule Basketballstander beschaffung
Schweinauerstr. 20 Ersatz-
Schule Kletterhaus entfernt beschaffung
Thusneldastr. 2 Stk Drehscheiben | entfernt | £/S3Z°
Schule beschaffung
Thusneldastr. Ballfangzaun Teilsanierun
Schule 9 9

Spielgerste und General- Fur Generalsanierung angemeldet,
Uhlandschule pielg . aufgrund Bautatigkeit bis auf weiteres
Belage sanierung verschoben

Wiesenstr. 68 N Ersatz-
Schule 2 Stk Klettergerate beschaffung

B) Sanierungsbedurftige Objekte sonstiger Schulhofe

Objekt Gerat Zustand | Arbeiten Bemerkung
Eichstatterstr. 11 Klettergerat Ersatz-
Schule beschaffung
Jean Paul Platz Kunststoffflache und General- Belage und Gerat marode,
Schule Klettergerat sanierung Generalsanierung erforderlich
Schultheil3alee 1 N Ersatz-
Schule Basketballstander beschaffung
Ersatz-
Tetzelgasse 20 Runde Holzpodeste beschaffung
/ Reparatur

2) Notfallprogramm Ersatz Spielgerate auf Spielhtfen

Die Finanzierung des Ersatzes abgebauter Spielgerate auf Spielhtfen hat sich in der Spielhof- bzw.
Spielplatzdiskussion als Hauptproblempunkt herausgestellt, flr die schnellstmdglich eine Lésung
gefunden werden muss. Zur Finanzierung der unter Punkt 1 genannten Mafinahmen wurde deshalb
im Jahr 2019 ein sofortiges Notfallprogramm aufgelegt und mit entsprechender Finanzierung als
,Notfall-Topf‘ ausgestattet.

Die Mittel werden SOR in Absprache mit der HVE Schule zur Verfiigung gestellt. Die
ErsatzmaRnahmen werden federfiihrend durch SOR in Abstimmung mit der HVE Schule und
J durchgefuhrt. Um moglichst schnell die Thematik anzugehen, ist geplant, dass SOR die
Ersatzbeschaffungsmafinahmen im Rahmen einer Ausschreibung an eine Garten- und
Landschaftsbaufirma vergibt. Zur Koordination der Ausschreibung und Uberwachung der
Leistungserbringung der Firma wird eine budgetfinanzierte Ingenieurstelle, voraussichtlich fir den
Zeitraum 01.09.2019 bis 31.12.2020, bendétigt. Die budgetfinanzierte Stelle wird Uber den bei Stk
eingerichteten ,Notfall-Topf* finanziert.

Wegen baukonjunkturell bedingter langer Lieferzeiten und witterungsbedingter Umstande kann nur ein
Teil dieser Ersatzmal3nahmen bereits im Jahr 2019 durchgefuhrt werden. Aus diesem Grunde wird
deshalb fur das Jahr 2020 im Rahmen der MIP-Fortschreibung fir die Ersatzbeschaffung von
Spielgeraten auf Spielplatzen und Spielhéfen eine Pauschale im Geschaftsbereich 2. BM/SOR in Hohe
von 500.000 € beantragt. In Anbetracht der Ausweitung von Spielplatzen und Spielhéfen und der
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Tatsache, dass die bereits aufgestellten Spielgerate am Ende ihrer Nutzungsdauer angekommen sind,
soll diese Pauschale im MIP-Zeitraum 2020 bis 2023 jahrlich in Héhe von 500.000 € zur Verfigung
gestellt werden. Somit durfte sichergestellt sein, dass in den néchsten Jahren eine sinnvolle
Ersatzbeschaffung mdglich ist.

Wie bereits erwahnt ist SOR bemiiht, in Absprache mit dem Jugendamt und der HVE-Schule, noch in
2019 mogliche Ersatzbeschaffungen in den Spielhdéfen durchzufuhren. Als "Notfallma3nahmen”
konnen zwei Anlagen bearbeitet werden:

In der Schule Hummelsteiner Weg wird ein neues Klettergerat mit Fallschutz eingebaut. Von zwei
Herstellern wurden Angebote eingeholt, die dann in einer kleinen Nutzerbeteiligung vorgestellt werden.
Anschliel3end erfolgt die Beauftragung. Die Kosten betragen ca. 45.000 € und werden durch die
Mittelbereitstellung der HVE-Schule finanziert.

In der Knauerschule werden zwei Klettergerate nach Abstimmung mit dem Elternbeirat und der
Schulleitung eingebaut. Die Kosten betragen ca. 160.000 € und wurden durch eine Aufstockung der
Spielhofpauschale, die der Stadtkimmerer im Rahmen einer dringlichen Anordnung genehmigt hat,
finanziert.

Die beiden MaRnahmen sollen bereits im Herbst 2019 umgesetzt werden. Aufgrund der
baukonjunkturellen sehr langen Lieferzeiten ist eine schnellere Umsetzung nicht mdglich. Sollten
witterungsbedingte Schwierigkeiten oder Verzdgerungen bei der Lieferung auftreten oder keine
Fachfirma zum Einbau zur Verfugung stehen, erfolgt der Einbau im Frihjahr 2020. Weitere
MaRnahmen sind wegen der fehlenden Kapazitaten beim SOR nicht moglich. Die weiteren
Ersatzbeschaffungen werden ab 2020, wie eben dargestellt, im Rahmen der zur Verfiigung stehenden
Mittel und personellen Ressourcen abgearbeitet.

3) Klarung von Zustandigkeiten und Schnittstellen bei Unterhaltsfragen
Mit der Beantwortung der Fragestellung eines ,Notfall-Topfs“ (siehe Punkt 2) wird in einem ersten
Schritt eine vernlnftige Losung zum schnellstmdglichen Ersatz der Spielgerate vorgeschlagen.

Als zweiter Schritt werden die Zustandigkeiten klar geregelt und definiert. Hierzu wird derzeit eine
Schnittstellenanalyse von DIP durchgefuhrt. Laut Stk kénnen erst nach Klarung dieser endgiltigen
Zustandigkeiten die entsprechenden Finanzmittel zugeordnet werden.

DIP fasst den aktuellen Stand wie folgt zusammen: Grundséatzlich liegt die Zustandigkeit fur die
Planung und den Unterhalt der 6ffentlichen Spielplatze beim Servicebetrieb Offentlicher Raum (SOR).
Eine Ausnahme bilden die sogenannten Spielhdfe, d.h. umgestaltete Schulhéfe, die mindestens drei
unterschiedliche Spielangebote bieten und an Werktagen Kindern (in der Regel bis 14 Jahre)
zuganglich gemacht werden. Da der Schulhof Bestandteil der Schulanlage ist, liegt die Zustandigkeit
fir den Unterhalt hier derzeit bei der entsprechenden hausverwaltenden Einheit, d.h. HVE-Schule bzw.
Burgeramt Nord, Ost, Stud (BANOS) mit der Verantwortung flr die entsprechenden Unterhaltsmittel.
Fir neue Spielhtfe und Generalsanierungen steht eine investive Spielhofpauschale zur Verfiigung,
die von SOR in Absprache mit J verplant wird. Fiir die wegen des Alters der Spielgerate auf Spielhofen
notwendigen Ersatzbeschaffungen standen bislang keine Mittel zur Verfligung. Kurzfristig werden fur
dringende Ersatzbeschaffungen Notfall-Mittel bereitgestellt, sodass bereits mit der Umsetzung erster
Austauschmal3nahmen begonnen werden konnte. Der daflr identifizierte zuséatzliche Personalbedarf
bei SOR wird mittels einer Budgetfinanzierten Beschaftigung realisiert.

Fir einen Grol3teil der derzeit 60 Spielhdfe wurden auf der Basis eines Musterkontrakts sogenannte
»opielhofkontrakte” zwischen den beteiligten Dienststellen vereinbart. Darin sind die jeweiligen
Zustandigkeiten fir den laufenden Betrieb und die Finanzierung eines Spielhofes grundséatzlich
geregelt. Ob und inwieweit diese Festlegungen aktuell noch Bestand haben und (noch) reibungsfreie
Ablaufe gewahrleisten, wird derzeit in einer Ist-Aufnahme im Detail geprift. Entsprechende
Anpassungen in der Finanz- und Ressourcenzuordnung sind auf Basis der ersten Erkenntnisse bereits
absehbar. Dies wird im Anschluss an die Ist-Aufnahme in einem Soll-Konzept zur kinftigen
Ausgestaltung der Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten beschrieben.

SOR wird mit der HVE Schule eine schriftliche Vereinbarung liber die Art der Tatigkeiten, die SOR auf
den Schulhéfen im Auftrag der HVE Schule Gbernimmt, und die dazugehtdrenden Ablaufe schliel3en.
Mit BANOS besteht bereits eine schriftliche Vereinbarung. Aufgrund der Vielzahl der Akteure und
Komplexitat ist es nicht moglich, bereits ein endgultiges Ergebnis im Ausschuss zu prasentieren. In
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einem der nachsten Ausschusse wird tber die Klarung der Zustandigkeiten und Schnittstellen beim
Unterhalt von Spielhéfen berichtet werden.
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SPD Stadtratsfraktion | Rathaus | 90403 Nﬁrnberfg O3 ST z = "ML
An den Oberburgermeister 26. Frp. 2019 1“0
der Stadt Nurnberg ' . N

Dr. Ulrich Maly 1/

Rathaus

90403 Nurnberg

Nurnberg, 26. Februar 2019
Arabackyj/Soldner

Abgebaute Spielgerite ersetzen
Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

die aktuelle Diskussion um die Spielhof- bzw. Spielplatz-Finanzierung in Nurnberg fihrt
derzeit wieder zu Verunsicherungen bei vielen beteiligten Akteuren. Dabei geht es
sowohl um die Zustandigkeit fur die jeweiligen Spielflaichen, welche unterschiedlich
interpretiert wird, als auch um die Frage von den unterschiedlichen Finanzierungstépfen
fur Neugestaltung bzw. Instandhaltung.

Dabei werden oft Fakten geschaffen, indem z.B. Spielgerate abgebaut, aber diese dann
nicht zeitnah ersetzt werden.

Das offensichtlich nicht klar geregelte Vorgehen der Verwaltung darf aber nicht auf dem
Rucken der Kinder und Jugendlichen ausgetragen werden, die den erforderlichen Platz
und die dazugehérigen Spielgerate zum Spielen brauchen.

Die SPD-Stadtratsfraktion stellt daher zur Behandlung im zustandigen Ausschuss
folgenden
Antrag

1. Die Verwaltung gibt eine Ubersicht, wie viele Spielgeréate auf Spielhéfen und
Spielplatzen abgebaut und bisher nicht ersetzt wurden.

2. Es wird ein ,Notfall-Topf* eingerichtet, der noch in 2019 diese Spielgerate
ersetzt.

3. Die Verwaltung berichtet, wie die Schnittstellenproblematik innerhalb der
Zustandigkeit und die jeweilige Finanzierung kunftig strukturell verniinftig gelost
werden kann.

Mit freundlichen Grufen

,’/ /"' J/ - . (——/ —

Dr. Anja PrélR-Kammerer

Fraktionsvorsitzende Stadtratsfraktion

Nornberg

SPD




Beschlussvorlage

J/035/2019

Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 27.06.2019 offentlich Beschluss
Betreff:

Verlangerung des Modellprojekts "Mittlere Ebene an beruflichen Schulen" - Konzept fir
nachhaltige Schulentwicklung um ein Schuljahr (2019/20)

Anlagen:
MEBS-Sachverhalt

MEBS-Evaluation_|
MEBS - Leitfaden_KEG_Pilotschulen

Sachverhalt (kurz):

Mit dem Beschluss des Schulausschusses vom 15.07.2016 wurde das auf drei Jahre
anberaumte Modellprojekt "Mittlere Ebene an beruflichen Schulen" (MEBS) an den beteiligten
Pilotschulen Stadtische Berufsschule 1 (B1), B2, B4 und B10 zum Schuljahr 2016/17
eingefiihrt. Ein Zwischen-bericht erfolgte im Schulausschuss am 23.02.2018.

Durch die Einfihrung der Mittleren Ebene ist ein nachhaltiger Prozess zur weiteren Steigerung
der Unterrichtsqualitéat und der Personalentwicklung unter den Bedingungen der Nurnberger
Bildungs- und Schulentwicklungspolitik an den Projektschulen entstanden. Da einige
Prozessschritte noch nicht abgeschlossen werden konnten, wird eine einjéhrige Verlangerung
des Modellversuchs beantragt. Die Verlangerung erméglicht die Erreichung folgender Ziele:

* Beteiligung aller Lehrkrafte am Evaluationsprozess (Teil Il)

» Gesamtbewertung des Modellprojektes und Beschlussfassung zum Beibehalt der
eingefuihrten MEBS-Strukturen an den Pilotschulen unter Einbindung aller Beteiligten
(Schulleitung, MEBS-Team, oOrtliche Personalvertretung, Kollegium)

* Vertiefung der durch MEBS initiierte Schulentwicklungsprozesse, kritisches Hinterfragen von
Vorbehalten und Einbringen von Verbesserungen (zweiter Durchlauf des PDCA-Zyklus).

» Schaffung einer auf Basis der Evaluationsergebnisse gewonnenen, klaren
Entscheidungsgrundlage fiir weitere interessierte B-Schulen

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

Die finanziellen Auswirkungen haben sich im Vergleich zum Schulausschuss vom
15.07.2016 leicht verandert (Erhéhung der durchschn. Personalkosten des "Musterlehrers”
zwischen den Jahren 2016 und 2019; Anzahl der Lehrkrafte an den vier Schulen). Eine
Bezuschussung ist gem. Art. 57a BayEUG nur staatlichen Schulen vorbehalten.

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt
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Gesamtkosten 157.900 € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv 157900 € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Stk/l in Kenntnis gesetzt

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
X Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[[] RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Xl Reflll, Stk

X Ref l/Il, DIP/I-II
[]
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Beschlussvorschlag:
Verlangerung des Modellprojekts "Mittlere Ebene an beruflichen Schulen" - Konzept fir
nachhaltige Schulentwicklung um ein Schuljahr (2019/20).
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Modellprojekt ,Mittlere Ebene an beruflichen Schulen™ (MEBS) —
Konzept fir nachhaltige Schulentwicklung

- Antrag auf Verlangerung des Modellprojekts um ein Schuljahr (2019/20) —
(inkl. Beantwortung der Anfrage der Stadtratsfraktion Bindnisgo/Die Grinen vom 11.03.19,
insbesondere die Fragen 1., 2. und 4. des Antrages)

1 Historie des Modellprojekts

Mit dem Beschluss des Schulausschusses vom 15.07.2016 wurde das auf drei Jahre anberaumte Mo-

dellprojekt "Mittlere Ebene an beruflichen Schulen" (MEBS) an den beteiligten Pilotschulen Stadti-

sche Berufsschule 1 (B1), B2, B4 und B1o zum Schuljahr 2016/17 eingefihrt.

Das Modellprojekt verwirklicht an den vier Pilotschulen zwei Ziele:

e MEBS leistet einen zentralen Beitrag fir nachhaltige Schul- und Qualitatsentwicklung, wovon
die Schilerschaft und die Kollegien profitieren.

e MEBS erreicht durch mehr strukturierte Kommunikation eine positive Wirkung im Bereich Per-
sonalentwicklung (Mitarbeiterzufriedenheit / fachliches und padagogisches Konnen der Lehr-
kréfte / Mitarbeitergesundheit).

Dabei werden folgende Rahmenbedingungen bericksichtigt:

e Die durch die AdO an die Schulleitung gebundenen Fihrungsaufgaben, z. B. Beurteilung der
Mitarbeiter/-innen und das Fihren von Mitarbeitergesprachen sind durch das Einfihren der
Mittleren Ebene nicht berihrt.

e Die Einbettung in eine von NQS gepragte Schulkultur und eine aufgaben- und sachverantwortli-
che Erfullung des Erziehungs- und Bildungsauftrags werden als integrale Voraussetzung gese-
hen.

e Alle Phasen des Modellprojekts werden den beteiligten Kollegien der Schulen transparent dar-
gestellt und von ihnen mehrheitlich verabschiedet.

e Die stadtischen Modellschulen sind dazu bereit, ihre Erfahrungen hinsichtlich einer generellen
Ubertragbarkeit auf andere Schulen/Schularten zu reflektieren und zu dokumentieren.

Die ortlichen Personalvertretungen wirken bei der Erreichung obiger Ziele aktiv mit.

Die Notwendigkeit von MEBS ergibt sich aus den zusatzlichen Anforderungen an eine eigenverant-
wortliche Schule (vgl. Art. 2 Abs. 4 Satz 2 BayEUG).

Schulen Gbernehmen einen Gberwiegenden Teil der Steuerung in Eigenverantwortung. Grundprin-
zip ist dabei die datengestitzte, evidenzbasierte Wirkungsorientierung.

Das Nurnberger Qualitdtsmanagement (NQS) an Schulen gibt diesen eine Handlungssystematik
und eine strukturelle Basis vor. Somit ist es kontinuierlich mdglich Gber eine Qualitatsroutine (PDCA
-Zyklus) die Wirkung unterrichtlichen Handelns auf die Schul- und Unterrichtsqualitdt in den Berufs-
und Fachbereichen als datengestUtzte Steuerungsgrundlage heranziehen zu konnen.

Die Mittlere Ebene ist neben der Schulleitung die Hauptverantwortliche fir diesen Qualitdtsprozess
an der Schule. Die durch Mittlere Ebene gesteuerte, umfassende Partizipation des Gesamtkollegi-
ums an einem wertschatzenden Schulentwicklungsprozess sowie die sinnvolle Integration und Ver-
besserung von Verwaltungsroutinen schaffen Zukunftsfahigkeit.

Wissenschaftlich begleitet wird das Projekt durch den Lehrstuhl von Prof. Dr. Wilbers*. IPSN flan-
kiert die an den Pilotschulen geleistete Arbeit durch ein integriertes und auf die Projektphasen abge-

stimmtes Fortbildungskonzept fir die MEBS-Mitglieder.

Ein Zwischenbericht erfolgte im Schulausschuss am 23.02.2018.

1 Lehrstuhl fir Wirtschaftspadagogik und Personalentwicklung, Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg
Seite 1



2 Beteiligte Schulen

Auf die Darstellung der bisher am Projekt beteiligten Pilotschulen B1, B2, B4 und B1o wird an dieser
Stelle verzichtet, da dies bereits im Erstantrag des Jahres 2016 und im Zwischenbericht des Jahres
2018 erfolgte.

3 Umsetzungsphasen und Strukturelemente von MEBS

Die erste Phase der MEBS-Arbeit war gepragt durch ein intensives Arbeiten an schulspezifischen
Kommunikations- und Schulentwicklungskonzepten mit dem Fokus, die Mittlere Ebene fir die je-
weilige Schule passend, starker in den Schulentwicklungsprozess einzubinden (vgl. Zwischenbericht,
SchulA, 23.02.2018).

Auf dieser Basis starteten die Pilotschulen in die zweite Phase. Nun galt es fir alle Projektschulen
verbindliche Rahmenbedingungen zu erarbeiten.?

Die Pilotschulen einigten sich einstimmig auf folgende profilgebende Eckpunkte fir die MEBS-Schu-
len der Stadt Nurnberg:

Profil der Mittleren Ebene (MEBS) an den beruflichen Schulen der Stadt Niirnberg

Die Mittlere Ebene Gbernimmt schulspezifische Aufgaben. Daneben stellen sich schulibergreifend

fur die Mittlere Ebene die folgenden Aufgaben:

1. Entwicklung der Ausbildungsqualitat auf Bereichsebene im Rahmen des Niirnberger Qualitats-
managements fiir berufliche Schulen (NQS): Die mittlere Ebene ist verantwortlich fiir die Ent-
wicklung der Ausbildungsqualitat in ihrem Bereich. Sie steuert daher die bereichsspezifischen
NQS-Prozesse, d. h. sie stellt sicher, dass der Qualitatsregelkreis (Plan, Do, Check und Act) in je-
dem Schuljahr durchlaufen wird und die ihm eigenen Planungs-, Priif- und Reflexionsprozesse
ausgelost werden. Die mittlere Ebene ist nicht nur verantwortlich fiir die Unterrichtsentwicklung
in ihrem Bereich, sondern wirkt an der Entwicklung der gesamten Schule mit.

2. Professionelle Entwicklung der Lehrkrafte im Bereich: Die mittlere Ebene fordert die Lehrkrafte
in ihrem Bereich. Sie verantwortet Kollegiale Entwicklungsgesprache (KEG) zur professionellen
Entwicklung der Lehrkraft in ihrem Team bzw. der Teams und ihren Lehrkraften. Die mittlere
Ebene wirkt an der Auswahl von Lehrkraften, die in einem bestimmten Bereich tatig sein sollen,
mit. Die Einarbeitung, der Wiedereinstieg, der Ausstieg der Lehrkrafte eines Bereichs wird von
der mittleren Ebene koordiniert.

Ebermannstadt, 27.4.2018

Die Steigerung der Ausbildungsqualitat wird durch die strikte Orientierung am Qualitatsregelkreis in
den Schulbereichen (Berufs- oder Fachbereichen) erreicht.

DarGber hinaus wird auf die Erarbeitung und Realisierung der gesamtschulischen Ziele hingewirkt,
dies allerdings noch in einem begrenzten Ausmal3 (vgl. 5 Evaluation)

Die klare Festlegung der Prozessverantwortlichkeit sowie der Prozessgestaltung forciert und unter-
stutzt die Entwicklung von zukunftsorientierten und durch die Lehrplane definierten Kompetenzen
der Schulerinnen und Schiler. Durch die routineméaRige Uberprifung der Wirksamkeit des padago-
gischen Handelns ist eine Anpassung an die sich permanent verdndernden Rahmenbedingungen des

2 Startpunkt: 26. und 27.04.2018; Strategietreffen auf Burg Feuerstein (MEBS-Teams, die Schulleitungen der beteiligten Pilotschulen,
Prof. Wilbers sowie Vertreter/-innen von SchB und IPSN)
Seite 2



Unterrichtens schnell und direkt méglich. Mit der Mittleren Ebene wird an den Schulen sicherge-
stellt, dass Unterrichtsentwicklung in den Fach- und Berufsbereichen ,flachendeckend greift".

Die Vertreter/-innen der Mittlere Ebene sind daher der Motor fir die Umsetzung und Anpassung der
padagogischen Konzepte innerhalb der jeweiligen Schulbereiche und unterstitzen gleichwohl den
Entwicklungsprozess der gesamten Schule.

Die Dokumentation der verfolgten Ziele, Malsnahmen und Evaluationsergebnisse von MEBS erfolgt
Uber das jahrliche NQS-Portfolio.

Die unter Punkt Zwei festgelegten Faktoren zielen darauf ab, alle in den Schul-/Berufs- und Fachbe-
reichen arbeitenden Lehrkrafte in ihrer padagogischen Entwicklung gezielt und nachhaltig zu unter-
stUtzen. Sie bilden den Rahmen fir das padagogische Handeln an den Schulen. Auléerdem werden,
im Sinne eines Wissensmanagementsystems, Routinen und Prozesse eingefihrt, die dazu dienen,
innerhalb des Bereichs, aber auch der Schule als Gesamtorganisation, strukturiert padagogisch
nutzbares Fach- und Handlungswissen aufzubauen, zu verbreiten und es zu erhalten. Aus dem Eva-
luationsbericht ergibt sich, dass es im weiteren Verlauf des MEBS-Prozesses notwendig ist, den Auf-
bau einer Wissensmanagementsystematik verstarkt voranzutreiben.

Zur strukturierten Forderung aller Lehrkrafte im Schulbereich wird das ,Kollegiale Entwicklungsge-
sprach" (KEG) etabliert. Das KEG kann als Einzelgesprach (Lehrkraft und Vertreter/-in der Mittleren
Ebene) oder als Teamgesprach gefihrt werden. Kennzeichen des KEG sind:

e Die Mitglieder der Mittleren Ebene fihren mit den Lehrkraften ihres Bereichs Kollegiale Ent-
wicklungsgesprache.

e KEGsindin allen Schulen verbindlich anzubieten, dies erfolgt i. d. R. durch die Mitglieder der
Mittleren Ebene. KEG ist ein systematisches Kommunikationsformat zur Verbesserung der Un-
terrichtsqualitat in den Bereichen.

e Die Pilotschulen definieren unter Mitwirkung der 6rtlichen Personalvertretungen, Inhalt und
Aufbau der KEG-Gesprache.

e Das KEG findet mindestens einmal pro Schuljahr statt.

e Gesprachsergebnisse und Beschlisse (Maf3nahmen) der Individual-KEG werden zwischen den
Beteiligten vertraulich behandelt. Die Art und Speicherung der Dokumentation regeln (nach
Vorgabe der Datenschutzbestimmungen) die Profilschulen. Der Zugriff ist auf die jeweils ge-
sprachsfihrenden MEBS-Mitglieder beschrankt, Details regeln die Profilschulen.

e Die Umsetzung von Ergebnissen sowie der dazu notwendige zeitliche Rahmen werden im KEG
fur alle Beteiligten festgelegt.

e Bereichsbedingte sowie fir die Erreichung der Schulziele relevante Themen, die sich aus den
KE-Gesprachen ergeben, konnen durch die Mitglieder der Mittleren Ebene komprimiert und ein-
zelfallunabhangig mit der Schulleitung besprochen werden.

e Fihrungsaufgaben im Sinne von Mitarbeitergesprachen (MAG), BEM-Gesprachen und Beurtei-
lungsgesprachen gem. AdO werden nicht wahrgenommen.

Alle Pilotschulen haben inzwischen auf ihre Schulkultur abgestimmte KE-Gesprachsleitfaden entwi-
ckelt und Uber die jeweiligen Abteilungen/Bereiche harmonisiert. Die Kernbereiche der KE-Gespra-
che der jeweiligen Schulen sind dem Anhang zu entnehmen (Anlage I: 2019-06-27 MEBS — Leitfd-
den_KEG_Pilotschulen.docx).
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An den Schulen B1 und By startete der erste Durchlauf nach den Faschingsferien 2019, bei der B2
und der B1o begannen die KEG im ersten Halbjahr des Schuljahres 2018/19. B1, B2, B4 fihren Einzel-
gesprache, B1o Teamgesprache.

Die dritte Phase des Modellversuches steht im Zeichen der Evaluation der MEBS-Prozesse. Die Er-
gebnisse bilden dann — streng nach dem Qualitatsregelkreis — die Basis fur ein Prifen, Uberdenken
und Anpassen des bisher Erreichten. Der dadurch notwendige Kulturwandel im Umgang mit derar-
tig nachhaltig angelegten Prozessen erfordert Zeit, manchmal auch Geduld.

Parallel zu den Arbeiten an den Projektschulen finden in Zusammenarbeit mit IPSN in dieser Phase
verstarkt und kontinuierlich unterstitzende Malinahmen statt.

MEBS-Mitglieder werden auf das mit den neuen Aufgaben einhergehende, geanderte Rollenver-
standnis ihrer Tatigkeit vorbereitet3.

In regelmaf3ig stattfindenden Netzwerk-Treffen werden aktuelle Fragestellungen zur Sicherung der
spezifischen Qualitatsroutinen dargestellt, diskutiert und abgeglichen. Zusatzlich konnen sich
MEBS-Mitglieder bei der Erstellung der KE-Gesprachsleitfaden und deren Umsetzung durch IPSN
coachen lassen.

Die Verschrankung der Aktivitaten an den Schulen mit den Unterstitzungsmaf3nahmen durch IPSN
ist eine an die Kultur der Schulen angepasste, essenzielle Gelingensbedingung des gesamten Einfih-
rungsprozesses von MEBS.

Wichtig ist hierbei, dass strukturelle und dauerhafte Unterstitzungsmalinahmen fur die Mitglieder
der Mittleren Ebene vor dem Hintergrund der gednderten Anforderungen dringend notwendig sind
und u. a. zu einem hoheren Professionalisierungsgrad des MEBS-Prozesses und dem Ausbau einer
respektvollen Feedbackkultur hin zur lernenden Schule fihren wirden.

Ziel ist es im weiteren Verlauf Uberprifbare Routinen zu schaffen, durch die eine gezielte Personal-
entwicklung zur Verbesserung der Wirksamkeit des Unterrichts und der Initiierung eines Kulturwan-
dels (Anderung des Kommunikationsverhaltens, Partizipation an padagogischen Entwicklungs- und
Innovationsprozessen) an den Schulen unterstitzt wird.

4 Berichtsstand der Schulen

Alle Pilotschulen sind verpflichtet, am Ende eines jeden Projektjahres fragengeleitete Zwischenbe-
richte zu erstellen und diese bei SchB einzureichen. Die Zwischenberichte haben das Ziel, einen
Uberblick Uber den Stand der aktuellen Prozessfortschritte zu erhalten. Dariber hinaus werden noch
zu bewaltigende Arbeitsschritte und Fortbildungsbedarfe offengelegt. Die Ergebnisse dienen als Ba-
sis fUr das weitere gemeinsame Vorgehen sowie der Erstellung der Schulausschussvorlage. Die Zwi-
schenberichte werden allen Pilotschulen zur Verfiigung gestellt.

Die fir diesen Schulausschussbericht von den Pilotschulen vorgezogen angefertigten vier- bis sechs-
seitigen Zwischenberichte zeigen Uberblicksartig und zusammenfassend folgendes Bild:

o Arbeitsweise des MEBS-Teams
Die MEBS-Teams trafen sich in allen Schulen regelmaf3ig. Schulleitung und 6rtlicher Personalrat
(Teilnahme an den MEBS-Sitzungen und/oder Uber Monatsgesprache) werden in Entscheidun-
gen einbezogen, das Kollegium in Berufsbereichs-, Schulentwicklungs- oder Lehrerkonferenzen

3 Eineinhalbtagige Fortbildungsmafnahme fir MEBS-Teammitglieder zum Thema ,Laterale Fihrung®; 15./16.02.19, Referenten: Kerstin

Schimura und Martin Weidner
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Uber den aktuellen Stand des Prozesses informiert bzw. Gber Workshops direkt daran beteiligt.
MEBS-Mitglieder sind in einem hohen Maf3e Mitglieder in den NQS-Teams der Schulen.
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e Ziele und Zielerreichung
Die Bandbreite der Ziele und deren Zielerreichung orientiert sich an den unter Gliederungspunkt
3 dargestellten Strukturelementen von MEBS. Zum Beispiel an der Etablierung und professionel-
len Handhabung des Qualitatsprozesses einschlief3lich der entsprechenden Unterstitzungsinitia-
tiven.
Alle Schulen sind mit der Implementierung und Erprobung der MEBS-Prozesse beschaftigt, da
wiederum liegt im Schuljahr 2018/19 der zeitliche wie inhaltliche Arbeitsschwerpunkt bei der Ge-
staltung der KEG-Entwicklung und der erstmaligen DurchfGhrung.
Des Weiteren werden Organisations-, Unterrichts- und Personalentwicklungsziele genannt (z. B.
Weiterentwicklung eines abteilungsibergreifenden Einsatzrasters, Erstellung von Schiler/-in-
nen-Informationsgeheften, Erstellung von Onboarding- und Offboarding-MafRnahmenkatalo-
gen).
Es ist festzustellen, dass v. a. an abteilungsbezogenen Zielen gearbeitet wird, die notwendige
Ausrichtung der Prozesse auf die Schulziele wird aufgrund des grof3en zeitlich Anspruchs bei der
Gestaltung der KEG-Prozesse noch als verbesserungswirdig dargestellt (vgl. auch Evaluationser-
gebnisse).
Als Erfolgsfaktor fur die Zielerreichung der MEBS-Prozesse wird das Vorhandensein eines ver-
trauensvollen Schulklimas genannt.

e Unterrichtsentwicklung
Genanntes Ziel der Schulentwicklung ist eine systematische Ausbildungsentwicklung mit einer
hohen Unterrichtsqualitat, vergleichbaren Anforderungen und praxisorientierten Inhalten.
Die durch MEBS eingefihrte, engere padagogische Absprache des didaktischen und methodi-
schen Vorgehens zwischen den Lehrkrafte-Teams zeigt bei allen Schulen einen erhéhten Umset-
zungserfolg, was interne Umfragen im Kollegium und der Schilerschaft bereits bestatigen. Die
Motivation steigt, da Lehrkrafte kompetenzorientiert eingesetzt werden und neue Unterrichts-
konzepte erarbeiten und erproben. Gleichzeitig werden vergleichbare Standards fir die Erstel-
lung von Unterrichtsunterlagen oder Leistungsnachweisen entwickelt, die zu transparenten, ge-
rechten und lehrkraftunabhangigen Anforderungen zum Wohl der Schiler/-innen fGhren.
Eine diesen Prozess erleichternde Stundenplanung wird zum Teil durch die ortlichen PR auf ihre
Zielausrichtung (Verbesserung der Unterrichtsqualitat bei ausgeglichener Belastung der Lehr-
krafte) Uberprift.
Strukturierte Onboarding-Prozesse fihren zu einer schnelleren padagogischen Angleichung von
neuen Kollegen/-innen an das fachlich-didaktische Niveau der jeweiligen Abteilung.

¢ Organisations- und Personalentwicklung
Die durch den MEBS-Prozess angestof3enen verwaltungstechnische Umstrukturierungen fihren
bei einer Schule zu einer deutlichen Entlastung aller Betroffenen (v. a. Lehrkrafte, Sekretariat).
Bei allen Projektschulen flie3en die Erkenntnisse aus den KE-Gesprachen und den MEBS-Team-
sitzungen in die Stunden- und Blockplanungen ein.
In einigen Schulen werden MEBS-Mitglieder bei der Anbahnung von Neueinstellungen von der
Schulleitung beratend hinzugezogen. Neuen Lehrkraften werden bereits bei allen Schulen erfah-
rene, mit ausgearbeiteten Onboarding-Unterlagen ausgestattete Mentoren zur Seite gestellt
(vgl. Unterrichtsentwicklung). Bei Offboarding soll ein strukturierter und geplanter Wissenstrans-
fer erfolgen. Checklisten, die diesen Prozess unterstitzen sollen, sind in der Erprobung.
Die in den KE-Gesprachen formulierten, individuellen oder teamorientierten Fortbildungsbedarfe
sollen gebindelt und mit der Schulleitung und IPSN abgestimmt werden.
Es ist zu erkennen, dass die Entscheidungsprozesse naher am Kollegium und der Berufspraxis ori-
entiert sind.
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e Kollegiales Entwicklungsgespréch (KEG)
Als Hauptziel des KEGs wird neben der individuellen, fachlichen Weiterentwicklung der Lehr-
krafte, eine langfristige, sinnvolle Personalplanung und eine kontinuierliche Verbesserung der
Ausbildungsqualitat genannt. KEG wird als eine nachhaltige Mdglichkeit dargestellt, Unterricht-
entwicklung und Beschaftigungsstrategie zu kombinieren. Schulentwicklung wird auf eine breite
Basis gestellt, es fihrt zu einer verbesserten internen Kommunikation.
Im KEG soll die Arbeit der Kollegin/des Kollegen in einer wertschatzenden Gesprachsatmosphare
gewirdigt werden. Der zentrale Punkt der Gesprache ist der aktuelle und geplante Unterricht so-
wie die teamorientierte Weiterentwicklung der padagogischen Kompetenzen der Lehrkréfte.
Fortbildungsbedarf, Ausstattung des Klassenzimmers und erforderliche Lehrmittel werden eror-
tert. Dabei soll die/der Berufsbereichsbetreuer/-in auch die Gesundheit, die Arbeitsbelastung und
Arbeitszufriedenheit im Blick haben.
Die Rahmenbedingungen des KEG wurden in allen Schulen durch die Mitglieder der Mittleren
Ebene in Zusammenarbeit mit der Schulleitung, Mitgliedern des Schulentwicklungsteams und
des ortlichen Personalrates erstellt.

e NQS und MEBS
Die MEBS-Mitglieder sind meist Mitglied des NQS-Teams. Die Ideen aus den Bereichen werden
von den MEBS-Mitgliedern in die Schulentwicklungsprozesse gebracht.
Die neue, veranderte Rolle der NQS-Teams ist bei MEBS unbedingt zu Uberarbeiten.
Wie bereits dargestellt, gewinnen Abteilungsziele im Verantwortungsbereich der MEBS an Be-
deutung. Die Entwicklung der Gesamtschule zu steuern, ist die zentrale Aufgabe des NQS-
Teams.

e SchB-IPSN
Die Projektsteuerung durch SchB und die unterstitzenden, zielgerichteten Fortbildungen, v.a.
zur ,lateralen FGhrung" bei IPSN werden wirdigend hervorgehoben. Dauerhaft werden am Be-
darf der einzelnen Schulen orientierte Unterstitzungsmafdnahmen gefordert sowie ein regelma-
Riger Austausch der Mitglieder der MEBS-Ebene, um gemeinsame Standards zu erarbeiten, aber
auch, um Uber die unterschiedlichen Herausforderungen an den jeweiligen Pilotschulen zu disku-
tieren.

5 Evaluation
In der Sitzung der MEBS-Leitungsebene* am 14.05.2018 stellte Prof. Wilbers ein zweistufiges Evalu-
ationskonzept vor:

4 Teilnehmende: Prof. Wilbers, Dr. Greubel, B1/D; B2/D, B4/D; B1o/D, SchB/D, SchB/DV, IPSN/DV
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Zielsetzungen und Timing der Evaluationen l und I

= Evaluation |
- Ziele: Vorlaufige summative Ergebnisse & Formative Evaluation
- Konzept: Sept./Okt. 2018
- Beschluss Konzept: Okt. 2018
- Durchfuhrung: Jan.-Febr. 2019
~ Report: Mitte April 2019 (Bericht Schulausschuss 2019)

= Evaluation Il
+ Ziel: Summative Evaluation
~ Konzept: Mai 2019
~ Beschluss: Juni 2019
— Durchftihrung: Mai 2018 (NQS-Fokus) und Sepl.-Okt. 2019 (gesamt)
- Report: Dez. 2019

Methodik MEBS-Evaluation | MEBS-Evaluation Il
= Teil 1 - Qualitative Interviews der Schulleitungen (Dr. Greubel)
- Produkte und Ziele MEBS
-~ Probleme MEBS
- Weiterbildungsbedarfe

= Teil 1 - Schulleitungen
- Qualitative Interviews zu Themenbereiche aufgrund Runde 1 noch zu
fixieren: Dr. Greubel

- Qualitative Interviews zur Rolle Bereichsleitungen in NQS: Fr. Sedimeir

= Teil 2 - Qualitative Online-Befragung Bereichsleitungen * Teil 2 - Bereichsleitungen
- Vorteile/Ziele MEBS - Online-Befragung aller Bereichsleitungen
- Nachteile/Schwierigkeiten MEBS - Qualitative Interviews zur Rolle Bereichsleitungen in NQS: Fr. Sedimeir
- Weiterbildungsbedarfe
* Teil 3 — Lehrkrifte

= Keine Befragung der Lehrkréfte in Runde 1 - Online-Befragungen aller involvierten Lehrkrafte
- Ggf. qualitative Interviews zur Rolle Bereichsleitungen in NQS: Fr. Sedimeir

In einem ersten Schritt werden Schulleitungen und Bereichsleitungen, im zweiten Schritt, neben der
bereits genannter Gruppe, auch die Lehrkrafte der Pilotschulen befragt. Der zeitlich versetzten Ein-
bindung der Lehrkréfte lagen folgende Uberlegung zugrunde:

Die Befragung der Lehrkrafte kann nicht in der Evaluation | erfolgen, da KE-Gesprache zum geplan-
ten Zeitpunkt noch nicht flachendeckend durchgefihrt und Prozesse des Wissensmanagementsys-
tems noch nicht vollstandig eingefihrt sind.

Auf die Initiative des Stufenpersonalrates (SchB)> wurde in Absprache mit Prof. Wilbers und den
Schulleitungen, eine erste Online-Befragung der Lehrkrafte der B2 und B1o in die Evaluationsphase |
vorgezogen. Dies war moglich, da B2 (Vorerfahrungen aus ,Profil 21") und B1o (Team-KEG) KEG
spatestens zu Beginn des Schuljahres 2018/19 durchfihrten, die Kollegien bereits Erfahrungen ge-
sammelt hatten.

Die Evaluationsergebnisse sind der anhangenden Prasentation von Prof. Wilbers auf Basis der Befra-
gung aller Schulleitungen und MEBS-Mitglieder durch Dr. Greubel und der Online-Befragung der
Lehrkrdfte an B2 und B1o zusammenfassend zu entnehmen (Anlage II: 2019-06-27 - MEBS-Evalua-
tion_I.pptx)

6 Ressourcen

Das Modellprojekt MEBS wurde vom Schulausschuss am 15.07.2016 im Rahmen des vorhandenen
Stellendeckels im Bereich Lehrkrafte befristet fir drei Jahre beschlossen. Alle vier Pilotschulen sind
an einer Fortfihrung von MEBS interessiert. Es wird deshalb beantragt, das Modellprojekt Mittlere
Ebene um ein Schuljahr zu verlangern. Die Berechnungsgrundlagen fir die benétigten Mittel ent-
sprechen jenen aus 2016.°

5 Beschlussfassung des PR-SchB mit den Ortlichen Personalvertretern; Sitzung vom 04.12.2018 sowie Sitzung 08.01.19: PR-SchB mit
IPSN/DV und SchB/DV
6 An Ressourcen sind analog den Regelungen der erweiterten Schulleitung des Freistaats Bayern je 2 Anrechnungsstunden pro 14 Lehr-

krafte vorgesehen. Dabei gelten die ersten 14 Kopfe an jeder Schule als bereits durch die Schulleitung ,,abgedeckt".
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Die zeitliche Honorierung ist wie bisher vorrangig auf die Personen der Mittleren Ebene zu verteilen,
steht aber auch IPSN zur Entwicklung und Durchfihrung einschldgiger Fortbildungskonzepte zur
Verfigung.

Berechnung (Stand der Lehrkriifte: 20.10.2018):
Ba: 74 Lehrkrafte - B2 (nurBs): 61 Lehrkrafte - B4: 69 Lehrkréfte - B1o: 76 Lehrkrafte (LK)

280 LK — (4 x 14) =224 LK - 224 LK : 14 = 16 Lehrerwochenstunden (LWS) x 2 Anrechnungsstd. =32 LWS
32 LWS: 24 LWS (Unterrichtspflichtzeit) = 1,33 VZ-Stellen

Die Personalkosten betragen somit 157.861,32 € p. a. (1 x Vollzeit-Lehrkraft in A13/A14: 118.396 €;
Grundlage: durchschnittliche Personalkosten 2019). Eine Stellenneuschaffung ist nicht erforderlich;
die Stellen kdnnen aus dem bestehenden Stellenplan fir Lehrkrafte gedeckt werden. Eine Refinan-
zierung im Rahmen der staatlichen Lehrpersonalbezuschussung wird weiterhin eingefordert. Die Be-
zuschussung wurde jedoch von der Regierung von Mittelfranken mit Schreiben vom 10.04.2019 fur
das Schuljahr 2016/17 abgelehnt. Begrindung: Die Gewinnung von Anrechnungsstunden ist gem.
Art. 57a BayEUG staatlichen Schulen vorbehalten.

7. MEBS - eine Investition fir die Zukunft
Durch die EinfUhrung der Mittleren Ebene ist ein nachhaltiger Prozess zur weiteren Steigerung der
Unterrichtsqualitat und der Personalentwicklung unter den Bedingungen der Nirnberger Bildungs-
und Schulentwicklungspolitik an den Schulen B1, B2, B4 und B1o entstanden.
Um diesen Weg weiter zu verfolgen, ist es unter anderem notwendig, die neuen Aufgabengebiete
der Mitglieder der Mittleren Ebene in schulspezifische Tatigkeitsbeschreibungen zu fassen’.
Daruber hinaus ist zu klaren, nach welchen klaren Anforderungskriterien die MEBS-Mitglieder in Zu-
kunft ausgewahlt bzw. legitimiert werden. Im Modellversuch sind je nach Pilotschule unterschiedli-
che Verfahren angewandt worden. Eine abgestimmte Verfahrensweise erscheint aus Grinden der
Legitimitat der MEBS-Teammitglieder sinnvoll und notwendig, aber auch um gegeniber den Kolle-
gien eine transparente Verteilung der Anrechnungsstunden zu gewahrleisten. Diese Anrechnungs-
stunden werden aufgrund der hohen Belastungen der Mitglieder der Mittleren Ebene gerade in der
EinfGhrungsphase der neuen Prozesse gemal3 Evaluationsberichten als nicht ausreichend beschrie-
ben.
Des Weiteren ist v. a. festzuhalten, dass MEBS dazu beitragt, die bisherige Qualitatsarbeit an den
Nirnberger beruflichen Schulen, insbesondere die Unterrichtsentwicklung in den Berufs- und Fach-
bereichen zu verandern und zu verbessern. MEBS ist kein , Alternativprodukt" zum bisher gelebten
NQS, vielmehr ist es ein integraler, prozessgesteuerter Bestandteil der NUrnberger Qualitatsarbeit
mit dem Ziel, die Unterrichtsqualitat evidenzbasiert weiter zu steigern und alle Lehrkrafte in den
Schulentwicklungsprozess ihrer Bereiche einzubinden.
Damit ist die ,Mittlere Ebene an beruflichen Schulen" ein Gesamtsystem fir die zukinftige Schul-
entwicklung mit den oben dargestellten Eckpunkten. Das kollegiale Entwicklungsgesprach (KEG) ist
dabei ein wertvoller Bestandteil.
Mit einer einjahrigen Verlangerung des Modellversuchs werden folgende Ziele angestrebt:
e Beteiligung aller Lehrkrafte am Evaluationsprozess (Teil II)
e Gesamtbewertung des Modellprojektes und Beschlussfassung zum Beibehalt der eingefihrten
MEBS-Strukturen an den Pilotschulen unter Einbindung aller Beteiligten (Schulleitung, MEBS-
Team, ortliche Personalvertretung, Kollegium)

7 Diese Tatigkeitsbeschreibungen sind unabhingig von den bisher Gblichen Funktionsstellenbeschreibungen an den Schulen gestaltbar.
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e Vertiefung der durch MEBS initiierten Schulentwicklungsprozesse, nach Klarung von Vorbehal-
ten und Einbringen von Verbesserungen (zweiter Durchlauf des PDCA-Zyklus).

e Durch die Evaluationsergebnisse geschaffene Evidenz haben weitere interessierte B-Schulen
eine nachvollziehbare Entscheidungsgrundlage.

e Klare Datenlage fir die Abstimmung im Schulausschuss Uber eine langfristige Einfihrung einer
Mittleren Ebene an den (beruflichen) Schulen der Stadt Nirnberg (Abschlussbericht).

AbschlieRend lasst sich feststellen, dass unter Einbeziehung der bisher vorliegenden Ergebnisse aus
den Pilotschulen MEBS, als Konzept fir eine nachhaltige Schulentwicklung, ein erfolgreicher Schritt
in Richtung einer eigenverantwortlichen Schule ist, die sich kontinuierlich auf neue padagogische
Herausforderungen einstellen kann.

Daher beantragen alle vier Pilotschulen eine Weiterfihrung der Mittleren Ebene, auch um nach Ab-
schluss der Pilotphase, die eingefihrten Strukturen erhalten und an einer permanenten Weiterent-
wicklung arbeiten zu kénnen.

Die EinfGhrung von MEBS an weiteren Schulen setzt einen Beschluss der betreffenden Lehrerkonfe-
renz voraus. Bislang beantragte noch kein weiteres Direktorat die Einflhrung der Mittleren Ebene.
Gleichwohl sind bereits mehrere Schulen am Konzept der Mittleren Ebene interessiert.

Aufgrund der Ergebnisse des Evaluationsberichtes erscheint es dariuber hinaus sinnvoll, zukinftige
Mitglieder der Mittleren Ebene durch gezielte Schulungen z. B. im Bereich Gesprachsfihrung, Mo-
derationstechniken, laterale FGhrung und Zeitmanagement vorab auf ihre neue Rolle vorzubereiten.

8. Anderung des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG)
zum 01.08.2019

Fur Staatliche Schulen in Bayern gelten fir die , Erweiterte Schulleitung" die Bedingungen des Art.

57a Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG).

Mit der Gesetzesanderung des BayEUG zum 01.08.2019 wird der obige Artikel um einen Absatz 5

erweitert. Dieser lautet:

+(5) *An kommunalen Schulen kann durch Entscheidung des Schultrégers eine erweiterte Schulleitung eingerichtet wer-
den. 2Die Abs. 1 bis 3 gelten entsprechend."8

Somit ist es — Beschluss des Gesetzes und Entscheidung des kommunalen Schultragers vorausge-
setzt — zukinftig auch kommunalen Schulen maglich, Modelle der ,erweiterten Schulleitung" einzu-
fuhren und an der staatlichen Lehrpersonalbezuschussung zu partizipieren.

9. Beschlussvorschlag

Der Jugendhilfe- und Schulausschuss erhalt ein Evaluationsergebnis, das klar aufzeigt, ob und in
welchem Mal3e MEBS zur datengestitzten evidenzbasierten Schulsteuerung beitragt.

Der Schul- und Jugendhilfeausschuss begutachtet die Verlangerung des Modellprojekts ,Mittlere
Ebene an beruflichen Schulen™ (MEBS) um ein Jahr. Der Schul- und Jugendhilfeausschuss empfiehlt
die Beibehaltung der Ausstattung mit Lehrerstellen wie vorgeschlagen.

8 vgl. Anlage zur Verbandsanhérung vom 28.01.2019; S. 10
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Anlage I

MEBS: Evaluation Runde 1

Ubersicht tiber die Ergebnisse

Prof. Dr. Karl Wilbers
Nurnberg, 30.4.2019
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WISSENSCHAFTEN

Methodische Anmerkungen

= Personliche Interviews der Schulleitungen

= Durchfihrung: Dr. Greubel

» |eitfadengestlitzte Interviews

» Transkription (F4)

» Strukturierende Inhaltsanalyse Mayring (mit Hilfe von MaxQDA)

= Hier nur sehr kurze Darstellung
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UNIVERSITAT _
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Schulleitungen: Verstarkung der Forderung der
Lehrkrafte

» Erarbeitung von Prozessen fur Auswahl, Einarbeitung, Ausstieg
von Lehrkraften

= Unterschiedliche Instrumente entwickelt

= Positive Entwicklungen



FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Schulleitungen: Einschatzung zur Veranderung der
Ausbildungsqualitat

= Qualitativ hochwertigeres Qualitatsmanagement

= Hoheres Verantwortungsbewusstsein der Bereichsleitungen
= Ausbau respektvolle Feedbackkultur

» Schaffung grofRerer Transparenz

* Verbesserung Schulklima

* Entwicklung hin zur lernenden Schule
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Schulleitungen: Einschatzung der Situation der
Bereichsleitungen

= Gefahr von Rollenkonflikten

= Gefahr der Uberlastung

= Weiterbildung fir neue Aufgaben notwendig

= Ressourcensituation
- Hohe Belastung der Bereichsleitungen
- Gewahrte Anrechnungsstunden nicht ausreichend
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Schulleitungen: Einschéatzung von KEG

* Individualorientierte Deutung
- Unterschiedliche Realisierungsformen
- Unterschiedliche Implementierungsgrade
- Unterschiedliche Verpflichtung zur Teilnahme
— Keine Unterrichtsbesuche vorgesehen
- Unterschiedliches Verhaltnis zur Zielvereinbarung

» Teamorientierte Deutung des KEG
— Dreistufiges Gesprach (entlang PDCA)
- Keine grofl3eren Varianten da an einer Schule




Bereichs-/Teamleitungen




FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Methodische Anmerkungen

= Anonyme Online-Befragung Bereichs-/Teamleitungen

= Durchfihrung mit Hilfe von Unipark (BSI-zertifizierte Onlineplattform)
= Durchgefuhrt wie urspringlich geplant

= 32 Teilnehmende, mittlere Bearbeitungszeit (Median) 41 min.

» Feldzeit: 28.02.2019 — 19.03.2019 (Reminder am 13.3.2019)

= 16 Bereichsleitungen (B1, B2, B4, B10), 14 Teamleitungen (B10)
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Verstandnis von MEBS

= Ausdifferenziertes & klares Verstandnis

= Orientiert an Feuerstein-Leitlinien

= Neutral/positiv geladene Beschreibung

» Allgemeine Beschreibung & schulspezifische Varianten

= Z.T. unterschiedliche Profilierung von MEBS
- Schwerpunkt ,Entwicklung meines Bereichs® (mit Ausnahmen)

- ,Entwicklung der gesamten Schule” oft schwach ausgepragt (mit wenigen
Ausnahmen)

-, Administration” wichtige Teilaufgabe, aber nicht dominant (wenige
Ausnahmen)
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Verstandnis von KEG:
Erfahrung & Verstandnis

» Eigeneinschéatzung der Erfahrung mit KEG

— Schulspezifische Unterschiede bei der Erfahrungen (Sehr erfahren — kaum
erfahren)

- Insgesamt erfahrungsgesattigte Aussagen (ca. 60%
ziemlich/aul3erordentlich erfahren)
= Verstandnis des KEG
- Klar ausdifferenziertes Verstandnis
— Positive/neutrale Beschreibung
- Individualisierte Deutung vs. Teamdeutung
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Bereichs-/Teamleitungen: Verstandnis von KEG:
Individualisierte Bedeutung

» Klare Abgrenzung zum MA-Gesprach (,,vertraute Ebene*,
,Gesprach auf Augenhohe®)

= Starke Bedeutung der individuellen Forderung der Lehrkraft
(,Gesprach mit einem Kollegen auf Augenhdhe. Wertschatzend
herauszufinden wie sich der Kollege momentan im Geflige der
Schule/BB sieht (mit Ruckblick auf die Vergangenheit) und vor allem
wie er sich sieht in der Zukunft, (mebs) soll mit seinen zuerkannten
Kompetenzen und Ressourcen dem Kollegen maogliche
Entwicklungspotenziale aufzeigen®)

» Klare prozedurale Regelung, einschliel3lich Frequenz
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Bereichs-/Teamleitungen: Verstandnis von KEG:
Teamdeutung

» KEG = ,,Teamsitzungen®, ,,Fachsitzungen®

= Primares Ziel: Entwicklung Unterricht & Gewaéahrleistung
Partizipation (,gemeinsamen Weiterentwicklung des Faches zur
Erreichung einer hohen Ausbildungs- und Unterrichtsqualitat, sowie
einer hohen Beteiligung (Partizipation) aller beteiligten Lehrkrafte®)

= Definition Uberwiegend Uber den Prozess
(,Das KEG findet mindestens drei mal im Jahr statt und ersetzt die
Fachgruppensitzung. In einem ersten KEG werden Ziele erstellt, die
dann im 2. KEG Uberprift werden und der aktuelle Stand wird erfragt.
Im 3. KEG sollten die Ziele erreicht sein und die fir das kommende SJ
erstellt werden. Weiterhin wird beispielsweise Fortbildungsbedarf,
Neuanschaffungen etc. besprochen.”)

» Klare prozedurale Regelung, einschliel3lich Frequenz
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
=== ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Themen im KEG

» KEG in Teamdeutung
- Fokus: Fachlich-didaktische Fragen

- Schwerpunktthemen

- Fachliche/Fachwissenschaftliche Fragen, zum Beispiel fachliche Grundlagen des
Unterrichts

- Didaktische/padagogische Fragen, zum Beispiel Didaktische Jahresplanung

» KEG in Individualdeutung
— Fokus: Individuelle Forderung der Lehrkraft

- Schwerpunktthemen
- Individuelle Planung des Unterrichtseinsatzes (!)
- Individuelle Starken und Schwéchen der einzelnen Lehrkraft
- Didaktische/padagogische Fragen, zum Beispiel Didaktische Jahresplanung

* [Insgesamt weniger stark ausgepragt: Ziele und Maltnahmen in
anderen Bereichen/Teams bzw. auf der Ebene der gesamten
Schule
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WISSENSCHAFTEN

Bereichs- und Teamleitungen: Einschatzung der
Sinnhaftigkeit von KEG

m Gar nicht sinnvoll = Kaum = MittelméRig = Ziemlich sinnvoll = AuRerordentlich sinnvoll
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-

WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Mitwirkung an Personalarbeit

= [ST-Situation
— Einarbeitung von Lehrkraften (4,2)
- Personalentwicklung, zum Beispiel Planung der Fortbildung (3,6)
- Planung des Einsatzes von Lehrkraften (3,3)
— Wiedereinstieg von Lehrkraften (3,0)
— Ausstieg von Lehrkraften (2,6)
— Auswahl von Lehrkraften (1,9)

= SOLL-Situation
- Beteiligung an allen o.g. Bereichen erwlnscht
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Fortbildungsbedarfe,
Herausforderungen und Sicherung Ausb.-Qualitat

* Fortbildungsbedarfe
— Laterale FUhrung
- Gesprachsfuhrung
- ,Schwierige Gesprache’

_’ LI I

» Herausforderungen bei der Entwicklung der Unterrichtsqualitat
— Starke bereichsspezifische Antworten
— Sehr heterogen

» Sicherung der Ausbildungsqualitat durch MEBS
— Definition von Qualitatszielen im Bereich (4,2)
— Uberprufung des Erfolgs der MaRnahmen im Bereich (4,0)
- Implementierung erfolgreicher Maldhahmen im Bereich (4,0)
- Unterstltzung von Mal3nahmen zur Erreichung der Qualitatsziele im
Bereich (3,8)
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Sinnhaftigkeit von NQS
(unabhangig von MEBS)
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Gar nicht sinnvoll Kaum sinnvoll mittelmafig sinnvoll ziemlich sinnvoll aul3erordentlich
sinnvoll
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Bereichs-/Teamleitungen: Zustimmungswerte

* MEBS erscheint mir insgesamt wichtig fur die Schule (4,3)

= Mit der Einfihrung von MEBS arbeiten wir intensiver zusammen
bzw. werden das in Zukunft tun (4,0)

= [ch erwarte, dass sich durch MEBS die Qualitat des Unterrichts in
unserem Bereich verbessert (4,0)

* Durch MEBS wird die Arbeit im Qualitatsmanagement (NQS)
zielfihrender (4,0)

= Durch MEBS hat sich die Unterstitzung von Lehrkraften in
unserem Bereich verbessert bzw. wird sich voraussichtlich
verbessern (3,9)

= |ch erwarte, dass durch MEBS letztlich auch die Schulerinnen
und Schiler besser werden (3,3)

* MEBS hat schon jetzt dazu beigetragen, dass ich mich in der

Schule wohler fuhle, oder wird wahrscheinlich es in Zukunft tun
(1D N\



FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
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FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Bereichs-/Teamleitungen: Schulnote fur MEBS
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Lehrkrafte (B2 & B10)




FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-

WISSENSCHAFTEN

Methodische Anmerkungen

= Anonyme Online-Befragung Lehrkrafte B2 & B10
= Ursprunglich nicht geplant, kurzfristig ergéanzt

» 70 Teilnehmende insgesamt
— 26 Lehrkrafte B2
- 44 von 51 Lehrkrafte B10

= Mittlere Bearbeitungszeit (Median): 20 min.
» Feldzeit: 28.02.2019 — 19.03.2019 (Reminder am 13.3.)

= Durchfihrung mit Hilfe von Unipark (BSI-zertifizierte Onlineplattform)
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-

WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte: KEG Verstandnis und Erfahrungen

» Verstandnis: Individualorientierte Deutung
~ Uberwiegend abgeklartes Verstandnis
- Positive/neutrale Konnotation

= Verstandnis: Teamorientierte Deutung
— Heterogene Aussagen, uneinheitliche Deutung des Konzepts

- Ca. Y4 der Stimmen negativ konnotiert, nicht Konzept Feuerstein
entsprechend, einige laute Stimmen (,alles nach oben gemeldet”,
,offensichtlicher Unfug®)

- Uberwiegend neutrale, einige positive Beschreibungen, die auf
Fachgruppensitzung abheben

- Sehr hohe Ubereinstimmung mit Fachgruppensitzungen (,Umbenennung
der Fachgruppensitzungen in KEG®)

» Erfahrungsgesattige Urteile (Uber 90% mindestens mittelméafige
Erfahrungen mit KEG)
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte;: KEG-Themen

* Individualdeutung
— Fokus: Individuelle Forderung der Lehrkraft

- Schwerpunktthemen
- Individuelle Herausforderungen der Lehrkraft
- Individuelle Planung des Unterrichtseinsatzes
- Individuelle Starken und Schwéachen der Lehrkraft

» Teamdeutung
— Fokus: Didaktisch-fachliche Fragen

- Schwerpunktthemen
- Fachliche/Fachwissenschaftliche Fragen
- Didaktische/padagogische Fragen

24



FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT _
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte: Sinnhaftigkeit KEG

Teamdeutung (3,1
Individualdeutung (4,0) eamdeutung (3,1)

= Gar nicht sinnvoll = Kaum sinnvoll = Gar nicht sinnvoll = Kaum sinnvoll
= Mittelmafig sinnvoll = Ziemlich sinnvoll = Mittelmaf3ig sinnvoll = Ziemlich sinnvoll
= AuRRerordentlich sinnvoll = AuRRerordentlich sinnvoll

25
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Lehrkrafte: Reflexion der Sinnhaftigkeit:
Individualorientierte Deutung des KEG

= Wird als eigenstandiges Instrument neben NQS wahrgenommen
» Hohe Funktionalitat (,Viele Vorteile, wenig Nachteile®)

* Individuelle F6rderung
(,Jeder Lehrer ist anders und seine Starken bzw. Schwachen
woanders. Um die Potentiale bestmdglich zu nutzen halte ich es flr
sinnvoll so ein Gesprach durchzufthren. ... Auch bietet das Gesprach
Raum fir Themen die z.B. auf einer Fachkonferenz nie zur Sprache
kommen werden. Bspw. personliche Kritik an der Abteilungsleitung
oder andere Meinung bei der Ausrichtung der Abteilung etc.)
(,Das Gesprach bietet die Mdaglichkeit in ruhigem, konzentriertem
Rahmen Dinge zu klaren, die fir die Entwicklung des Unterrichts und
der Lehrerpersonlichkeit wichtig sind und ftr die im normalen
Schulalltag sonst meist keine Zeit ist.”)
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte: Reflexion der Sinnhaftigkeit:
Teamorientierte Deutung des KEG

= Wird tGberwiegend nicht als neues Instrument wahrgenommen

= Wird als ,Uberarbeitung‘ der Fachgruppensitzungen
wahrgenommen

* Funktionalitat berwiegend positiv (,Lehrer sollen keine
Einzelkdmpfer sein. Im normalen Unterrichtsalltag geht es leicht unter,
dass man sich die Zeit nimmt um sich ordentlich abzusprechen in
vielerlei Hinsicht. An einem KEG ist es gewahrleistet, dass auch alle
Lehrer einer Fachgruppe anwesend sind um sich austauschen zu
konnen. Dies erleichtert eine gemeinsame Arbeit")

» Starkere Systematisierung der Fachgruppensitzungen polarisiert:
Uberwiegend positive Einschatzung, einige negative Aussagen
(,,unnotiger Mehraufwand durch Protokolle und Rapport*)

» Einzelne prinzipielle Vorbehalte (,,Kontrollsystem®)
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
& === ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte: Bewertung von NQS (ohne MEBS)

18
16
14

12

| I I I
0 I l

Gar nicht sinnvoll Kaum sinnvoll Mittelmaf3ig sinnvoll Ziemlich sinnvoll AulRerordentlich
sinnvoll

(o¢]

(o)}

N

N

- Signifikante Unterschiede zwischen Schulen

- Schultbergreifend hohe Parallelitat in der Beantwortung zur Einschéatzung
von KEG, MEBS und NQS 28



FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
& === ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte: Zustimmung zu Aussagen

= MEBS erscheint mir insgesamt wichtig fur die Schule (64%)*

= [ch erwarte, dass sich durch MEBS die Qualitat des Unterrichts in
unserem Bereich verbessert (51%)

= Durch MEBS wird die Arbeit im Qualitatsmanagement (NQS)
zielfihrender (45%)

= Mit der Einfihrung von MEBS arbeiten wir intensiver zusammen bzw.
werden das in Zukunft tun (45%)

= Durch MEBS hat sich die Unterstlitzung von Lehrkraften in unserem
Bereich verbessert bzw. wird sich voraussichtlich verbessern (35%)

= |ch erwarte, dass durch MEBS letztlich auch die Schulerinnen und
Schiuler besser werden (33%)

= MEBS hat schon jetzt dazu beigetragen, dass ich mich in der Schule
wohler fuhle, oder wird wahrscheinlich es in Zukunft tun (24%)

» [ch halte MEBS fir eine Fehlentwicklung (16%)

* Prozentanteile ,ziemlich richtig®, ,vollig richtig®, signifikante Unterschiede zwischen den Schulen 29



FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
& === ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

Lehrkrafte: MEBS-Schulnote

25

(631

20
15
10
' I I ] ] .
1 2 3 4

5 6

- Signifikante Unterschiede zwischen Schulen

- Schultbergreifend hohe Parallelitat in der Beantwortung zur Einschéatzung
von MEBS, NQS, KEG
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FRIEDRICH-ALEXANDER
UNIVERSITAT
ERLANGEN-NURNBERG

FACHBEREICH WIRTSCHAFTS-
WISSENSCHAFTEN

MEBS-Evaluation — Runde 2

* Teil 1 — Qualitative Interviews der Schulleitungen (Dr. Greubel)
- (Themenbereiche aufgrund Runde 1 noch zu fixieren)

= Teil 2 — Online-Befragung Bereichsleitungen
- (Themenbereiche aufgrund Runde 1 noch zu fixieren)

* Teil 3—- Online-Befragung Lehrkrafte (nur involvierte)
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Gesprachsleitfaden/Unterlagen zur Durchfihrung des Kollegialen Entwicklungsge-
sprachs (KEG)*

Stadtische Berufsschule 1

B1 -NILZIrr*uberg-nI

Kollegiales-Entwicklungsgespriachy]

1
Liebe(r)-Kolleg®in:-Mameq]
1
Ich-lade-Sie/Dich-herzlich-zu-einem-Gesprach-ein j|
1
Termin:-Datum/Zeit/Ort-ca. -60-Minutenq]
1
1
Grundsitzliches:q
1
Das-Gesprach-ist-vertraulich, -Inhalte-werden-nur-mit-
Zustimmung-der-Gesprachsteilnehmer-weitergegeben v
Ausnahme:-geplanter-Unterrichtseinsatzq
Ein-Protokoll-wird-nicht-angefertigt,-Notizen-sind-erwinscht |
1
1
1
Gespriachsschwerpunkte:q
1
#>sUnterricht-]
Einsatz:-Blockspalten,-Klassen,-Facher;-Klassenleitung, -
Ausstattungq]
1
> Zusammenarbeit]|
Schilerfinnen, -Kolleg®innen, -Firmenq]

>sAusblickq

EE E L

* B1, B2, B4 fihren KEG als Einzelgespriche; B1o als Teamgespriche
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Stadtische Berufsschule 2

Einladung zum Kollegialen Entwicklungsgesprach (KEG)
mit dem Abteilungsleiter/Fachrichtungsleiter

= 1 ZIMMEr: oovvvviveineen. ZEeit: VON ...ocevueennn. bis....ccooeeo..

Mitarbeiter/in

Name:

Unterrichtseinsatz:

Besondere Verant-
wortlichkeiten und
Aufgaben:

Anmerkungen (z.B.
Teilzeit):

N0 1T = A [T o

Abteilungsleiter/Fachrichtungsleiter

Was soll mit dem KEG erreicht werden?

O
©]

Mitarbeiter/in und Abteilungsleiter/Fachrichtungsleiter klaren und vereinbaren (Jahres-) Ziele.

Die Zielerreichung (vorhergehende Ziele) wird Uberprift und

Ursachen fur Abweichung (positive / negative) werden analysiert.

Durch gegenseitiges Feedback soll die Zusammenarbeit reflektiert und verbessert werden.

Die Entwicklung der Mitarbeiterin/des Mitarbeiters im Bereich wird betrachtet und Entwicklungsmaoglich-
keiten werden aufgezeigt.

Reflexion der eigenen Tatigkeit und des eigenen Wirkens tber das Kennen lernen der gegenseitigen
Sichtweisen (Fremdsicht)

Klarung der Rahmenbedingungen, die zur Erreichung der Ziele notwendig sind.

Checkliste: Gesprachsinhalte
A — Arbeitsklima

.
”

.
o’

.
X4

0
s’

0

3
"o’

Wie fuhle ich mich im Kollegium?
W
W

Wie empfinde ich die Zusammenarbeit mit
as ist mir besonders wichtig? den Kollegen?

as argert mich besonders? Wie empfinde ich die Zusammenarbeit mit
dem Abteilungsleiter/Fachrichtungsleiter?

X3

4

» Was mochte ich andern?

B — Reflexion meiner Arbeit

1. Zielerreichung (evtl. Bezug: Letztes KEG evtl. mit Zielvereinbarung)

K3
"
K3

o

®,
0

Was waren meine Erfolge? % Was ist mir weniger gut gelungen?
Was sind meine Starken? % Was sind meine Schwéachen?

» Gibt es neue Herausforderungen, denen ich mich stellen will/muss?
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2. Unterricht und Klassenleitung

< Wie zufrieden bin ich mit der Qualitat meines Unterrichts (fachlich/padagogisch/Lernergebnis)?

% Wie bewerte ich die Arbeitsbedingungen in meinen Klassen (Motivation/Disziplin d. Schiiler, Ausstat-
tung der R&ume, Lehr- und Lernmittel)?

< Wie verhalte ich mich in Stresssituationen? Achte ich auf meine Gesundheit?

« Wie schétze ich meine Arbeit im Bezug auf die Schulentwicklung/Qualitatsentwicklung im Bereich ein?

% Wie gelingt mir mein persénliches QM (Konsequenzen aus den Feedbacks der Schiiler/Kollegen)?

% Wie stark behindert die Klassenleitertatigkeit meinen Unterricht?

< Ich habe geniigend Gestaltungsmaéglichkeiten in meinem Unterricht? Mein Unterricht Gberfordert/unter-

fordert mich!

o,
Q

» Welche Veradnderungs- /Optimierungsmaoglichkeiten sehe ich in meinem Unterricht?

3. Kooperationen mit Kollegen und Betrieben

K3

« Wie stark engagiere ich mich im Bereich/im Lehrerteam?

« Was lauft gut/schlecht bei der Zusammenarbeit im Bereich/mit den Betrieben?

K3

% Welche Probleme miissen geldst werden?

» Welche Veranderungs- /Optimierungsmaoglichkeiten sehe ich bei den Kooperationen?

4. Entwicklungs- und Qualifizierungsmaoglichkeiten

g

)
*

Welche Erwartungen habe ich im Bezug auf meinen Unterrichtseinsatz?

Welchen Qualifizierungsbedarf (Fortbildung, Praktikum) habe ich fir meinen Unterrichtsbereich?
Welche Unterstiitzung brauche ich dringend?

Mdochte ich mehr Verantwortung ubernehmen?

Mdochte ich mich beruflich weiterentwickeln (z.B. Schulentwicklung, neue Aufgaben)?

Nutze ich meine Potenziale?

0,
o

0,
o

K3
"

K3
"

X3

¢

» Welche Professionalisierungen /Veranderungen sind erforderlich/strebe ich an?

C - Zielklarung

X3

¢

In welchen Bereichen erkenne ich Handlungsbedarf?

Welche Zielsetzungen ergeben sich aus der Situationsanalyse?

Welche personlichen Ziele leite ich aus den NQS-Jahreszielen des Bereichs bzw. der Schule ab?
Welche persdnlichen Ziele setze ich mir?

Welche Unterstiitzung wiinsche ich mir? Von wem?

K3
"

K3
o

0,
o

d

3
4

Meine personliche Zielsetzung

Welcher Kategorie kénnte ich mein Ziel zuordnen?

Leistungsziele Verhaltensziele Entwicklungsziele

(z.B. Aufgaben, Ergebnisse, Pro- (z.B. Kommunikations- und Konflikt- | (z.B. Weiterbildung, neue Aufga-
jekte, Qualitat, neue Themen-felder, | verhalten, Engagement, ben, ...)

neue Berufsfelder , Fortbildungen, | Kooperationsbereitschaft, Hilfsbe-

Praktika, ... ) reitschaft, ...)

[ ]
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NP2 1 1 1S Datum:

Zielvereinbarung zum KEG

Folgende verbindliche Zielvereinbarung wurde heute geschlossen:

Zielvereinbarungen
(Ziele = Zustand in der Zukunft, zumutbar, eindeutig formuliert, SMART)

Leistungsziel(e): MaRnahmen
(z.B. Aufgaben, Ergebnisse, Qualitat, fachli- ..
che und padagogische Updates ..) (auch Unterstitzungent)

Verhaltensziel(e):

(z.B. Kommunikations- und Konfliktverhalten,
Fuhrungsstil , Serviceorientierung ..)
Entwicklungsziel(e):

(z.B. Weiterbildung, neue Aufgaben ..)

Erreicht wenn ...

Feedback zum KEG (beide Gesprachspartner)

X3

*

Wie empfand ich das Gesprach?

e

%

e

%

Meine Zufriedenheit mit dem Gesprachsergebnis?
Offene Fragen?

d

)
4

Meine Zufriedenheit mit dem Verlauf des Gesprachs (Offenheit, Fairness ...)?

Mitarbeiter/in Abteilungsleiter/Fachrichtungsleiter

Nurnberg, den

Unterschrift: Mitarbeiter/in Unterschrift: Abteilungsleiter/Fachrichtungsleiter

o
p
Q:
o
-0
%]
—
[¢)
=
«Q
D
=3
QD
>
-
[¢)
=
@
D
2]
=]
=
Q:
o
>0
]
—
D
=
3.
=}

>

KD
A

lungsleiters/Fachrichtungsleiters.

Kopie an Mitarbeiter/in, Original (ohne Vorbereitungsblatter) zu den Unterlagen des Abtei-

«» Diese Niederschrift ist vertraulich! Sie wird nicht Bestandteil der Personalakte. Sie dient als

Grundlage fur das nachste KEG und wird danach vernichtet.
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Stadtische Berufsschule 4

Gesprachsleitfaden KEG an der B4

Reflexion des letzten
Schuljahres:

Denkbare Winsche/Anregungen/ Vor-
schlage des/r Kollegen* fur das fol-
gende Schuljahr hinsichtlich:

Schlussfolgerungen / Hand-
lungsfelder

Fachlich, persdnlich, organisato-
risch

hinsichtlich der Rahmenbedingungen in meinem

persdnlichen Umfeld z. B.

- Berucksichtigung bestimmter Zeitslots wegen familia-
rem Betreuungsbedarf (Kinder, Angehorige, ...)

- Entlastungen, z.B. wegen Krankheiten, beruflichen
Sondersituationen (Kommissarische Tatigkeiten, Be-
rufseinsteiger*, Engagement im Forderverein, im Per-
sonalrat, im NQS, im Bereich der EDV, ...)

Ich:

Sonstiges

Gespréchsleitfaden KEG an der B4

Stand 29.04.2019
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Kompetenzzentrum
Kaufménnische
Berufsschule 4
Niirnberg

Reflexion des letzten
Schuljahres:

Denkbare Wiinsche/Anregungen/ Vor-
schlage des/r Kollegen* fir das folgende
Schuljahr hinsichtlich:

Schlussfolgerungen / Handlungs-
felder

Fachlich, persénlich organisato-
risch

Ich und die Klassen:

hinsichtlich des berufsbereichsiber-
greifenden Einsatzes bzw. hinsicht-
lich des Fachereinsatzes innerhalb

de

s ,,.Stamm-BB*“ z. B.

Favorisierung/Ausschluss bestimmter
Facher/Facherkombinationen
Favorisierung des Einsatzes in bestimm-
ten Jahrgangsstufen/Berufsbereichen

hinsichtlich der fachlichen Anforde-
rungen z. B.

Wunsch nach wiederholtem Einsatz in
Fachern, die bereits im Vorjahr unterrich-
tet wurden

Wunsch nach wiederholtem Einsatz in
Jahrgangsstufen, in denen bereits im
Vorjahr unterrichtet wurden

Verschieben des Einsatzes in bestimm-
ten Jahrgangsstufen

Vermeidung von Uberforderung bzw. Un-
terforderung. ..

Sonstiges:

Gespréchsleitfaden KEG an der B4

Stand 29.04.2019
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Reflexion des letzten
Schuljahres:

Denkbare Winsche/Anregungen/ Vor-
schlage des/r Kollegen* fir das folgende
Schuljahr hinsichtlich:

Schlussfolgerungen / Handlungsfelder
Fachlich, persdnlich organisatorisch

Ich und das Team im BB:

hinsichtlich der Teamstruktur im Be-
rufsbereich (Zusammenarbeit mit
Kollegen) z. B.
- Préaferenzen zur Bildung von Klas-
senteams
- Wechsel zwischen den Lehrerteams,...
Wechsel des Berufsbereichs

hinsichtlich der Arbeit der Berufsbe-

reichsbetreuung z. B.

- Intensivierung der fachlichen Zusam-
menarbeit

- Intensivierung der padagogischen Zu-
sammenarbeit

- Wunsch nach kollegialer Hospitation
durch die Berufsbereichsbetreuung

- Bessere Arbeitsteilung

- Intensivierung von Fortbildungen

- Vorschlage fur Fortbildungsthemen

Sonstiges:

Gespréchsleitfaden KEG an der B4

Stand 29.04.2019
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Reflexion des letzten
Schuljahres:

Denkbare Winsche/Anregungen/ Vorschlage
des/r Kollegen* fur das folgende Schuljahr hin-
sichtlich:

Schlussfolgerungen / Handlungsfelder
Fachlich, personlich organisatorisch

hinsichtlich der Arbeit der Schullei-

tung z. B.

- Verbesserung des Informationsflusses

- Veroffentlichungen von Ausschreibungen

- Mitarbeitergesprach

- Kommunikation zwischen Schulleitung
und Kollegen*

- Wunsch zum Schulwechsel

hinsichtlich der organisatorischen
Rahmenbedingungen an der B4

z. B.

- Regelungen zu Pausenaufsicht
Unterrichtszeiten

Pausenregelungen

Ich und die B4:

Meine Entwicklung an der B4 z. B.

- Formulierung von kiinftig angestrebten
Aufgaben und Funktionen an B4

Sonstiges:

Gespréchsleitfaden KEG an der B4

Stand 29.04.2019
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Einladung: Vorschlag Themenliste Kollegiales Entwicklungsgespréach

Reflexion des letzten Schuljahres:

hinsichtlich der Rahmenbedingungen in meinem persdnlichen Umfeld z. B.

- Berucksichtigung bestimmter Zeitslots wegen familidrem Betreuungsbedarf (Kinder, Angehdrige, ...)

- Entlastungen, z.B. wegen Krankheiten, beruflichen Sondersituationen (Kommissarische Tatigkeiten, Berufs-
einsteiger*, Engagement im Forderverein, im Personalrat, im NQS, im Bereich der EDV, ...)

hinsichtlich des berufsbereichstibergreifenden Einsatzes bzw. hinsichtlich des Fachereinsat-
zes innerhalb des ,,Stamm-BB*“ z. B.
- Favorisierung/Ausschluss bestimmter Facher/Facherkombinationen;

- Favorisierung des Einsatzes in bestimmten Jahrgangsstufen/Berufsbereichen

hinsichtlich der fachlichen Anforderungen z. B.

- Wunsch nach wiederholtem Einsatz in Fachern, die bereits im Vorjahr unterrichtet wurden

- Wunsch nach wiederholtem Einsatz in Jahrgangsstufen, in denen bereits im Vorjahr unterrichtet wurde
- Verschieben des Einsatzes in bestimmten Jahrgangsstufen

- Vermeidung von Uberforderung bzw. Unterforderung ...

hinsichtlich der Teamstruktur im Berufsbereich (Zusammenarbeit mit Kollegen) z. B.
- Praferenzen zur Bildung von Klassenteams
- Wechsel zwischen den Lehrerteams ...

- Wechsel des Berufsbereichs

hinsichtlich der Arbeit der Berufsbereichsbetreuung z. B.

- Intensivierung der fachlichen Zusammenarbeit

- Intensivierung der padagogischen Zusammenarbeit

- Wunsch nach kollegialer Hospitation durch die Berufsbereichsbetreuung
- Bessere Arbeitsteilung

- Intensivierung von Fortbildungen

- Vorschlage fur Fortbildungsthemen

hinsichtlich der Arbeit der Schulleitung z. B.

- Verbesserung des Informationsflusses

- Veroffentlichungen von Ausschreibungen

- Mitarbeitergesprach

- Kommunikation zwischen Schulleitung und Kollegen*
- Wunsch zum Schulwechsel

hinsichtlich der organisatorischen Rahmenbedingungen an der B4 z. B.
- Regelungen zu Pausenaufsicht

- Unterrichtszeiten

- Pausenregelungen

Meine Entwicklung an der B4 z. B.

- Formulierung von kiinftig angestrebten Aufgaben und Funktionen an B4

Gespréchsleitfaden KEG an der B4
Stand 29.04.2019
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Stadtische Berufsschule 10

Dokumentation des 1. kollegialen Entwicklungsqgesprachs (KEG)

Fachgruppe:

Datum:
Herausforderungen/Schwerpunkte Ausbil- Personal- | MaBnahmen/Umsetzung Verantwort- Zeitschiene/Bis
:::v?lis(;k- fun:;v e lich/Wer? wann?
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Dokumentation des 2. kollegialen Entwicklungsgesprachs (KEG)
Fachgruppe:

Datum:

Zwischenstand:
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Dokumentation des 3. kollegialen Entwicklungsgesprachs (KEG)
Fachgruppe: Datum:

Endstand und Reflexion:
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