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Präsenz-

Lernen

Formate Phase I Phase II Phase III Phase IV

Januar 2020 Frühjahr 2020 Herbst 2020 Ende 2020

Training: 

Grundlagen/

Selbstmanagement

Transfer-

aufgaben
Selbst-

reflexion

Selbst-

reflexion

Training: 

Professionelle 

Gesprächsführung

Transfer-

aufgaben

Kollegen

Netzwerk
Transfer-

Tandem Impuls-

vortrag

Selbst-

reflexion

Training: 

Führungs-

verantwortung 

Transfer-

aufgaben

Kollegen

Netzwerk
Transfer-

Tandem

Training: 

Veränderungs-

management

Kollegen

Netzwerk

Transfer-

Tandem

PRÄSENZTRAINING

SELBSTLERNEN: 
ONLINE

SELBSTLERNEN: 
OFFLINE

NETZWERK-
TREFFEN

Evaluation

des Trainings

Evaluation

des Trainings

Evaluation

des Trainings

Evaluation

des Trainings
EVALUATION

Bspw. begleitendes Einzel-Coaching, Hospitation, Einsatz als Mentorin/Mentor

Führungsfeedback

ERGÄNZENDE 
ANGEBOTE

Selbst-

reflexion

Transfer-

aufgaben

Individuelles und eigenverantwortliches Selbst-Lernen → Lernplattform 

Kollegen

Netzwerk
Transfer-

Tandem

Individuelles und eigenverantwortliches Selbst-Lernen 

Anlage 2: POA 17.09.2019 Personalentwicklung mit Job-Rotation und Hospitation


